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REKTORLUGE
oo Yiiksekokulu Miidiirliigiine)

flgi :14/01/2016 tarihli, 2746 sayili yazi

llgi yazimzda, 2547 sayih kanunun 13/b-4 maddesi geregince Yiiksekokulunuzda
gorevlendirilen, Giivenlik Gorevlisi ..................... ’ya gorevli oldugu siireler igin gecici
gorevyollugu 6denip, 6denemeyecegine dair Bagkanligimiz goriisii talep edilmektedir.

Bilindigi iizere, 6245 sayili Harcirah Kanununun 10 uncu maddesinin (1) numarali bendinde,
yurt icinde veya disindaki daimi bir vazifeye naklen atanan memur ve hizmetlilere siirekli gorev
yollugu verilecegi, 14 {incli maddesinde ise, kurumlara ait bir vazifenin yapilmasi amaciyla gegici
olarak yurt i¢inde veya disinda baska bir yere gonderilenlere gecici gorev yollugu olarak yol gideri ve
giindelik verilecegi ve ayni Kanunun 42 nci maddesinde yurt i¢inde bir yillik donem zarfinda ayni
yerde, ayni is i¢in ve ayni sahsa 180 giinden fazla giindelik verilemeyecegi, ilk 90 giin i¢in tam, takip
eden 90 giin i¢in 2/3 oraninda giindelik 6denecegi hiikkme baglanmustir.

Bu hiikme gore, yurt i¢inde bir yillik donem zarfinda ayni sahsin, ayn1 yerde ve ayni is igin
gecici olarak gorevlendirilmesi halinde , ilk 90 giin i¢in tam, takip eden 90 giin i¢in 2/3 oraninda
giindelik 6denmesi miimkiin olup, 180 giinden fazla giindelik verilmesine imkan bulunmamaktadir.

Buna gore, bahse konu gorevlendirmenin siire yoniinden degerlendirilerek ekte yer alan Biitce
ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiiniin 14.03.2012 tarih ve 3285 nolu goriis yazisi uyarinca gegici veya
stirekli gorev yollugu olarak Yiiksekokulunuz biitcesinden yapilmasi gerektigi Bagkanligimizca
miitalaa edilmektedir.

Bilgilerinize arz ederim.

Halime KAPLAN
Daire Bagkani
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MAL iYE BAKANL IGI
BiitceveMaliKontrolGenelMiidiirliigii

Say1 : B.07.0.BMK.0.17.523-1761-3285 14/03/2012
Konu : Harcirah

........................ UNIVERSITESI REKTORLUGUNE

flgi : 27/02/2012 tarihli ve B.30.2.ASU.0.65.00.00-904.99-122-737 sayil1 yaziniz.

Ilgi yazimzin incelenmesinden, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 13 iincii
maddesinin (b) fikrasinin 4 numarali bendi uyarinca memuriyet mahalli disinda iiniversitenin
baska bir biriminde gorevlendirilenlere 6245 sayili Harcirah Kanunu uyarinca siirekli gorev
yollugu Odenip 6denmeyecegi hususunda Bakanligimizdan goriis talebinde bulunuldugu
anlasilmaktadir.

Bilindigi tizere, 2547 Sayili Kanunun 13 iincii maddesinin (b) fikrasinin 4 numarali
bendinde “uygun goérdiiglii hallerde iiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
Ogretim elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni
gorevler vermek” rektoriin yetki ve gorevleri arasinda sayilmistir.

Ote yandan, 6245 sayili Harcirah Kanununun 10 uncu maddesinin (1) numarali
bendinde, yurt iginde veya digindaki daimi bir vazifeye naklen atanan memur ve hizmetlilere
stirekli gorev yollugu verilecegi, 14 iincii maddesinde ise, kurumlara ait bir vazifenin
yapilmas1 amaciyla gegici olarak yurt i¢inde veya disinda baska bir yere gonderilenlere gegici
gorev yollugu olarak yol gideri ve glindelik verilecegi ve ayn1 Kanunun 42 nci maddesinde
yurt i¢inde bir yillik donem zarfinda ayn1 yerde, ayni is i¢in ve ayni sahsa 180 gilinden fazla
giindelik verilemeyecegi, ilk 90 giin i¢in tam, takip eden 90 giin i¢in 2/3 oraninda giindelik
Odenecegi hilkme baglanmistir.

Bu hiikme gore, yurt i¢inde bir yillik donem zarfinda ayn1 sahsin, ayni yerde ve ayni is
icin gecici olarak gorevlendirilmesi halinde , ilk 90 giin i¢in tam, takip eden 90 giin i¢in 2/3
oraninda giindelik 6denmesi miimkiin olup, 180 giinden fazla giindelik verilmesine imkan
bulunmamaktadir.

Ancak, asli ve siirekli kamu hizmetlerinin, bu hizmetlerin yliriitilmesi i¢in ihdas
edilmis kadrolara atama yapilmaksizin, 1 yili asan siireler icin yapilan gegici
gorevlendirmelerle yiiriitiilmesi, 6245 sayili Kanunun 14 {incii maddesinde diizenlenmis olan
“gecici gorevlendirme” kapsaminda degerlendirilmemesi gerekmektedir.

Dolayisiyla, s6z konusu gorevlendirmelerin gorevin siiresi yoniinden degerlendirilmesi
ve yukarida yapilan agiklamalar cergevesinde ilgililere gecici veya siirekli gorev yollugunun
O0denmesi gerekmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Murat UGURLU
Bakan a.
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