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Yapılacak Döner Sermaye Ek Ödeme

REKTÖRLÜĞE
(Sağlık Araştırma ve Uygulama Merkezi Müdürlüğü)

İlgi :25/07/2016 tarihli, 45285 sayılı yazı

İlgi yazınızda, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 137 ve 140 ıncı maddeleri gereğince 
20.07.2016 tarihinden itibaren 2(iki) ay süre ile görevden uzaklaştırılan personellerinize, aynı Kanunun 141 inci 
maddesi uyarınca ödenmesi gereken aylıklarının üçte ikisinden bahisle ilgili kişilere döner sermaye ve ek 
ödemenin nasıl yapılacağı hususunda Başkanlığımız görüşü talep edilmektedir.

Bilindiği üzere, 375 sayılı KHK. nın Ek 9 uncu maddesinin ikinci fıkrasında "ek ödemeye hak 
kazanılmasında ve bu ödemenin yapılmasında aylıklara ilişkin hükümlerin uygulanacağı," 2547 sayılı 
Yükseköğretim Kanununun 58 (i) maddesinin son fıkrasında ise "Üniversitelerin (c) ve (f) fıkraları 
kapsamındaki personeline bu madde uyarınca her ay yapılacak ek ödemenin net tutarı, 375 sayılı Kanun 
Hükmünde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi uyarınca kadro ve görev unvanı veya pozisyon unvanı itibarıyla 
belirlenmiş olan ek ödemenin net tutarından az olamayacağ, bu kapsamda ek ödemeden yararlanan personele, 
ayrıca 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi uyarınca ödeme yapılmayacağı."  hüküm 
altına alınmıştır. 

Ayrıca, 161 nolu Devlet Memurları Genel Tebliğinin 16 (c) maddesinin birinci fıkrasında  
"………Ancak, 58 inci madde kapsamında herhangi bir şekilde ödemeye başlanılması halinde, yapılan bu 
ödemelerin bir kısmının döner sermaye bütçesinden, bir kısmının özel bütçeden yapılması söz konusu 
olmayacak, yapılan ödemelerin miktarına bakılmaksızın 58 inci maddeye göre ek ödeme yapılmaya başlanıldığı 
tarihten itibaren 375 sayılı KHK nin geçici 17 nci maddesi uyarınca yürütülen uygulamaya son verilerek döner 
sermaye gelirlerinden anılan 58 inci madde uyarınca ek ödeme verilecektir." şeklinde düzenleme yapılmıştır. 

Öte yandan, anılan personellerinize 18.02.2011 tarih ve 27850 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
Yükseköğretim Kurumlarında Döner Sermaye Gelirlerinden Yapılacak Ek Ödemenin Dağıtılmasında 
Uygulanacak Usul Ve Esaslara İlişkin Yönetmelik kapsamında döner sermaye ek ödemesi (performans) 
yapılabilmesi için aktif çalışılan gün sayısının olması gerekmektedir.

Buna göre, görevden uzaklaştırılan söz konusu personellerinize bu süreler için döner sermaye ek 
ödeme (performans) yapılmasına imkan olmadığı, ancak 375 sayılı KHK.nin Ek 9 uncu maddesi uyarınca 2/3 
oranında ek ödemenin (sabit ödeme)  döner sermaye bütçenizden ödenmesi gerektiği  Başkanlığımızca mütalaa 
edilmektedir.

Bilgilerinize arz ederim.
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