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ÇEŞİTLİ İLÂNLAR 

Pamukkale Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemiz birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönetmeliğinin ilgili maddeleri ve Üniversitemiz Akademik Değerlendirme Yönergesi uyarınca öğretim üyesi alınacaktır. 
İstenen belgeler: 
1. Başvuru Formu * 
2. Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması Formu* 
3. Askerlik Belgesi (Kurum Dışı başvurular için) 
4. Akademik Değerlendirme Belgesi (Üniversitemiz Akademik Değerlendirme Kurulundan alınacak) 

5. - Profesör kadrolarına başvuracak adayların 6 (altı) adet dosya (Akademik Değerlendirme Belgesi, özgeçmiş, 
doçentlik belgesi onaylı sureti, bilimsel yayınları (yayınlarından birini başlıca araştırma eseri olarak gösterilir), kongre ve 
konferans tebliğleri ile bunlara yapılan atıflar, sanat eserleri, icralar ve bunlara ilişkin doküman, eğitim-öğretim faaliyetleri, 
yönetimlerinde devam eden ve biten doktora, sanatta yeterlik veya yüksek lisans çalışmaları, üniversite veya yüksek teknoloji  
enstitüsüne katkıları) ile Rektörlük Personel Daire Başkanlığına, 

- Doçent kadrolarına başvuracak adayların 4 (dört) adet dosya (Akademik Değerlendirme Belgesi, özgeçmiş, 
doçentlik belgesi onaylı sureti, yayın listeleri, bilimsel çalışma ve yayınları) ile Rektörlük Personel Daire Başkanlığına, 

- Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına başvuracak adayların 4 (dört) adet dosya (Akademik Değerlendirme Belgesi, 
özgeçmiş, diploma onaylı suretleri, bilim doktorluğu veya tıpta uzmanlık belgeleri (veya onaylı sureti), yayın listeleri, 

bilimsel çalışma ve yayınları) ile ilgili fakülte dekanlığına/yüksekokul müdürlüğüne, 
İlanın yayınlandığı tarihten itibaren 15 (onbeş) gün içerisinde başvurmaları gerekmektedir. Postada meydana gelecek 

gecikmeler dikkate alınmayacaktır. Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin 
onaylanmış olması ve belgelendirilmesi şarttır. 

* http://www.pau.edu.tr/personel/tr/sayfa/form-ve-belgeler 
Not: Atanmaya hak kazanan adayın derece ve kademesine göre derece değişikliği yapma hakkı Kurumumuza aittir. 
İlgililere duyurulur. 
  

Bölümü Anabilim Dalı 
Kadro 
Unvanı Adet Der Açıklama 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 

Klinik Bilimler 
Restoratif Diş 

Tedavisi 
Doçent 1 1   

Klinik Bilimler 
Ağız Diş ve Çene 

Cerrahisi 
Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 3 

Dental stres analizi ve Sonlu elemanlar stres analizi 
konularında çalışmaları olmak 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 

Temel Eğitim Sınıf Eğitimi Doçent 1 1 
Sınıf eğitimi alanından doktora derecesine sahip 
olmak. 

FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ 

Biyoloji Zooloji Profesör 1 1   

İngiliz Dili ve 
Edebiyatı 

İngiliz Dili ve 
Edebiyatı 

Doçent 2 1   

Türk Dili ve Edebiyatı 
Yeni Türk 
Edebiyatı 

Doçent 1 1   

Sanat Tarihi 
Türk ve İslam 

Sanatı 
Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 3 

Anadolu Selçuklu Döneminde tıp kurumları ve 

Selçuklu kervansarayları konularında çalışmaları 
olmak 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

Maliye Mali Hukuk Profesör 1 1   

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi 

Siyaset ve Sosyal 
Bilimler 

Doçent 1 1   

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi 

Kentleşme ve 
Çevre Sorunları 

Doçent 1 1   

Yönetim Bilişim 
Sistemleri 

Bilişim Yönetimi Doçent 1 1   

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

Makine Mühendisliği Enerji Profesör 1 1   

Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği 

Elektrik Tesisleri Doçent 1 1   

İnşaat Mühendisliği Hidrolik Doçent 2 1   

SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Rekreasyon Rekreasyon Doçent 1 1   

Rekreasyon Rekreasyon 
Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 4 

Bireysel ve takım sporları, içsel konuşma tekniği ve 
kaygı düzeyleri konularında çalışmaları olmak 

TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ 

Otomotiv 
Mühendisliği 

Otomotiv 
Mühendisliği 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 4 
Dizel motorlar, dizel yakıtlar, pirolitik yakıt 
konularında çalışmaları olmak 



Bölümü Anabilim Dalı 
Kadro 
Unvanı Adet Der Açıklama 

Otomotiv 
Mühendisliği 

Otomotiv 
Mühendisliği 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 4 
Hızlandırılmış tasarım yaklaşımı ve çarpışma 
analizleri konularında çalışmaları olmak 

TIP FAKÜLTESİ 

Dahili Tıp Bilimleri 
Deri ve Zührevi 

Hastalıkları 
Profesör 1 1   

Dahili Tıp Bilimleri 
Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları 
Doçent 1 1   

Dahili Tıp Bilimleri Radyoloji Doçent 1 1   

Dahili Tıp Bilimleri Tıbbi Genetik Doçent 1 1   

Dahili Tıp Bilimleri İç Hastalıkları Doçent 1 1   

Cerrahi Tıp Bilimleri 
Kadın Hastalıkları 

ve Doğum 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Polikistik over sendromu, adropin ve lipokalin 

düzeyi konularında çalışmaları olmak 

Cerrahi Tıp Bilimleri 
Kadın Hastalıkları 

ve Doğum 
Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Preeklampsi taraması, birinci ve ikinci trimester 
down sendromu, biyokimyasal markerlar üzerine 
çalışmaları olmak 

Dahili Tıp Bilimleri Radyoloji 
Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Çok kesitli BT anjiyografi, girişimsel radyoloji 
konularında çalışmaları olmak 

TURİZM FAKÜLTESİ 

Turizm Rehberliği Turizm Rehberliği Doçent 1 1 Turizm alanından doçentliğini almış olmak 

UYGULAMALI BİLİMLER YÜKSEKOKULU 

Organik Tarım 
İşletmeciliği 

Organik Tarım 
İşletmeciliği 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 5 
Yağlı tohumlu bitkiler, gama radyasyonu, 
antimikrobiyal aktiviteler konularında çalışmaları 
olmak 

Sermaye Piyasası Menkul Kıymetler 
Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 5 

Sürdürülebilirlik endeksi, Borsa endeksi, Firma 
performansı, Kurumsal sürdürülebilirlik 
konularında çalışmaları olmak 

Uluslararası Ticaret ve 
Lojistik 

Uluslararası 
Ticaret 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 
Utangaç tüketici ölçeği ve tüketici karar verme 
tarzları konularında çalışmaları olmak 

DENİZLİ TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 

Kimya ve Kimyasal 
İşleme Teknolojileri 

Kimya Teknolojisi Doçent 1 1   
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