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PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ TIP FAKÜLTESİ

TIPTA UZMANLIK ÖĞRENCİSİ KARNESİ ÖRNEĞİ


	ÖZGEÇMİŞ


	Fotograf



	T.C. Kimlik No                                            
	
	

	Adı Soyadı
	

	Baba Adı
	

	Doğum yeri ve tarihi
	

	Kurum Sicil no
	

	Uzmanlık eğitimi başlama tarihi
	

	Mezun olduğu lise 
	

	Mezun olduğu fakülte ve yılı
	

	TUS Bilim Puanı
	

	Daha önce çalıştığı kurum(lar) ve görevi
	

	Yabancı dil puanı
	KPDS
	

	
	ÜDS
	

	Askerlik durumu
	

	Tıp eğitimi süresince aldığı ödüller


	

	Tıp eğitimi süresince katıldığı projeler yayınlar v.b.


	

	Katıldığı yurt içi ve yurt dışı eğitim programları


	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Adres
	

	Telefon No 
	

	E-posta
	

	Üye olduğu dernekler
	


PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ  .......... TIP BİLİMLERİ  ............           ANABİLİM DALI

UZMANLIK ÖĞRENCİSİ EĞİTİM PROGRAMI
ÇEKİRDEK EĞİTİM PROGRAMI VE KURALLAR

GİRİŞ

GENEL AMAÇ


............. alanında uzman yetiştirmek için eğitim vermek; yetiştirilecek uzmanların ................. alanında bilim adamı ve öğretim üyesi gereksiniminİ karşılayabilecek bilgi ve beceri ile donanmış, bilimsel düşünce ve etik kurallarını davranış biçimi haline getirmiş olması. 


KURAMSAL EĞİTİM 


Dersler: Asistanlar uzmanlık eğitimleri süresince çalıştıkları kurumların eğitim sorumluları tarafından belirlenen eğitim programlarına katılmak zorundadırlar. 

Seminerler: Tıpta Uzmanlık Öğrencisinin Uzmanlık Anabilim Dalı’nın ve rotasyon yaptığı Anabilim Dalı’nın eğitim seminerlerine katılımı zorunludur. TUÖ uzmanlık eğitimi süresince her yıl en az  1(bir) seminer, 2(iki) makale ve en az 1(bir) olgu sunumu yapmalıdır.

Kongre katılımı: Tıpta Uzmanlık Öğrencisi, Uzmanlık eğitimi süresince, bildiri ile kongre, sempozyum ve bilimsel toplantılara katılımı Anabilim Dalı tarafından teşvik edilmelidir. Her asistanın  uzmanlık eğitimi sırasında en az iki kongre/sempozyuma poster ve/veya sözlü bildiri ile bunlardan en az birine fiilen katılmış olması gerekir. En kıdemli asistanlardan öncelikli olarak katılım beklenir ve hazırlayacağı bildiriye öğretim üyeleri tarafından bilimsel destek verilir. Kongreye katılan asistanın kongre sonrası edindiği yeni bilgileri diğer asistanlara bir seminerle aktarması istenir.


UYGULAMALI EĞİTİM


Uzmanlık öğrencisi hazırlanan program çerçevesinde yapılan eğitimin bir parçası olarak ilgili öğretim üyesinin gözetiminde uygulama yapar. 



Rotasyonları süresince tıpta uzmanlık öğrencisi her tür spesifik bilgiyi günlük çalışma içinde öğrenir. Tıp fakültelerinde öğrencilerin uygulamalı derslerinde, eğitim hastanelerinde stajyer öğrenci ve hizmet içi eğitim programlarında yardımcı öğretim elemanı olarak görevlendirilir. Böylece uzmanlık sürecinde bir yandan eğitim alırken bir yandan eğitim vermede yardımcı rol üstlenir.
............ 

	
	Temel Eğitim Konuları


	Rotasyonlar



	Birinci Yıl
	
	

	İkinci Yıl
	
	

	Üçüncü Yıl
	
	

	Dürdüncü Yıl
	
	

	Beşinci Yıl
	
	

	Altıncı Yıl
	
	


YILLIK GENEL EĞİTİM PROGRAMI
	DERSLER



	Ders / Konu 
	Sorumlu Öğr. Ü. Süre, Tarih, İmza
	AD Bşk. Tarih, İmza

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	POLİKLİNİK VE KLİNİK ÇALIŞMALARI

	Aylar

Ay / Yıl

Poliklinikte Muayene Ettiği Hasta Sayısı

Klinikte İzlediği 

Hasta Sayısı

Y.d.

Diğer

1.

……/……

2.

……/……

3.

……/……

4.

……/……

5.

……/……

6.

……/……

7.

……/……

8.

……/……

9.

……/……

10.

……/……

11.

……/……

12.

……/……


	Sorumlu Öğr. Ü.

 Tarih, İmza
	Açıklama


TANI VE TEDAVİYE YÖNELİK ÖZGÜN UYGULAMALAR

	Tarih
	Uygulama
	Tarih
	Uygulama
	

	…../…./……
	
	…../…./……
	
	

	…../…./……
	
	…../…./……
	
	

	…../…./……
	
	…../…./……
	
	

	…../…./……
	
	…../…./……
	
	

	…../…./……
	
	…../…./……
	
	

	…../…./……
	
	…../…./……
	
	

	…../…./……
	
	…../…./……
	
	

	…../…./……
	
	…../…./……
	
	

	…../…./……
	
	…../…./……
	
	

	…../…./……
	
	…../…./……
	
	

	…../…./……
	
	…../…./……
	
	


	LİTERATÜRLER

	NO
	KONUSU
	TARİH
	ÖĞR.ÜYE.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	SEMİNERLER, OLGU SUNUMU

	NO
	KONUSU
	TARİH
	ÖĞR. ÜYE

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	ZORUNLU ORTAK DERSLER


	Dersin Adı
	Anabilim Dalı
	Tarih/Süre

	Tıbbi Etik ve Hasta Hekim İlişkileri
	Deontoloji ve Tıp Tarihi A.D.
	

	Adli Tıp Hekimliği ve Yasal Zorunluluklar
	Adli Tıp A.D.
	

	Bilimsel Araştırma Yöntemleri ve Bioistatistik 
	Biyoistatistik AD., Halk Sağlığı A.D.
	

	Temel ve İleri Yaşam Desteği
	Anestezyoloji ve Reanimasyon A.D.
	

	Hastane İnfeksiyonları
	İnfeksiyon Hast. A.D; 

Klinik Mikrobiyoloji A.D.
	

	Kan transfüzyonları
	Erişkin ve Çocuk Hematolojisi B.D.
	


Bilgi Edinme Görevlendirmeleri

	
	Birim Adı
	Tarih
	Açıklamalar

	Kurum içi
	
	
	

	Yurt içi
	
	
	

	Yurt dışı
	
	
	


KATKISI BULUNAN MAKALELER, PROJELER, ÇALIŞMALAR:

1. .............................................................................................................

2. .............................................................................................................

3. .............................................................................................................

4. .............................................................................................................

5. .............................................................................................................

KURS, KONFERANS, KONGRE, SEMPOZYUM VE PANEL KATILIMI

	Kongre, kurs vb Bilimsel Toplantının adı
	Tarihi
	Var ise STE Kredi Notu

	1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.


	
	


BİLDİRİLER (SÖZLÜ / POSTER)

	TARİH /YER
	TOPLANTI ADI
	BİLDİRİ ADI
	YAZARLAR

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


DİĞER FAALİYETLER
	Konular
	Açıklamalar

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	












Tarih










Anabilim Dalı Başkanı

NÖBET SAYISI :

P.Ü.T.F …………….. ANABİLİM DALI 
AMELİYAT İZLEM FORMU

Adı-soyadı:

            ../../ 200  -  ../../ 200   Eğitim, öğretim yılı

	
	Hasta Adı-Soyadı
	Dosya no


	Tanı/kod
	Cerrah
	1. asistan
	Diğer
	Öğretim üyesi

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.


	
	
	
	
	
	
	

	3.


	
	
	
	
	
	
	

	4.


	
	
	
	
	
	
	

	5.


	
	
	
	
	
	
	

	6.


	
	
	
	
	
	
	

	7.


	
	
	
	
	
	
	

	8.


	
	
	
	
	
	
	

	9.


	
	
	
	
	
	
	

	10.


	
	
	
	
	
	
	

	11.


	
	
	
	
	
	
	

	12.


	
	
	
	
	
	
	

	13.


	
	
	
	
	
	
	

	14.


	
	
	
	
	
	
	

	15.


	
	
	
	
	
	
	

	16.


	
	
	
	
	
	
	

	17.
	
	
	
	
	
	
	


P.Ü.T.F ……………………………. ANABİLİM DALI 
CERRAHİ UYGULAMALAR İZLEM FORMU

Adı-soyadı:

            ../../ 200  -  ../../ 200   Eğitim, öğretim yılı

	İŞLEM
	1.ay
	2.ay
	3.ay
	4.ay
	5.ay
	6.ay
	7.ay
	8.ay
	9.ay
	10.ay
	11.ay
	12.ay

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


DEĞERLENDİRME

a.Tıpta uzmanlık öğrencilerinin meslek bilgileri, mesleki uygulama, göreve bağlılık, çalışma, araştırma ve yönetme yetenekleri ile meslek ahlakı açısından değerlendirme
	1.BECERİLER
	Çok iyi
	İyi
	Yeterli
	Eksik
	Yetersiz

	Klinik Muayene
	
	
	
	
	

	Klinik Çalışma
	
	
	
	
	

	Yazılı İletişim
	
	
	
	
	

	Sözlü iletişim
	
	
	
	
	

	2. İŞ DAVRANIŞI
	
	
	
	
	

	Uzmanlık alanına İlgisi
	
	
	
	
	

	Kişisel girişim

*Ekiple ilgili

*Bilimsel çalışmalar için
	
	
	
	
	

	Öğretme

*Hemşire/sağlık personeli

*Ekip
	
	
	
	
	

	İş kalitesi

*Başlama

*Karar verme

*Organizasyon

*Takip
	
	
	
	
	

	İş miktarı
	
	
	
	
	

	3.GENEL DAVRANIŞ
	
	
	
	
	

	Kendine güven
	
	
	
	
	

	Öz eleştiri
	
	
	
	
	

	Hastaya davranış
	
	
	
	
	

	Diğer disiplinlere yaklaşım
	
	
	
	
	

	Meslektaşlarına yaklaşım
	
	
	
	
	

	Ekip çalışması

*Ekip aktivitelerini organize etme yeteneği

*Toplantı yönetme yeteneği
	
	
	
	
	

	4.PERFORMANS
	
	
	
	
	

	Tanıya yönelik bilgisi
	
	
	
	
	

	Tedaviye yönelik bilgisi
	
	
	
	
	

	Bilginin klinik uygulaması
	
	
	
	
	

	İş üretimi

*Kalitatif

*Zamanında
	
	
	
	
	

	Tıbbi yönetimle ilgili iş

*Tıbbi raporlar

*Tıbbi kayıtlar
	
	
	
	
	

	Bilimsel araştırma

*Literatürün değerlendirilmesi

*Bilgi edinme

*Araştırma kalitesi
	
	
	
	
	


ÇOK İYİ:

90-100
 (9 kredi), İYİ:

80-89    (8 kredi) , ORTA:
            70-79    (7 kredi), EKSİK:

50-69 (6 kredi), YETERSİZ:
< 50 (0 kredi)


Değerlendirmeler, 6 aylık dönemler halinde yukarıdaki sınıflamaya göre yapılacaktır. Yapılan puanlama toplamı, puan verilen madde sayısına bölünerek ortalama puan hesaplanacaktır.

	DÖNEMİ
	I. 6 AY
	II. 6 AY
	III. 6 AY
	IV. 6 AY
	V. 6 AY

	DEĞERLENDİRME PUANI
	
	
	
	
	


	DÖNEMİ
	VI. 6 AY
	VII. 6 AY
	VII. 6 AY
	IX. 6 AY
	X.6.AY

	DEĞERLENDİRME PUANI
	
	
	
	
	


b- Seviye değerlendirme sınavı; 
SEVİYE DEĞERLENDİRME SINAVI (YAZILI SINAV)

	DÖNEMİ
	I. 6 AY
	II. 6 AY
	III. 6 AY
	IV. 6 AY
	V. 6 AY

	SINAV PUANI
	
	
	
	
	


	DÖNEMİ
	VI. 6 AY
	VII. 6 AY
	VII. 6 AY
	IX. 6 AY
	X. 6.AY

	SINAV PUANI
	
	
	
	
	


	DÖNEMİ
	XI. 6 AY
	XII. 6 AY
	XIII. 6 AY
	XIV. 6 AY
	XV. 6.AY

	SINAV PUANI
	
	
	
	
	


	TEZ HAZIRLAMA

	Etkinlik
	Tarih

Başlayış – Bitiş (Süre)
	Açıklama

	Tez Danışmanı belirlenmesi
	
	

	Tez konusunun belirlenmesi
	
	

	Proje Önerisi
	
	

	Proje Kabulu
	
	

	Hazırlıklar
	
	

	Araştırmanın yürütülmesi
	
	

	Verilerin toplanması
	
	

	Tez yazımı
	
	

	Tez teslimi
	
	

	Tez yürütülmesi sırasında yapılan sunumlar
	
	

	Onaylayan: Ad, Soy.

Tar.İmza


	
	
	
	
	
	














� Zorunlu Ders programları Dekanlık tarafından organize edilen ve tıpta uzmanlık öğrencisinin yasal uzmanlık süresi içerisinde katılmakla yükümlü olduğu programlardır. 
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