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MÜDÜR YARDIMCISI (EĞİTİM, ÖĞRETİM İŞLERİNDEN SORUMLU) TANIMI:

Müdür Yardımcısı, akademik ve idari konularda eğitim ve öğretim işlerinde Müdür’e yardım eder. 4702 Sayılı kanunla ilişkilendirilen Mesleki ve Teknik Eğitim Okul ve Kurumları ile BULDAN MYO arasındaki eğitim öğretim ile ilgili işlemlerin yasal düzenlemelere ve protokole uygun olarak sonuçlandırılmasında yönetimin temsilcisi olarak görev yapmaktadır. Müdür, gerekli gördüğü hallerde yardımcılarını değiştirebilir. 

GÖREVLERİ:

1. Müdür olmadığında, Müdür’ün onayı ile yerine vekâlet etmektir.

2. Öğrenci İşleri, öğrencilerin kayıt, intibak, mezuniyet işlerini birimlerde yapılması, planlanan işleri takip etmektir.

3. Staj işlemlerinde öğretimin düzenli işlemesini sağlamaktır.
4. METEB kapsamındaki çalışmalarda, Yüksekokul Yönetimi’ni temsil etmektir.

5. Yüksekokul ile ilişkilendirilen Mesleki ve Teknik Eğitim Okul ve Kurumları arasındaki MEB-YÖK işbirliği protokolüne uygun olarak hazırlanan işbirliği protokolünün uygulanmasını sağlamaktır.

6. Eğitim öğretim döneminde METEB kapsamında ortaya çıkabilecek sorunlara çözüm önermektir.
7. METEB kapsamındaki eğitim konularında İktisadi ve İdari Bölüm Başkanı ve Teknik  Programlar Bölüm Başkanı ve Program Koordinatörleri arasında ilişki kurmak ve bu konudaki sorunlara çözüm üretmektir.

8. METEB kapsamındaki programların staj kontenjanlarının belirlenmesinde kurumsal işbirliği yapmaktadır.

9. Öğrencilerin endüstri ile iletişimini sağlamaktır. 

10. öğrencilerin EDÖ/Staj programını yürütebilmeleri için staj yeri sağlamaktır. 

11. Endüstrinin beklentilerini YO yönetimine bildirmektir.

12. Yüksekokulun iç eğitim ihtiyaçlarının belirlenmesini ve eğitimlerin karşılanmasını sağlamaktır.

13. Yüksekokuldaki projelerin planlanmasını ve yönlendirilmesini sağlamaktır.

14. Yüksekokulun uluslararası öğrenci, öğretim elemanı değişim planlarını yapmak ve yönlendirmektir.

15. Yüksekokuldaki veri toplama ve performans değerlendirme işlemlerini planlamak ve yürütmektir.

16. Meslek Yüksekokulu Staj ve Eğitim Uygulama Kurulu’na başkanlık etmektir.

17. Öğretimin sorunsuz devam etmesi için Bölüm Başkanları ile koordineli çalışmaktır. 
18. Ders ve sınav programlarının hazırlanmasını sağlamak.

19. 2547 Sayılı YÖK Kanunu, 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu, Pamukkale Üniversitesi Yönetmelikleri ve İlgili Diğer Kanun ve Diğer Yönetmeliklerle kendisine verilen görevleri yerine getirmektir.
SORUMLULUKLARI: 

Müdür Yardımcısı, Müdüre karşı sorumludur.
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