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SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI
	                       HAZIRLIK VE TEMİZLİK PERSONELİ GÖREV TANIMI 
	A. KADRO VEYA POZİSYONUN

	Birimi
	Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı

	Ünvanı
	Sürekli İşçi

	Sınıfı
	Sürekli İşçi

	Görevi
	Temizlik Personeli

	Birim Yöneticisi
	Şube Müdürü

	Bağlı Bulunduğu Yönetici / Yöneticileri
	Şube Müdürü

	Vekâlet
	Temizlik Personeli

	B. ATANACAKLARDA ARANACAK ÖZELLİKLER

	Eğitim Düzeyi
	En az ortaöğrenim mezunu olmak

	Gerekli Hizmet Süresi
	

Hizmet süresi şartı bulunmamaktadır.





	C. GÖREV / İŞLERE İLİŞKİN BİLGİLER

	Görevin Kısa Tanımı
	Mutfak ve yemekhanelerde hijyeni sağlamak, kullanılan malzeme ve alanları standartlara uygun olarak yıkamak ve temizlemek, yemek hazırlama esnasında Aşçı ve Aşçı yardımcılarına yardım etmek.

	Görev / Yetki ve Sorumlulukları
	· Bütün hijyen kurallarına uyar ve hijyen standartlarını korur.
· Mutfak ve yemekhane genel temizliği ile lavabo ve tuvaletlerin temizliğinden ve düzeninden sorumludur.
· Mutfak ve yemekhanelerde kullanılan malzemeleri (tencere, tava, fritözler, ızgara ve vb.) zamanında temizler ve tekrar kullanıma sunar.
· Elektrik ve gazla çalışan bütün pişirme ünitelerinin temizliğinde maksimum dikkati gösterir ve elektronik aksamın su almamasına özen gösterir.
· Metal, cam ve porselen malzemelerin temizliğinde maksimum dikkat gösterir ve çöpe malzeme gitmemesine özen gösterir.
· Temizlenen malzemeleri cinsine göre yerleştirir.
· Yemek hizmeti öncesi gerçekleştirilmesi gereken ön hazırlıkları yapar.
· İhtiyacı olan temizlik malzemelerinin miktarını depodan çıkarılmak üzere Genel Temizlik Sorumlusuna bildirir.
· Fiziksel bakımına (saç, sakal, tırnak vb. ) dikkat eder. Temiz, düzgün ve ütülü üniforma ile çalışır. Çalışma esnasında bone (kep), eldiven, maske, gerekliyse galoş ve özellikle hazırlık, pişirme ve servis alanlarında kolluk giyerek çalışır.
· Personel hijyen kurallarına uyar.
· Yemek servis edilen bantlarda görev alır.
· Diğer personelle iş bölümü içinde birbirleri ve diğer birimlerle koordineli ve uyumlu olarak çalışır.
· Düzenlenen planlı hizmet içi eğitimlere katılır.
· Görevi ile ilgili iyileştirme önerilerini amirine sunar.
· İş akışına uygun hareket eder.
· Belirlenmiş değişikliklerin sorumlu olduğu alanda uygulanmasını sağlar.
· Amirlerince belirlenen mesai giriş ve çıkışlarına uygun hareket eder.
· Kullanmakta olduğu malzeme, cihaz ve demirbaşları uygun şartlarda, düzgün ve verimli şekilde kullanır.
· Fiziki alanların ve kullanılan cihaz ve demirbaşların temizliğine dikkat eder.
· Kullanılan cihazların arızalanması veya gerekli olan bakımlarının yapılmasının gerektiği durumlarda Baş Aşçıya bilgi verir.
· Çalışma esnasında gerekli azami güvenlik tedbirlerini alarak çalışır.
· [bookmark: _GoBack]Amirlerince kanun, tüzük, yönetmelik, genel emirler ve diğer mevzuata uygun olarak verilecek her türlü görevi zamanında ve eksiksiz olarak yerine getirir.
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