	PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ YETKİNLİK VE YETERLİKLER LİSTESİ İLE EĞİTİM PROGRAMININ İLİŞKİLENDİRİLMESİ
Mesleki ve Bireysel Gelişim

	
	İlgili yeterlikler
	Bu yeterliğe ulaşmak için gerekli alt yeterlikler (ders- blok-kurul-staj hedefleri)
	Bu yeterliğe ulaşmak için uygulanacak olan kuramsal dersler
	Bu yeterliğe ulaşmak için uygulanacak olan uygulamalı dersler
	İlgili yeterliğin hangi ölçme değerlendirme yöntemleri ile ölçüleceği

	Yeterlik 3.1. Bilimsel ve Analitik Yaklaşım Gösteren
	
	TIP 300
ÖK10,ÖK12, ÖK18,


	
	
	

	Yeterlik 3.1.1. 
	Hizmet sunduğu nüfusa yönelik, gerekli durumlarda bilimsel araştırma planlar, uygular ve elde ettiği sonuçları ve/veya başka araştırmaların sonuçlarını toplumun yararına kullanır. 
	TIP 300
ÖK8

	
	
	

	Yeterlik 3.1.2. 
	Mesleği ile ilgili güncel literatür bilgisine ulaşır ve eleştirel değerlendirir. 
	TIP 300
ÖK8

	
	
	

	Yeterlik 3.1.3. 
	Klinik karar verme sürecinde, kanıta dayalı tıp ilkelerini uygular. 
	TIP 300

	
	
	

	Yeterlik 3.1.4. 
	Sağlık hizmeti, araştırması ve eğitimine yönelik çalışmalarının etkinliğini artırmak için bilişim teknolojilerini kullanır. 
	TIP 300
ÖK8

	
	
	

	YETKİNLİK 3.2. Yaşam Boyu Öğrenen
	 
	
	
	
	

	Yeterlik 3.2.1. 
	Bireysel çalışma süreçlerini ve kariyer gelişimini etkili olarak yönetir. 
	TIP 300
ÖK8
ÖK15
	
	
	

	Yeterlik 3.2.2. 
	Yeni bilgileri edinme, değerlendirme, mevcut bilgileri ile entegre etme, mesleki durumlara uygulama ve meslek yaşamı boyunca değişen koşullara uyum sağlama becerilerini gösterir. 
	TIP 300
ÖK8
ÖK15
	
	
	

	Yeterlik 3.2.3. 
	Sunduğu sağlık hizmetinin niteliğini geliştirmek için doğru öğrenme kaynaklarını seçer, kendi öğrenme sürecini düzenler. 
	TIP 300
ÖK8
ÖK15
	
	
	




