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BIRIM / UST YONETICI SUNUSU

Fakiiltemiz Hemsirelik ve Sosyal Hizmetler olarak iki bolim icermekte, Saglik
Bilimleri Fakiiltesi binasinda egitim 6gretime devam etmektedir. Sosyal Hizmetler boliimii
agillmig, ancak heniiz egitim-6gretime baglamamistir. Hemsirelik boliimiinde, Hemsirelik
Esaslar1 AD, I¢ Hastaliklari Hemgireligi AD, Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi AD, Dogum-
Kadin Hastaliklart Hemsireligi AD, Cocuk Saghfi ve Hastaliklari Hemsireligi AD, Halk
Saghg Hemsireligi AD, Psikiyatri Hemgireligi AD olmak iizere toplam 7 AD vardir.
Fakiiltemizde Farabi Degisim Programi ve Erasmus + degisim programi aktiftir. Ayrica
Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde yiiksek lisans ve doktora programlar1 da
ylriitiilmektedir.

2022 yili faaliyet raporu degerléndirildiginde; fakiiltemiz tiim stire¢lerde kendini
gelistirmeye yonelik yaklagim gostermis, iyilestirme ve onlemeye yonelik calismalar
yapmistir. Egitim ortamum iyilestirmek, egitim, $gretimin niteligini artirmak, akademik
personeli nicelik ve nitelik yoniindén gelistirmek ve kurum kiiltiiriinii gelistirmeye yénelik
hedefler gézden gegirilmistir. Fakiiltemiz stratejik amaglarina ulasmak i¢in belirledigi
hedeflerin biiyiik ¢ogunluguna ulagildig: tespit edilmistir. Ulasilamayan hedefler i¢in Onleyici
faaliyetler planlanmistir.

5018 Sayili Kanun’un 41 inci maddesi geregince hesap verme sorumlulugu
gergevesinde, Dekanhigimizea 2022 yilinda gerceklestirilen  hizmetler ve siirdiiriilen
faaliyetlere iliskin hazirlanan “2022 Mali Y1ili Birim F aaliyet Raporu” ekte sunulmustur.

fv

po

Dog.Dr. Ilgiin OZEN CINAR
Dekan V.
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I- GENEL BIiLGILER

A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Bilimsel yaklagimlar dogrultusunda birey, aile ve toplumun sagligini koruma, gelistirme
ve strdlirmede; egitim, uygulama, arastirma, yonetim ve liderlik rollerini etkin sekilde
kullanabilen meslek tiyeleri yetistirmektir.

Vizyon

Egitim-Ogretim siirecinde kazamilan bilgi ve becerilerini kullanabilen, ulusal ve
uluslararas: diizeyde taninan ve tercih edilen, stirekli iyilesme ve gelisme hedefi olan bir
egitim kurumu olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

(Birimin kurulus kanunu veya ilgili mevzuatinda saytlan yetki, girev ve sorumluluklarina
yer verilecek.)

Dekan Prof. Dr. Sevgi OZKAN
Dekan Yard. Dog. Dr. Ilgiin OZEN CINAR
Dekan Yard. Dr.Ogr.Uyesi Elif ULUDAG

Fakiilte Sekreteri: Kenan AKAY
Hemsirelik Boliim Baskani: Prof. Dr. Bengii CETINKAYA

Fakiilte Kurulu:

Bagkan: Prof. Dr. Sevgi OZKAN

Hemygirelik Bolim Bagkani: Prof. Dr. Bengii CETINKAYA
Uye :Prof.Dr. Tiirkan TURAN

Uye : Prof.Dr. Hiilya CETIN

Uye :Prof.Dr. Pinar SERCEKUS AK

Uye :Dog.Dr. Giilbahar KORKMAZ ASLAN

Uye :Dog. Dr. Ganime CAN GUR

Uye :Dr.Ogr.Uyesi Elif ULUDAG

Raportér: Kenan AKAY

Fakiilte Yonetim Kurulu

Bagkan: Prof. Dr. Sevgi OZKAN

Uye :Prof.Dr. Tiirkan TURAN

Uye : Prof.Dr. Hiilya CETIN

Uye : Prof. Dr. Bengii CETINKAYA

Uye :Dog. Dr. Giilbahar KORKMAZ ASLAN
Uye :Dog.Dr. Ganime CAN GUR

Uye :Dr.Ogr.Uyesi Elif ULUDAG

Raportor: Kenan AKAY
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C- Idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap:

Pamukkale Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Merkez Kinikli Yerleskesinde
konumlanmustir.

1.1- Alt Yapi ve Tesisler
Tablo 1: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Yerleske Alanlar

Saghk Bilimleri Fakiiltesi B v; 5 1}12% 110 ' 10888
1378
TOPLAM 75 02 2023 10888

31.12.2022 itibari ile

Tablo 2: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Kapali Alanlarn Dagilimi

Saghk Bilimleri Fakiiltesi Tesisleri ve Yapim Yillan

2022
Sira  Baslama Bitis tarihi Yap1 Adi Kapali  Sektorii
No Tarihi Alan
1 2012 2014 Saglik Bilimleri Fakiiltesi 10888  Egitim
TOPLAM ALAN (m? 1088

31.12.2022 itibari ile

Tablo 3: Saghk Bil

imleri Fakiiltesi Fonksiyonlara Giére Alanlar

FONKSIYONLAR TOPLAM KULLANIM ALANI (m?)

Arastirma -—--
Egitim 4289,15
Barimma ---
Diger 841
Kiitiiphane -
Saglik Hizmeti -—-
Sosyal Alanlar 135
Spor Alanlari -—
Toplanti ve Konferans -
Yonetim 229,65
Toplam 5494,80

31.12.2022 itibari ile

— Bu belge,glivenlielektronik imzaite-imzantamigtir——
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Tablo 4: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Bina Mekin Sayilar

EGITIM ALANLARI
Yerleske s Ang AleFontstvoii | Mekan Savisi Klai
€ Fonksiyon y ' y
Saglik
Kinikli Bilimleri Egitim Egitim 130 10888
Fakiiltesi

31.12.2022 itibar: ile

1.2- Tasitlar
70.785.7.70

Tablo 5: Tasitlar

Tasitin Cinsi  Adet
Binek Otomobil i
Minibiis (siirlicti dahil en fazla 15 kisilik)y
Toplam | 0

31.12.2022 itibari ile

1.3- Tasinir Malzeme Listesi

Tablo 6: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Tasmir Malzeme Listesi

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Adet 80
253 | 01 Tesisler Grubu ] R | Adet 218
Tasinmaz olarak degerlendirildiginden Tasinir Kod Listesine
253 | 01 alimmamistir. Sadece muhasebe detay hesap planlarinda yer Adet
alacaktir.
253 | 02 Makineler ve Aletler Grubu | Adet | 1
253 | 02 01 | Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri ' ' Adet
253 | 02 | 02 | insaat Makineleri ve Aletleri | Adet
253 | 02 | 03 | Atdlye Makineleri ve Aletleri ' Adet
253 | 02 | 04 [ IsMakineleri ve Aletleri : i ~ | Adet el
253 | 02 | 05 | Giig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet
253 | 02 | 06 | Posta Makineleri L Sl ne WA der
253 | 02 | 07 | Paketleme Makineleri Adet
253 | 02 | 08 | Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri | | Adet |
253 | 02 | 09 | Ayirma, Siniflandirma Makineleri Adet
253 | 02 | 10 | Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler | ' Adet _
253 | 03 Cihazlar ve Aletler Grubu ' Adet 58
253 | 03 | 01 | Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari | _ Adet | 1
253 | 03 02 | Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri _ Adet 2
253 | 03 | 03 | Kurtarma Amagli Cihaz ve Aletler | e e P Adet _
253 | 03 | 04 | Olgiim, Tarti, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet 43
6

~ Bu belge,glivenlielektronik imza ite-imzantamistir-
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253 | 03 | 05 | Tibbive Biyolojik Amacli Kullamlan Cihazlar ve Aletler Adet 12
253 | 03 | 06 | Arastirma ve Uretim Amagli Cihazlari ve Aletleri Adet
253 | 03 | 07 | Miizik Aletleri ve Aksesuarlari l Adet
253 | 03 | 08 | Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet
254 Tasitlar Grubu Adet
254 01 Karayolu Tasitlari Grubu f Adet
254 01 01 | Otomobiller Adet
254 | 01| 02 | Yolcu Tagima Araclart | Adet
254 01 03 | Yiik Tasima Araglari Adet
254 | 01 | 04 | Arazi Tasitlar | Adet
254 | 01| 05 | Ozel Amagh Tagitlar Adet
254 01 06 | Mopet ve Motosikletler [ Adet
254 01 07 | Motorsuz Kara Araglari Adet
254 02 Su ve Deniz Tagitlart Grubw, -+ l Adet
254 02 01 | Gemiler Adet
254 | 02| 02| Tankerler /570 [ Adet
254 02 03 | Deniz Altilar Adet
254 | 02| 04 | Romorkdrler ve itici Gemiler | Adet
254 02 05 | Yiizer Yapilar Adet
254 02 | 06 | Tekneler | Adet
254 02| 07| Botlar Adet
254 | 02| 08| Yelkenliler | Adet
254 02 | 09 | Kanolar ve Kayiklar Adet
254 02 10 | Yatlar ve Kotralar [ Adet
254 02 11 | Sandallar ve Sallar Adet
254 | 03 Hava Tasitlart Grubu | Adet
254 03 01 | Motorlu Hava Tasitlar Adet
254 03 | 02 | Motorsuz Hava Tasitlari [ Adet
254 03 | 03 | Uzay Araglar Adet
254 04 Demiryolu ve Tramvay Tasitlari Grubu I Adet
254 04 | 01 | Lokomotifler ve Elektrikli Troleybiisler Adet
254 04 02 | Demiryolu Araglari | Adet
255 Demirbaslar Grubu Adet 2593
255 | o0l Déseme ve Mefrusat Grubu [ Adet 51
255 01 01 | Déseme Demirbaslari Adet
255 01 02 | Temsil ve Téren Demirbaslart [ Adet W
255 01 03 | Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet
255 01 04 | Seyahat, Muhafaza ve Tagima Amagl Demirbas Niteligindeki Adet
Tasinirlar
253 01 05 | Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Tasinirlar Adet 44
25502 Biiro Makineleri Grubu : | Adet 349
255 02 | 01 | Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 151
255 | 02 | 02 | Bilgisayar Cevre Birimleri [ Adet 48
255 02 | 03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 4
255 | 02| 04 | Haberlesme Cihazlari | Adet 89
255 02 05 | Ses, Gériintii ve Sunum Cihazlari Adet 53
255 | 02| 06 | Aydinlatma Cihazlar | Adet
255 02 | 99 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 4
25515108 Mobilyalar Grubu l Adet 1784
255 03 01 | Biiro Mobilyalari Adet 1731
255 | 03 | 02 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagh Mobilyalar Adet 4
255 03 03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet 15

Bu belge,guventielektronik-imza-ite-imzantamistir.
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255 | 03 [ 04 | Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari | Adet
255 | 03 | 05 | Seminer ve Sunum Amagh Uriinler Adet 34
255 | 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslar: Grubu | Adet
255 04 | 01 | Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet
255 | 05 Canli Demirbaslar Grubu | Adet
255 05 01 | Ciftlik Hayvanlari Adet
255 | 05| 02 | Hizmet Amacli Hayvanlar ] Adet
255 05 03 | Gosteri Amagh Hayvanlar Adet
255 05 | 04 | Koruma Altina Alinan Hayvanlar | Adet
255 06 Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaslar Grubu Adet
255 | 06 | 01 | Etnografik Eserler | Adet
255 06 | 02 | Arkeolojik Eserler Adet
255 | 06 | 03 | Geleneksel Tiirk Siislemeleri | Adet
255 06 04 | Giizel Sanat Eserleri Adet
255 06 | 05 | Kitap, Belge, El Yazmalar1 ve Nadir Eserler | Adet
255 06 | 06 | Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar Adet
255 | 06| 07| Tabletler 75.02. 2023 | Adet
255 06 08 | Miihiir ve Miihiir Baskilari Adet
255 | 06| 09 | Arsiv Vesikalari | Adet
255 06 10 | Fosiller Adet
255515007 Kiitiiphane Demirbaslari Grubu | Adet
255 07 | 01 | Kiitiiphane Mobilyalari Adet
25§ 07 | 02 | Basili Yaymlar I Adet
255 | 071 03 | Gorsel ve Isitsel Kaynaklar Adet
255 | 07 | 04 | Bilgi Saklama Uniteleri | Adet
255 08 Egitim Demirbaslari Grubu Adet 398
255 08 | 01 | Egitim Mobilyalari ve Donanimlar1 | Adet 360
255 | 08 | 02| Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar Adet 38
255 | 08 | 03 | Derslik Siislemeleri I Adet
255 08 04 | Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari Adet
2598 09 Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar Grubu [ Adet
255 09 | 01 | Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet
255 09 | 02 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar | Adet
255 09 | 03 | Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet
255 | 09 | 99 | Diger Spor Amagh Kullanilan Demirbaslar | Adet
255 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amagli Demirbaslar Grubu Adet 11
255 10 | 01 | Giivenlik ve Korunma Amagli Araglar | Adet
255 10 02 | Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet 1
233 10 | 03 | Yangin Séndiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari [ Adet 10
255 11 Demirbas Niteligindeki Siis Esyalar: Adet
255 | 11| 01 | Vitrinde Sergilenen Esyalari |_ Adet
255 11 02 | Duvarda Sergilenen Siis Esyalari Adet
255 11 03 | Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Siis Esyalart k Adet
255 12 Kullanimda Olan Demirbas Niteligindeki Degerli Esyalar Adet
255 12 01 | Yemek, Servis ve Catal-Bigak Takimlar Adet
255 12 02 | Biiro Malzemeleri Adet
255 | 99 Diger Demirbaslar Grubu k Adet
255 99 01 | Seyyar Kulube, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler Adet
255 | 99| 02 | Seyyar Tanklar ve Tiipler | Adet
255 99 | 03 | Sergileme ve Tanitim Amagcli Tasmirlar Adet
31.12.2022 itibart ile
8

Bubelge,giiventi-elektronik-imza-He-imzanlamistir.
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2- Orgiit Yapisi

baskani

Fakiiltemizde yonetimden sorumlu bir dekan, birisi egitim-6gretim, digeri idari
personel-sosyal faaliyetlerden sorumlu olmak tizere iki dekan yardimeisi, bir boliim baskani
ve bir fakiilte sekreteri bulunmaktadir. Dekan yardimeilar1 kendileri ile ilgili komisyon
¢aligmalarindan, fakiilte sekreteri idari ve dgrenci isleriyle ilgili idari gorevlerden, bsliim
Dekanliga baglh iki

anabilim dallan

ve koordinatorlitklerden sorumludur.

koordinatérliik ve kalite birimi bulunmaktadir.

1T.E:

PAMUKKALE UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMUERI FAKULTES]

Organizasyon Semasi

Dokiiman No:

KEK-01 EK-2 (6 )
|

Dokiiman &

Biiliimii:

Fakiilte Kurulu

DEKAN

——*{ Fakiilte Yiinetim Kurulu _I

[

Dekan Yardimerst
(Egitim-Ogretin)

|

Dekan Yardimosi
(Mdari-Persone]-Sosyal)

Mesaniyet Not Ko
Egtegrer., Muafiyet ve lna, Kom,
f'bg-cm T-:IH. Sap. Kom
[urs Komisyory

Agt vz Forma Komisyona
Ozt Or. Deh. Kom
Mesl, Bec. Laborstavan
Birim (2, Det, Koen.
Akad. Bir. Dan. Kurulia
Azami Ogr. Stir Dei. Ko,

Biri Kalite Koan.

L

JHEN

Faalivet Bilgi Sistemi

Spor Dirtigi Kom

M Toren Kom.

i
i

[* Binien Jgi Sosval Ko,
Ory. ve O, Tan. Kum,
Bl Haftise Koo
Web Svl. Dim. Koy
Sirst. Deger, Kom,
1y Sag. ve G, Kom.

lg Kont, Biris Kom

Chir. Bir, Dest. Ko,

Bagm Mic. Kom,

Akredizasyon Kon,

I
I Fuakiilte Sekreteri

el |

Hemgirelik Biliim
Buskanhf
,_! ikt Bsk. Yrd. I
] Rl Kt !

—{ Mah liler Personeli f

"'{ e, Esaslars ADH_P—E Hems Esastan ADK l

Personel lileri Personch

— LeHat liems, ADB F{ st s apc

Sekreterfik Hizmetleri

-“{ Tasimir Kavit Korarol F

Basay lsleri

| Consti st Hem ADB || Cerr Tt em ADK
Doguen-Kadia Sas Dopum-Kadin Saghi
Ut Hean Al [lsi. Hem, ADK

Temizhik Hizmetkeri

Coc Safh ve Hast Cocak Sag, ve Hase
Hem. ADD e, ADK

Eveak Hetim Hizmetheri

i

| Pkt aps [ P Hem ADK_|

‘1 ?-lun\mncx.ﬂmlkum—| _l Uisad D am Been K oordnsedrid I

Aviklama ve huba Ko,

—i Ulaslararas Diedisim Bolim Koord. ‘

Drrchay Say. ve Terkin Kom

E Uirim Editien Kom, |

Dot Ank Kom.

i

—I Prourum Oedeter, Ko, I
—L Aok Tesvik Kom, —I

Hazrlayan [ Yayin Tarih;
Onaylayan Revizyon Tarlhi/No:
Yillik GBzden Gegirme
Tarihi
Sayfa No/ Toplam

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemizin resmi internet sitesi olan
Bilimleri Fakiiltesi web sayfasi da
sayfamiz araciligiyla Fakiiltemizde
bilgiler takip -edilebilmekte,
birimlerine ve kamuoyuna duyu

(https://www.pau.edu.tr/) adresi iginde Saglik
yer almaktadir (https://www.pau.edu.tr/sagbil). Web
ytirtitiilen faaliyetler hakkinda bilgi verilmekte, glincel
¢esitli konularda duyurular yapilmakta ve Universitemiz
rulmasi da saglanmaktadir.
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3.1- Yazilimlar

Bilgi Islem Daire Bagkanlhi tarafindan gelistirilen Pusula Bilgi Sistemi ile birgok idari
ve akademik siireg yiiriitiilmektedir.

3.2- Bilgisayarlar
Tablo 7: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Bilgisayar Sa - -
BILGISAYAR SAYILARI

Tiirii Adet
Masa stil bilgisayar Sayisi 63
Tagmabilir bilgisayar Sayisi 36
Toplam 99
31.12.2022 itibari ile 70.755.7. 70
1378
75.02.2023

3.3. Ogrenci ve Personel Bagna Diisen Bilgisayar Sayilar

Tablo 8: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci ve Personel Basina Diisen Bilgis

99
31.12.2022 itibart ile

3.4- Kiitiiphane Kaynaklar

Tablo 9: Sz

Online
Veri
Taban:

; Basih Basih ] Elektronik Elektronik Elektronik
Yiallar €z

Kitap Dergi Kitap Derai Tez

2022 -—-

31.12.2022 itibart ile

3.5 -- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 10: Sag er Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar |

hi Bilimleri Fakitltesi Dig o

Idari Amach Egitim Amach Arasfirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon 24

Slayt makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu |

10

Bu belge,giivenli elektronik imza tteimzantamistir. —
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Bask1 makinesi

Fotokopi makinesi 3
Faks 1

Fotograf makinesi

Kameralar 1

Televizyonlar

Tarayicilar 1

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

Toplam 4 27
31.12.2022 itibari ile

70.785.7.70

. 71378

.6 - Aragtirma ve Yayin Faaliyetler
+O - Arasthma ve Yaym Faaliyellel” 2 2023
Fakiiltemiz 6gretim elemanlar: tarafindan 2022 yili igerisinde toplamda SCI, SCIE, SSCI, AHCi
kapsaminda 47, uluslararasi taranan indexlerde 57, Ulakbimde taranan 3 adet makale ile dért ulusal
bildiri, 66 uluslararasi bildiri yaymlanmistir. Ayrica 21 ulusal, yedi uluslararasi yayin evinde kitap
boliimii yaymlanmugtir. 2022 yili iginde yiiriitiilen li¢ proje tamamlanmis, dokuz proje halen devam
etmektedir.

3.6.1. Bilimsel Projeler

2022 Yillarinda Gergeklestirilen Projeler (devam eden/yeni baslayan vb.)

Tablo 11: Sag

Ik Bilimleri Fakiiltesi Projeler

BAP | 9
AB ' =
TUBITAK 4

31.12.2022 itibari ile

3.6.2. Bilimsel Yayinlar

Tablo 12: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Bilimsel Yayin Sayilari

Yillar Toplam Yayii Sayis Web of Seience'ta Yaymlanan
(Ulusal/uluslararas) Kitap, bildiri, ma kale) Bilimsel Yayimn Sayisi

2022 206 ' 47
31.12.2022 itibari ile |

11

—Bubelge,gtiventi-elektronik imza ile imzanlamistir.
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Tablo 13: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklari Kullanim Verileri
GENEL BILGILER

Hizmet verilen (Haftalik) Saat ---
Oturma Kapasitesi Kisi ---
Ziyaret Sayisi (Yillik Kullanic1 Sayisi Kisi
Odiing verilen kitap sayisi Adet -
Odiing verilen ...... sayisi Adet .-
Kiitliphane iiye sayisi (6grenci) Kisi -—-
Kiittiphane iiye sayisi (akademik personel) Kisi ---
Kiitiiphane iiye sayisi (idari personel) Kisi

31.12.2022 itibart ile

3.7- Uluslararas: Degisim Programlari

Fakiiltemizde ERASMUS degisim programi aktiftir. Erasmus programi gercevesinde bugiine
kadar 7 Universite ile 11 ikili degisim anlagmasi yapilmugtir. 2022 yili igerisinde Farabi
degisim programu, Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu'nun karart kapsaminda yapilmamustir.

1. Uluslararas: Protokoller (Erasmus-+ ikili Anlasmalar1, Mevlana Anlasmasi, Genel
Anlagma) sayisi ...vb.
Ikili anlasma yapmak amaci ile farkli tiniversiteler ile gorlistilmiis ancak 2022 yilinda
tamamlanmis bir anlasmamiz bulunmamaktadir. Mevlana degisim programinda hemsirelik

alaninda 2018-2022 yillar1 arasinda Keimyung Universiyt-Giiney Kore ile ikili anlagma
mevceuttur,

2. Ogrenci hareketliligi

2022 yilinda “Regional Institute of Social and Nursing Education™ ile yapilan anlasma
ile ERASMUS kapsaminda bir &grenci Fransa’dan gelmistir.

3. Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenci Sayisi
ERASMUS degisim programi ile bir 6grenci gelirken giden 6grenci olmamustir.
4. Diger tiim veriler
Erasmus Personel Ders verme hareketliligi kapsaminda 2022 yilinda iki 6gretim elemani

Universidade de Evora-Portekiz ve bir 0gretim elemani da Jagiellonian University-Polonya
gitmis, bir 6gretim eleman ise (Universidade de Evora-Portekiz) tiniversitemize gelmistir.

4- Insan Kaynaklan

Saglik Bilimleri Fakiiltesinin faaliyet dsnemi sonunda meveut insan kaynaklart, istihdam sekli
hizmet smiflari, kadro unvanlari, bilgilerine asagidaki tablolarda yer verilmistir.

]

12
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4.1- Akademik Personel

Tablo 14: Saghk Bilimleri Fakiilte

31.12.2022 itibar: ile

Tablo 15: Saghk Bilimleri

Fakiiltesi Kadro Doluluk Oranlarma Gére Akademik Personel Savilar:

AKADEMIK PERSONEL

Kadrolarmn Istihdam Sekline

Kadrolarin WW'?“W Gore Gére

Dolu ;g% 202 3T oplam z:nﬂm Yar1 Zamanh
Profesor 5 5 "
Docent 3
Dr. Ogretim Uyesi 10 10
Ogretim Gérevlisi
Arastirma Gorevlisi 8 8
Toplam 30 30

31.12.2022 itibart ile

4.2- Yabana Uyruklu Akademik Personel

Tablo 16: Sag

lik Bilimleri Fakiiltesi Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Savilar

Yabaner Uyruklu Osretim Elemanlari

Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Boliim
Profesor -- -
Docent o =
| Dr. Ogretim Uyesi o -
Ogretim Gorevlisi - il
Arastirma Gorevlisi = i
Toplam 0 0

31.12.2022 itibart ile

4.3- Sézlesmeli Akademik Personel

Tablo 17 Saglik Bilimleri Fakiiliesi Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor

Dogent

Dr. Ogretim Uyesi
Ogretim Gorevlisi

=1 — O T —]

13
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Arastirma Gorevlisi

Toplam

31.12.2022 itibart ile

4.4- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilm

Tablo 18: Sag

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilims

18-24 Yag  25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-49 Yas  50- Uzeri
il 0 4 4 5 6 9 7
Sayisi
Yiizde 0 11,43 1143, 1429 17,14 25,71 20
31.12.2022 itibart ile PO FOY T TU
71378

4.5- Yonetici Personel Dagihmn /4 /)0 /)07

Tablo 19: Saghik Bilimleri Fakiiltesi Yonetici Personel Dagilimi Tablosu

YONETICI PERSONEL DAGILIMI

Kadin Erkek Bos

Toplam

Doluluk

Orani

Rektor

Rektor Yrd.

Genel Sekreter

Dekan

[a—

Dekan Yrd. 2

Enstitii Miid.

Enstitii Miid. Yrd.

Yiiksekokul Miidiirii

Yiiksekokul Miid.Yrd.

Hastane Bashekimi

Hastane Bashekim Yrd.

Déner Sermaye Isletme Miid.

Genel Sekreter Yrd.

Daire Baskani

Hukuk Miisaviri

Fakiilte Sekreteri 1

Hastane Miidiirii

Sube Miidiirii

Hastane Miidiir Yrd.

Hemsirelik Bsliim Baskani 1

TOPLAM 4 1

31.12.2022 itibari ile

—Bu-belge;gliventi-elektronik imza ile imzanlamistir.

14
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4.6- Akademik Personelin Birim Dagilim
Tablo 20: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Akademik Personelin Birim Dagihimi

PROFESOR

TOPLAM

GOREVLISI

ARASTIRMA

GOREVLISI
GOREVI]

SAYI 5 8 5 9 8 0 0 0 35

GENEL
TOPLAM 5 8 5 9 8 0 | 0 0 35

31.12.2022 itibari ile

70.785.7. 70

4.7- idari Personel 7378
Tablo 21: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Kadro Dol Ora 1limi

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 5 5
Saglik Hizmetleri Smifi |
Teknik Hizmetleri Sinifi
Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci1 Hizmetler Sinifi 2 2
Toplam T 7

31.12.2022 itibari ile

4.8- Idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 22: Sag

hik Bilimleri Fakiiltesi idari Personelin E

gitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[Ik6gretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 0 3 3 9 3
Yiizde 0 16,66 16,66 49,95 16,66

31.12.2022 itibari ile

Bu belge,guventielektronik imzaiteimzantamigt— ——
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4.9- Idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 23: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Fakiiltesi idari Personelin Hizmet Siiresi

Idari Personelin Hizmet Stiresi

1-3Yil 4-6Yil 7-10Yil ”Y"llls 16-20Y1 21 -Uzeri
Kis 0 1 0 2 3 12
Sayisi
Yiizde 0 5,55 0 11,11 - 16,66 66,66
31.12.2022 itibart ile '
e ) o /0, 7856.7.70
4.10- Idari Personelin Yas Itibariy f ‘? 1mi

Bilimleri Fakiiltesi idari Personelin/Yas Itibariyle Dagilim:

Tablo 24: Saghk

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilomi

18-24 2529  30-34 35-39 | o
Yag Yas Vi Yo 40-44 Yas 45-49 Yas  50- Uzeri
Kiss 1 0 0 I 6 2 3
Sayis1
Yiizde 5,88 0 0 5,88 33,33 11,11 44,44

31.12.2022 itibari ile

4.11- isciler

Tablo 25: Saghk Bilimleri Fakiiltesi isciler

Isciler (Cahstiklar Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos | Toplam
Stirekli Isciler 3 - 3
Vizeli Gegici Is¢iler (adam/ay) 0 0 | 0
Vizesiz is¢iler (3 Aylik) 0 0 0
Toplam 3 0 0

31.12.2022 itibari ile

4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Tablo

26: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi

Siirekli Is¢ilerin Hizmet Siiresi

1-3Y1l 4-6Yil 7-10Yul 11Y-1115 16 — 20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi 3 '
Sayisi
Yiizde 100

31.12.2022 itibart ile

16

Bu belge,gtiventi elektronik-imza ite imzanlamistir.
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4.13- Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilimi

-----

23 yasalti  23-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas  41-50 Yas 51- Uzeri
Kist 0 0 0 0 2 1
Sayisi
Yiizde 0 0 0 0 66,66 33,33

31.12.2022 itibari ile

4.14- Engelli Personel
70785 7. 70

Tablo 28: Saghik Bilimleri Fakiiltesi Kadrola oluluk Oranina Gére Engelli Personel

(Kadrolarm Doluluk Oranina Gire)

Dolu Bos | Toplam
- Akademik Personel 0 0 | 0
[dari Personel 0 0 0
Toplam 0 0 0

31.12.2022 itibart ile

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

Tablo 29: Saghik Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Sayilar1 Tablosu

Ogrenci Sayilar:

Birimin Adi I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
E K Ton. E K ‘I Kiz Erkek Toplam
Hemsirelik 182 637 3819 - . - 182 637 819
Toplam 182 637 819 -- - - 182 637 819

31.12.2022 itibari ile

Tablo 30: Sa

ik Bilimleri Fakiiltesi Yabaneci Dil Hazirlik Sinifi Osrenci Sayilan

Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirhk Siift Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani

I. ve
Birimin Adi L. Ogretim IL. Ogretim IL.Ogretim .
Yiizde*
Toplami(a)
E K | Top. | E K | Top. | Say1
31.12.2022 itibart ile
17

Bu belge,giivenli elektronik imza ileimzanlamrstir: e E—
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Tablo 31: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani Tablosu

Ogrenci Kontenjanlart ve Doluluk Oran

Birimin Ad1 Kontenjan ~ Yerlesen Bos Kalan  Doluluk Orani

Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemysirelik Boliimii)

Toplam 164 164 0 %100
31.12.2022 itibari ile

164 164 0 %100

Tablo 32: Sagh
Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina
Dagihim

k Bilimleri Fakiiltesi Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar

Sl sek Lisans Dk, ¥
Birimin Adi Prograg‘r;’) Z3 Ya,pan Sayis1 0 é);amapan Topaii
75,02 14V Tezsiz | y
Dogum-Kadin
o Hastaliklar1
Eﬁ‘;‘lfi’l'ffl‘l"]‘)al Hemgireligi Tezli 10 10
! . Yiiksek Lisans
Programi
Cocuk Saglig: ve
- K Hastaliklar1
ge::l.slrellk Ariabilim Hemygireligi Tezli 11 11
. Yiiksek Lisans
Programi
Hemsirelik
Esaslar1 Tezli 3 3
Yiiksek Lisans
Programi
Halk .Sag{l.g.' Tezli Yiiksek
Hemsireligi Li5tE Phaaram: 11 11
Anabilim Dah 06
Hemsirelik
Anabilimdal Doktora Programi 17 17
Toplam 35 17 52

31.12.2022 itibari ile

5.1.1- Yabana Uyruklu Ogrenciler

Tablo 33: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Yabane Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri
Yabaner Uyraklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

Birim Adi Boliimii
Kadin Erkek Toplam
Saghk Bilimleri Fakiiltesi (Hemsirelik
Bolimi ) e 3 i
Toplam 32 13 45

31.12.2022 itibari ile

18

— Bu belge,gluventi elektronik-imzaite-imzantamistis——
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5.1.2 — Engelli Ogrenciler
Tablo 34: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Engelli OFrenci Savisi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi (Hemsirelik) 0

Toplam
31.12.2022 itibari ile

5.1.3 - Mezun Ogrenciler (2022)

Tablo 35: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Mezun Ogrenci Sayisi

Birim Adi

Toplam

Saglik Bilimleri Fakiiltesi (Hemsgirelik Boliimi) - 190
Toplam 7375 | 190

31.12.2022 itibart ile 70.02. 2025

5.1.4 - Yatay Gec;lsle 2022 Yilinda Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden Ayrilan, Kurum
ici Gegis Yapan Ogrencllenn Sayilar:

_Tablo 36:Yatay Gegisle 2022 Yilinda 11 Gelen, 5 Ayrilan, Kurum i¢i Gegis Yapan Orencﬂerm Sayilar
‘tata\ (,ei,mle 2022 Yilinda iilter Gelen, “ol0 Ayrilan, Kurum lgl
Gecis Yapan Ogrencilerin Sayilari ve Boiumlen
Kurum Disi
Gelen Giden Gelen Giden
11 2 - e
31.12.2022 itibari ile

5.1.5 — Saghk Bilimleri Fakiiltesinden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

Tablo 37: Saghk Bilimleri Fakultcsn Ayrilan Ogrencilerin Sayis
: : Ayrilan Ogrencilerin Sayisi
ﬂtdy (J(us Disindaki Nedenlerle)
Aynlanlarin (Kayd: Silinenlerin) Sayis
Ogr. Ucr. Ve Baganisizhk  Yiik. Og. Diger
Katki pay1 Yat.  (Azami Siire) (Gikarma
%) --- -—- - -—- 5
31.12.2022 itibart ile '

Toplam

Kendi Istegi

5.1.6 - Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar

Tablo 38: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklari Cezalar

Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar: Cezalar

Yik. Og  2YanYid 1 Yan Vil lHafa; ] 4 o o
Cikarma  Uzaklagtirma Uzaklastirma sl fea  Lyarna.  uplinn
Uzaklastirma
—— oy - . e s 0
31.12.2022 itibar: ile
19

— Bu belge,gliventi elektromik imzaiteimzantamrstir—
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5.1.7 - Ogretim Eleman: Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Tablo 39: Ogretim Eleman Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretim Elemani Basma Diisen Ogrenci Sayisi

Saghk Bilimleri Fakiiltesi 819/35=23.4
31.12.2022 itibar ile '

5.1.8 - Ogrenci Topluluklar

Tablo 40: Ogrenci Topluluklar:

OGRENCI TOPLULUKLARI

No: Adi /07O Uye Sayisi
N TS 70 02 2023 15 (Yénetim)
1 Hemsgirelikte Birlik ve Farkindalik Toplulugu 79 (Uye)
94

31.12.2022 itibari ile

5.3- idari Hizmetler

Bu kistmda harcama biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar: cercevesinde faaliyet
dénemi icerisinde yerine getirdigi hizmetlere ézet olarak yer verilecektir.

Faaliyet dénemi gergeklesmelerine iliskin bilgiler raporun III. B-1 béliimiindeki
“Faaliyet ve Proje Bilgileri” baglig1 altinda yer almaktadur.

5.4-Diger Hizmetler

Birim tarafindan 2022 yiinda gorev alanina giren faaliyetler disinda yapnus oldugu
calismalar ve yukarda tanimlanamayan Jaaliyetler bu boliimde yer alacaktir.

5.5-Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basar1 Odiilleri Alan Kisi Sayisi

Tablo 41: Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basar1 Odiilleri Alan Kisi Sa 151

Bilim Tegvik Odiilii SEa
Egitime Katk1 Odiilii -
Topluma Hizmet Odiilii ' s
Toplam Odiil _ 0
31.12.2022 itibari ile

5.7-Uluslararasi Kuruluslara Uyelikler

Tablo 42: Uluslararasi Kuruluslara Uyelikler
Sira No Kurulus Adi

31.12.2022 itibart ile

20

~ Bu belge,glivenlieiektronik imza-ite-imzantamistir—— —
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6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Satin alma siireci 5018 sayili kanun dogrultusunda yapilmaktadir. Siireg Maliye
Bakanliginin MYS modiilii tizerinden gergeklestirilmektedir. Birim, akademik personel ve
idari personelden gelen talepler dogrultusunda satin alma siireci planlamas: yapilir. Gelen
talepler Dekanliga iletilir. Birim istek yetkilisi talep edilen malzemeler ambarda var ise
ambardan kargilanir. Yok ise 6denek varsa satin alma siireci, ger¢eklestirme ve harcama
yetkilisi tarafindan baglatilir.

Satin alma stirecinde fiyat teklifi veren firmalar konusunda dikkatli olunmalidir. Gelen
malzeme ve faturasinin uygunluguna bakilmalidir. Muayene ve kabul komisyonu énlem
olarak bunlari inceler. Sistem ile ilgili sorunlar Maliye Bakanhgma sorun bildirim
meniisiinden iletilir.

6.1. On Mali Kontrol Faaliyetleri

On Mali Kontrol Faaliyetleri- Pamukkale’ Universitesi On Mali Kontrol slemleri
Yonergesi kapsaminda yiiriitiilmektedir.

6.2. I¢ Denetim Faaliyetleri
Pamukkale Universitesi I¢ Denetim Birim Yonergesine gore yapilmaktadir,
D- Diger Hususlar

Fakiiltemiz biinyesinde ¢alisan akademik ve idari personellerin gorev tanimlari
y6netmelikler ger¢evesinde yapilmus, ayrica standart formlar ve is akis stre¢leri belirlenerek,
hizmetlerin zamaninda yapilmasi saglanmistir.

II- AMAC ve HEDEFLER

Bu béliimde, birimin stratejik ama¢ ve hedeflerine, faaliyet yili onceliklerine ve izlenen
temel ilke ve politikalarina yer vermistir.

A- Birimin Amag¢ ve Hedefleri

2019-2023 yillan itibariyle yapilan Stratejik plan kapsaminda, faaliyet raporunun iligkin
oldugu yili kapsayan stratejik plammizda yer alan amag¢ ve hedefleri ile faaliyet yili
oncelikleri bu boliimde belirtilmektedir.

Tablo 43: Stratejik Amaglar ve Hedefler
Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1 Hedef-1: Kurumsal uygulamali derslerde 10-
15 6grenciye bir 6gretim eleman: standardi
saglamak

Hedef-2: Ogretim eleman: nitelik ve
niceliginde iyilesme saglamak

Hedef-3: Ogrenciye yonelik hizmetin nitelik
ve niceligini artirmak

Hedef-4: . Uygulama alanlarinin niteliginin

21

Bu belge;gtivenli-elektronik-imza ile imzanlamistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 31.01.2023-E.325134

artirtlmasi

Hedef-5: Ogrenci ve 6gretim elmani degisim
programlarin stirdiirmek

Hedef-6: Artan 6grenci sayist nedeni ile daha
kaliteli egitimi saglayacak uygun egitim
Ogretim yontemi belirlemek

Hedef-7: Anabilim dali 6zelinde yiiksek
lisans ve doktora programlarinin agilmasi

Stratejik Amag-2

Hedef-1: Ulusal ve uluslararasi dergilerdeki
yayin sayisini arttirmak

Hedef-2: Arastirma projeleri gerceklestirmek

Hedef-3: Ulusal/uluslararas: diizeyde bilimsel
bir etkinlik diizenlemek

Stratejik Amag-3
Kurumsallasmanin Gelistirilmesi ve
Stirdiirtilmesi

Hedef-1{ Fakiiltenin Ulusal ve Uluslararasi
Tanmurliginin Arttirilmasi

Hedef-2: Birim kalite egitim galismalarim ve
stirekli

Hedef-3: Ogrenci ve ¢alisan memnuniyet
oranini artirmak

Stratejik Amag-4 _
Paydaslarla Olan ligkilerin Gelistirilmesi

Hedef-1: Okul-hastane igbirligini gelistirmek
Hedef-2: Ogrenciler (Miisteri) ile etkin
iletisim saglanmak

Hedef-3: Calisanlarla etkin iletisim saglamak

31.12.2022 itibart ile

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Fakiiltemiz tarafindan esas alinan politika belgeleri agagida belirtilmistir:
- Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig: Tarafindan belirlenen politika ve 6éncelikler
- Kalkinma Planlar1 ve Yili Programlari

- Universite Senatosunun 10/01/2020 tarihli ve 01/15 sayili karar1 ile kabul edilen
Pamukkale Universitesi Politikalari (Arastirma- Gelistirme Politikasi, Bilgi Yonetimi
Politikas1, Egitim, Ogretim Politikasi, insan Kaynaklar1 Politikasi, Kalite Politikast,
Mali Politikasi, Toplumsal Katki Politikasi, Uluslararasilasma Politikasi, Yénetim
Politikasi, https://www.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/kys-politikalar)

- Fakiiltemizin kalite politikasi; (Ogrencilerimizin, ¢alisanlarimizin ve paydaslarimizin
beklentilerini, bilimsel, teknolojik ve mesleki gelismelerle desteklemek, siirekli
iyilestirerek kaliteli egitim vermek, ekip ruhu bilinciyle gérev ve sorumluluklarimiz
kalite yonetim sistemi sartlarina ve yasal mevzuatlara eksiksiz uyarak yerine
getirmektir).

C- Diger Hususlar

(Bu bashk altinda, yukaridaki bashklarda yer almayan ancak birimin aciklanmasini

gerekli gordiigii diger konular ézet olarak belirtilir. )
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III- FAALIYETLERE iLiSKiN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
Mali Bilgiler
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve I¢ Kontrol ve On Mali

Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar gére hazirlanmstir.

1- Biitce Uygulama Sonuclar

1.1-Biit¢e Giderleri

70.765.7.70
Fakiiltemiz biitge uygulamalarina ilig}({g tablo doldurulmus olup, baslangig 6denekleri 2022

yili igindeki eklemeler, harcamalar, k? yﬁ?ybﬁnﬂmigtir. Biitge gelirleri yoktur.

Tablo 44: Birim Kullanilabilir Biitce Giderleri Tablosu

Biite Odenegi  Serbest Gergeklesme Kesin ~ Kalan
Odenek (b) Durumu% Harcama(a) Odenek
55 (a*100)/b SRR i
o Personel 5 178 991,74 99,98 7.178.991,72 02
iderleri ; i
02- Sos. Giiv. 949,67
Kur. D. Prim. 1.152.827.09 99,99 1.151.877,42
Giderleri
03- Mal ve | 6,57
Hizmet Alim 100.250,00 99.91 100.243,43
Giderleri ,
Roplam. .7 “BMA32068,88 ([T ILET TN 099 L MiERMSTHIAETE U Ees6Ren

31.12.2022 itibari ile

Biitge hedef ve gergeklesmelerinde sapma meydana gelmemistir. Toplam gergeklesme
durumu %99,99 olarak hesaplanmistir.

1.2-Biit¢e Gelirleri
Tablo 45: Biit¢e Gelirleri Tablosu

2022
BUTCE GERCEKLESME
TAHMINI TOPLAMI

GERCEK.

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI

02 — Vergi Dis1 Gelirler Yoktur.
03 — Sermaye Gelirleri Yoktur.
04 — Alinan Bagis ve Yardimlar Yoktur.

31.12.2022 itibari ile
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2- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar
(Birim bilango, faaliyet sonuclart tablosu, biitce uygulama sonuclar: tablosu, nakit
akim tablosu ve gerekli giriilen diger tablolara bu bashk altinda yer verir ve tablolarin
onemli kalemlerine iliskin degisimler ile bunlara iliskin analiz, agtklama ve yorumlara yer
verilir.)

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, ihale Mevzuati, Muhasebe
Yonetmelikleri, Taginir Mal Yénetmeligi’ne gére hazirlanmaktadir,

3- Mali Denetim Sonuclar:

(Birim i¢ ve dis mali denetim raporlarinda yapilan tespit ve degerlendirmeler ile
bunlara karsr alinan veya alinacak' onlémler ve yapuacak islemlere bu bashk altinda yer
verilir,)

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore yapilmaktadir.

4- Diger Hususlar

(Bu bashk altnda, yukaridaki bashklarda yer almayan ancak birimin mali durumu
hakkinda gerekli goriilen diger konulara yer verilir,)

A- Performans Bilgileri

Fakiiltemizin stratejik plan ve performans programi uyarinca yiriitiilen faaliyet ve
projeleri, performans programinda yer alan performans hedef ve gostergelerinin
gergeklesme durumu ile varsa meydana gelen sapmalarin nedenleri, diger performans
bilgileri ve bunlara iliskin degerlendirmeler bu baslikta yer almaktadur.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2022 y1l igerisinde yiiriitiilen faaliyet raporu ile iligkili faaliyet ve projeler ile bunlarin
sonuglarina iliskin detayli agiklamalara yer verilmistir.
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1.1.  Faaliyet Bilgileri

Tablo 46: Faaliyet Bilgileri Tablosu

FAALIYET TURU

Sempozyum ve Kongre

SAYISI

Konferans

Panel

Seminer

A¢ik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

70.760.7. 70

Turnuva

71378

Teknik Gezi

1502 2023

Egitim Semineri

Toplam

31.12.2022 itibart ile

1.2.  Yaymlarla Iigili Faaliyet Bilgileri

_Tablo 47: lndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Ya mlar -
Indekslere Giren Hakemli Der gilerde Yapilan Y ‘1\ nlar

Uluslararas1 Makale 105
Ulusal Makale 3
Uluslararas: Bildiri 66
Ulusal Bildiri 4
Kitap 28
Toplam 206

31.12.2022 itibari ile

1.3.  Universiteler Arasimda Yapilan ikili Anlagmalar

UNIVERSITE ADI

Tablo 48: Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

ANLASMANIN ICERIGi

Alexander Technological

“Bu belge,giivenlielektronikimzaile imzamtamstir.

Educational Institute of ERASMUS
Thessaloniki _

Medical University of Bialystok ESABhILS
University of Rousse HRASMLB
University of Granada ERASMUS
Medical University Plovdiv ERASMUS
Medical University Pleven ERASMUS
Escuela Universitaria De Osuna ERASMUS
Jagiellonian University ERASMUS

25
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Regional Institute of Social and ERASMUS
Nursing Education

Universidade de Evora ERASMUS
Haute Ecole «Robert Schumany

ERASMUS

31.12.2022 itibar ile

1.4.  Proje Bilgileri

Tablo 49: 1.1.

Bilimsel Arastirma Proje Sayis:

70.785.7.70 2022
Onceki 7\%7& o
I¢inde Yil Iginde -
PROJELER Yildan 7 Bideie? 03 Foplam Tkl Toplam Odenek
Devreden . g YTL
Pro: Proje Proje
roje _
TUBITAK 1 3 4 1 44.800,00 TL
A.B. -— - - - -—-
BILIMSEL
ARASTIRMA 6 3 9 1 314.436,85 TL
PROJELERI
DIGER
TOPLAM 7 6 13 2 359.236,85 TL

31.12.2022 itibari ile

2- Performans Sonuclar1 Tablosu

Stratejik Yonetim Bilgi Sistemi altinda bulunan PERFORMANS GOSTERGE

LISTESI bu béliime eklenmistir

Bu belge,glivenli elektronik imza ile imzantamistir.
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3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Egitim ve 6gretim, arastirma gelistirme, i¢ ve dis paydaslar ve Kalite glivencesi
kapsaminda belirlenen hedeflere ulasmada fakiiltemiz iiniversitemize katki saglamaktadir,
Performans Gosterge listesindeki sonuglar g6z éniinde bulunduruldugunda birimimiz stratejik
amag, hedef ve performans gostergeleri hedef ve gerceklesme/basari oranlari belirlenen
hedefler ile uyumludur.
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4- Diger Hususlar

Fakiiltemizde belirlenen ana siiregler kapsaminda tyilestirme saglamak amaci ile her
egitim-6gretim déneminin sonunda dis paydas ve i¢ paydas toplantilari ve her egitim- 6gretim
yilt sonunda birim danigma kurulu toplantisi yapilmaktadir. Birim Kalite komisyonu diizenli
araliklarla toplantilarini yapmaktadir. Ayrica her egitim ogretim dénemi icinde diizenli
araliklarla 6grencilerle belirlenen tarihlerde her smiftan ogrenci katilimeilarimin oldugu bir
grupla tist yonetim 6grenci toplantilarimi gergeklestirmektedir. Tiim bu yapilan toplantilar ve
toplant: tutanaklar kayit altina alinmaktadir.
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IV- ~ KURUMSAL  KABILIYET =~ VE  KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

Fakiiltemiz program Ozdegerlendirme Komisyonunun ve Stratejik Plan kapsaminda
strateji komisyonun toplantilarinda, birim igi belirlenen giiclii- zayif yonler ile 2022 yihi
icerisindeki kaydedilen ilerlemelere ve alinan énlemlere bu béliimde belirtilmistir.

A- Ustiinliikler

1.Donamml1 bir akademik kadromuzus/olmadsr
2.Gorsel- isitsel egitim araglarimn yetérli ‘olmasi

3.0gretim elemanlarinin kendilerini gelistirme ¢abasinin olmasi
4.Arastirma ve uygulama hastanesinin olmasi

5.0kulumuzun kampiis i¢inde olmasi
6.Farkli tiniversite kiiltiirlerine sahip olunan 6gretim elemanlarinin olmas:
7.Hemsirelik kanunu ve yonetmeligindeki degisiklikler

8.Staj alaninda 6gretim elemaninin 6grenci ile birebir olmasi
9.0grenciden alinan geri bildirimlerin degerlendirilmesi ve gelistirilmesi
10.Hizmet i¢i egitim faaliyetleri yapabiliyor olmak

11. Is olanaklarinin mezuniyet dncesi tanitilmasi

12. Egitim miifredatimizin degistirilerek internliik egitiminin getirilmesi
13. Uluslararas: egitim-6gretim standartlarryla uyumlu olmast,

14. Ulusal ve uluslararasi tiniversiteler ile etkin isbirliklerinin bulunmasi (ADIM
Universiteleri, FARABI, ERASMUS, MEVLANA),

15. Mezunlarimizin is olanaklarinin fazla olmasi
16. Ulusal ve uluslararasi burs, tesvik, degisim ve proje destek programlarinin varligi,
17. Multidisipliner ¢alismalara acik bir meslek olmasi

18. Denizli’nin akademisyen, 6grenci ve veli hareketliligini artiric1 yonde merkezi bir cografi
konuma ve elverisli bir iklime sahip olmast

19. Fakiiltemizin kendisine ait binasinin olmasi ve mesleksel beceri laboratuvarinin
bulunmasi

20. Ogrenci-6gretim elemam etkilesim modelini benimsemesi

21. "Hemsirelikte Birlik ve Farkindalik" 6grenci toplulugunun olmasi
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22. PAU Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve PAT Hastaneleri arasinda internlik Uygulama
Protokolii'niin imzalanmasi

B- Zayifliklar

1. Klinik uygulama alanlarinin yetersizligi
2. Ogrenci sayisimn fazlaligi

3. Klinik uygulamalarda 8gretim eleman: bagina diigen 6grenci sayisinin standartlarinin
listlinde olmas1

4. Anabilim Dallarinda yeterli 6gretim’ élemant olmaniasi

5. Mesleki olarak malpraktise agik olmamiz

C-Degerlendirme

Fakiiltemiz hem egitim hem de akademik faaliyetler agisindan 2022 yilinda gostermis oldugu
gelismeleri 2023 yilinda da artirarak devam ettirecektir. Fakiilte olarak dgrencilerimizin
egitimlerinde, saglik alani ve toplum iliskilerimizde g6z oniinde bulundurularak seminer,
konferans gibi etkinlikler yapilmasi planlanmaktadir. Bununla birlikte 2023 yilinda
uluslararas: bir kongre Tip Fakiiltesi ile ortak olarak diizenlenecektir. Ayrica bilimsel yayin
ve proje sayilari, toplumsal katkiy1 artirma hedeflenmektedir. Fakiilte-hastane is birliginin

devam ettirilmesi ve gelistirilmesi siirdiiriilecektir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Bu  bashk altnda, faalivet yili sonuclarindan, genel ekonomik kosullar ve
beklentilerden  hareketle,  birimin yapmayt  planladigr  degisiklik  onerilerine,
karsilasabilecegi risklere ve bunlara karst alinmast gereken tedbirlere iliskin genel
degerlendirmelere yer verilir.

Fakiilte olarak vermekte oldugumuz egitim hizmetinin kalitesinin devam ettirilmesi ve
yikseltilmesi i¢in gerekli tiim calismalar yapilacaktir. Bu kapsamda; egitim ortamim
lyilestirmek, egitim Ggretimin nitelifini artirmak, akademik personeli nicelik ve nitelik
yoniinden gelistirmek, kurum kiiltiiriinii gelistirmeye yonelik calismalar siirdiiriilecektir.

Hedeflerin gergeklestirilebilmesinde mali kaynaklarin iyilestirilmesi 6nerilmektedir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigin, gérev ve yetki
alamim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slireg

ve kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm,

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhan gi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim  31/01/2023
Jl

Dog. Dr. Ilgiin OZEN CINAR
Dekan V.
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