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BOLUM |

GOREYV ANALIZ VE TANIMI*

Giris

Kurumlarin isleyisinin etkin olabilmesi organizasyon yapisinin ¢ok iyi kurgulanmasi ve bu
isleyisin her is goren tarafindan anlasilir bir bicimde yapilandirilmas: gerekir. Universitelerin
organizasyon yapilari, diger organizasyonlara gore ¢ok bilylik olmamakla birlikte, aslinda birbirinden
farklilik gosteren iki yapi iizerine oturtulmustur. Bunlardan birisi, birbirlerinden farkli her birimi bir
Olciide 6zerk ve denetlenmesi giic akademik yapi; digeri ise hiyerarsik 6zelligi 6n planda olan belli
standart kural ve islemlere bagli genel yonetim hizmetleri yapisidir. Bu agidan her iki yapiy1 akademik
amaglart etkili bir bigimde gergeklestirecek bicimde yonetmeye c¢aligmak iist yonetimin islerini
zorlagtirmaktadir. Bu giicliiklerin iistesinden gelebilmenin bir yolu da gorev ¢éziimlemesini yaparak
rol ve sorumluluklart belirlemek, esgiidiimleme ve is birligi yollarini netlestirmektir.

Spor Bilimleri Fakiiltesi amaglarinin etkin bir bi¢imde gergeklestirilmesini saglamak igin
Fakiilte akademik ve genel yonetim hizmetleri arasinda uyumu saglamaya yonelik Fakiilte gorev
analiz ve tanimi yapilmistir. Bu calismada temel amag, akademik ve genel yonetim hizmetlerinde yetki
boslugu yaratmadan ve yetki ¢atigsmasina girmeden uyumlu ve verimli bir ¢aligsma ortami saglamaktir.

Spor Bilimleri Fakiiltesi Gorev Analiz ve Tammin igeren bu calisma; Dekanlik, Bolim
Bagkanliklari, Fakiilte Sekreterligi, Bolim Sekreterliklerinin diger hizmet birimleri ile Fakiiltemiz is
gorenlerinin goérev ve sorumluluklarini yerine getirme siirecinde yol gosterici temel kaynak niteligi
tasimaktadir.

GOREV ANALIZ VE TANIMI
Is Yonergesi

Is yonergesi “bir is icin nelerin yapilacagmin saptanmasi” ve “isi yapacaklarda aranacak
nitelikler” seklinde iki B6liimden olusur.

Birinci Bolimde bir i i¢in nelerin yapilmasi gerektigi adim adim agiklanir. Burada asil
kaynak, is ¢dziimlemeye dayandirilmis is betimidir. Is yonergesinde, is i¢in nelerin yapilacagi madde
madde gosterilirken bunlarin ne olgiide ne kadar siirede yapilmasi gerektigi de belirlenmelidir. Bu
belirleme, kimi kez isin bir biriminin, kimi kez de belli bir asamasinin yapilmasi icin olabilir. Isin ne
Olciide ne kadar siirede yapilacaginin saptanmasi, bu is i¢in ne kadar insan giicliniin gerekecegi, isin
nasil Olgiilestirilecegini kestirmeye yardim eder. Ayrica isin nasil yapilacagi, bu isi yapmak igin
gereken insan giiciiniin niteligini saptamak i¢in de gerekmektedir.

Ikinci Béliimde ise bu isi yapacaklarda bulunmasi gereken yeterlikler belirtilir. Bu nitelikler,
isin nasil ne olgiide ne kadar siirede yapilacagina iligkin bilgiler ¢6ziimlenerek ortaya ¢ikartilmalidir.
Bir ise gereken insan giiciiniin yeterliligi saptamada, isin yapilmasi i¢in gereken bilginin, beceri
diizeyinin iyi kestirilmesi gerekmektedir. Is icin gereken insan giicii, nitel yonleriyle somut olarak
ortaya konulmalidir. is gérende aranilacak yeterlik, bilgi ve beceri olarak gosterildiginde bu belirsizlik
ortadan kalkmaktadir. s i¢in gereken insan giicii sayis1, is icin gosterilen is saati siiresinden ve is
olglisiinden ¢ikartilabilir. Organizasyonun her is géren i¢in benimsedigi is yiikii politikasina gore is
yonergesinde belirtilen dl¢ii ve siireye ne kadar insan giicii gerektigi hesaplanabilir. Ise gereken insan
giicli sayisinin iyi kestirilmesi zorunludur. Bir is i¢in gereken insan giiciiniin altinda ve istiinde
saglanacak is goren sayisi, organizasyonun etkililigini diisiirebilmektedir. Is yonergelerinin, is
gorenlerin eli altinda ya da gozii 6nlinde bulundurulmasi yararli olmaktadir. Bu yiizden is yonergeleri
ya basilip biitiin is gérenlere dagitilmali ya da her an okunabilecek bir yere konulmalidir.

Gorev

Is yonergesinde gosterilen isin etkili olarak yapilabilmesi igin, dnceden saptanan is yiikiine
gore isin hesaplanan is goren sayisina boliinmesi, her is gorenin yapacagi 6devlerin agik segik ortaya
konmasi gerekir.
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Gorev, bir isin gergeklestirilmesi i¢in bir i gorene is yiikii kapsamu i¢inde verilen islem ve
eylemlerdir. Gorev, genel olarak belli bir isin, bu isi yapacak is gorenlere paylastirilmasi ile ortaya
cikar. Ama bir ig gorene, is yiikiinden sayilmak kosulu ile bagka islerden de bazi islem ve eylemler
verilebilmektedir. Boylece bir gorev, yalniz bir isten ya da birgok isten alinan islem ve eylemlerle
olusturulabilmektedir. Genel olarak bir gorevi olusturan islem ve eylemlerin bir ise iligskin tiirdes
odevler oldugu goriilmektedir. Bir igin gergeklestirilmesi igin igin gorevlere boliinmesi gerektiginden
isin yapisin1 gorevler olusturur. Bir organizasyonun yapist da amaglarmi gergeklestirecek islerden
olusur. Boylece gorevler bir isin, isler de bir organizasyonun yapi taslart olmaktadir.

Gorev tanimi, bir is gorene yapilmasi verilen islemlerin, eylemlerin, yiiklenen sorumlarin,
verilen yetkilerin gosterildigi bir belgedir.

Bir gorev tantminda asagidaki Boliimler bulunmalidir:

1. Gorevin kimligi: Bu Boliimde goérevin adi, varsa sira sayisi, gérevin bagli oldugu birim, yapildigi
Boliim, gorevin iligkin oldugu isin adi, siifi gibi bilgiler bulunmalidir. Bir igin adinin dogru
konulmas1 kadar bir gérevin adinin dogru konulmasi da énemlidir. Gorevin adinin yanlis konulmasi
bircok anlagsmazliklara, karisikliklara yol agabilir.

2. islemler ve eylemler: Bu Boliimde ilkin yapilacak islem ve eylemlerin kisa bir 6zetini koymak,
gorevin ne oldugunu anlamaya yardim etmektedir. Bu Ozetten sonra gorevi olusturan islem ve
eylemler, sirastyla ve tek tek gosterilmelidir. Islem ve eylemler, gorevi yapan is gorenden belli bir
diizeyde edim elde edilebilmesi i¢in yapmasi beklenilen davraniglardir. Bu davranislar da is gorenin
yapacagi eylemlerden ve islemlerden olusur.

3. Sorumluluk ve yetki: Bu Boliimde gérevi yapanin yonetme yetkileri, sorumluluklar: yer almalidir.
Bunlardan dolayr kime hesap verecegi, gerektiginde kendiliginden yiiklenecegi sorumluluklar
gosterilmelidir.
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BOLUM II
FAKULTENIN YAPISI VE ORGANIZASYON COZUMLEMELERI

FAKULTENIN KURULUSU, GELiSIMI VE ORGANIZASYON SEMASI

Spor Bilimleri Fakiiltesinin lisans programlarindan biri olan Beden Egitimi ve Spor
Boliimiiniin kurulusu ve faaliyetleri Fakiiltenin kurulus tarihinden daha 6nce gergeklesmistir.
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Programi, Pamukkale Universitesi, Egitim Fakiiltesi,
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii olarak 1996-1997 Egitim-Ogretim Yilinda
kurulmustur. Boliim ayni y1l normal ve ikinci 6gretim olarak Denizli ili Bozkurt ilgesinde
lisans egitimine baslamistir. 19992000 Egitim-Ogretim Yilindan itibaren ikinci 6gretim
programma Ogrenci alimi durdurulmustur. 2001-2002 Egitim-Ogretim Yilinda béliim,
Bozkurt ilgesinden Denizli’nin merkezinde bulunan Incilipmar Yerleskesine tasimistir. Spor
Bilimleri ve Teknolojisi Yiiksekokulu’nun kurulmasi ile birlikte; Yiiksekdgretim Kurulu
Bagkanligi’nin 03.06.2004 tarih ve 10387 sayil1 yazisi ile Egitim Fakiiltesi Beden Egitimi ve
Spor Ogretmenligi Boliimii, Spor Bilimleri ve Teknolojisi Yiiksekokulu Beden Egitimi ve
Spor Ogretmenligi Boliimiine aktarilmustir.

Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri ve Teknolojisi Yiiksekokulu Antrendrliik
Egitimi ve Rekreasyon Boliimleri; Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nin 03.06.2004 tarih ve
10387 sayil1 yazisi ile 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 2880 sayili Kanun ile degisik
7/d-2 sayili maddesi uyarinca agilmistir. 2004-2005 Egitim-Ogretim Yilinda 20’ser dgrenci
olarak egitim-6gretime baglamistir.

Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri ve Teknolojisi Yiiksekokulu Spor Y®6neticiligi
Bolimi, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 05.06.2008 tarih ve 2032/014755 sayili yazist
ile 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 2880 sayili Kanun’la degisik 7/d-2 sayili maddesi
uyarmca acilmistir. Spor Yoneticiligi Boliimii lisans programi 2009-2010 Egitim-Ogretim
Yilindan itibaren aktif olarak lisans egitimine baglamistir.

Spor Bilimleri ve Teknolojisi Yiiksekokulu 2004-2005 Egitim-Ogretim Yilinda bir
dogent, ii¢ yardimct dogent, iki 6gretim gorevlisi ve iki arastirma gorevlisinden olusan sekiz
kisilik akademik kadro ile Pamukkale Universitesi Kinikli Yerleskesi icinde bulunan Vali
Recep Yazicioglu Spor Salonu’nda faaliyetlerine baslamistir. Lisans egitimi i¢in 2004—2005
Egitim-Ogretim yilinda yiiksekokula 82 6grenci almmus, aym yil Pamukkale Universitesi
Egitim Fakiiltesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimiine kayitl olan 203 6grencinin
de Spor Bilimleri ve Teknolojisi Yiiksekokulu’nda lisans egitimlerine devam etmeleri
kararlastirilmistir.

Spor Bilimleri Fakiiltesi, Pamukkale Universitesi Rektorliigii'ne baglh olarak; Milli
Egitim Bakanligt (MEB)'min 26.09.2014 tarihli, 29100 sayili Resmi Gazete ve 2014/6728
sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmugtur.

Fakiiltenin Organizasyon Semasi Tablo 2.1 de verilmistir.
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Tablo 2.1. T.C. Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Organizasyon Semasi

C e e |
ST 1
[ |

|
l

Boliimler / Anabilim Dallan

Antrendrliik Egitimi Bolimii

* Antrendrlik Egitimi ABD
Beden Egitimi ve Spor Bolimii
* Beden Egitimi ve Spor ABD
Rekreasyon Bélumi

* Rekreasyon ABD

Spor Yoneticiligi Bolumi

* Spor Yéneticiligi ABD

Komite-Komisyon-Koordinatorliikler

Komiteler

* Birim Kalite Komitesi

« Bolimler Program Oz Degerlendirme Komiteleri

« Fakdlte (Yuksekokul) Birim Program Degerlendirme Komitesi

Komisyonlar

« Bilimsel Etkinlikler Komisyonu

« Bolimler Mezuniyet Komisyonlari

« Boltimler Mufredat Komisyonlari

« Bolimler Yatay Dikey Gegis ve Muafiyet (intibak) Komisyonlari

« Egitim Komisyonu

« Kismi Zamanh Ogrenci Galistirma ve Burs Komisyonu

« Mezun Bilgi, Takip ve Toren Komisyonu

« Ogrenci Destek Birimi Komisyonu

« Spor Bilimleri Etkinlikleri Komisyonu

* Sportif ve Sosyal Etkinlikler Komisyonu

« Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Komisyonu

* Uygulama Komisyonlari (Antrenoérliik Uygulamasi Komisyonu, Ogretmenlik
Uygulamasi Komisyonu, Rekreasyon Uygulamasi Komisyonu, Alan
Uygulamasi Komisyonu)

Koordinatorliikler

« Egitim Koordinatorltgi

« Elektronik Medya Koordinatorligi

* Farabi Birim ve B&liim Koordinatdrleri

« Kamp Dersleri Koordinatérltgii

« Uluslararasi ilikiler Birim ve Boliim Koordinatorliikleri

.

Yonetsel Birimler

Genel Hizmet Birimleri
Sekreterlik Biirosu

- Dekan Sekreteri

- Yazi Isleri

Bolim Sekreterleri

Ogrenci isleri Sefligi

- Ogrenci isleri Memuru
Personel isleri

Mali isler

- Maag Tahakkuk, Satin Alma

- Tasinir Kayit Kontrol islemleri
Destek Hizmetleri

- Evrak Dagitim Hizmetleri

- Teknik Hizmetler Memurlugu
« Yardimal ve Temizlik Hizmetleri
- Glvenlik Hizmetleri
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SPOR BILIMLERI FAKULTESI YAZISMA ILKELERI

2547 sayilh YOK kanunu geregi Fakiiltemiz gorev ve yetki dagilimi gercevesinde
Fakiiltemiz is akisi; Dekan, Dekan Yardimcilari, Fakiilte Sekreteri, Bolim Sekreterleri/
Dekanlik Hizmet Birimleri bi¢imindedir.

Yazigsmalarda Hiyerarsik Yap1

Dekan—— Dekan Yardimcilari — Fakiilte Sekreteri ——» Béliim Sekreterleri/Dekanlik Hizmet Birimleri

Boliimlerden, kisi veya kuruluslar ile iist makamlardan gelen evraklar, Fakiilte
Sekreterligine iletilir. Fakiilte Sekreteri 6n incelemeden sonra, gerekirse evrak tizerine
bilgilendirme notu ekleyerek, evraklari Dekana iletir. Dekan, gorev dagilimlarini dikkate
alarak evraklari geregi i¢in Dekan Yardimcilarina havale eder. Dekan Yardimcilari ise
incelemeden sonra s6z konusu evraki ilgili birim tarafindan geregi yapilmak iizere, Fakiilte
Sekreterine havale eder ve Fakiilte Sekreteri kendi sorumlulugu altinda gerekli islemin
yapilmasi i¢in ilgili Dekanlik birimlerine gonderir. Giden evrakla ilgili olarak asagidan
yukariya dogru ayni hiyerarsik basamaklar izlenir.

Tekrarlanan ve Rutin Islemler: Dekan Yardimcilari kendi gérev alanma giren ve
Rektorliik makaminca rutin olarak istenen islemlerle ilgili konularda Dekan adina dogrudan
karar alma yetki ve sorumluluguna sahip olup, Dekan olurunu almadan geregi i¢in evraklari
Fakiilte Sekreterine havale edebilir (Tablo 2.2).

Tablo 2.2. Dekan Yardimcilarinin Genel Gorevleri ve Sorumlu Olduklar1 Komiteler-
Komisyonlar-Koordinatorliikler *

Genel Gorevler Sorumlu Olunan Komiteler-Komisyonlar-Koordinatorliikler
- Akademik ve Idari Personel Isleri | Komiteler
- Bilgi-islem Isleri * Birim Kalite Komitesi
- Destek Hizmetleri Isleri « Béliimler Program Oz Degerlendirme Komiteleri

: Egitim—Qgretim / Ogrenci Isleri » Fakiilte (Yiiksekokul) Birim Program Degerlendirme Komitesi
- Fakiilte/Universite Dig1 Birimlerle | Komisyonlar

Mliskiler Isleri _ « Bilimsel Etkinlikler Komisyonu
- Satin Alma-Ayniyat Isleri * Boliimler Mezuniyet Komisyonlari
- Teknik ve Yap1 Isleri * Boliimler Miifredat Komisyonlari

* Béliimler Yatay Dikey Gegis ve Muafiyet (Intibak) Komisyonlar

* Egitim Komisyonu

* Kism1 Zamanli Ogrenci Calistirma ve Burs Komisyonu

* Mezun Bilgi, Takip ve Téren Komisyonu

+Ogrenci Destek Birimi Komisyonu

«Spor Bilimleri Etkinlikleri Komisyonu

« Sportif ve Sosyal Etkinlikler Komisyonu

« Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Komisyonu

*Uygulama Komisyonlar1 (Antrendrlik Uygulamast Komisyonu,
Ogretmenlik  Uygulamasi1 Komisyonu, Rekreasyon Uygulamasi
Komisyonu, Alan Uygulamasi Komisyonu)
Koordinatorliikler

* Egitim Koordinatorliigi

* Elektronik Medya Koordinatdrliigi

« Farabi Birim ve Boliim Koordinatorleri

» Kamp Dersleri Koordinatorliigi

» Uluslararasi liskiler Birim ve Boliim Koordinatorliikleri

*Dekan, Dekan Yardimcilarinin gérevlerini ve sorumlu olduklari komite, komisyon ve koordinatorliik gérev
dagilimini yapar.
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Fakiilte ici Yazisma ve Bilgilendirme Duyurular

* Fakiilte i¢i yazismalar Dokliman Y 6netim Sistemi (DYS) {izerinden yiiriitiiliir.

+ Bilgilendirme duyurulari Fakiiltenin dijital iletisim kanallarindan (kurumsal internet
sitesi, kurumsal e-posta, kurumsal WhatsApp bilgilendirme grubu, kurumsal sosyal
medya hesaplari) yapilir.

Boliim Bagkanliklart da rutin islemlerin 6gretim elemanlarinca gergeklestirilmesini
saglamak iizere ayni iletisim yollarmi kullanarak o6gretim elemanlarinin kendilerinden
beklenilen iglemleri yapmalarini saglarlar. Boliim Bagkanliklari bu tiir iletisimlerde,
gerektiginde Dekanlik makamini bilgilendirmek amaciyla, iletisim bigimine gore uygun
belgelerin bir 6rnegini Dekanliga gonderirler.
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SPOR BIiLiIMLERI FAKULTESI YONETSEL BiRIMLERI VE GOREV TANIMLARI

FAKULTENIN YONETSEL BIRiMLERI:
A. Akademik Personel:

1. Dekan
2. Dekan Yardimcisi
3. BOlim Bagkani
4. Ogretim Uyesi
5. Ogretim Gorevlisi
6. Arastirma Gorevlisi
. Ge

B nel Hizmetler Personeli

=

Fakiilte Sekreteri

Sekreterlik Biirosu

» Dekan Sekreteri

*  Yaz Isleri

Bolim Sekreterleri

Personel sleri

Ogrenci Isleri

Mali Isler

Destek Hizmetleri
* Evrak Dagitim Hizmetleri
* Teknik Hizmetler Memurlugu
* Yardimc1 ve Temizlik Hizmetleri

FAKULTENIN YONETSEL BIRIMLERININ GOREV TANIMLARI

T.C. Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinde insan kaynaklarmin etkili bir
sekilde degerlendirilmesinde katkida bulunmak iizere organizasyonun her kademesinde
calisanlarin gorev tanimlar1 yapilmistir.

AKADEMIK PERSONELIN GOREV TANIMLARI

Bu baslik altinda, Dekan, Dekan Yardimcisi, Bolim Baskani, 6gretim {iyesi (Prof.-
Dog.-Dr.Ogr.Uyesi), 6gretim gorevlisi ve aragtirma gorevlisi gérev tanimlart verilmistir.

N

Noohkow

1. Dekan Goérev Tanim
Gorevin Adi: Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekani
Sinifi: Yonetim

Atanmasi: Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, Rektoriin Onerecegi
Universite i¢inden veya disindan {i¢ profesor arasindan Yiiksekdgretim Kurulunca ii¢ yil siire
ile se¢ilir ve normal usul ile atanir. Siiresi biten Dekan yeniden atanabilir.

Yetkileri: Fakiilte Dekani, Fakiiltenin ve bagli birimlerin personelini
gorevlendirmeye, c¢alismalarini izlemeye, denetlemeye, odiillendirmeye, yasa hiikiimleri
cercevesinde cezalandirmaya yetkilidir. Ita amiri olarak yetkilerini kullanir.

Sorumluluklar: Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin verimli bir
sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman gilivenlik Onlemlerinin
alimmasinda, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel
aragtirma ve yayin etkinliklerinin diizenli bir sekilde yiiriitilmesinde, biitiin etkinliklerin



T.C. PAMUKKALE UNiVERSITESI / SPOR BiLIMLERiI FAKULTESI / YONETSEL iSLEYiS VE SURECLER / DENIZLi, 2022

gbzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin
alinmasinda Rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Gorevleri:

Her 6gretim yil1 sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
Rektore rapor vermek.

Universite Yénetim Kurulunda ve Universite Senatosunda Fakiilte ile ilgili konularda
gerekli bilgileri sunmak, kararlara esas olabilecek secenekler iiretmek, Fakiilte ¢ikarlarini
kollamak.

Rektorliikge kurulacak komisyonlarda gérev almak, gerekli calismalar1 yapmak.
Fakiiltenin 6denek ve kadro gereksinimlerini gerekcesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,
Fakiilte biitgesi ile ilgili oneriyi Fakiilte Yonetim Kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
Rektorliige sunmak.

Fakiiltenin yonetimi ile ilgili konularda kararlar verilmesini saglamak ve verilen kararlari
uygulamak.

Akademik bir organ olan Fakiilte Kurulunu ilgili yasa ve yonetmeligin hiikiimleri
cercevesinde olusturmak; kurul toplantilarina Baskanlik yapmak, Fakiilte Kurulunun
kararlarini uygulamak.

Yonetsel bir organ olan Fakiilte Yonetim Kurulunu ilgili yasa ve yonetmeligin hiikiimleri
cergevesinde olusturmak; kurul toplantilarina Baskanlik yapmak, Fakiilte Yonetim
Kurulunun kararlarint uygulamak.

Kendisine ¢alismalarinda yardimci olmak {iizere Fakiiltenin aylikli &gretim {iyeleri
arasindan en ¢ok iki kisiyi Dekan Yardimcisi olarak se¢mek.

Dekan Yardimcilarinin gérev alanlarini saptamak, kendilerine devredilecek yetkileri
belirlemek, yonetim ilkeleri hakkinda goriis birligi saglamak.

Fakiiltenin amaglarina uygun gorevleri yerine getirmek {lizere Boliim Baskanlarini atamak
ve Rektorlige bildirmek.

Fakiilte Akademik Genel Kurulunu yilda en az bir kez toplamak, sorunlar1 saptamak ve
¢Ozlm icin Oneriler almak.

Fakiiltenin birimleri arasinda esgiidiimii ve diizenli ¢alismay1 saglamak.

Fakiilte i¢indeki birimler ve kisiler arasinda iletisim agin1 kurmak, iliskileri gelistirmek.
Fakiilte kiiltiiriinii yasatmak ve gelistirmek.

Fakiilte ile dis kurumlar arasinda iletisim agin1 kurmak, iliskileri gelistirmek.

Gizli yazilarla ilgili islemleri yapmak.

Her diizeydeki personel iizerinde genel gozetim ve denetim gdrevini siirdiirmek, sicil ile
ilgili hizmetleri yiiriitmek.

Akademik takvim ile ilgili kararlar verilmesini saglamak ve verilen kararlari uygulamak.
Fakiiltenin egitim-0gretim, bilimsel arasgtirma ve yaymn caligmalar ile ilgili plan ve
program yapmak.

Fakiiltede akademik ve yOnetim personelinin yetistirilmesi ve gelistirilmesi i¢in gerekli
onlemleri almak.

Fakiiltede c¢agdas egitim-0gretim etkinlikleri i¢in gerekli ortami1 hazirlamak ve
gereksinimleri karsilamak.

Fakiiltenin gelecege yonelik politikalarinin ve planlarmin olusturulmasi ic¢in gerekli
caligma ve arastirmalari yaptirmak.

Fakiiltede yerine getirilmesi gereken 06zel gorevler i¢in komisyonlar kurulmasmi ve
calistirilmasini saglamak.

Cagdas egitim-ogretim esaslarina dayanan bir diizen iginde; egitim sorunlan ile ilgili
inceleme ve arastirmalarin yapilmasini, panel, sempozyum, konferans vb. bilimsel
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toplantilarin diizenlenmesini, akademik personelin yurt i¢i ve yurt dis1 toplantilara
katilmasini saglamak.

Egitim hizmeti isteminde bulunan kamu kurumlarmin ve 6zel sektdr kuruluslarmin
beklentilerini  karsilamak {izere hizmet i¢i egitim programlart hazirlanmasma ve
uygulanmasina katkida bulunmak.

Her 6gretim yil1 sonunda Boliim Bagkanlarindan egitim-6gretim, aragtirma etkinlikleri ile
ilgili raporlar almak ve kendi goriisiinii de ekleyerek istenildiginde rektorliige sunmak.
Fakiiltede personel hizmetleri, 6grenci isleri, egitim-0gretim ile ilgili hizmetlerin yerine
getirilmesini saglamak.

Fakiilte isletmesi alaninda; Fakiilte bina ve tesislerinin bakimi-onarimi, kullanima hazir
halde bulundurulmasi, temizlik ve gilivenlik ile yazi, hesap ve ayniyat islerinin
gelistirilmesini saglamak.

Fakiilte bayrak ve flamasini uygun yerlerde bulundurmak.

Dekan Yardimcis1 Gorev Tanimi
Gorevin Adi: Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekan Yardimcisi
Sinifi: Yonetim

Atanmast: Fakiiltenin aylikli 6gretim iiyeleri arasindan Dekan tarafindan atanr.

Yetkileri: Dekan Yardimcilari, Dekanlik tarafindan yapilan is Boliimii esaslarina gore

ic esgiidimii ve iletisimi saglamaya, ilgili yazilar1 imza etmeye, akademik ve yoOnetsel
caligmalarla ilgili kararlar vermeye, izlemeye, denetlemeye, aksayan hizmetlerin diizeltilmesi
icin 6nlemler almaya yetkilidirler.

Sorumluluklari: Dekan Yardimcilari kendilerine verilen yetkileri kullandiginda

sonuclarindan Dekana karsi sorumludurlar. Ayrica gorevlerinin manevi sorumluluklarini da
tasirlar. Bunlara ek olarak Dekan Yardimcilari, Fakiiltede ilgili birimlerde islerin yapilmasini
saglamakla ylkiimliidiirler.

Gorevleri:

a. Ogrenci hizmetleri ile ilgili olarak;

e Her yil yapilan Ozel Yetenek Smavim yiiriitmek, hem Ozel Yetenek Sinavi sonucuna
gore hem de OSYM'nin diizenledigi listeye gore Fakiiltede 6grenim gdrmeye hak
kazanan Ogrencilerin kayitlarinin sorunsuz bir sekilde yapilmasini saglamak, 6grenci
kayitlarinin kontroliinii yapmak.

e Ogrencilerin nakil ve kayit silme islemlerinin yapilmasinm, belgelerin
diizenlenmesinin ve kaydedilmesinin kontroliinii yapmak.

e Kredilerini tamamlayarak diploma almaya hak kazananlar listesinin hazirlanmasinin,

ogrenim belgesi ile c¢ikt1 diizenleyerek ogrenciye verilmesinin, diplomalarin

hazirlanmasinin kontroliinii yapmak.

Ogrenci disiplin hizmetleri ile ilgili islemlerin yiiriitiilmesini saglamak.

Ogrenci istatistiklerinin tutulmasini saglamak.

Ogrencilere yonelik sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin diizenlenmesini saglamak.

Saglik, rehberlik ve psikolojik danigmanlik hizmetlerinin sunumunda ortaya ¢ikan

sorunlarin giderilmesini saglamak.

b. Egitim-ogretim hizmetleri ile ilgili olarak;

Egitim Koordinatorliigliniin hazirladigi ders programinin kontroliinii yapmak.
Yillik ¢caligma planini hazirlamak.
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e Fakiiltenin 6gretim kapasitesini saptamak.

e Fakiiltenin diizenleyecegi bilimsel toplantilar, sempozyumlar, kongreler vb. i¢in gerekli
islemlerin yapilmasini saglamak.

e Fakiiltenin dis paydaslar ile iligkilerini diizenlemek, iligkilerin gelismesi i¢in ¢alismalar
yapmak.

e (agdas gelismeleri izleyerek yeni egitim politikalarini olusturmak.

C. Fakiilte igletmesi alani ile ilgili olarak;

e Fakiiltenin bina, tesis, elektrik, su, 1sitma tesisatlarinin bakim-onarim islerinin zamaninda
yapilmasini ve her zaman kullanimina hazir halde bulundurulmasini saglamak.

e Sivil savunma ve giivenlikle ilgili koruyucu ve sabotajlara, yangina vb. kars1 6nlemlerin
alimmasini saglamak.

e Fakiilte icinde ve disinda giinliik, haftalik, aylik ve yillik temizliklerin yapilmasini
saglamak.

e Fakiilte bahgesi ve park yerlerinin diizenli, temiz ve bakimli olmasini saglamak.

e Fakiilte biit¢esinin hazirlanmasinda, 6denek alinmasi, avans alinmasi ve kullanilmasi,
satin alma islemlerinin yapilmasinda yardim etmek.

e Ayniyat denetimi ve sayim1 yapilmasini saglamak.

e Sorumlu oldugu Komite, Komisyon ve Koordinatorliiklerin ¢alismalarinin kontroliinii
yapmak.

e Fakiilte Yonetim Kurulu giindeminde kendi gorev alani ile ilgili konularin bulundugu
toplantilara katilmak.

e Fakiilte Yonetim Kurulu, Fakiilte Kurulu ve Akademik Genel Kurulunda alinan kararlarin
uygulanmasini saglamak.

e Rektorliikge kurulacak komisyonlarda gorev almak, gerekli caligmalar1 yapmak.

e Dekan tarafindan verilen gorevleri yapmak.

3. Bolim Baskam Gorev Tanim
Gorevin Adi: Boliim Bagkani
Sinifi; Yonetim

Atanmasi: Boliimiin profesorleri, profesor bulunmadig: takdirde dogentleri, dogentin
de bulunmadig1 takdirde doktor 6gretim {iyeleri arasindan, Boliim Kurulunun goriisii alinarak,
Dekan tarafindan atanir. Siiresi biten Baskan tekrar atanabilir.

Yetki ve Sorumluluklari: Boliim Baskani, Boliimiin personelini gorevlendirmeye,
caligmalarini izlemeye, denetlemeye, odiillendirmeye ve gerektigi takdirde yasa hiikiimleri
cercevesinde cezalandirilmak iizere Dekanliga bildirmeye yetkilidir. Bolim Bagkani,
Boliimdeki her tiirlii etkinligin (egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim) diizenli ve verimli
olarak yiriitiilmesinden, bu etkinliklerin gozetim ve denetiminin yapilarak sonuglarinin
alinmasindan ve kaynaklarin etkili bir bigimde kullanilmasini saglamaktan Dekana karsi
sorumludur.

Bolim Bagkanliklarinin  yetki alanina giren islemleri, asagi belirtilen ilke ve
aciklamalar dogrultusunda gerceklestirir:

1. Ders ve Sinav Programlarimin Yapilmasi: Programlarin uygulanmasindan ve derslerin
program c¢ercevesinde yliriitilmesinden ilgili Bolim Baskanligi sorumludur. Dersi veren
ogretim elemaninin, resmi baska bir gorevi olmadig: siirece, ders/sinav yerinde bulunmasi
zorunludur.



T.C. PAMUKKALE UNiVERSITESI / SPOR BiLIMLERiI FAKULTESI / YONETSEL iSLEYiS VE SURECLER / DENIZLi, 2022

2. Ogretim Etkinliklerinin Etkili Bir Bicimde Yiiriitiilmesi: Derslerin zamaninda ve programa
uygun olarak yapilmasindan birinci derecede Bolim Baskanligi sorumludur. Ogretim
elemaninin mazereti nedeniyle dersi yapamadigi durumlarda, Ogretim elemani Bolim
Bagkanligini bilgilendirir. Yapilmayan derslerin ticreti ddenmez. Dersin dgretim elemaninca
onceden bilgi verilmeksizin yapilmayan dersler i¢in, Boliim Bagkanliginca 6n inceleme
yapildiktan sonra, Dekanliga yazili bilgi verilir.

3. Yeniden Yapilanma ve Ders Degerlendirme Formlari, Ders Kazanmim Ciktilari: Ogretim
elemanlarmin rutin olarak vermeleri gereken bu belgeleri zamaninda verilmesinin
saglanmasindan ve egitimde yeniden yapilanma islemlerinden Boliim Baskanligi birinci
derecede sorumludur.

4. Fakiilte Disi Etkinliklerde Gorevlendirme Istemleri: Ogretim elemanlarmim Fakiilte dist
etkinliklerde gorev alma istemleri yasa geregi yetkili amirlerin onayini gerektirdiginden, bu
tiir istemler, Boliim Bagkanliginin goriisiinii igeren bir iist yazi ile en az bir hafta 6nceden
Dekanlik makamina gonderilir.

5. Ogrenci Ders Devam Cizelgeleri: Bolim Baskanligi, ilgili yonetmelik geregi derslere
devam zorunlulugu oldugundan, 6gretim elemanlarinca ders devam c¢izelgelerinin tutulmasini
ve en az 2 yil korunmasini saglamakla yiikiimliidiir.

6. Fakiilte velveya Boliim Etkinliklerinin Diizenlenmesi ve Katilim: Bolim Baskanlhigi Fakiilte
ve/veya Boliim tarafindan diizenlenen etkinliklerin saglikli yiiriitmekle ve etkinliklere Bolim
ogrenci ve 0gretim elemanlarinin katilimini saglamakla ylikiimliidiir.

7. Ogrenci Danmismanhk Hizmetleri ve Ogrenci Islerinin Yiiriitiilmesi: Bolim Baskanlig
ogrencilerin ders, sinav, devam ve diger ozlik islemlerinin zamaninda yapilmasi igin ve
Boliim Sekreteri ile danisman 6gretim elemanlarinin gérevlerini zamaninda yerine getirmeleri
icin gerekli onlemleri alir.

9. Erasmus ve Farabi Islemleri: Boliim Bagkanlhigi Boliim Erasmus ve Farabi Koordinatdrleri
tarafindan yeni anlagmalarin yapilmasini, 6grenci ve 6gretim elemani akiginin izlenmesi ile
ilgili takvimde belirtilen islemlerin zamaninda yapilmasini saglar.

lo. Topluma Hizmet Uygulamalar:i ve Okul Uygulamalari: Bolim Baskanligi, bu derslerin
etkili bir bigimde yapilip yapilmadiginin izlenmesi, sorunlu durumlarda Dekanligin
bilgilendirilmesi, 6gretim elemanlarinin bu etkinlikleri yerinde izlemeleri ve topluma hizmet
uygulama ¢iktilarinin déonem sonunda Fakiilte icerisinde sergilenmesi konularinda gerekli
onlemleri uygulamaya koymakla sorumludur.

11. Akademik Isgoren Izin ve Gérevlendirme Islemleri: Kisa ve giinliik izinler Boliim
Bagkanlig1 yetkisindedir. Ancak il dist izinler ile 1 giinii asan izinler Dekanlik onay1 ile
kullanilabilir. Boliimlere verilen yurt igi gorevlendirme istekleri en az 15 giin, yurt dist
gorevlendirme istemleri ise en az 1 ay Onceden Dekanliga yazilmalidir. Gorevlendirme
sonucu, Dekanlik tarafindan ilgili Bolime cevabi yaziyla bildirilir. Boliim tarafindan uygun
goriilmeyen gorevlendirme istekleri Dekanliga yazilmaz.

12. Ogretim Elemani, Ogrencilerin Istem ve Islemleri: Ogretim elemanlar1 ve &grenciler
tarafindan Boéliimlere yazilan dilekgeler, Béliim Baskanligi tarafindan degerlendirilir. Islem
yapilmasina gerek duyulmayan ve Bolim Baskanligi yetkisinde ¢oziilebilenler Dekanliga
yazilmaz. Ancak Dekanlik kanali ile ¢oziilmesi gerekenler ve bilgi verilmeyi gerektirenler
Dekanliga yazilir.

13. Malzeme Istemleri: Boliimlerce ihtiyag duyulan malzeme isteklerinin zamaninda
karsilanabilmesi i¢in bu tiir istemlerin yazili olarak ve zamaninda bildirilmesi Boliim
Baskanliginin sorumlulugundadir.
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Gorevleri:

e Bolumii yiiriirliikteki yasa, tiiziik, yonetmelik ve genelge hiikiimlerine uygun olarak
yonetmek; Boliimiin isleyisini agirlastiran, gelismeleri karsilamayan yasa, tiizik,
yonetmelik ve genelge hiikiimlerinin degisikligi konusunda (Bolim Akademik
Kurulunun goriisiinii alarak) degisiklik oOnerilerinin ilgili birimlere iletilmesini
saglamak.

e Fakiilte Kuruluna katilmak, Bolimii temsil etmek ve alinan kararlar1 Bolimde
uygulamak.

e Boliime bagl lisans programlarinda alaninda nitelikli insan yetistirilmesini saglamak.

e Boliim Kurulunu toplamak, Kurula Baskanlik etmek.

e Bolim Kurulunun, Bolimiin egitim-6gretim, uygulama ve arastirma etkinliklerinde
arag-gere¢ ve fiziksel olanaklardan en etkin bigimde yararlanmasi i¢in hazirladigt
onerileri degerlendirmek, uygun olanlar1 onaylamak.

e Boliimiin 6gretim elemanlar1 arasinda gérev Boliimii yapmak.

e Ogretim iiyelerinin goriislerini alarak Béliimiin plan ve politikalarinin olusturulmasini
saglamak.

e Boliim 6gretim eleman1 gereksinimlerini belirleme, gorevlendirme ve degerlendirme
islemlerini yiiritmek.

e Boliimiin lisans programlarinin hazirlanmasini saglamak.

e Boliimde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin etkinliklerinin etkili ve verimli
olarak ytiriitiilmesini, kaynaklarin etkili bir bigimde kullanilmasini saglamak.

e Bolim personelinin ¢aligmalarmi izlemek, denetlemek, degerlendirmek ve
odiillendirmek.

e Boliimiin lisans dgrencileri i¢in sinif danismanlarini belirlemek.

e Fakiilteye baglh diger Boliimlerle is birligi yapmak.

e Her Ogretim yili sonunda Boliimiin ge¢mis yildaki egitim-6gretim ve arastirma
etkinligi ile gelecek yildaki ¢alisma planini agiklayan raporu Dekana sunmak.

e Universite disindan (6zel ve kamu kuruluslarindan) talep edilen egitim programlarina;
seminer, danigmanlik ve proje ¢aligmalarina katki saglamak.

4. Ogretim Uyesi Gorev Tanim
Gorevin Adi: Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Simifi: Akademik
Unvanlar: Profesor, Dogent, Doktor Ogretim Uyesi.

Yetki ve Sorumluluklart: Ogretim iiyesi, kendi uzmanlk alan ile ilgili belirlenen
lisans ve lisansiistii derslere girmeye, alani ile ilgili bilimsel ¢alijma ve yayin yapmaya
yetkilidir. Ogretim iiyesi, bagli oldugu Bolim Bagkanina ve Dekana karsi sorumludur.

Gorevleri

e Fakiiltede kendi alaninda lisans ve lisansiistii diizeylerde egitim-6gretim ve uygulamali
caligmalar yapmak ve yaptirmak, proje hazirliklarini ve seminerleri yonetmek.

e Hazirlanan programlara gore dgrencilere danigsmanlik yapmak, yardim etmek ve yol
gostermek.

e Yiiksek lisans ve doktora Ogrencileri i¢in diizenlenen sinavlarda jiiri iiyesi olarak
gorev almak ve tez danigsmanlig1 yapmak.

e Dekanlik, Enstitii, Rektorliik ve Universitelerarast Kurul tarafindan verilen jiiri
iiyelikleri gorevlerini yiirtitmek.
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Kendi alani ile ilgili incelemeler ve arastirmalar yapmak, raporlar hazirlamak, kitap
yazmak ve yayimlamak.

Bilimsel calismalar yaparak makale ve bildiriler yazmak, bunlart dergilerde
yayimlamak.

Fakiiltede diizenlenecek ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarin hazirlanmasinda
gorev almak.

Ulusal ve uluslararas: bilimsel toplantilara katilmak, konusma yapmak ve bildiri
sunmak.

Boliimiindeki aragtirma gorevlilerinin yetistirilmesine katkida bulunmak.

Fakiiltede kurulan ¢esitli komisyon ve komitelerde gorevlendirilmesi halinde Baskan
veya liye olarak ¢aligmak.

Boliim ve Fakiilte Akademik Kurulu toplantilarina etkin olarak katilmak.

Dekanlik¢a gorevlendirilmesi halinde Boliim Baskanligi ve yardimeiligi yapmak.
Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kuruluna iiye segilmesi halinde g¢alismalarina
katilmak.

Fakiilte Kurulunca senatdr secilmesi halinde Universite Senatosunda Fakiilteyi temsil
etmek.

Yiiksekogretim Kanunu’nun 38. ve 39. maddelerine gore verilen gorevleri yerine
getirmek.

Universite ve Dekanlik tarafindan istenildigi takdirde yaptigi isler ve calismalar
hakkinda, y1l sonunda rapor hazirlayip Boliim Baskanina sunmak.

5. Ogretim Gorevlisi Gorev Tanim

Gorevin Adi: Ogretim Gorevlisi
Sufi: Akademik

Yetki ve Sorumluluklari: Ogretim gorevlisi, kendi uzmanlik alan ile ilgili belirlenen

lisans derslerine girmeye, alani ile ilgili bilimsel ¢alisma ve yaym yapmaya yetkilidir.
Ogretim gorevlisi, bagh oldugu Boliim Baskanina ve Dekana kars1 sorumludur.

Gorevleri

Verecegi dersler ve yapacagi ¢alismalarla ilgili hazirlik ve plan yapmak.

Atandig1 alandaki lisans derslerine girmek.

Verdigi derslerin sinavlarini yapmak, notlarin1 Boliim Baskanligina bildirmek.

Boliim tarafindan belirlenen siniflara veya 6grencilere danismanlik yapmak.

Alan ile ilgili yayinlar1 ve yeni gelismeleri izlemek.

Boliim ya da Fakiiltedeki ¢esitli konularla ilgili komisyonlarda gorev almak.

Bagli oldugu Boliim Bagkanligi veya Dekanlik tarafindan verilen gorevleri yerine
getirmek.

Gerektiginde sinavlarda gdzetmenlik yapmak.

Universite ve Dekanlik tarafindan istenildigi takdirde yaptifi isler ve calismalar
hakkinda, y1l sonunda rapor hazirlayip Boliim Bagkanina sunmak.

6. Arastirma Gorevlisi Gorev Tanim

Gorevin Adi: Aragtirma Gorevlisi

Smifi: Ogretim Yardimcilari / Arastirma Gorevlisi
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Yetki ve Sorumluluklari: Arastirma gorevlisinin, atandigi Anabilim Dalinda
lisansiistii ders programina devam etme, derslerde ve yaptigi ¢calismalarda basarili olma, kendi
bilim dalinda inceleme, arastirma yapma ve eserler yayimlama, gorev aldigi komisyon ve
kurullarda etkin ve verimli ¢aligma sorumlulugu bulunmaktadir. Bir 6gretim yardimcisi olarak
Arastirma gorevlisi danismanina, Boliim Baskanina, ilgili 6gretim iiyelerine ve Fakiilte
Dekanina kars1 sorumludur.

Gorevleri

Yiiksekogretim kurumlarinda yapilan arastirma, inceleme ve deneylerde yardimei olmak,

Yetkili organlarca verilen diger gorevleri yapmak.

Fakiiltede farkli amaglar i¢in kurulmus komisyonlarda gorev almak.

Fakiiltede farkli amaclar i¢in kurulmus merkezlerin islerinin yliriitilmesine yardimci

olmak.

e Smav donemlerinde smavlara goézetmen olarak girmek ve dersin 6gretim elemanina
yardimci olmak.

e Fakiiltede bilimsel toplantilarin (sempozyum, panel, konferans, seminer vb.)
diizenlenmesine yardimci olmak.

e Boliimdeki 6gretim tiyelerinin egitim-6gretim ¢aligmalarina yardimer olmak.

e Gerekli goriildiigiinde ya da ihtiya¢ duyuldugunda gretim {iyesinin gézetiminde derslere
girmek.

e Lisansiistii 6gretimine (yiiksek lisans, sanatta yeterlik, doktora programlar1) yonelik
caligmalarini yiirlitmek.

o Universite ve Dekanlik tarafindan istenildigi takdirde yaptigi isler ve caligmalar

hakkinda, y1l sonunda rapor hazirlayip Boliim Baskanina sunmak.

GENEL HIZMETLER PERSONELININ GOREV TANIMLARI

Bu baglik altinda; Fakiilte Sekreteri, sekreterlik biirosu, Ogrenci isleri memuru,
personel isleri memuru, mali isler memuru ve destek hizmetleri memuru gorev tanimlarina yer
verilmistir.

1. Fakiilte Sekreteri Gorev Tanimi
Gorevin Adi: Spor Bilimleri Fakiiltesi Fakiilte Sekreteri
Sinifi: Yonetim

Yetkileri: Fakiilte Sekreteri, Fakiiltede c¢alisan sefler, memurlar ve hizmetlilerin
caligmalarini izlemeye ve denetlemeye, gerektiginde Dekanliga rapor vermeye yetkili 1.
derece sicil amiridir.

Sorumluluklari: Fakiiltede gorevli personelin atanmasi, gorevlendirilmesi, izinler ve
diger ozlik isleri ile Fakiiltenin egitim-6gretim destek hizmetlerinden sorumlu olup, Fakiilte
mali iglerinden Dekana ve Sayistay’a karsi birinci derece sorumludur.

Gorevleri

Fakiilte Sekreteri, ilgili kanun ve diger yazili diizenlemelerde tanimlanmis biitge
islemleri ile ilgili gorevlerinin yansira, diger iki temel gorevi asagidaki sekilde tanimlanmistir.

a. Personelin Atanmasi ve Goreviendirmesi ile ilgili Gérevieri

Goreve baslatmak ve ilgili belgelerin diizenlemek.

Gorev, yetki ve sorumluluklar1 bildirmek.

Kurum i¢i ve dig1 yer degistirme ve nakil islemlerini yapmak.
[lerleme ve yiikseltilme islemlerini yapmak.



T.C. PAMUKKALE UNiVERSITESI / SPOR BiLIMLERiI FAKULTESI / YONETSEL iSLEYiS VE SURECLER / DENIZLi, 2022

Maas, yan 6deme, aile yardimi 6denegi, fazla calisma ve ders iicretleri, yolluk, dogum,
tedavi, 6lim ve cenaze yardimlar ile giyecek ve yiyecek yardimi, ikraz, borg, fiili
hizmet zamlari ile emeklilik isleri ile ilgili hizmetleri yapmak.

Yillik, mazeret, hastalik ve aylik izinlerin kullanilmasini1 yapmak.

Sicil ve disiplin ile ilgili islemler ve belgelerin diizenlemek, yaptirimlar1 uygulamak,
gerektiginde personelin ddiillendirmek, kayitlar1 tutmak.

Saglik, ilkyardim, giivenlik ve askerlik ile ilgili islemleri yapmak.

Personelin ise devaminin izlemek, hizmet iginde yetistirmek,

Sorumlulugundaki personelin sikayet ve basvurularini incelemek, sorunlarina ¢éziim
bulmak.

Personelin ¢alismalarini izlemek, denetlemek ve degerlendirmek.

Gorevden ayrilan veya emekli olan personelin islemlerini yapmak.

b. Yonetsel Gorevleri

Fakiilte bina, bahge ve tesislerin bakim ve onarimini yaptirmak ve &gretime hazir
bulundurulmasini saglamak.

Bina, bahge ve tesislerin genel temizlik islerini (biirolar, koridor vb.) yaptirmak,
saglikli olmasini saglamak.

Sivil Savunma, koruma ve giivenlik ¢alismalarini1 yapmak.

Fakiiltedeki esyalarin taginmasini saglamak.

Mali islerin yiiriitiilmesini saglamak.

Fakiilte biitgesini hazirlamak.

Ayniyat islerinin yiiriitiilmesini saglamak.

Fakiiltede sekreterlik biirosu isleri, mali isler, personel isleri ve 6grenci isleri ile
Boliim sekreterlerinin islerini izlemek ve degerlendirmek.

Sorumlusu oldugu bina ve laboratuvarlar i¢in sorumlu kisilerin talep ettigi bilgileri
vermek.

Sorumlusu oldugu ekipmanlarin demirbas, Ol¢iimleme, bakim-onarim ve yapilan
degisikliklere ait kayitlarini tutmak.

Ekipmanlarin 6zellikleri ve kullanim yerlerinde yapilacak degisiklikler i¢in onay
alarak bunlar1 yapmak veya yaptirmak.

Fakiiltede egitim amaclh kullanilan diziistii bilgisayar ve projektorleri akademik
personele zimmetle vermek ve teslim almak.

Ogrenci Isleri memurunun yaptigi gorevlerin dogru ve zamaninda yapilmasini
saglamak.

2. Sekreterlik Biirosu Gorev Tanimi

Gorevin Adr: Sekreterlik Burosu

Siifi: Genel Idari Hizmetler

a) Dekan Sekreterligi

Gorevin Adi: Sekreterlik Biiro Memuru
Simifi: Genel Idari Hizmetler

Kadrosu: Memur

Gorevleri

Dekan ve Dekan Yardimcilari ile iletisim kurulmasini saglamak.
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b)

N
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10.
11.
12.

13.
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e Dekan ve Dekan Yardimcilarinin randevu hizmetlerini yiiriitmek.

e Faksla gelen iletileri yerine ulastirmak.

e Toplantilarla ilgili dokiimanlar1 hazirlamak.

e Makam odalarinin diizenli tutulmasini saglamak.

e Dekan ile tiim resmi kurum ve birimler arasindaki iletisimi saglamak.

Yaz Isleri
Gorevin Adi: Birim Evrak Sorumlusu
Sinifi: Genel Idari Hizmetler
Kadrosu : Memur
Gorevleri

Fakiilte Yonetim Kurulu ve Fakiilte Kurulu, Disiplin Kurulu kararlariin yazilmasini,
ilgili birimlere duyurulmasini saglamak.

Tim Fakiilte i¢i ve dis1 birim ve kurumlardan Fakiilteye gelen ve giden evrakin ilgili
yerlere ulagtirilmasini saglamak.

Yillik etkinlik raporlarinin hazirlanarak Rektorliige sunmak.

Komisyonlarin yazigsma ve dosyalama iglemlerini yliriitmek.

Komisyon tiyeliklerinin siirelerini takip etmek ve yeni liye se¢imi yazigmalarini yapmak.
Dekan ve Dekan Yardimcilarinin verdikleri yazilar1 yazmak.

Gelen evraki acarak kayda almak, havaleye sunmak ve ilgili birimlere imza karsilig
ulastirmak.

Giden evraki kayda almak, gidecek yaziy1 ilgili kuruma gondermek ve alt niishasini imza
karsilig1 birime tekrar vermek.

Boliimlere duyuru yazilarimi ve goriiglerini istemek.

Dekanin gizli yazismalarini yapmak.

Fakiilte Yonetim Kurulu kararlarini ve Fakiilte Kurulu kararlarini tiyelere imzalatmak.
Gelen evrak havalesi ve diger birimlere gonderilecek evraklarin imzalanma agamasini
gergeklestirmek.

YOK yazilarini argivlemek.

. Ogretim elemanlarinm yurt i¢i ve dis1 bilimsel toplantilara katilmasi, inceleme, arastirma

ve uygulama yapmak iizere gorevlendirmesi islemlerini yapmak.

Boliim Sekreterleri Gorev Tanim
Gorevin Adi: Boliim Sekreterligi
Sinifi: Genel Idari Hizmetler
Kadrosu: Memur
Yetkileri, Sorumluluklari, iliskili Oldugu i¢ ve Dis Birimleri: Dekanlik ve Béliim

Baskanlig1 tarafindan gonderilen evraklar ile Boliim 6gretim elemanlarina gelen kisisel
evraklarin ya da postanin ilgililere dagitilmasin1 saglamak. Dogrudan Fakiilte Sekreterligine
baghdir.

Gorevleri

Telefonla iletisim saglamak, verilen iletileri yerine ulastirmak.
Boliime gelen duyuru niteligindeki belgelerin 6gretim elemanlarina duyurulmasini
saglamak.
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b)

5.

Fakiilte i¢indeki tiim birimlerden gelen yazilarla ilgili islemleri yapmak.

Boliim Kurul kararlarin1 yazmak ve gerekli duyuru ve dosyalama iglemlerini yapmak.
Ogrencilere Boliimle ilgili calismalarda yardim etmek.

Evraklar ilgili kisi veya birime teslim etmek.

Gorevlendirme degisikligi, ders degisikligi, yariyill ders degisikligi, dersin gruplara
ayrilmast islemlerinin yapilmast ve mezuniyet evraklarinin hazirlanmasi islemlerini
yiiriitmek.

Ogretmenlik Uygulamasi, Antrendrlik Uygulamasi, Rekreasyon Uygulamasi ve Alan
Uygulamasi iglemlerinin takibini yapmak.

Birim dosyalama islemlerini yapmak, arsive devredilecek malzemelerin teslimini
saglamak.

Yariyll baslarinda Egitim Koordinatorliiglince hazirlanan haftalik ders programlarint ve
siav programlarin1 Egitim Yonetim Bilgi Sistemine aktarmak.

Boliim Bagkanliginca verilen gorevleri yerine getirmek.

Yeni egitim-6gretim yilinda acilacak lisans dersleri ve bu derslere yapilan Ogretim
elemanlar1 gorevlendirmelerini gosterir listeleri Boliimlerden istemek, Fakiilte Kurulunda
goriisiilmesi sonrasi alinan kararla beraber ders programlarini Rektorliik onayina sunmak.

Personel isleri Memuru Gérev Tanim
Gorevin Adi: Personel Isleri Memuru
Sinifi: Genel Idari Hizmetler
Kadrosu: Memur
Yetki ve Sorumluluklari: Yetkisi yoktur. Dogrudan Fakiilte Sekreterine baglidir.
Gorevleri: Akademik ve idari personele iligkin islemler birlikte yapilir.

Akademik Personele Iliskin Islemler:

e Her ayn ilk haftasi terfi islemlerini yapmak.

o 2547 SK. 38.39.40/a, 40/c, 31. ve 33. maddeye gore islemleri yapmak.

e Doktor 6gretim liyesi, aragtirma gorevlisi ve 6gretim gorevlilerinin gorev siirelerini
izlemek ve uzatma islemlerini yapmak.

e Senato Uyesi, Béliim, Anabilim Dali Baskanlari, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yénetim
Kurulu Uyelerinin siirelerini izlemek ve islemlerini yapmak.

e Sorusturma islemleri ve siiresini izlemek.

e Akademik personelin sicil belgelerini diizenlemek.

e Kullanilan izinleri iglemek.

Idari Personele Iliskin Islemler:

Emeklilik iglemlerini yapmak.

Her ayin ilk haftasi i¢inde terfi islemlerini yapmak.

Kullanilan izinleri islemek.

Sicil belgelerini diizenlemek.

Ogrenim durumu, medeni durum degisiklik islemlerini yapmak.

Ogrenci Isleri Memurlar1 Gérev Tanim
Gorevin Adi: Ogrenci Isleri Memuru
Simifi: Genel Idari Hizmetler

Kadrosu: Memur
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Yetki ve Sorumluluklari: Yetkisi yoktur. Dogrudan Fakiilte Sekreterine baglhdir.
Gorevleri

e Fakiilteye kayit hakki kazanan 6grencilerin kayitlarini almak.

e Yeni kaydolan Ogrencilerden Yabanci Dil Yeterlilik Sinavina katilacaklar1 tespit
etmek ve sinavin yapilmasini saglanmak.

e Kayit dondurma bagvurularin1 almak; Yonetim Kuruluna sunmak ve alinan karari
pusula bilgi sistemine islemek ve Rektorliik Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’na yazi ile
bildirmek.

e Ders muafiyet basvurularint almak, ders denklik komisyonuna géondermek ve alinan
yonetim kurulu kararmi pusula bilgi sistemine islemek ve Rektorlilk Ogrenci Isleri
Daire Bagkanligi’na yazi ile bildirmek.

e Yatay ge¢is basvurularint komisyona iletmek, komisyon kararmmi pusula bilgi
sistemine islemek ve Rektorliik Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’na yazi ile bildirmek.

e Talep eden Ogrencilere transkript ve Ogrenci belgelerini sistemden ¢ikarmak,
onaylattirmak ve 6grencilere teslim etmek.

e Burs ve kredi alacak 6grencilerin bagvuru evraklarini almak, komisyona sunmak,
sonucu Rektodrliik Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’na yazi ile bildirmek.

e Raporlu ve mazeretli O6grencilerin dilekgelerini inceleyerek Yonetim Kuruluna
sunmak; alinan karar1 6grenci ve ilgili 6gretim elemanlarina yazi ile bildirmek.

e Mezun olan dgrencilerin listesini hazirlayarak notlarini kontrol etmek, ilgili komisyon
ve Yonetim Kuruluna sunmak, c¢ikan sonuglari pusula bilgi sistemine islemek,
basvuran mezun Ogrencilerin mezuniyet belgelerini veya diplomalarini1 diizenleyip
onaylattirarak imza karsilig1 teslim etmek.

e Ogrenciler ile ilgili sorusturma islemleri ve siiresini izlemek, ¢ikan sonucu pusula bilgi
sistemine islemek ve Rektorliik Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’na yazi ile bildirmek.

e Ogrencilerle ilgili Rektorliik ve ilgili diger kurumlarla olan cesitli yazismalar1 yapmak.

e Kendi istegiyle kayit sildiren 6grencilerin iglemlerini yliriitmek.

e Yatay gecis ve dikey gecis basvuru islemlerini yliriitmek, Yonetim Kuruluna sunmak
¢ikan karar1 Rektorliik Ogrenci Isleri Daire Baskanligina yaz ile bildirmek.

e Yillik istatistiksel bilgileri hazirlamak.

e Mezuniyet ve ilisik kesme islemleri ile mezuniyet belgelerini hazirlamak.

e KYK Bursu/kredisi alan Ogrencilerin yi1l sonunda basari1 durumlarini ¢ikarmak,
Rektorliik Ogrenci Isleri Daire Baskanli§ina yazi ile bildirmek.

e Rektorliik, Dekanlik, Boliimler, birimler ve diger kurumlarla iletisim kurarak
islemlerin dogru ve zamaninda yapilmasini saglamak, takip etmek.

e Yeni egitim-6gretim yilinda agilacak lisans derslerini ve bu dersleri yiiriitecek 6gretim
elemanlarin1 gosterir listeleri yonetim kurulunda goriisiilmesi sonras1 alinan kararla
beraber pusula bilgi sistemine islemek ve Rektérliik Ogrenci Isleri Daire Baskanligina
yazi ile bildirmek.

e Yeni egitim-O0gretim yili ders kayitlarinda ve ekle-sil haftasinda 6grencilerin ders
kataloglarindaki problemleri B6liim ile koordineli bir sekilde ¢6zliime kavusturmak.

e Yeni egitim-6gretim yili ders kayitlarinda sistemden kaynakli veya &grenciden
kaynakli sehven secilen derslerin Boliim ile irtibata gegerek dilekgelerini
sonuclandirmak, ¢ikan karari pusula bilgi sistemine islemek ve Rektdrliik Ogrenci
Isleri Daire Baskanligina yazi ile bildirmek.

e Mezun olan eski 6grencilerin eksik AKTS problemlerini (240 AKTS) Boliimlere
bildirmek, problemli olan derslerin AKTS’leri giincellenerek pusula bilgi sistemine
islemek (240 AKTS’yi saglamak).
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Diger {iniversitelerin birimlerinden ve Universitemize bagli diger birimlerden yaz
okulunda ders alacak 6grencilerin dilek¢e esdegerlik islemlerini yiiriitmek, yonetim
kuruluna sunmak ¢ikan sonucu pusula bilgi sistemine islemek ve Rektorliik Ogrenci
Isleri Daire Baskanligina yazi ile bildirmek.

Ug ders smav basvurularim1 degerlendirilmek iizere Béliime ve ydnetim kuruluna
sunmak, siavlarin yapilmasini takip etmek, smnava katilacak 6grencilerin listesini ve
derslerini 0gretim elemanlarina bildirmek, sinav sonuglarinit pusula bilgi sistemine
islemek ve Rektorliik Ogrenci Isleri Daire Baskanligia yazi ile bildirmek.

Ders kayit tarihlerinden Once sube ve dersi yiiriitecek Ogretim elemani gibi tiim
bilgileri Ogrenci Bilgi Sistemine girmek.

Ders aldirma, dersleri agip kapama ve sinavlar1 Ogrenci Bilgi Sisteminde agip kapama
islemlerini zamaninda yapmak.

Anabilim Dali1 Bagkanliklarina gelen duyuru niteligindeki belgelerin 6gretim tiyelerine
duyurulmasini saglamak.

Evraklari ilgili Anabilim Dali Bagkanligina sistemden sevk etmek.

Yiiksek Lisans ve Doktora dgrencilerinin ders gorevlendirmelerini yapmak.

Enstitiiler ile yazigmalar1 yapmak.

Anabilim Dali Bagkanliginca verilen gorevleri yerine getirmek.

Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora programlarinin Lisansiistii Girig Sinavlarinin
yapilmas ile ilgili siiregleri siirdiirmek (lgili Anabilim Dalinda) ve sinav sonuglarini
ilgili Enstitii Midirliigiine gondermek.

Tezli Yiiksek Lisans Programinda hazirlanan Tez Onerilerini ilgili Enstitii
Midiirligiine bildirmek.

Yeni egitim-6gretim yilinda agilacak lisansiistii dersleri ve bu dersleri yiiriitecek
Ogretim elemanlarin1 gosterir listeleri Anabilim Dallarindan istemek, Anabilim Dali
kararini ilgili Enstitii Miidiirliigiine yazi ile bildirmek.

Enstitiiler ile resmi yazismalari yapmak.

6. Mali isler Memurlar1 Gorev Tanimi

Gorevin Adi: Satin alma ve Tasinir Kayit Kontrol Memuru,

Sinifi: Genel Idari Hizmetler

Kadrosu: Memur

Yetki ve Sorumluluklar:: Yetkileri yoktur. Dogrudan Fakiilte Sekreterine baglhdir.

Taginir kayit kontrol memuru direkt Harcama Yetkilisine kars1 sorumludur.

Gorevleri

a) Satin Alma Islemleri

Fakiiltenin ihtiyaci olan temizlik, hirdavat ve elektrik malzemelerinin alimi igin
tekliflerin hazirlanmasini saglamak.

Mal ve hizmet alim islemlerinin biitge 6deneklerine gore yapilmasimi ve takibini
saglamak.

Piyasa arastirmasi yaparak, tekliflerin alinmasi ve satin alma onay belgesini
hazirlamak.

Telefon faturalarinin 6deme islemlerini yapmak.

On mali kontrol islemini gerektiren evraklar1 hazirlamak ve takibini yapmak.

Satin alma oluru ve onay belgesini hazirlamak.
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Birim dosyalama islemlerini yapmak, arsive devredilecek malzemelerin teslimini
saglamak.

Tasinir islem fisinin muayene raporunu hazirlamak, satin alinan {iriiniin ilgili birime
teslim islemlerini saglamak.

Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri
yapmak.

b) Tasinir Kayit Kontrol Islemleri

Rektorliikge belirlenen yazili diizenlemeler dogrultusunda taginir mallarla ilgili is ve

islemleri zamaninda yapmak.

7. Destek Hizmetleri Memurlugu Gorev Tanimi

a) Evrak Dagitim Hizmetleri Gorev Tanim

Gorevin Adi: Destek Hizmetler Memuru
Simifi: Genel Idari Hizmetleri
Kadrosu: Memur

Yetki ve Sorumluluklari: Yetkisi yoktur. Dogrudan Fakiilte Sekreterine karsi

sorumludur.

Gorevleri

I¢ evrak teslimini imza karsilig1 yapmak.

Rektorliige evrak teslim etmek ve evrak teslim almak.

Diger Fakiilte ve birimlere evrak teslim etmek.

Zimmet defterini yazmak.

Fakiilteye gelen postanin dagitimini yapmak.

Fakiilte i¢i ve dis1 evrakin dagitimini yapmak.

Fakiilteye ait yazilar1 gerektigi kadar ¢ogaltmak ve ilgililere teslim etmek.

Fakiilte fotokopi islerini yiirlitmek ve sorumlulugundaki fotokopi ve baski
makinelerini korumak ve genel bakimini yapmak.

Fakiilteye gelen postalar1 Rektorliikten teslim alip ilgili birimlere teslim etmek.

Siav zamanlarinda siav kagitlari, sinav tutanaklar1 ve sinav zarflarinin bastirilmasini
saglamak.

Akademik personele ait resmi evraklari cogaltmak.

Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri
yapmak.

b) Teknik Hizmetler Memurlugu

Gorevin Adi: Destek Hizmetleri Memurlugu

Smifi: Genel Idari Hizmetler

Kadrosu: Memur, tekniker

Yetki ve Sorumluluklari: Yetkileri yoktur. Dogrudan Fakiilte Sekreterine baglidir.
Gorevleri

Elektrik bakim, onarim ve tamirini kontrol etmek.
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Bina, laboratuvar ve ekipmanlarda karsilasilan aksaklik ve eksiklikleri yazili olarak
Fakiilte Sekreterligine bildirmek ve miimkiinse bu arizalara ilk miidahalede bulunmak,
tamirine ¢alismak,

Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri
yapmak.

Fakiiltemiz dersliklerinde bulunan bilgisayar, projeksiyon, dersliklere kurulmasini,
calistirilmasini saglamak.

Dekanlik iginde bulunan bilgisayar, yazici ve teknik malzemelerin bakimini saglamak.
Teknik Hizmetler birimine gelen bilgisayar, web sayfasi ve donanimla ilgili
dokiimanlar1 imza karsilig1 alip gelen evrak kayitlarin1 yapmak.

Fakiilte web sayfasini ilgili Koordinatorlik ve Dekanlik onerisi dogrultusunda
diizenlemek ve giincellemek.

Fakiilte icin gerekli goriilen teknik malzemelerin aliminda gerekli olan teknik
sartnamenin hazirlanmasini saglamak.

Dekanlik birimlerinde bulunan bilgisayarlarda gerekli ve eksik goriilen programlarin
yiikklenmesini saglamak.

Dekanlik tarafindan diizenlenen toplantilarda teknik malzemeyi temin etmek ve
gerekli goriilen salonun teknik islerinin yiiriitiilmesini saglamak.

Gorev alanindaki islemlerle ilgili ve bagli bulundugu birimlerle iletisim kurarak bilgi
aligverisinde bulunmak.

Ders/Sinav programlarini ve Dekanlik/Boliimler ile ilgili diger duyuru islemlerini web
sayfasinda ilan etmek.

657 sayili Devlet Memurlari Yasasinda belirtilen sorumluluklari yerine getirmek.
Kalite politikas1 hedeflerine gére gorevlerini yerine getirmek.

Gorevlerini is saglig1 ve giivenligini dikkate alarak yapmak.

Ilgili yonetmelikler geregince gdrev alanina giren konularda amirlerince verilen gorevi
talimatlara uygun yapmak.

Sorumlulugu altinda bulunan demirbaglara sahip ¢ikmak ve korumak.

Gorev alani ile ilgili islemleri, degisiklikleri takip etmek ve yasal degisiklikleri ilgili
kaynaklar kapsaminda izlemek, uygulamak.

c) Yardimc ve Temizlik Hizmetleri

=

ok~

Gorevin Adi: Destek Hizmetleri Memurlugu

Smifi: Ozel Statiilii

Kadrosu: Hizmetli

Yetki ve Sorumluluklari: Yetkileri yoktur. Dogrudan Fakiilte Sekreterine baghdir.

Gorevleri

Fakiiltenin fiziksel mekanlari ile ¢cevresinin genel temizligi ve bakimini yapmak.

Fakiilte sekreterligince yapilan plan ger¢evesinde akademik ve idari personel odalarinin
genel temizligi ve cam temizligini yapmak.

Siiflar ile o6grencilerin kullandiklar1 alanlarin temizligini 6gretim etkinliklerini
aksatmayacak bi¢imde yapmak.

Fiziksel mekan temizliginde saglik kosullarina dikkat etmek.

Temizlik arag ve gerecini saglik kosullarina uygun olarak kullanmak.
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BOLUM Il
KOMIiSYON VE KOORDINATORLUKLERIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

Spor Bilimleri Fakiiltesi Biinyesindeki Komisyon - Koordinatoérliikler

Komisyonlar

» Bilimsel Etkinlikler Komisyonu

* Mezun Bilgi, Takip ve Téren Komisyonu

» Spor Bilimleri Etkinlikleri Komisyonu

» Sportif ve Sosyal Etkinlikler Komisyonu
Koordinatorliikler

* Egitim Koordinatorligi

* Elektronik Medya Koordinatorliigii

« Kamp Dersleri Koordinatorliigi
Komisyon ve Koordinatérliiklere iliskin Genel ilkeler ve Yazisma Kurallar
Genel ilkeler

Yasal Dayanak: Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde yer alan komisyon ve
koordinatorliikler 2547 sayili kanunun Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi 10.
maddesinin (a) bendine dayanilarak olusturulmustur.

Amag: Spor Bilimleri Fakiiltesi’nin siireklilik gosteren ve tekrarlanan etkinliklerini
belli bir standarda baglamak ve bunlarin etkili ve verimli bir bicimde gerceklesmesini
saglamak amacma dayalidir. Bu amaci gergeklestirmek igin Fakiilte Dekam ya da
yetkilendirdigi Dekan Yardimcisi komisyonun ve koordinatorliiklerin etkili caligmasi
dogrultusunda gerekli 6nlemleri alir.

Yapilanma Bi¢imi: Her komisyon ve koordinatorliik amacma uygun olarak bir
Baskan ve yeteri kadar iiyeden olusur.

Atanmasi: Komisyon ve Koordinatér baskam1 ve iiyeleri komisyonun ve
koordinatorliigiin amacina ve ¢alisma alani ile ilgili Boliim ve Anabilim Dali Bagkanliklarini
temsil edebilme Olgiitii dikkate alinarak Dekan tarafindan atanir. Dekan gerekli gordiigi
durumlarda komisyon ve koordinatér Baskan ve liyelerinde degisiklik yapabilir.

Toplanti ve Karar Verme: Komisyon ve Koordinatorlik sorumlu Dekan Yardimeist,
Komisyon ve Koordinatorliik Bagkaninin ya da gerekli goriilmesi halinde Fakiilte Dekaninin
talebi tizerine salt ¢ogunlukla toplanir. Gerekli gorillen durumlarda Fakiilte Dekani ya da
Dekan Yardimcist Komisyon ve Koordinatorliige baskanlik eder. Kararlar salt ¢ogunlukla
alinir. Kararim bir 6rnegi geregi i¢in Dekanlik makamina sunulur.

Komisyonun ve Koordinatorliigiin Fakiilte Hiyerarsik Yapilanmasindaki Konumu

Spor Bilimleri Fakiiltesi icerisinde yer alan Komisyonlar ve Koordinatorliikler,
yonergelerindeki gorevleri yerine getirirken yalnizca Dekanlik makamina karsi sorumludur.

Boliim Bagkanliklarr, Komisyonun ve Koordinatorliigiin yetki alanina giren islemlerin
Komisyon ve Koordinatorliik tarafindan zamaninda yerine getirilebilmesi i¢in ilgili belgeleri
stiresi igerisinde Komisyona ve Koordinatorliige iletilmek iizere Dekanlik makamina
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zamaninda iletmekle yiikiimliidiir. Komisyon ve Koordinatorliik yasalarla tanimlanmis gizlilik
gerektiren belge ve bilgileri talep edemez.

Komisyon ve Koordinatorliik baskanliklari, aldiklar1 kararlari ilgili Bolim ya da
birimlerce uygulanmaya konulmak {izere Dekanlik makamina iletmekle ylikiimliidiir.

Boliim Bagkanliklart Komisyon ve Koordinatorlilk kararlarinin etkili ve zamaninda
uygulamaya aktarilmasindan birinci derecede sorumludur.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari: Her Komisyon ve Koordinatorliik, kurulus amacina
uygun olarak tanimlanmig gorevleri yerine getirmekle yiikiimlidiir. Komisyon ve
Koordinatorliik gorev ve yetkileri ile ilgili yonerge Fakiilte Yonetim Kurulunun onayindan
sonra yurtirliige girer.

Yazisma Kurallan

Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde olusturulmus olan Komisyonlar ve
Koordinatorliikler, yazigsma islemlerini agagidaki kurallar dogrultusunda gerceklestirir:

a. Komisyon ve Koordinatdrliik hiyerarsik yapilanmasi:
Dekan Yardimcist — Komisyon-Koordinatorliik Baskam —»  Uye

b. Bolumlerin Komisyonlarla ve Koordinatorliikklerle yapacagi yazismalarda asagidaki yol
izlenir:

Boliim Bagkanligi — Dekanlik — Komisyon ve Koordinatorliik Bagkanligi

c. Komisyon ve Koordinatorliik bagkanligindan Boliim baskanliklart ya da diger birimlere
yonelik yazismalarda asagidaki yol izlenir:

Komisyon ve Koordinatorlik Baskanligi —» Dekanlik —»  Bolim Bagkanligi ve/veya
Diger Ilgili Birimler

d. Komisyon ve Koordinatorliik Bagkani, yapilacak toplantilarin duyurusunu yapar ve toplanti
tutanaginin raporlastirmasini saglar,

e. Komisyon ve Koordinatorliik Baskani, Komisyonca ve Koordinatorliik¢e alinan kararlarin
geregi i¢in gerekli yazismalar: ytrtitir.
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Uygulama Usul ve Esaslarda Ge¢en Tanimlar
Bu Uygulama Usul ve Esaslarda gecen;
Boliim: Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesine bagli biitiin/ilgili Boliimleri,

Boliim Bagkanmi: Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesine bagl Béliimlerin
bagkanlarini,

Dekan: Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanini
Dekanhk: Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanligin,

Ders Sorumlusu: Ilgili dénemde yapilacak Doga Sporlari, Kayak, Su Sporlar1 ve Izcilik
derslerini yiiriiten, ders ile ilgili resmi egitmenlik belgesine sahip, belgeye sahip
olunmamasi durumunda ilgili alanda bilgi ve tecriibe sahibi ya da lisans egitiminde ilgili
alanda uzmanlik egitimi almis Ogretim elemanlar1 arasindan Bolim Baskanliginca
gorevlendirilen 6gretim elemanlarini,

Fakiilte: Spor Bilimleri Fakiiltesini
Fakiilte Kurulu: Spor Bilimleri Fakiiltesi Kurulunu
Komisyon: Tlgili Komisyonu

Komisyon Baskani: Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanliginca gorevlendirilen ve ilgili
komisyona baskanlik etmekten sorumlu kisiyi

Ogrenci: Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi lisans programlari ve Spor
Bilimleri Fakiiltesi kapsaminda yer alan lisansiistii programlarda ogrenim gormiis ve
gormekte olan lisans ve lisansiistii 6grencileri,

Kamp Idarecisi: ilgili dénemde yapilacak Doga Sporlari, Kayak, Su Sporlar1 ve izcilik
kamp egitimleri ile ilgili her tirlii isin koordinesinden, takibinden sorumlu olan,
miimkiinse dersin agilacagi Boliimlerden gorevli dgretim elemanlart arasindan veya ilgili
Bolimlerden Bolim Basgkanlhiginca Kamp Dersleri  Koordinatorliigiine  onerilen,
koordinatorliigiin teklifi ile Fakiilte yonetim kuruluna sunulan ve Fakiilte yonetim kurulu
onaya1 ile belirlenen kisiyi,

Kamplar:

Doga Sporlart (SBR 158, SBE 114, SBT 560): Cadir kampi, doga ylriiyiisii, zirve
tirmanisi, kaya tirmanisi egitim ve uygulamalarini,

Su Sporlart (SBR 262): Riizgar sorfi, kite sorf, yelken (Katamaran), kano egitim ve
uygulamalarini,

Kayak (SBR 355, SBE 365, SBA 278, SBA 377, SBA 756, SBA 757): Alp disiplini,
snowboard egitim ve uygulamalarini,

Fzcilik (SBE 236): Simf ¢alismalarinda yer alan harita, kroki kullanma ve kampgilik
teknigi gibi konularin uygulamasini, sportif oyunlar ve yarigmalari, agaclandirma,
cevreye ve kampa hizmet caligmalarini, el becerileri ve uzmanlik ¢alismalarini, gece
yiirliyiisii, emniyet tedbirleri ve yon bulma gibi gece egitimi caligmalarini, ¢evre gezi,
gozlem ve incelemelerini, kamp atesi egitimlerini, miizik calismalar1 ve izci
marslarini, kamp tesisi yapimi ve benzeri ¢caligsmalari igerir.

Koordinator: Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanliginca gorevlendirilen ve ilgili
koordinatorliige koordinatorliik etmekten sorumlu 6gretim elemanini

Koordinatorliik: ilgili Koordinatorliigii
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Mezun: Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Mezunu
Rektorliik: Pamukkale Universitesi Rektorliigiinii,

Toren: Mezuniyet Torenini

Universite: Pamukkale Universitesini

Uye: Boliim goriisii alinarak Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanliginca gorevlendirilen ve
Boliimiinii temsil etmekten sorumlu kisiyi,

Web sitesi: Pamukkale Universitesi biinyesinde Fakiiltemiz i¢in olusturulmus olan
https://www.pau.edu.tr/sbf/tr elektronik adresini,

Yonetim Kurulu: Spor Bilimleri Fakiiltesi Yonetim Kurulunu

ifade eder.
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T.C. PAMUKKALE UNIVERSITESI SPOR BiLIMLERI FAKULTESI
BIiLIMSEL ETKINLIKLER KOMiSYONU
UYGULAMA USUL VE ESASLARI
Amag

MADDE 1-(1) Bu uygulama usul ve esaslarin amaci; Spor Bilimleri Fakiiltesinin
diizenleyecegi bilimsel ve mesleki etkinlikleri koordine etme siirecinde Bilimsel
Etkinlikler Komisyonunun planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2—(1) Bu uygulama usul ve esaslar; Fakiilte akademik personelini, Fakiilte idari
personelini ve Fakiilte 6grencilerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3—(1) Bu uygulama usul ve esaslar; Pamukkale Universitesi Onlisans-Lisans
Egitim ve Ogretim Yonetmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmstir.

Komisyonun Olusumu
MADDE 4-(1) Komisyon, 1 baskan ve 4 {iyeden olusur.

(2) Komisyon bagkani, Dekanlik tarafindan en az 1 (bir) y1l igin gorevlendirilir. Dekanlik
gerekli gordiigiinde komisyon bagkanini degistirebilir ve cesitli nedenlerle bosalan
komisyon bagkanligina bir (1) ay icerisinde yeni komisyon bagkani gorevlendirebilir.
Siiresi biten komisyon bagkani tekrar gérevlendirilebilir.

(3) Komisyon iiyeleri, Fakiiltedeki her Boliimii temsilen 1 kisi olacak sekilde Bolim
baskanlar1 tarafindan en az 1 (bir) yil i¢in gorevlendirilir. Bolim baskanlar1 gerekli
gordiigiinde komisyon {iyelerini degistirebilir ve c¢esitli nedenlerle bosalan komisyon
iyeligine bir (1) ay igerisinde yeni iliye gorevlendirebilir. Siiresi biten komisyon iiyesi
tekrar gorevlendirilebilir.

(4) Komisyon, gerek gordiigii durumlarda biinyesinde alt komisyonlar olusturarak ¢aligma
yapabilir. Alt komisyon, komisyon baskanmnin teklifi iizerine Dekanlik tarafindan
gorevlendirilir.

(5) Dekan veya komisyondan sorumlu Dekan Yardimcisi gerek gordiigiinde komisyonu
toplantiya davet edebilir, komisyon baskan1 olarak toplantiya katilip baskanlik yapabilir.
Almacak kararlarda komisyon baskani olarak oy kullanabilir.

(6) Komisyon baskani tarafindan etkinlik temsilcileri gorevlendirilebilir.
Komisyonun Calisma Esaslar:

MADDE 5- (1) Komisyon, Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinin bir alt
komisyonudur.

(2) Komisyon, komisyon baskaninin cagris1 iizerine komisyon baskani ve en az 2 iiye ile
birlikte her donem en az 1 (bir) kez toplanir. Yapilacak ilk toplantida ilgili yila ait bir
etkinlik takvimi olusturur. Toplantiya katilanlarin yarisindan bir fazla oyla karar alinabilir.
Opylarin esitligi halinde komisyon baskaninin oyu gecerlidir.

(3) Komisyon baskani, toplantilarda alinan kararlar1 Dekanliga yazili olarak rapor eder.

(4) Komisyon iiyeleri komisyon bagkani tarafindan belirlenen gorevleri yerine getirirler.
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(5) Komisyon, giindemde yer alan konularin goriisiilmesi sirasinda gerekli goriirse ilgili
akademik birim yoneticisi ve diger personelin goriis ve Onerilerini alabilir.

(6) Komisyon baskani veya gorevlendirdigi bir komisyon {iiyesi, egitim-6gretim yili
icerisinde yapilan etkinlikleri y1l sonu yapilan akademik toplantida sunar.

Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 6-(1) Komisyon birincil onceligi Fakiilte i¢i bilimsel ve mesleki etkinlikleri
koordine etmektir. Bununla birlikte Dekanligin uhdesiyle kongre, ¢alistay, sempozyum,
panel, konferans, seminer vb. etkinlikleri planlamak ve gerceklestirmek de komisyon
sorumluluklar1 arasinda yer almaktadir.

(2) Komisyon tarafindan onaylanan etkinliklerin hazirlanmasi ve diizenlenmesi komisyon
tarafindan atanan birimin/kisinin sorumlulugundadir. Ancak Universite birimleri ile
yapilacak resmi yazigmalar Dekanlik araciligiyla yiiritiliir.

(3) Universite biinyesinde veya baska kurumlarla isbirligi ile gerceklestirilecek olan tiim
etkinliklere ait her tiirlii tanmitim gorselinin (davetiye, afis, brosiir, katalog vb.) kurumsal
kimlige uygunlugu ve icerdigi bilgilerin dogrulugu Komisyon tarafindan kontrol edilerek
Dekanlik onayina sunulur.

(4) Etkinlikler i¢in her sene matbu bir afis taslagi hazirlanir. Sene ig¢inde gerceklestirilecek
etkinlikler bu afise uyarlanir.

(5) Etkinlikler i¢in hazirlanacak gorsel tasarimlardan Komisyon sorumludur.

(6) Kongre, sempozyum, panel, calistay vb. etkinliklere davetli olarak cagirilmasi
diisiiniilen katilimc1/6gretim eleman: ile gerekli baglantilarin  kurularak durumun
netlestirilmesinden komisyon tiyeleri sorumludur.

(7) Etkinliklere davet edilen ve katilim saglayan katilimcilar i¢in hazirlanmasi istenilen
Katilim/Tesekkiir Belgesi Komisyon tarafindan belirlenen temsilcinin sorumlulugundadir.

(8) Etkinliklerle ilgili duyuru ve haberlerin Universite internet sitesinde yayinlanmast,
basin yayin organlariyla paylasilmasi komisyonun talebi dekanligin onayi ile saglanir.

Yiiriitme

MADDE 7—(1) Bu uygulama usul ve esaslar1 hiikiimlerini Pamukkale Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig: yiiriitiir.
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T.C. PAMUKKALE UNIVERSITESI SPOR BiLIMLERI FAKULTESI
FAKULTE MEZUN BiLGI, TAKiP VE TOREN KOMISYONU
UYGULAMA USUL VE ESASLARI
Amag

MADDE 1-(1) Bu uygulama usul ve esaslarin amaci; Mezun Takip ve Toren
Komisyonunun planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2—(1) Bu uygulama usul ve esaslar; Fakiilte akademik personelini, Fakiilte idari
personelini ve Fakiilte 6grencilerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3—(1) Bu uygulama usul ve esaslar; Pamukkale Universitesi Onlisans-Lisans
Egitim ve Ogretim Y6netmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Komisyonun Olusumu

MADDE 4-(1) Komisyon, 1 baskan, 4 iiye ve her akademik birimin son simif
danigmanlarindan olusur.

(2) Komisyon bagkani, Dekanlik tarafindan en az 1 (bir) y1l igin gorevlendirilir. Dekanlik
gerekli gordiigiinde komisyon bagkanini degistirebilir ve cesitli nedenlerle bosalan
komisyon bagkanligina bir (1) ay igerisinde yeni komisyon bagkani gorevlendirebilir.
Siiresi biten komisyon bagkani tekrar gérevlendirilebilir.

(3) Komisyon iiyeleri, Fakiiltedeki her Boliimii temsilen 1 kisi olacak sekilde Bolim
bagkanlari tarafindan en az 1 (bir) yil icin gorevlendirilir. Bolim baskanlar1 gerekli
gordiigiinde komisyon {iyelerini degistirebilir ve c¢esitli nedenlerle bosalan komisyon
iyeligine bir (1) ay igerisinde yeni iliye gorevlendirebilir. Siiresi biten komisyon iiyesi
tekrar gorevlendirilebilir.

(3) Komisyon, komisyon baskaninin ¢agrisi iizerine komisyon bagkani ve en az 2 iiye ile
birlikte toplanir. Toplantiya katilanlarin yarisindan bir fazla oyla karar alinabilir. Oylarin
esitligi halinde komisyon baskaninin oyu gecerlidir.

(4) Komisyon, gerek gordiigii durumlarda biinyesinde alt komisyonlar olusturarak c¢alisma
yapabilir. Alt komisyon, komisyon bagkaninin teklifi {izerine Dekanlik tarafindan
gorevlendirilir.

(5) Dekan veya komisyondan sorumlu Dekan Yardimcist gerek gordiigiinde komisyonu
toplantiya davet edebilir, komisyon baskani olarak toplantiya katilip bagkanlik yapabilir.
Alinacak kararlarda komisyon baskani olarak oy kullanabilir.

Komisyonun Calisma Esaslar:

MADDE 5- (1) Komisyon, Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinin bir alt
komisyonudur.

(2) Komisyon, komisyon baskaninin ¢agrist {izerine komisyon baskani ve en az 2 iiye ile
birlikte her donem en az 1 (bir) kez toplanir. Yapilacak ilk toplantida ilgili yila ait bir
etkinlik takvimi olusturur. Toplantiya katilanlarin yarisindan bir fazla oyla karar alinabilir.
Opylarin esitligi halinde komisyon baskaninin oyu gecerlidir.

(3) Komisyon baskani, toplantilarda alinan kararlar1 Dekanliga yazili olarak rapor eder.



T.C. PAMUKKALE UNiVERSITESI / SPOR BiLIMLERiI FAKULTESI / YONETSEL iSLEYiS VE SURECLER / DENIZLi, 2022

(4) Komisyon tiiyeleri komisyon bagkani tarafindan belirlenen gorevleri yerine getirirler.

(5) Komisyon, giindemde yer alan konularin goriisiilmesi sirasinda gerekli goriirse ilgili
akademik birim yoneticisi ve diger personelin goriis ve onerilerini alabilir.

(6) Komisyon bagkan1 veya gorevlendirdigi bir komisyon iiyesi, egitim-6gretim yili
igerisinde yapilan etkinlikleri y1l sonu yapilan akademik toplantida sunar.

Gorev ve Sorumluluklar
MADDE 6-
a. Mezun Takip Gorevleri

(1) Fakiilte ile mezunlar1 arasindaki iliskilerin stirekliligini saglayarak, mezunlarin kiiltiirel,
sportif, sanatsal ve sosyal faaliyetlerin yani sira, bilimsel ve mesleki alanlardaki giincel
konulardan haberdar olmalarini, bilimsel ve sosyal yasamlarina katkida bulunacak
faaliyetler yiiriitmeyi amacglamaktadir. Bu ¢alismalar sayesinde mezunlarimizi bir araya
getirmek, Universitemiz ve Fakiiltemizde gerceklesen her tiirli faaliyetten
mezunlarimizin haberdar olmasmi saglamak, kisisel gelisimlerine ve {niversiteden
sonraki yasamlarma katkida bulunmak ve “PAU Spor Bilimci” kiiltiiriiniin geliserek
devam etmesini saglamak.

(2) Mezunlarin iiniversiteyle olan iliskilerini giiglendirmek,

(3) Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Mezunlar1 ve Pamukkale Universitesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grencileri arasinda amaca yonelik baglilik ve dayanismayi
ongoren iligkileri kurmak ve gelistirmek,

(4) Mezunlar arasinda sosyal, kiiltiirel ve mesleki dayanigma ve yardimlagmayi artirict
faaliyetler yapmak, mezun vakiflar1 ve dernekleri ile is birligini gelistirmek,
Universiteye, 0grencilere ve mezunlara katki saglayacak ortak ¢aligsmalar yapmak,

(5) Mezunlarin kendi aralarindaki iletisimini artirmak ve gelistirmek,

(6) Mezunlarin birikimlerini iilkenin ve tiniversitenin sosyal, sportif ve kiiltiirel gelisimine
katkida bulunacak sekilde yonlendirmek, bu amagla organizasyonlar yapmak ve projeler
gelistirmek,

(7) Mezunlarinin yagam kalitelerini ylikseltecek art1 bir deger katmak,

(8) Mezunlarin sosyal, ekonomik, kiiltiirel, sportif ve mesleki alanlarda katilimci ve
paylasimci olmalarini saglamak,

(9) Fakiiltemizin 6zel ve diger belirli giinlerinde, anma ve kutlama programlarina istirak
etmek ve destek vermek.

(10) Mezunlarin bilgi ve mesleki becerilerini arttirmak ve gelistirmek amaciyla kurs,
konferans, panel, sempozyum, kongre gibi egitim faaliyetleri diizenlemek, mesleki
arastirma yapmak ve bunlarin sonuglarini yayimlamak.

(11) Mezun veri tabanini ve iletisim ortamlarini olusturmak.

(12) Pamukkale Universitesine bagl diger mezun ve kariyer birimleriyle koordinasyonu
saglamak.

b. Mezuniyet Toreni Gorevleri:
(1) Torenin yapilacagi tarih, saat ve alan1 belirlemek.

(2) Toren igerigi ve uygulama yontemini belirlemek, gérev dagilimimi yapmak.
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(3) Dereceye giren 6grencilere verilecek odiilleri belirlemek.
(4) Toren davetlerini yapmak.
(5) Belirlenen téren programini Dekanlik makaminin onayina sunmak.
(6) Toren i¢in gerekli izinlerin alinmasi i¢in gerekli yazigmalar: yapmak.
(7) Toren Oncesi en az bir kez genel prova yapmak.
(8) Toren organizasyon siirecini yonetmek.

Yiiriitme

MADDE 5-(1) Bu uygulama usul ve esaslar1 hiikiimlerini Pamukkale Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig: yiiriitiir.
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T.C. PAMUKKALE UNIVERSITESI SPOR BiLIMLERI FAKULTESI
SPOR BIiLIMLERI ETKINLIKLERI KOMISYONU
UYGULAMA USUL VE ESASLARI
Amag

MADDE 1-(1) Bu uygulama usul ve esaslarin amaci; Spor Bilimleri Fakiiltesi lisans
programlar1 ve Spor Bilimleri Fakiiltesi kapsaminda yer alan lisansiistii programlarda
Ogrenim gormiis ve gormekte olan lisans ve lisansiistii 6grencilerin bilimsel kongre
ortamin1 deneyimlemesini saglayarak meslekleriyle ilgili ilham alacaklar kisi ve fikirlerle
bulusturmak, 6grencileri sektor temsilcileriyle bir araya getirerek mesleki planlamalari
konusunda vizyonlarint genisletmek, bilime, bilimsel diisiinceye, gelisen teknolojilere
ilgilerini ¢ekmek, bilgi, beceri ve liretim yeteneklerinin gelismesine katkida bulunmak
amaciyla gerceklestirilen spor bilimleri etkinliklerinin planlanmasi, ylriitilmesi ve
degerlendirilmesi ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2-(1) Bu uygulama usul ve esaslar; Fakiilte akademik personelini, Fakiilte idari
personelini ve Fakiilte 6grencilerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3—(1) Bu uygulama usul ve esaslar; Pamukkale Universitesi Onlisans-Lisans
Egitim ve Ogretim Y6netmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Komisyonun Olusumu
MADDE 4-(1) Komisyon, 1 baskan ve 4 {iyeden olusur.

(2) Komisyon bagkani, Dekanlik tarafindan en az 1 (bir) yil i¢in gérevlendirilir. Dekanlik
gerekli gordiiglinde komisyon bagkanin1 degistirebilir ve c¢esitli nedenlerle bosalan
komisyon bagkanligina bir (1) ay igerisinde yeni komisyon baskani gorevlendirebilir.
Siiresi biten komisyon bagkani tekrar gérevlendirilebilir.

(3) Komisyon fiiyeleri, Fakiiltedeki her Boliimii temsilen 1 kisi olacak sekilde Bolim
bagkanlar1 tarafindan en az 1 (bir) yil i¢in goérevlendirilir. Bolim baskanlar1 gerekli
gordiiglinde komisyon {lyelerini degistirebilir ve cesitli nedenlerle bosalan komisyon
iiyeligine bir (1) ay igerisinde yeni iiye gorevlendirebilir. Siiresi biten komisyon iiyesi
tekrar gorevlendirilebilir.

(4) Komisyon, gerek gordiigii durumlarda biinyesinde alt komisyonlar olusturarak ¢alisma
yapabilir. Alt komisyon, komisyon bagkaninin teklifi {izerine Dekanlik tarafindan
gorevlendirilir.

(5) Dekan veya komisyondan sorumlu Dekan Yardimcis1 gerek gordiigiinde komisyonu
toplantiya davet edebilir, komisyon bagkani olarak toplantiya katilip bagkanlik yapabilir.
Alinacak kararlarda komisyon baskani olarak oy kullanabilir.

Komisyonun Cahsma Esaslari

MADDE 5- (1) Komisyon, Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinin bir alt
komisyonudur.

(2) Komisyon, komisyon baskaninin cagris1 iizerine komisyon baskani ve en az 2 iiye ile
birlikte her donem en az 1 (bir) kez toplanir. Toplantiya katilanlarin yarisindan bir fazla
oyla karar alinabilir. Oylarin esitligi halinde komisyon bagkaninin oyu gecerlidir.
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(3) Komisyon bagskani, toplantilarda alinan kararlar1 Dekanliga yazili olarak rapor eder.
(4) Komisyon iiyeleri komisyon bagkani tarafindan belirlenen gorevleri yerine getirirler.

(5) Komisyon, giindemde yer alan konularin goriisiilmesi sirasinda gerekli goriirse ilgili
akademik birim y0neticisi ve diger personelin goriis ve Onerilerini alabilir.

(6) Komisyon baskani veya gorevlendirdigi bir komisyon {iyesi, egitim-6gretim yili
icerisinde yapilan etkinlikleri y1l sonu yapilan akademik toplantida sunar.

(7) Spor bilimleri etkinlikleri, ilgili egitim-6gretim yilinin komisyonu tarafindan 6nerilen
ve Dekanlik tarafindan onaylanan tarihlerde ve silirede gerceklesir. Ancak zorunlu
durumlar halinde (salgin vb) ilgili akademik yilin komisyonun 6nerisi ve Dekanligin onay1
ile iptal edilebilir.

(8) Spor bilimleri etkinlikleri kapsamindaki toplanti, c¢alistay, konferans, sdylesi vb
organizasyonlar, Fakiilte binas1 da dahil olmak tizere Kinikl1 Kampiisiindeki tiim alanlar ile
gerekli goriildiigii hallerde kampiis disinda gerceklestirilebilir.

(9) Spor bilimleri etkinliklerinin, amaclarina ulagabilmesi i¢in Boliimler, ayn1 akademik yil
icindeki bilimsel faaliyetlerini, spor bilimleri etkinlikleri kapsaminda yapma konusunda
0zen gostermelidirler.

(10) Spor bilimleri etkinliklerinin biitgesi, komisyon tarafindan belirlenen ve Dekanlik
tarafindan onaylanan kaynaklardan olusturulur.

Gorev ve Sorumluluklar
Madde 6-
a. Komisyon Baskanimin Yetki ve Sorumluluklari

(1) Komisyon baskani, Dekanlik tarafindan gorevlendirildigi andan itibaren bu belgede yer
alan kurallara uyacagini kabul ve taahhiit eder.

(2) Komisyon baskani, Dekanlik adina spor bilimleri etkinliklerini diizenlemek ile ilgili
islemleri yiiriitmekle yetkilidir. Komisyon bagkani, spor bilimleri etkinliklerinin
diizenlenmesi ile ilgili hazirlik toplantilarini organize etmek, caligmalara baskanlik
etmek ve bitiminde sonug raporu sunmak ile ilgili Dekana karsi sorumludur.

(3) Komisyon bagkani, Dekan oluru ile spor bilimleri etkinliklerini diizenlemek ile ilgili
gerekli yazisma ve gorevlendirmeleri yiiriitmekten sorumludur.

b. Komisyon Uyesinin Yetki ve Sorumluluklar

(1) Komisyon tiyesi, ilgili Boliim tarafindan gorevlendirildikleri andan itibaren bu belgede
yer alan kurallara uyacaklarini kabul ve taahhiit ederler.

(2) Komisyon {iyesi, spor bilimleri etkinlikleri i¢in hazirlik toplantilarina katilmaktan,
komisyon baskani tarafindan belirtilen islerin zamaninda tamamlanmasindan ve gerekli
bilgilerin komisyon baskanina iletilmesinden komisyon bagkanina kars1 sorumludur.

(3) Komisyon iiyesi, etkinliklerin diizenlenme siirecinde kendi Bolimlerini temsilen
sOylesi, calistay, konferans vb etkinliklerin belirlenmesi ile konusmaci, panelist vb
secimleri gibi konularda kendi Bolim baskanma danismak ve bilgilendirmekten
sorumludur.

(4) Komisyon tiyesi, gorevli olduklar1 egitim-6gretim yilinin spor bilimleri etkinlikleri
tarihlerinde ailevi nedenler ve saglik sorunlari disinda herhangi bir nedenle (baska bir
gorevlendirme vb.) gecici veya uzun siireli olarak komisyon tarafindan belirlenmis olan
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gorev alanindan ayrilmamalidir. Ogretim elemanlarinin belirlenen spor bilimleri
etkinlikleri tarihleri ile ayni1 tarihlerde gorevli olduklart bagka bir yer varsa, bu durumu
spor bilimleri etkinlikleri gorevlendirmesi yapilmadan Once yoOnetim kuruluna
bildirmeleri zorunludur.

c. Boliim Baskanlarimin Yetki ve Sorumluluklarn

(1) Komisyon fiyeleri, bagli olduklar1 Bolim baskaninin goriisii alinarak Dekanlik
tarafindan atanir. Ilgili Boliim baskani kendi komisyon iiyesinin bu kurallara uygun
davranmasindan sorumludur ve bu amagcla gerekli dnlemleri alir.

Yiiriitme

MADDE 7- Bu uygulama usul ve esaslar1 hiikiimlerini Pamukkale Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig: yiiriitiir.
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T.C. PAMUKKALE UNIVERSITESI SPOR BiLIMLERI FAKULTESI
SPORTIF VE SOSYAL ETKINLIKLER KOMiSYONU
UYGULAMA USUL VE ESASLARI
Amag

MADDE 1-(1) Bu uygulama usul ve esaslarin amaci; Pamukkale Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesi idari ve akademik personeli ile 6grencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif
gereksinimlerini karsilayabilmek igin etkinlikleri koordine etme siirecinde Sportif ve
Sosyal Etkinlikler Komisyonunun planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2-(1) Bu uygulama usul ve esaslar; Fakiilte akademik personelini, Fakiilte idari
personelini ve Fakiilte 6grencilerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3—(1) Bu uygulama usul ve esaslar; Pamukkale Universitesi Onlisans-Lisans
Egitim ve Ogretim Y6netmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Komisyonun Olusumu
MADDE 4-(1) Komisyon, 1 baskan ve 4 {iyeden olusur.

(2) Komisyon bagkani, Dekanlik tarafindan en az 1 (bir) y1l i¢in gorevlendirilir. Dekanlik
gerekli gordiiglinde komisyon baskanini degistirebilir ve g¢esitli nedenlerle bosalan
komisyon bagkanligina bir (1) ay igerisinde yeni komisyon baskani gorevlendirebilir.
Siiresi biten komisyon bagkani tekrar gérevlendirilebilir.

(3) Komisyon iiyeleri, Fakiiltedeki her Bolimii temsilen 1 kisi olacak sekilde Bolim
baskanlar1 tarafindan en az 1 (bir) yil icin goérevlendirilir. Boliim baskanlar1 gerekli
gordiiglinde komisyon Ttyelerini degistirebilir ve cesitli nedenlerle bosalan komisyon
iiyeligine bir (1) ay igerisinde yeni iiye gorevlendirebilir. Siiresi biten komisyon iiyesi
tekrar gorevlendirilebilir.

(4) Komisyon, gerek gordiigii durumlarda biinyesinde alt komisyonlar olusturarak ¢alisma

yapabilir. Alt komisyon, komisyon bagkaninin teklifi {izerine Dekanlik tarafindan
gorevlendirilir.

(5) Dekan veya komisyondan sorumlu Dekan Yardimcist gerek gordiigiinde komisyonu
toplantiya davet edebilir, komisyon bagkani olarak toplantiya katilip bagkanlik yapabilir.
Alinacak kararlarda komisyon baskani olarak oy kullanabilir.

Komisyonun Calisma Esaslar:

MADDE 5- (1) Komisyon, Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinin bir alt
komisyonudur.

(2) Komisyon, komisyon baskaninin cagris1 iizerine komisyon baskani ve en az 2 iiye ile
birlikte her donem en az 1 (bir) kez toplanir. Yapilacak ilk toplantida ilgili yila ait bir
etkinlik takvimi olusturur. Toplantiya katilanlarin yarisindan bir fazla oyla karar alinabilir.
Opylarin esitligi halinde komisyon baskaninin oyu gecerlidir.

(3) Komisyon baskani, toplantilarda alinan kararlar1 Dekanliga yazili olarak rapor eder.

(4) Komisyon iiyeleri komisyon bagkani tarafindan belirlenen gorevleri yerine getirirler.



T.C. PAMUKKALE UNiVERSITESI / SPOR BiLIMLERiI FAKULTESI / YONETSEL iSLEYiS VE SURECLER / DENIZLi, 2022

(5) Komisyon, giindemde yer alan konularin goriisiilmesi sirasinda gerekli goriirse ilgili
akademik birim y0neticisi ve diger personelin goriis ve Onerilerini alabilir.

(6) Komisyon baskan1 veya gorevlendirdigi bir komisyon iiyesi, egitim-6gretim yili
icerisinde yapilan etkinlikleri y1l sonu yapilan akademik toplantida sunar.

Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 6-(1) Ogrencilerin ilgi alanlarina gore sosyal, kiiltiirel ve sportif gelisimlerine
yardimci olmak amaciyla, Fakiiltenin i¢inde ve disinda yapilacak tiim etkinliklerin (farkl
branglarda diizenlenecek turnuvalar, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler) gergeklestirilmesi i¢in
gerekli plan, programlar1 yapmak, organize etmek ve duyurmak.

(2) Etkinlikler i¢in gerekli olan yer, zaman, malzeme, ekipman ve 6denek konusunda
imkan saglamak ve Fakiiltenin kaynaklarindan etkin yararlanmak.

(3) Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerini desteklemek igin Universitemizde
var olan sosyal tesisleri ve spor tesislerini etkin kullanmak igin gerekli ¢alismalar1 yapmak.

(4) Kurum kiiltiriinii ve aidiyet duygusunu gelistirmek amaciyla idari ve akademik
personellerin 6zel giinlerini (dini ve milli bayramlar, {ilkemizde kabul géren 6nemli giinler
vb...) kutlamak/hatirlamak i¢in etkinlikler diizenlerler. Ayn1 amagla Fakiilte ¢alisanlari
arasinda iletisimi saglamak ve giiclendirmek i¢in organizasyonlar (gezi, piknik, yiiriiyiis
vb...) diizenlemek.

(5) Dekanlik tarafindan Onerilen veya komisyonca gerekli goriilen diger caligmalari
yapmak.

Yiiriitme

MADDE 7—(1) Bu uygulama usul ve esaslar1 hiikiimlerini Pamukkale Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig: yiirtitiir.
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T.C. PAMUKKALE UNIVERSITESI SPOR BiLIMLERI FAKULTESI
EGITIM KOORDINATORLUGU
UYGULAMA USUL VE ESASLARI

Amag

MADDE 1-(1) Bu uygulama usul ve esaslarin amaci; Spor Bilimleri Fakiiltesinin lisans
ders ve smmav programlarmin hazirlanmasi: siirecinde Egitim Koordinatdrliigiiniin
planlanmasi, yiirtitiillmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2-(1) Bu uygulama usul ve esaslar; Fakiilte akademik personelini, Fakiilte idari
personelini ve Fakiilte 6grencilerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3—(1) Bu uygulama usul ve esaslar; Pamukkale Universitesi Onlisans-Lisans
Egitim ve Ogretim Y 6netmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Koordinatorliigiin Olusumu
MADDE 4-(1) Koordinatorliik, 1 koordinator ve 4 liyeden olusur.

(2) Koordinator, Dekanlik tarafindan en az 1 (bir) yil i¢in gorevlendirilir. Dekanlik gerekli
gordiigiinde koordinatorii degistirebilir ve ¢esitli nedenlerle bosalan koordinatérliige bir (1)
ay igerisinde yeni koordinatdr gorevlendirebilir. Siiresi biten koordinatér tekrar
gorevlendirilebilir.

(3) Koordinatorliik tiyeleri, Fakiiltedeki her Bolimii temsilen 1 kisi olacak sekilde Boliim
baskanlar1 tarafindan en az 1 (bir) yil icin goérevlendirilir. Boliim bagkanlar1 gerekli
gordiigiinde koordinatorliilk tyelerini degistirebilir ve g¢esitli nedenlerle bosalan
koordinatorliik iiyeligine bir (1) ay igerisinde yeni iiye gorevlendirebilir. Siiresi biten
koordinatdr tiyesi tekrar gorevlendirilebilir.

(4) Koordinatorliik, gerek gordiigli durumlarda biinyesinde alt komisyonlar olusturarak
calisma yapabilir. Alt komisyon, koordinatoriin teklifi {izerine Dekanlik tarafindan
gorevlendirilir.

(5) Dekan veya koordinatorliikten sorumlu Dekan Yardimcisi gerek gordiigiinde
koordinatorliigli toplantiya davet edebilir, koordinatdr olarak toplantiya katilip baskanlik
yapabilir. Alinacak kararlarda koordinator olarak oy kullanabilir.

Koordinatorliigiin Calisma Esaslar:

MADDE 5- (1) Koordinatorliik, Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinin bir
alt komisyonudur.

(2) Koordinatorliik, koordinatoriin ¢agrist tizerine koordinator ve en az 2 liye ile birlikte
yilda en az 1 (bir) kez toplanir. Toplantiya katilanlarin yarisindan bir fazla oyla karar
almabilir. Oylarin esitligi halinde koordinatoriin oyu gecerlidir.

(3) Koordinator, toplantilarda alinan kararlar1 Dekanliga yazili olarak rapor eder.
(4) Koordinatorliik tiyeleri koordinator tarafindan belirlenen gorevleri yerine getirirler.

(5) Koordinatorliik, giindemde yer alan konularin goriisiilmesi sirasinda gerekli goriirse
ilgili akademik birim yoneticisi ve diger personelin goriis ve Onerilerini alabilir.
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(6) Koordinatér veya gorevlendirdigi bir koordinatorliik iiyesi, egitim-Ogretim yili
icerisinde yapilan etkinlikleri y1l sonu yapilan akademik toplantida sunar.

Gorev ve Sorumluluklar
MADDE 6-
a. Koordinator ve Gorev Tanim
(1) Koordinatorliigiin ¢alismalarina koordinatorliik eder.

(2) Spor Bilimleri Fakiiltesi’nin lisans ders ve sinav programinin hazirlanmasindan ve
Dekanliga iletilmesinden sorumludur.

(3) Ilgili birim tarafindan gérevlendirildigi andan itibaren bu belgede yer alan kurallara
uyacagini kabul ve taahhiit eder. Belirtilen kurallara uyulmadiginda biitiin hukuki ve
yonetimsel islemlerden kendileri sorumlu olur.

(4) Lisans ders ve sinav programinin etkili bir bicimde planlanmasindan ve zamaninda
teslim edilmesinden sorumludur.

(5) 1lgili Dekan Yardimcisinin oluru ile gerekli yazisma ve gorevlendirmeleri yiiriitiir.
b. Koordinatoriin Yetkileri ve Sorumluluklari

(1) Dekanlik adina, lisans ders ve sinav programlarinin hazirlanmast ile ilgili islemleri ve
yonetsel siirecleri yonetmekle/yiiriitmekle yetkilidir. Egitim Koordinatorliigli yoneticisi,
Dekan tarafindan yetkili kilinan bir Dekan Yardimcisi olup Egitim Koordinatorliigiiniin
eylem ve islemlerinden birinci derecede sorumlu ve yetkili kisidir.

c. Koordinatérliik Uyeleri ve Gorev Tanimlar
(1) Koordinatdr tarafindan belirlenen gorevleri yerine getirirler.

(2) Her egitim-6gretim yili, yariyill baslarinda lisans ders programlarini hazirlar ve
Dekanliga sunarlar.

(3) Her yanyil igin lisans derslerinin yariyil igi, yariyll sonu ve biitiinleme smav
programlarint hazirlar ve Dekanliga sunarlar.

d. Koordinatérliik Uyelerinin Yetki ve Sorumluluklar:

(1) Uyeler, Béliimlerin goriisleri alinarak Dekanlik tarafindan atanir. Béliim yetkilileri,
kendi Boliimlerini temsil eden koordinator iiyesinin bu kurallara uygun davranmasindan
sorumludur ve bu amagla gerekli 6nlemleri alir.

Ders Programim Hazirlama ilkeleri

MADDE 7-(1) Ders programi, her egitim-6gretim yilinda, lisans programlarinin giiz ve
bahar donemi igin hazirlanir.

(2) Koordinatorliik tiyeleri, ilgili Boliimlerden giiz donemi igin bir 6nceki egitim-6gretim
yilinin haziran ayinin sonuna kadar; bahar yariyil ders programi i¢in akademik takvimde
ilan edilen “Haftalik ders programlarinin olusturulmasi” baglangi¢ tarihinden 2 (iki) hafta
once ders programi hazirlanacak doneme ait ders isimlerini ve Ogretim elemani
gorevlendirmelerini alir.

(3) Hazirlanan programlar ait olduklari donemin “Haftalik ders programlarinin
olusturulmasi” tarihinde Dekanliga yazili olarak teslim edilir. Ders gorevlendirmelerindeki
gecikmelerden koordinatorliikk sorumlu degildir.

(4) Birinci 6gretim programinda dersler 08.00- 17.00 saatleri arasinda yer alir.
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(5) Dersler 50 dakika olarak planlanir.
(6) Dersler haftanin 5 is glinline miimkiin oldugunca esit dagitilir.

(7) Idari gérevi olan 6gretim elemanlarina, rutin yapilan toplant1 (Fakiilte Yonetim Kurulu,
Fakiilte Kurulu gibi...) saatlerinde ders konulmaz. Bunun haricinde mazeretleri Dekanlikg¢a
uygun bulunan 6gretim elemanlarinin mazeretli olduklar1 giin/giinler dikkate alinarak ders
programi hazirlanir.

Smav Programi Hazirlama ilkeleri

MADDE 8-(1) Sinav programi, her yariyil igin yariyil i¢i siavi, yartyil sonu sinavi ve
biitiinleme sinav1 i¢in hazirlanir.

(2) Koordinatorliik iiyeleri, bagli olduklar1 Bdliimlerden sinav programi hazirlanacak
donemde agilan ders isimlerini ve her derse ait 6grenci sayilarini alir.

(3) Pamukkale Universitesi On lisans ve Lisans Egitim—Ogretim ve Sinav Y&netmeligi'nin
ilgili maddesine gore bir programin ayni sinifina bir giinde, 2’den fazla sinav konulamaz.

(4) Smavlar, Rektorliikge/Dekanlik¢a ilan edilen akademik takvimde belirtilen giinlere
miimkiin oldugunca esit dagitilir.

(5) Mazeretleri Dekanlikga kabul edilen 6gretim elemanlarina, mazeretleri olan giin ve
saatte sinav konulmaz.

(6) Birinci 6gretim siavlar: 09:00-17:00 saatleri arasina konulur.

(7) Cakismalar1 6nlemek amaciyla ayni oturumda, herhangi bir Béliimiin/programin birden
fazla sinavi olamaz.

(8) Sinavlardaki gozetmenlik gorevleri, esit olacak sekilde Koordinatorlik tarafindan
belirlenir.

(9) Hazirlanan sinav programi, Dekanliga akademik takvimde belirtilen sinav tarihinden
iki hafta 6nce teslim edilir.

Yiiriitme

MADDE 9-(1) Bu uygulama usul ve esaslar1 hiikiimlerini Pamukkale Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1 yiiriitiir.
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T.C. PAMUKKALE UNIVERSITESI SPOR BiLIMLERI FAKULTESI
ELEKTRONIK MEDYA KOORDINATORLUGU
UYGULAMA USUL VE ESASLARI

Amag

MADDE 1-(1) Bu uygulama usul ve esaslarin amaci; Spor Bilimleri Fakiiltesinin
faaliyetleri ve hizmetlerini hedef kitleye iletmek i¢in kullanilan dijital iletisim kanallari
(kurumsal internet sitesi, kurumsal sosyal medya hesaplari) ile ilgili Elektronik Medya
Koordinatorliigiiniin  planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2-(1) Bu uygulama usul ve esaslar; Fakiilte akademik personelini, Fakiilte idari
personelini ve Fakiilte 6grencilerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3—(1) Bu uygulama usul ve esaslar; Pamukkale Universitesi Onlisans-Lisans
Egitim ve Ogretim Y6netmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Koordinatorliigiin Olusumu
MADDE 4-(1) Koordinatorliik, 1 koordinator ve 4 liyeden olusur.

(2) Koordinator, Dekanlik tarafindan en az 1 (bir) y1l i¢in gorevlendirilir. Dekanlik gerekli
gordiigiinde koordinatorii degistirebilir ve ¢esitli nedenlerle bosalan koordinatorliige bir (1)
ay igerisinde yeni koordinatdr gorevlendirebilir. Siiresi biten koordinatér tekrar
gorevlendirilebilir.

(3) Koordinatorliik tiyeleri, Fakiiltedeki her Boliimii temsilen 1 kisi olacak sekilde Boliim
baskanlar1 tarafindan en az 1 (bir) yil icin goérevlendirilir. Boliim baskanlar1 gerekli
gordiiglinde koordinatorlik tiyelerini degistirebilir ve c¢esitli nedenlerle bosalan
koordinatorliik iiyeligine bir (1) ay icerisinde yeni iiye gorevlendirebilir. Siiresi biten
koordinatdr tiyesi tekrar gorevlendirilebilir.

(4) Koordinatorliik, gerek gordiigli durumlarda biinyesinde alt komisyonlar olusturarak
calisma yapabilir. Alt komisyon, koordinatoriin teklifi {izerine Dekanlik tarafindan
gorevlendirilir.

(5) Dekan veya koordinatorliikten sorumlu Dekan Yardimcisi gerek gordiigiinde
koordinatorliigli toplantiya davet edebilir, koordinatdr olarak toplantiya katilip baskanlik
yapabilir. Alinacak kararlarda koordinator olarak oy kullanabilir.

Koordinatorliigiin Calisma Esaslar:

MADDE 5- (1) Koordinatorliik, Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinin bir
alt komisyonudur.

(2) Koordinatorliik, koordinatoriin ¢agrist lizerine koordinatdr ve en az 2 liye ile birlikte
yilda en az 1 (bir) kez toplanir. Toplantiya katilanlarin yarisindan bir fazla oyla karar
almabilir. Oylarin esitligi halinde koordinatoriin oyu gecerlidir.

(3) Koordinator, toplantilarda alinan kararlar1 Dekanliga yazili olarak rapor eder.
(4) Koordinatorliik tiyeleri koordinator tarafindan belirlenen gorevleri yerine getirirler.

(5) Koordinatorliik, giindemde yer alan konularin goriisiilmesi sirasinda gerekli goriirse
ilgili akademik birim yoneticisi ve diger personelin goriis ve Onerilerini alabilir.
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(6) Koordinatér veya gorevlendirdigi bir koordinatorliik iiyesi, egitim-Ogretim yili
icerisinde yapilan etkinlikleri y1l sonu yapilan akademik toplantida sunar.

(7) Web sayfalar1 her egitim-6gretim yil1 basinda gézden gegirilir.

(8) Ogrenciler i¢in gerekli olan 6nemli olan duyurularmn yapilip yapilmadig1 kontrol edilir.

(9) Web sayfas1 Pamukkale Universitesinin standartlar1 dogrultusunda degerlendirilir.
Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 6-

a. Koordinator ve Gorev Tanim

(1) Calismalara koordinatorliik eder.

(2) Gerekli gordiigiinde iiyeler ile toplant1 yapar.

(3) Gerekli oldugunda idari personel ve akademik personelden destek alabilir.

(4) Web sayfalarinin diizenli denetimini yapar.

(5) llgili birim tarafindan goérevlendirildigi andan itibaren bu belgede yer alan kurallara
uyacagini kabul ve taahhiit eder. Belirtilen kurallara uyulmadiginda biitiin hukuki ve
yonetimsel islemlerden kendileri sorumlu olur.

(6) Dekan veya ilgili Dekan Yardimcisinin oluru ile gerekli yazisma ve gorevlendirmeleri
b. Koordinatoriin Yetki Sorumluluklar

(1) Dekanlik adina Web Sitesi ve sosyal medya hesaplar ile ilgili her konuda yetki ve
sorumluluk sahibidir. Ilgili islemleri ve yonetsel siirecleri yonetmekle/yiirtitmekle
yetkilidir.

¢. Koordinatérliik Uyeleri ve Gorev Tanimlar
(1) Koordinatdr tarafindan belirlenen gorevleri yerine getirirler.

(2) Web sitesi ile ilgili eksikleri tespit ederek yapilmasi gereken degisiklikleri ve
yenilikleri ilgili kisilere iletirler.

d. Koordinatérliik Uyelerinin Yetki ve Sorumluluklar:

(1) Uyeler Fakiilte web sayfasm genel olarak degerlendirmenin yaninda ilgili Béliim
baskanlar ile koordineli olarak her Boliimii ayri bir sekilde inceleme ve gilincelleme
konusunda gerekli 6nlemleri alirlar.

Yiiriitme

MADDE 7—(1) Bu uygulama usul ve esaslar1 hiikiimlerini Pamukkale Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig: yiiriitiir.
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T.C. PAMUKKALE UNIVERSITESI SPOR BiLIMLERI FAKULTESI
KAMP DERSLERI KOORDINATORLUGU
UYGULAMA USUL VE ESASLARI

Amag

MADDE 1-(1) Bu uygulama usul ve esaslarin amaci; Spor Bilimleri Fakiiltesi
ogrencilerinin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek amaciyla Kamp Dersleri
Koordinatorliigliniin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2-(1) Bu uygulama usul ve esaslar; Fakiilte akademik personelini, Fakiilte
idari personelini ve Fakiilte 6grencilerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3—(1) Bu uygulama usul ve esaslar; Pamukkale Universitesi Onlisans-Lisans
Egitim ve Ogretim Yonetmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmstir.

Koordinatorliigiin Olusumu
MADDE 4-(1) Koordinatorliik, 1 koordinatdr ve 4 iiyeden olusur.

(2) Koordinator, Dekanlik tarafindan en az 1 (bir) yil igin gorevlendirilir. Dekanlik gerekli
gordiigiinde koordinatorii degistirebilir ve ¢esitli nedenlerle bosalan koordinatorliige bir (1)
ay igerisinde yeni koordinatdr gorevlendirebilir. Siiresi biten koordinatér tekrar
gorevlendirilebilir.

(3) Koordinatorliik tiyeleri, Fakiiltedeki her Boliimii temsilen 1 kisi olacak sekilde Boliim
baskanlar1 tarafindan en az 1 (bir) yil i¢in goérevlendirilir. Bolim baskanlar1 gerekli
gordiigiinde koordinatorliilk {iyelerini degistirebilir ve ¢esitli nedenlerle bosalan
koordinatorliik tiyeligine bir (1) ay igerisinde yeni liye gorevlendirebilir. Siiresi biten
koordinator tiyesi tekrar gorevlendirilebilir.

(4) Koordinatorliikk, gerek gordiigli durumlarda biinyesinde alt komisyonlar olusturarak
caligma yapabilir. Alt komisyon, koordinatoriin teklifi iizerine Dekanlik tarafindan
gorevlendirilir.

(5) Dekan veya koordinatorliikten sorumlu Dekan Yardimcisi gerek gordiigiinde
koordinatorliigii toplantiya davet edebilir, koordinatér olarak toplantiya katilip baskanlik
yapabilir. Alinacak kararlarda koordinator olarak oy kullanabilir.

Koordinatorliigiin Calisma Esaslari

MADDE 5- (1) Koordinatorliik, Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinin bir
alt komisyonudur.

(2) Koordinatorliik, koordinatoriin ¢agrist iizerine koordinatdr ve en az 2 iiye ile birlikte
yilda en az 1 (bir) kez toplanir. Toplantiya katilanlarin yarisindan bir fazla oyla karar
alinabilir. Oylarin esitligi halinde koordinatoriin oyu gecerlidir.

(3) Koordinator, toplantilarda alinan kararlari Dekanliga yazili olarak rapor eder.
(4) Koordinatorliik tiyeleri koordinator tarafindan belirlenen gorevleri yerine getirirler.

(5) Koordinatorliik, giindemde yer alan konularin goriisiilmesi sirasinda gerekli goriirse
ilgili akademik birim yoneticisi ve diger personelin goriis ve onerilerini alabilir.



T.C. PAMUKKALE UNiVERSITESI / SPOR BiLIMLERiI FAKULTESI / YONETSEL iSLEYiS VE SURECLER / DENIZLi, 2022

(6) Koordinatér veya gorevlendirdigi bir koordinatorliik iiyesi, egitim-Ogretim yili
icerisinde yapilan etkinlikleri y1l sonu yapilan akademik toplantida sunar.

Uygulamayla Ilgili Genel Hiikiimler

MADDE 6-(1) Kamp egitimlerinin amact; 0grencilerin teorik dersler yoluyla edindikleri
bilgi ve becerilerini ilgili kamp alanlarindaki egitimlerde uygulayarak gii¢clendirmelerini
saglamak ve kamp sirasinda becerilerini gelistirme sans1 bulmalarina imkan vermektir.

(2) Kampin isleyisini yiiriitmek tizere ilgili Bolim baskanliginin Kamp Dersleri
Koordinatdrliigiine onerisi, koordinatdrliigiin Fakiilte yonetim kuruluna teklifi ve Fakiilte
yonetim kurulu onayi ile bir kamp idarecisi ve bir kadin 6gretim elemani kamplarda
gorevlendirilmelidir.

(3) Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesi veya ilgili birimlerin biinyesinde hizmet veren ve
ilgili kamp dersi hakkinda bilgisi ya da ilgisi olan tip doktorlarindan bir kisi kamplarda
gorevlendirilebilir.

(4) Kamplarda herhangi bir pozisyonda (kamp idarecisi, egitmen, ders sorumlusu vb.)
gorevlendirilen 6gretim elemanlari, kamp tarihlerinde gorev yerlerinden ailevi nedenler ve
saglik sorunlar1 disinda herhangi bir nedenle (baska bir gorevlendirme vb.) gegici veya
uzun siireli olarak ayrilamazlar. Ogretim elemanlarinin belirlenen kamp tarihleri ile ayn1
tarihlerde gorevli olduklar1 bagka bir yer varsa, bu durumu kamp gorevlendirmesi
yapilmadan once Fakiilte yonetim kuruluna bildirmeleri zorunludur.

(5) Egitim-0gretim bitiinliigiiniin saglanmas1 i¢in Fakiilteye bagli Bdliimler, ayni
akademik yil i¢indeki kamp derslerini birlikte yapmak zorundadirlar. Buna gore Fakiilte
bilinyesindeki kamp dersleri ayn1 akademik yil iginde bir defa ve ayn1 yerde gercgeklestirilir.

(6) Kamp derslerinin subelendirilmesi yalnizca dersin agildigi Boliim bagkanliginin teklifi /
onay1 ile gergeklesir.

(7) Orientring (SBT316), Kano-Rafting (SBT 324), Yelken (SBT320), Tirmanis (SBT
327), Dalgichk (SBT 322), Golf (SBT 326, SBE 234), Yamag¢ Parasiiti (SBT 328),
Trekking (SBE344), Izcilik(SBE 236), Sportif Tirmanis (SBE 377) vb. dersler ihtiyag
halinde yani kampiis icerisinde uygulama imkani bulunmadig1 durumlarda veya daha {ist
diizeyde egitim gerektirdigi durumlarda egitimler Denizli ilgelerinde veya il disinda
yapilabilir. Uygulamalarin giinii birlik veya daha uzun siireler ile kampiis disinda
yapilacagi durumlarda, bu yonerge dikkate alinarak, tim kamp derslerinde oldugu gibi
kurallar dogrultusun da gerceklestirilmelidir.

Kamp Egitiminin Gergeklestirilmesi

MADDE 7-(1) Ogrencilerin Kayak ve Su Sporlari Egitimi icin gidecedi tesisler
belirlenirken; ilgili tesislerden alinan en az ¢ teklif ogrencilere sunulur. Kamp igin
gidilecek tesisler, teklifler arasindan imza karsilig1 oy kullanmalari sonucu se¢im yapan
ogrencilerin tercihi ile belirlenir ve Kamp Dersleri Koordinatorliigii’niin teklifi ile Fakiilte
yonetim kuruluna sunulur. Fakiilte yonetim kurulu onay1 ile bu dersler i¢in gidilecek
tesisler belirlenir.

(2) Doga Sporlar1 ve Izcilik Egitimi kamplarinin yapilacagi alanlar ders sorumlusu ile
egitmenlerin kararlar1 ve dersin acgildigi Bolim baskanligi onayr ile Kamp Dersleri
Koordinatérliigiine iletilir. Belirlenen kamp alanlari, koordinatorliigiin teklifi ile Fakiilte
yonetim kuruluna sunulur. Fakiilte yonetim kurulu onayi ile bu dersler icin gidilecek kamp
alanlar1 belirlenir.
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Kamplarin yapilacagi tarih, kamp yeri, gorevli 6gretim elemanlar1 ve kampa katilacak
ogrencilerin bilgisi kamp tarihinden en az 45 giin 6nce Fakiilte yonetim kurulu onayina
sunulmalidir.

(3) Ozel Durumlar: Olagan dis1 gelismeler (iklim kosullari, tesis kosullar1, yol durumu,
giivenlik vs) durumunda ders sorumlusu Boliim baskanliginin onay1 ve gidilecek yerde
ilgili resmi kurumdan alinacak izin ile kamp yerini degistirebilir.

Kamp Siiresi ve Asamalar

MADDE 8- (1) Doga Sporlar1, Kayak, Su Sporlar1 ve Izcilik derslerini alan dgrencilerin
kamp egitimleri en az 4 en fazla 7 gece olarak planlanir. Kamplar ilgili donemin akademik
takvimine gore uygun olan tarihler arasinda, ilgili Boliim baskanliginin Kamp Dersleri
Koordinatorliigli’ne onerisi, koordinatorliigiin Fakiilte yonetim kuruluna teklifi ve Fakiilte
yonetim kurulunun onayi ile belirlenir.

Kamp Egitim Merkezleri ve Ozellikleri

MADDE 9-(1) Kamp egitim alanlar1 kampin kapsamina ve igerigine uygun olarak
secilmeli, konaklama, yiyecek igecek ve egitim agisindan herhangi bir olumsuzluk
tasimamalidir. Kayak ve Su Sporlar1 Egitimlerinin verilecegi merkezlerin tam pansiyon
hizmet vermesi gerekmektedir. Kamp egitimi i¢in gidilecek yerlerin uygunlugu ders
sorumlusu tarafindan Bolim baskanligina iletilir ve Boliim baskanliginca uygun goriilen
yerlerden alinan teklifler degerlendirmeye alinir.

Kamp Dersi Sorumlusu

MADDE 10-(1) Kamp dersi sorumlusu, dersi ile ilgili resmi egitmenlik belgesine sahip
olmalidir. Belgeye sahip olunmamasi durumunda, ilgili alanda bilgi ve tecriibe sahibi
Ogretim elemanlar1 arasindan Boliim baskanliginca belirlenen 6gretim elemanlar1 kamp
dersi sorumlusu olarak gdrevlendirilir.

Kampta Gorevlendirilecek Egitmenler

MADDE 11-(1) Ders sorumlusu ile birlikte kamplarda egitim verecek diger egitmenlerin,
gidecegi kamp dersi ile ilgili resmi egitmenlik belgesine sahip olmasi, belgeye sahip
olunmamasi durumunda ilgili alanda daha 6nce kamplarda egitmenlik yapmus, yeterli
beceri ve tecriibeye sahip olmasi gerekir. Kampta gorevlendirilecek egitmenler bu kosullar
cercevesinde ders sorumlusu ve kamp dersinin agilacagi Boliim baskanliginca belirlenir ve
gorevlendirilirler. Kamplarda goérevlendirilecek egitmenlerin sayis1 her 10 6grenciye bir
egitmen diisecek sekilde planlanmalidir.

Ogrenci Sorumluluklari ve Uyulmasi Gereken Kurallar

MADDE 12-(1) Kampa katilmak i¢in dersi segen dgrenciler donem igindeki teorik dersler
igin PAU Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi'nde belirlenen devam
kosullarina uymakla ytlikiimliidiirler. Kamp uygulamas: sirasinda ise, maksimum bir giin
devamsizlik yapma hakkina sahiptirler.

(2) Kamp sirasinda karsilasilabilecek sakatlik ve/veya hastalik gibi sorunlarda:

- lIk iki giin icerisinde bdyle bir durum olusmus ise égrenci kamptan ayrilma hakkina
sahiptir ama dersten kalir,

- Eger 6grenci ayrilmiyorsa, sakatlik ve hastalik meydana geldigi giin ve 6ncesindeki
performansina gore degerlendirilir.
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Ogrenciler Tarafindan Kamplarda Uyulmasi Gereken Kurallar
MADDE 13-(1) Ogrenciler kamplarda Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin
Y o6netmeligi’ne uymakla ylkiimlidiirler.

(2) Ogrenciler kampa katilmalarina engel saglik problemleri varsa, kampa katilmadan &nce
Yiiksekokul yonetim kurulundan alacaklari izin dogrultusunda hareket etmelidirler. Aksi
takdirde herhangi bir saglik sorunlar1 olmadigini kabul etmis sayilirlar.

(3) Ogrenciler kamp yaptiklar1 tarihlerde, kamp yapilan yerin o6zelliklerine gore
Onlemlerini almakla ylkiimlidiirler, o©nlem almayan Ogrenciler karsilasacaklari
olumsuzluklardan kendileri sorumludurlar (Glines yanigi, soguk alginligi vb.).

(4) Kamp tarihlerinde kampin yapildigi tesiste veya kamp grubuyla hareket edilen yerlerde
alkol bulundurmak, kullanmak ve satmak kesinlikle yasaktir.

(5) Ogrenciler kamp boyunca alian giivenlik tedbirlerine uymakla yiikiimliidiirler.
(6) Ogrenciler kamp boyunca kamp programina uygun hareket etmek zorundadirlar.

(7) Kampin yapildig: tesiste/yerde kendi aralarinda, diger miisteri ya da caligsanlarla sorun
yasayan, fiili kavgaya karisan 6grenciler, yiiksekokul yonetim kurulunun verecegi karar
dogrultusunda cezalandirilirlar.

(8) Ogrenciler, kamp programi disinda yaptiklar1 neticesinde karsilastiklar1 herhangi bir
olumsuzluktan kendileri sorumludurlar.

(9) Kamp uygulamalar1 sirasinda 6grenciler dogaya ve ¢evreye zarar vermemelidir.
Yiiriitme

MADDE 14-(1) Bu uygulama usul ve esaslar1 hiikiimlerini Pamukkale Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig: yiirtitiir.
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