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Öğretim 

Görevlisi/Araştırma 

Görevlisi  

Başvurular ilan edilen 
kadronun bulunduğu 

birime yapılır 

                          

Evraklar Tamamı 

evet hayır Belirlenen Süre 
İçinde 

Tamamlanması 

istenir 

Olumlu mu? 

Açıktan ve Yeniden Atamalar için Güvenlik Soruşturması ve Arşiv 
Araştırması için başvuru yapan kişinin ikamet adresine göre ilgili Valilik 

İl Emniyet Müdürlüğüne yazı yazılır. 

 

Olumlu mu? 

Kişinin ataması 

yapılmaz ve aynı 

kadroya başvuran ve 

başarılı olan yedek 

kazananın atama 

işlemi için süreç 
başlar 

 

Atama işlemleri 

başlatılır.  

Başka bir kurumda 

çalışanlar için 

muvafakat yazılır 

Kurum içi, Açıktan (ilk atama), 

Açıktan Yeniden Atama için Atama 
Onayı hazırlanır, ilgili birime yazılır. 

Atama yapılır, çalıştığı kuruma ayrılış için 

bilgi verilir. Atanan birime bilgi verilir. 
Kişinin başlayışı Personel Daire 

Başkanlığına bildirilir. 

evet hayır 

Olumlu mu? 

Birime bilgi 

verilir. İşlem 

sonlandırılır. 

Birim ilgiliyi göreve başlatır ve 

başlayış evrakını Personel Daire 
Başkanlığına gönderir 

- Akademik Personel 
Şubesi 

- Fakülte 

/Yüksekokul/Enstitü/

MYO 

- Öğretim Elemanı Başvuru 

Formu-ALES Belgesi-Yabancı Dil 
Sınavı Sonuç Belgesi-Özgeçmiş- 

Nüfus Cüzdanı Fotokopisi- 

Fotoğraf (1 adet) - Diploma veya 
Geçici Mezuniyet Belgesi (İlana 

göre lisans ve/veya tezli yüksek 

lisans mezuniyet belgesi)- Lisans 
Transkripti – Öğrenci Belgesi 

(Araştırma görevlisi)-Tecrübe 

Belgeleri (İlana göre tecrübe şartı 
isteniyorsa çalışılan iş yerlerinden 

alanları ve görev yaptığı tarihleri 

gösterir imzalı belge ve SGK 
hizmet dökümü, Kamuda çalışmış 

ya da çalışanlar için hizmet belgesi) 

- Askerlik Belgesi - Varsa bilimsel 
çalışmalarını kapsayan dosya 

 

- Birim Sorumlusu 

- Birim Sorumlusu 
 

- Birim Sorumlusu 

- Birim Sorumlusu - Atama Onayı 

- Dış Kuruma Muvafakat 
Yazısı 

- Göreve başlayış evrakı 
(İşe giriş bildirgesi, kimlik 

talep formu, mal bildirimi) 
- Birim Sorumlusu 

- Birim Sorumlusu 

- Atama Onayı  

- Dış Kurum Bildirim Yazısı 

- Göreve başlayış evrakı (İşe 
giriş bildirgesi, kimlik talep 

formu, mal bildirimi) 

Olumsuz Durumda 

- Birime bilgilendirme yazısı 

Rektörlük bünyesinde ilan edilen ve başarılı olan öğretim 
görevlisi kadrosuna başvuranların atama evrakları ve diğer 
birimlerden gelen öğretim elemanlarının atama evrakları 
Personel Daire Başkanlığına sevk edilir 

 

hayır 

v

e
t 

evet 
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SÜREÇ TANIMLAMA KARTI 

 

SÜREÇ KODU:   

SÜREÇ ADI: Öğretim Görevlisi/Araştırma Görevlisi Atama Süreci 

SÜREÇ SAHİBİ: 

(Bölüm/Pozisyon/Kişi):  

PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI/AKADMİK ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

SÜRECİN AMACI: Pamukkale Üniversitesi Öğretim Görevlisi/Araştırma Görevlisi  

Kadrosuna atanmak isteyen Akademik personelin atama işlemlerinin 

zamanında ve usulüne uygun olarak gerçekleştirilmesidir.  

 

SÜREÇLE İLGİLİ YASAL 

MEVZUAT/STANDART 

ADI/MADDESİ: 

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU- 2547 SAYILI 

YÜKSEKÖĞRETİM KANUNU- 2914 SAYILI YÜKSEKÖĞRETİM 

PERSONEL KANUNU-4048 SAYILI YÜKSEKÖĞRETİM PERSONEL 

KANUNU-570 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAME- DEVLET 

YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARINDA ÖĞRETİM ELEMANI NORM 

KADROLARININ BELİRLENMESİNE VE KULLANILMASINA İLİŞKİN 

YÖNETMELİK. 

SÜREÇLE İLGİLİ STRATEJİK PLAN 

HEDEFİ/GÖSTERGESİ: 

ATAMA SÜRCİNİN 2-3 AY SÜRECİNDE TAMAMLANMASI 

SÜRECİN HEDEFİ/HEDEFLERİ: 

 

SAYISAL DEĞER İÇEREN HEDEFLER BELİRLENECEK 

1.  

2.  

3.  

SÜRECİN PERFORMANS 

GÖSTERGELERİ: 

 

 İlgili 

Hedef 

No.su 

Başlangıç 

Değeri 

2019 

– 1 

2019 

– 2 

2020 

– 1 

2020 

– 2 

2021 

– 1 

2021 

– 2 

İzleme 

Sıklığı 

1.          

2.          

3.          

SÜRECİN TEDARİKÇİLERİ: PERSONEL/ KİŞİ/KURUM DIŞI 

SÜRECİN 

MÜŞTERİLERİ/KULLANICILARI: 

KİŞİ 

SÜRECİN diğer PAYDAŞLARI: TÜM AKADEMİK İDARİ BİRİM KURUM DIŞI 

SÜRECİN temel GİRDİLERİ: İSTENEN BİLGİ VE BELGELER 

SÜRECİN ÇIKTILARI: ATAMA KARARNAMESİ 

SÜREÇ İLE ETKİLEŞİMLİ DİĞER 

SÜREÇLER: 

 

 


