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OZDEGERLENDIRME RAPORU

A. Lisans Programinin Kisa Tarihgesi

Fakiltemiz Yiksekokul olarak 2547 sayili Kanun 7/d-2 maddesi uyarinca 2011 yilinda
kurulmustur. 29 Haziran 2021 tarihli ve 31526 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 4180 sayili
Cumhurbaskani karari uyarinca Pamukkale Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiltesi’ne
dondstlrtlmastir. Sermaye Piyasasi Programina 2013-2014 egitim Ogretim glz yariyilinda
Ogrenci alarak egitime baslamistir. Uygulamali Bilimler Fakdltesi 2016-2017 egitim 6gretim gz
yariyiinda yapimi tamamlanan yeni hizmet binasina tasinarak egitim faaliyetlerini buradan
strdirmektedir. Ogrenim siiresi dort akademik yildan olusan bélimde egitim dili Turkcedir.
Bolimde 2 Doktor dgretim Uyesi ve 1 Ogretim gorevlisi doktor tam zamanl olarak gorev
yapmaktadir. 2024-2025 egitim 6gretim yilindan itibaren 6grenciler, toplam 8 yariyillik egitim-
dgretim suresinin; 7 yariyilini fakiltede 1 yariyilini ise zorunlu olarak isletmede Mesleki Egitim
adr altinda uygulama becerilerini giiclendirmek icin sektor isletmelerinde tamamlayacaktir.

Sermaye Piyasasi BolimU, arastirici nitelikleri olan, elestirel ve yaratici dislinebilen, degisime
uyum saglayabilen; girisimcilik, liderlik ve teknik becerilere sahip; donanimi ¢cagin ihtiyaclarina
tamamen uygun sermaye piyasasli uzmanlarini ve yoneticilerini yetistirmeyi amaclamaktadir. Bu
baglamda sermaye piyasasi uzmani adaylarina bolimin sundugu bilgilerden yararlanarak
disiplinler arasi bir bakis acisi kazandirilmasi hedeflenmektedir.

Programa ait tanitim bilgilerine asagidaki linkten ulasilabilmektedir:

https://www.pau.edu.tr/sermayepiyasasi/tr/sayfa/bolum-tanitimi-60



https://www.pau.edu.tr/sermayepiyasasi/tr/sayfa/bolum-tanitimi-60
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1. Ogrenciler

1.1.  Lisans Programina kaydedilen dgrenciler, Program Ogrenme Ciktilarini
ongdrilen sirede saglayacak altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin,
Lisans Programina kaydedilmesi icin esas alinan puan araliklari dizenli
olarak izlenmeli ve degerlendirilmelidir.

Lisans Programina kaydedilen &grenciler, Program Ogrenme Ciktilarini éngorilen
surede saglayacak altyapiya sahip olmalidir.

Aciklama:

Programa 6grenci alimi, Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan
Merkezi Yerlestirme ve yatay/dikey gecis sinavlarinda belirli basariyi gdsteren adaylar arasindan
tercih ve basari sirasina gére yapilmaktadir. Pamukkale Universitesi Uygulamali Bilimler
Fakultesi Sermaye Piyasasi Bolimi'ne dgrenci kabulleri, Yiksek Ogretim Kurulu (YOK) ve OSYM
Baskanligi ile Rektorltk tarafindan belirlenen ilkeler ve ilan edilen tarihler arasinda, istenen
belgelerle Fakilte Ogrenci isleri Birimi tarafindan yapilmaktadir. Ogrenciler kayit islemlerini
kendileri e-devlet Uzerinden de gerceklestirebilmektedirler. Programa &grenciler
Yuksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) Esit Agirlik puan tirine gore yerlestiriimektedir.

Programin son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin sayilari,
basari sirasi, mezun sayilari vb. bilgileri bolim bazinda Ogrenci ve Mezun Bilgileri Tablo
1.1.(a).’”da ve Ogrencilerin Yerlestirme Derecelerine iliskin Bilgiler-Tablo 1.1.(b)."de
sunulmustur.

Tablo 1.1.(a). Programin son bes yila ait Ogrenci ve Mezun Bilgileri

. Siniflar Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
Akademik — m—
vil 1. 2. 3. 4. . Yukse . Yukse
Hazirhk Sk | Siuf | sirif | Sirif Lisans Lisans Doktora | Lisans Lisans Doktora
2023/2024 4| 27 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2022/2023 0 6| 23 0 0 0 0 0 0 0 0
2021/2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2020/2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2019/2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 1.1.(b). Ogrencilerin Yerlestirme Derecelerine lliskin Bilgiler
. . . . Yerlestirme Basari
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Siras)
Akademik Yil . -
. Toplam Kayit | Doluluk .. . En Yiksek | En Dlsik
Kontenjan Ucretli* | Burslu
Yaptiran Orani % Siralama Siralama
2023/2024 32 29| %96.88
2022/2023 31 24 100%
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2021/2022 0 0 0%
2020/2021 0 0 0%
2019/2020 0 0 0%

Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla ilgili gostergelerin yillara gore
degisimine ait veriler Universitemiz Pusula Bilgi Sistemi altinda yer alan Kurumsal Veri
Degerlendirme sistemi Gzerinden takip edilebilmektedir (https://app.pusula.pau.edu.tr/kdm/).
Programa kabul edilen 6grencilere yonelik son bes yilda elde edilen veriler dikkate alindiginda
ogrenci aliminin durdurulduktan sonra tekrar basladigi 2022-2023 egitim 6gretim yilindan bu
yana bolimiin doluluk oraninda az da olsa diisis gérilmektedir. YOK’Un ilan ettigi kontenjana
gore Sermaye Piyasasi programini kazanan 6grencilerin 2022-2023 egitim 6gretim yilinda 24’0,
2023-2024 egitim 6gretim yilinda ise 29’u kesin kayit yaptirmistir. Her yil agilan kontenjan sayisi
kadar 6grenci alinamamistir. Bu veriler dikkate alindiginda vyillar icerisinde programa kabul
edilen 6grencilerin programin kazandirmayi hedefledigi bilgi beceri ve davranislari 6ngorilen
sirede kazanabilecek alt yapiya sahip olarak geldikleri yoninde bir gorise varmanin dogru
olmayacagi disinidlmektedir. Bolimde mezun 68renci bulunmamaktadir.

Son vyillarda Tirkiye'de gerek devlet gerekse de vakif Universite sayilarinda ciddi artislar
yasanmistir. Bu artis, Sermaye Piyasasi ve benzer mifredat icerigine sahip bolim sayilarinin
artisinda da kendini gostermektedir. Artan Universite sayilariyla birlikte 6zellikle Civril kamps
alaninin bulundugu lokasyondan kaynaklanan zorluklar, bolimin uygulama ve faaliyet
sahasinin ve konu aktorlerinin faklltemizden uzak yerlerde olmasi, merkez kampusteki
firsatlarin ve kolayliklarin  Civril kamplstinde bulunmamasi ve de vyeni acilan vakif
Universitelerinin yUksek basari siralarindan 6grenci almak icin uyguladiklari politikalar yillar
icinde program taban puaninin diismesi sonucunu ortaya ¢ikarmistir. Ayrica, sermaye piyasasl
uzmanlarinin, baslangi¢ Ucretlerinin gdrece distk olmasi bolimuzi tercih etmeyi distnen
ogrencilerin ilgisinin azalmasina neden olmustur.

Programa kabul edilen 68renciler icin 2023-2024 egitim 6gretim yilindan itibaren istege bagl
yabanci dil hazirlik egitimi verilmektedir. Bu kapsamda 4 8grenci hazirlik egitimi almistir. istege
bagli yabanci dil hazirlik programinda egitim 6gretim, Yiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil
Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelik,
Pamukkale Universitesi Yabanci Diller Yiksekokulu On Lisans ve Lisans Yabanci Dil Hazirlik ve
Yabanci Dil Egitim ve Ogretim Yénetmeligi hiikiimlerine ve Senato tarafindan belirlenen esaslara
gore yiuritilmektedir.

Ogrencilerin, Lisans Programina kaydedilmesi icin esas alinan puan araliklar dizenli
olarak izlenmeli ve degerlendirilmelidir.

Aciklama:

Ogrencilerin, Lisans Programina kaydedilmesi icin esas alinan puan araliklar diizenli olarak
izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

1.2. Yatay ve dikey gecisle o6grenci kabull ile c¢ift anadal ve yandal
programlarina yonelik dizenlemeler yapilmali ve uygulanmalidir.

Yatay gecisle 6grenci kabulline yonelik dizenlemeler yapilmali ve uygulanmalidir.



https://app.pusula.pau.edu.tr/kdm/

Ozdegerlendirme Raporu Yonergesi Surim 1.4-01/01/2024

Aciklama:

Yatay gecisle dgrenci kabull, Yiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Dizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iliskin Yonetmelik ile bu yonetmeligin “Ek Madde 1” hikiimleri ve PAU Onlisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Yatay Gecis Esaslarina iliskin Yonerge uyarinca Senato
tarafindan belirlenen esaslara gore yuratidlmektedir.

Buna gore, programin ilk iki yariyili ile son iki yariyilina yatay gegis yapilamamaktadir.
Basvurularla ilgili 6n degerlendirme, senatonun belirlemis oldugu ilkeler gergevesinde, ilgili
komisyonlar tarafindan yapilmaktadir. ilgili komisyonlar égrencinin daha énceki dénemlerde
aldigi dersler ile yatay gecis yaptigl programin derslerini dikkate alarak, senatonun belirledigi
esaslara gore 6grencinin hangi yariyila veya sinifa intibak ettirilecegini tespit etmekte, varsa
Ogrencinin almasi gereken ilave derslerden olusan bir intibak programi ile muaf tutulmasi
gereken dersleri belirlemektedir. Gegis yapan 6grenciler, kayit islemi tamamlanip, gegis ve
intibak islemleri kesinlestikten sonra en gec¢ 15 giin icinde Ogrenci isleri Daire Baskanlg
tarafindan yiksekdgretim dgrenci veri tabanina (YOKSIS) islenmektedir.

Tablo 1.2. Yatay Gegis, Dikey Gegis, Yandal ve Cift Anadal Bilgileri

. Yatay Gegis Yapan | Dikey Gegis Yapan Yandal Yapan Cift Ana Dal Yapan
Akademik Yil 5o i B o . w . . .
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi

2023/2024 0 0 0 0
2022/2023 0 0 0 0
2021/2022 0 0 0 0
2020/2021 1 0 0 0
2019/2020 0 0 0 0

Dikey gecisle 6grenci kabultine yonelik dizenlemeler yapiimali ve uygulanmalidir.

Aciklama:

Sermaye Piyasasi programina basvuran dikey gecis ©grencileri, OSYM tarafindan
yerlestirilmektedir. Dikey gecis 6grencilerinin kayit islemleri, Meslek Yuksekokullari ve
Acikégretim On Lisans Programlari Mezunlarinin Lisans Ogrenimine Devamlari Hakkinda
Yénetmelik hikimlerine ve Senato tarafindan belirlenen esaslara gore yuritilmektedir.

Cift anadal programlarina yonelik dizenlemeler yapilmali ve uygulanmalidir.

Aciklama:

Cift anadal programlarina yonelik diizenlemeler Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik ile Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve
Ogretim Yonetmeligi'ne dayanilarak hazirlanan PAU Cift Anadal Programi Yénergesi uyarinca
yuratdlmektedir.

Ogrenci ikinci anadal diploma programina, anadal lisans diploma programinda en erken ciinci
yariyilin basinda, en gecise dort yillik programlarda besinci yariyilin basinda basvurabilmektedir.
Ogrencinin ikinci anadal programinda almasi gereken dersler ve kredileri Yiiksekégretim Kurulu




Ozdegerlendirme Raporu Yonergesi Surim 1.4-01/01/2024

tarafindan belirlenen Yiksekdgretim Alan Yeterlilikleri dikkate alinarak ilgili bolim ve fakulte
kurullarinin énerisi tizerine senatonun onayi ile belirlenmektedir. ilgili ikinci anadal diploma
programinin, 6grencinin programin sonunda asgari olarak kazanmasi gereken bilgi, beceri ve
yetkinliklere gore tanimlanmis 6grenim kazanimlarina sahip olmasini saglayacak sekilde
dizenlenmektedir.

Yandal programlarina yonelik dizenlemeler yapilmali ve uygulanmalidir.

Aciklama:

Yandal programina iliskin hikimler Yiksekégretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik ile Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve
Ogretim Yonetmeligi'ne dayanilarak hazirlanan “PAU Yandal Programi Yonergesi” esas alinarak
yUruttlmektedir.

Yandal programi bolimun talebi, ilgili kurul 6nerisi, Senato onayl ile acilmakta ve ilgili
boélimlerin is birligi ile yUrttilmektedir. Yandal programi en az 30, en fazla 60 krediden
olusmaktadir. Yandal programina hangi anadal programi 6grencilerinin basvurabilecegi, fakulte
kurulu tarafindan belirlenir.

1.3.  Uluslararasi ve ulusal ogrenci degisimini tesvik edecek calismalar
yapiimalidir.

Uluslararasi 6grenci degisimini tesvik edecek calismalar yapilmalidir.

Aciklama:

Pamukkale Universitesi Uluslararasi iliskiler Koordinatorligi tarafindan 6grenci hareketliligi
programlari hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri dizenlenmektedir. Bilgilendirme
seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tirleri anlatiimakta ve izlenecek slirecler hakkinda
bilgi verilmektedir. Erasmus kapsaminda Uygulamali Bilimler Fakiltesi Erasmus Koordinator
tarafindan toplantilar dizenlenmekte ve Erasmus hareketliligine katilmak icin 6grenciler
yonlendirilmektedir. Benzer girisimler Mevlana degisim programi igin de yapiimaktadir.

Bolim ve fakilte blnyesinde son bes yil icinde Erasmus ve Mevlana 6grenci hareketliligi
programiyla giden ve gelen dgrenci bulunmamaktadir.

Fakilte tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan ortakliklar asagidaki tabloda
sunulmustur.

Tablo 1.3.1. Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke

Universitatea Din Craiova (University of Craiova) Romanya

Ulusal 6grenci degisimini tesvik edecek calismalar yapilmalidir.

Aciklama:

Farabi Komisyonunda yer alan 6gretim Uyeleri ve 08renci danismanlari, 68renciyi 6grenci
degisim programlari konusunda bilgilendirmekte ve yonlendirmektedir.
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Bolim ve fakilte bilnyesinde son bes yil icinde Farabi degisim programi ile giden ve gelen
ogrenci bulunmamaktadir.

1.4.  Ogrencileri ders konusunda yonlendirecek akademik danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Aciklama:

Sermaye Piyasasi bolumUu 6grencileri Universiteye kayit olduklari zaman diliminden baslamak
Uzere akademik danisman gozetiminde egitimlerine baslamakta ve slUrdirmektedir.
Universitemiz Fakilte binyesinde akademik danismanlik hizmetiyle ilgili uygulamalara iliskin
usul ve esaslar Pamukkale Universitesi Akademik Danismanlik Yonergesi uyarinca
dizenlenmistir. Akademik danisman Ogrencilere kariyer hedefleri ve ihtiyaglari temelinde
yardimci olmaktadir. Uygulamali Bilimler Faklltesi’'nde egitim Ogretimin basladig ilk hafta
icinde Akademik Oryantasyon kapsaminda 6grencilere Universite, fakulte ve en 6zelde kendi
bolumleri ile ilgili bilgiler verilmektedir. Bu kapsamda fakilte ve bdlum isleyisinden,
yonetmelikler, kitiphane ve veri tabani kullanimi, degisim programlari ve 6grencilerin mezun
olduktan sonra elde edebilecegi kariyer firsatlari ve bu firsatlardan faydalanmak icin yapmasi
gerekenlere kadar ¢esitli bilgiler verilmektedir.

Sermaye Piyasasl bolimi o6grencilerine yonelik akademik danismanlik hizmetleri bélimde
gorev yapmakta olan 6gretim elemanlari tarafindan ydratilmektedir. Akademik danismanhk
kapsaminda 6grencilerin ders secimlerini saglkl bir sekilde yapmasini saglamanin yani sira
akademik isleyis acisindan herhangi bir problem durumunda 68rencilerin bilgilendirilmesi de
saglanmaktadir. Bu kapsamda Tablo 1.4."de 6grenci sayilari ile danismanlik hizmeti veren
Ogretim elemanlarina iliskin bilgiler sunulmustur.

Tablo 1.4. Akademik Danismanlik Gérev Dagilimi

Ogretim Elemaninin Ogrenci
Akademik Unvani Adi-Soyadi Sayisi

Dog.Dr.| Alime Bayindir Erol 26
Dr.Ogr.Uyesi | Gurbet Celik Turgut 7
Prof.Dr. Oktay Erdogan 37
Dr.0gr.Uyesi Yasam Demir 29
Ogr.Gor. Dr. Serkan Durmaz 24
Ogr.Goér. Samuray Karaca 25
Ogr.Gor. Tahsin Avcl 110
Dr.Ogr.Uyesi Oguzhan Aydin 99

1.5.  Ogrencilere kariyer planlamasi icin kariyer danismanhgl hizmeti
verilmelidir.

Aciklama:

ilgili yonergede akademik danismanin gorevleri ve sorumluluklari arasinda meslek ve kariyer
planlamasi konusunda &grencilere yardimci olmak ve mezuniyet sonrasi kariyer planlamasinda
Ogrenciye rehberlik yapmak da acikca belirtiimektedir.
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1.6.  Ogrencilerin ders basarilari, seffaf, adil ve tutarli bir sekilde élciilmeli ve
degerlendirilmelidir.

Aciklama:

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, sinav, édev, sunum ve proje ddevleri gibi araclarla
dlcilmektedir. Ogrencilerin derslerdeki basarilarinin degerlendiriimesinde hangi araclarin
kullanilacagi ve agirliklarinin ne kadar olacagi, dersi verecek 6gretim elemani tarafindan her
yariyll basinda sistemde tanimlanarak égrenciye ilan edilmektedir. ilgili ders icin &grencilerin
sorumlu olacaklarr yariyil ici sinavlar, kisa sinavlar, édevler, projeler, sunumlar, yariyil sonu
sinavlari vb. araglar ve bunlarin basari oranlarina etkileri tanimlanmaktadir. Sermaye Piyasasi
Programinda yuratilmekte olan derslerin ders planlari
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=3&br=8551&b|=8553&pr
=873&dm=1&ps=0#dersPlanAKTS linkinde bulunmaktadir. Yariyil icerisinde yapilmasi gereken
tim sinavlarin programlari 6nce taslak olarak hazirlanmakta, 6grencilerden ve 6gretim
elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda son halini almakta Fakilte Yonetim Kurulu
onayini aldiktan sonra kesinlesmekte ve herkese duyurulmaktadir. Ogrencinin basarisi, yariyil
basinda tanimlanmis olan basari degerlendirme araclarinda aldigl notlarin belirtilen oranlar
dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda 6grencilerin 100 lzerinden elde
ettikleri notlar, genel basari dizeyi de gdz 6nlne alinarak, harf notuna donusttrtilmekte ve
dortlik sistemdeki karsiliklari hesaplanmaktadir. Basari 6lgme ve degerlendirme yontemleri
Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Ydnetmeligi esaslarina gore
degerlendiriimektedir. Ogrenci basarisini ifade eden notlarin sayisal degerleri ve onlara karsilik
gelen harf notlari ile basariyi tanimlayan 6zel kosullar ydnetmelik cercevesinde tanimlanmistir.

Tablo 1.6.1 2018-2019 Egitim-Odretim Yili ve Sonrasinda Pamukkale Universitesine Kayit Olan
Ogrenciler icin Basari Notu Tablosu

Bzl ) Jlo Basari Puani Basari Notu Katsayi Sonug
Al 95-100 4.00
A2 90-94 3,75
A3 85-89 3.50
Bl 80-84 3.25
B2 75-79 3.00 Geger Not
B3 70-74 575
a 65-69 550
c 60-64 555
> 25-59 2.00 Kosullu
D2 50-54 1.75 Geger
F1 0-49 0.00
F2 Devamsiz 0.00 Basarisiz

Sinavlar 6grencilerin gorebilecegi ilan panolarinda, web sitesinde ve her katta bulunan
ekranlarda ilan edilen kurallar cercevesinde, gbzetmen esliginde 6grenci sayisina uygun
siniflarda gerceklestiriimektedir. Sermaye Piyasasi Bolim 6grencileri Pamukkale Universitesi
Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yoénetmeligi’nin sinavlar ve degerlendirme esaslari
cercevesinde teorik ve uygulamali derslerde ara sinav ve yariyil sonu sinavlarina girmektedirler.
Ara sinav ve yarlyil sonu sinav uygulamasinin yani sira ders icerisinde verilen édevler, devam
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durumu da 6grencinin basarisinda gdz onine alinmaktadir. Ogrencilerin aciklanan sinav
sonuclarina, sinav sonuglariin ilan tarihini izleyen bes is glinl icerisinde dilekge ile itiraz etme
hakki bulunmaktadir. Sinavlarin adil ve seffaf olmasini saglamak amaciyla Uygulamali Bilimler
Fakiltesi Sinav Kurallari uygulanmaktadir ve bu kurallar yazili olarak ilan edilmektedir. Sinav
kurallari ayni zamanda sinavlarin gergeklestirildigi salonlarin kapilarina da asiimaktadir.

1.7.  Ogrencilerin mezuniyet icin Lisans Programinin gerektirdigi tim kosullarin
yerine getirildigini tespit eden bir sistem kurulmali ve isletiimelidir.

Aciklama:

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim
Yénetmeligi'nin diploma ile ilgili esaslara ve Pamukkale Universitesi Diploma, Diploma Eki ve
Diger Belgelerin Dizenlenmesi ve Teslimine iliskin Yonerge’ye gore dizenlenmektedir. Ayrica,
buna ilave olarak 6grenci isleri tarafindan 6grenci bilgi sistem programinda yer alan mezun
adaylarin islemlerinde;

1. Kredi kontrolQ,

2. AKTS kontroll, zorunlu ders kontrold,

3. Secmeli ders kontrold,

4. Basarisiz ders kontrol(,

5. Staj kontroli yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur.

Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullanilmasi tim 6grenciler igin esit ve glvenilir
bir sonug ortaya ¢ikartmaktadir. Mezun 6grencilerin listesi 6grencilerin akademik danismanina
Ogrenci bilgi sistemi Uzerinden gonderilmektedir ve danisman tarafindan 6grencilerin
mezuniyet sartlarini sagladigina dair onay alinmaktadir. Onaylanan 6grenciler transkriptleri ile
birlikte bdlim yonetim kurulunun onayinin alinmasi icin bdélime gonderilmektedir. Bolim
yonetim kurulu karariile 68rencilerin mezuniyetlerine karar verilmektedir. Sonug olarak, mezun
Ogrencilerin belirlenmesi icin otomasyon programinin kullaniimasi, akademik danisman
onayinin alinmasi ve yonetim kurulu kararinin alinmasi mezuniyet kosullarinin saglanmasi igin
gavenilirligi artirmaktadir.

2 Program Egitim Amaclari

2.1 Programin Egitim Amaglari tanimlanmis olmali ve STAR’In Program Egitim
Amaclari tanimina uymaldir.

Aciklama:

Sermaye piyasalarinda, bankalarda, araci kurumlar, borsa ve Universitelerde calisacak nitelikli
eleman yetistirmektir. Kariyer plani hedefine uygun, dis paydaslari da dikkate alarak tanimlama
yapilmistir.
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Kanit:
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=18dzy=3&br=8551&bl=8553&p
r=873&dm=18&8ps=0

2.2 Program Egitim Amaclari, YUksekogretim Kurumu ve Fakultenin
misyonuyla uyumlu olmalidir

Aciklama:

Sermaye Piyasasi Bolimimuizin misyonu; Arastirici nitelikleri olan, elestirel ve vyaratic
disUnebilen, degisime uyum saglayabilen; girisimcilik, liderlik ve teknik becerilere sahip;
donanimi ¢agin ihtiyaclarina tamamen uygun sermaye piyasasi uzmanlarini ve yoneticilerini
yetistirmektir. Vizyonumuz ise, Finansal piyasalarin kiresel entegrasyonu, finansal yenilikler ve
sermaye piyasasi operasyonlarinin karmasikhg ile artan uzmanlasma ihtiyacini karsilayacak
sekilde egitim ve Ogretim programlarinin olusturulmasi ve arastirma faaliyetlerinin
yuratdlmesidir.

https://www.pau.edu.tr/sermayepiyasasi/tr/sayfa/bolum-tanitimi-60

2.3 Program Egitim Amaclari, Paydaslarin erisimine acik bir sekilde
yayinlanmalidir.

Aciklama:
Programin egitim amaclari Universitenin bilgi sisteminde acik bir sekilde yayinlanmaktadir.

Kanit:
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=3&br=8551&b|=8553&pr
=873&dm=1&ps=0

2.4 Program Egitim Amaclari, Paydaslarin beklentileri dogrultusunda
belirlenmelidir.

Aciklama:

Ogrencilerin iletisim ve sosyal etkinlik konusunda vyeterlilik sahibi olarak is hayatinda
isverenlerin beklentisini karsilayacak diizeyde yetistirilmesi amaglanmaktadir. Bunun yaninda,
meslek 6zelinde detayli bir mifredata sahip olmasi paydaslarin 6grencilerden bekledigi bilgi
seviyesinde mezun olabilmelerini mimkin kilmaktadir. Programin kapsadigl egitimler ve
mevcut ders icerikleri gelistiriimek ve iyilestiriimek amaciyla her yil belirli dénemlerde sektor
temsilcilerinin de bulundugu Bélim Danisma Kurulu ile toplantilar gerceklestiriimektedir.

2.5 Program Egitim Amaclari, dizenli olarak godzden geciriimeli ve
guncellenmelidir.

Aciklama:



https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=1&ps=0
https://www.pau.edu.tr/sermayepiyasasi/tr/sayfa/bolum-tanitimi-60
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=1&ps=0
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Gincellemeler inhtiyaclara gore yapilmaktadir.

2.6.  Program Egitim Amaclarina ulasildigini belirlemek icin sistem kurulmali ve
isletilmelidir.

Aciklama:

Mezun takip sistemi ile 6grencilerin tamamladiklari egitimin amaclarina ulasip ulasmadigi takip
edilebilmektedir.

2.7.  Program Egitim Amaclarina ulasildigi kanitlanmalidir.

Aciklama:

Sermaye Piyasasl Bolimi henlz mezun vermedigi icin program egitim amaclarina ulasildigl
kanitlanamamaktadir.

3 Program Ogrenme Ciktilari

3.1.  Program Ogrenme Ciktilar, Program Egitim Amaclarina ulasmak igin
gerekli bilgi, beceri ve yetkinliklerin timind kapsamali ve STAR Ciktilarini
da icerecek sekilde tanimlanmalidir. Program Egitim Amaclariyla uyumlu
olmak kosuluyla Lisans Programina Ozgii Program Ogrenme Ciktilari
tanimlanir. STAR Ciktilari, Trkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cercevesinin
34-isletme ve Yonetim Bilimleri ve/veya 31-Sosyal ve Davranis Bilimleri
temel alan yeterliliklerinin Lisans Programi (6) diizeyini kapsar.

Program Ogrenme Ciktilari, Program Egitim Amaclarina ulasmak icin gerekli bilgi, beceri
ve yetkinliklerin  tUmUnt kapsamali ve STAR Ciktilarini da icerecek sekilde
tanimlanmalidir.

Aciklama:
Sermaye Piyasasi Programina Ait Genel Olciitler (Program Ogrenme Ciktilari):
1) Finans ve reel sektdorde uzmanlik gerektiren alanlarda is sahibi olabilme.

2) isletmelerin yonetim kademelerinde etkin rol Ustlenme ve mesleki temel bilgileri
uygulayabilme becerisi.

3) Farkh disiplinlere ait bilgilerle donanimli, yenilikci ve ylksek 6zgliven sahibi olabilme.

4) Genel ekonomik gostergelerle finans sektorindeki ulusal ve uluslararasi gelismeleri
izleyebilme, degerlendirebilme ve finansal tablolari olusturarak yorumlayabilme.

5) Analitik distnce yapisina sahip olabilme.
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6) Tlrkce sozIU ve yazili etkin iletisim kurabilme becerisi; en az bir yabanci dil bilgisine sahip
olabilme.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr
=873&dm=1&ps=0

Program Egitim Amaclariyla uyumlu olmak kosuluyla Lisans Programina Ozgli Program
Ogrenme Ciktilari tanimlanir.

Aciklama:

Sermaye Piyasasi Bolimune ait dlcutler:

1) Sayisal karar verme tekniklerini kullanabilme becerisi.

2) Sermaye piyasasl mevzuati hakkinda bilgi sahibi olma ve yorumlayabilme.

3) Sermaye piyasasinda kullanilan finansal drinlerin gelisimlerini belirleyebilme ve yenilikleri
onerebilme.

4) Sermaye piyasasi risklerini algilayabilme, o6lcebilme ve etkin korunma ydntemlerini
belirleyebilme bilgisine sahip olma.

3.2.  Program Ogrenme Ciktilarinin saglandigini belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lcme ve degerlendirme sistemi kurulmali ve isletilmelidir.

Aciklama:

Olgcme degerleme ile iliskin kriterler, secmeli ve zorunlu ders dagilimlari, her bir ders icin basari
kriteri internet sayfasinda acikca belirtilmistir. Her 6grenci sectigi dersin basari kriterlerini
izleyebilmekte, dersi almasi durumda kazanacagl ciktilar acikca gorebilmektedir. Olcme
degerlendirmenin test, yazili sinav, ddev ya da vaka analizi olup olmayacaginin karari dersin
niteligine gore dersi veren 6gretim Uyesi tarafindan belirlenmekte ve sisteme girisi egitim
ogretim donemi basinda sisteme girilmektedir.

Kanit:
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=3&br=8551&b|=8553&pr
=873&dm=1&ps=0#PYDuzey

3.3.  Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerin STAR Ciktilarini ve Program
Ogrenme Ciktilarini sagladiklar kanitlanmalidir.

Aciklama:

Mezun 6grencimiz bulunmamaktadir.

4 Program Ogretim Plan

11



https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=1&ps=0#PYDuzey
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=1&ps=0#PYDuzey
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4.1.  Program Egitim Amaclarini ve Program Ogrenme Ciktilarini saglayan bir
Program Ogretim Plani (Mifredati) olmalidir. Program Ogretim Plani,
Program Ogrenme Ciktilari (Genel Olcltler) ve Programa Ozgii Ogrenme
Ciktilari (Programa Ozgii Olcutleri) icermelidir.

Program Egitim Amaclarini ve Program Ogrenme Ciktilarini saglayan bir Program
Ogretim Plani (Mufredati) olmalidir.

Aciklama:

Temel alan dersleri isletme, iktisat vb. iIBF mifredatinda 1. ve 2. siniflarda yer alan benzer
derslerden olusmaktadir. Sermaye piyasasi programi kendi 6zelinde sermaye piyasasi uzmanin
sahip olmasi gereken nitelikler kapsaminda daha detayli alana uygun uzmanhk dersleri
agirlikhdir. Ozellikle 4. sinif dersleri uygulamaya yénelik olup ileri diizey bilgi aktarimi
saglanabilmektedir. Asagidaki linkte istenilen bilgiler detayli bir sekilde yer almaktadir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=3&br=8551&b|=8553&pr
=873&dm=1&ps=0#PYDuzey

2024-2025 egitim ogretim yilindan itibaren programin mufredatinda cagin ihtiyaclarina
tamamen uygun revize gerceklestirilmistir.

Program Ogretim Plani, Program Ogrenme Ciktilari (Genel Olcitler) ve Programa Ozgli
Ogrenme Ciktilari (Programa Ozgti Olcutleri) icermelidir.

Aciklama:
Ciktilar programa 6zgu olarak belirlenmistir.

Kanit:
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=3&br=8551&b|=8553&pr
=873&dm=1&ps=0#PYDuzey

4.2.  Program Ogretim Planinin uygulanmasinda kullanilacak olan 6gretim
yontemleri, 6grencilere gerekli bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandiracak
yapida olmalidir.

Aciklama:

Mifredatta yer alan dersler detayl olarak istenilen bilgileri kapsayacak sekildedir. Ogrenci
sectigi dersin kazanimini, referans kaynaklarini, elde edecegi kazanclari detayli olarak
gorebilmektedir.

Kanit:
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?Ing=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=87
3&dm=815&ps=3&dk=149733&ds=0
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https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=1&ps=0#PYDuzey
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=1&ps=0#PYDuzey
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=1&ps=0#PYDuzey
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=1&ps=0#PYDuzey
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=815&ps=3&dk=149733&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=815&ps=3&dk=149733&ds=0
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4.3.  Program Ogretim Planinin uygulanmasini giivence altina alacak ve sirekli
gelisimini saglayacak bir 6gretim sistemi kurulmali ve isletiimelidir.

Aciklama:

BolUm baskanligl dizeyinde dénem sonlarinda mufredat toplantilari yapilarak iyilestiriimesi
gerekli hususlar tartisilmaktadir. Mevcutta 2. sinif 6grencisine sahip olan bdélimde detayli
oneriler sonraki yillarda degerlendirilecektir

4.4.  Program Ogretim Plani asagidaki bilesenleri icermelidir. Secmeli Ders
orani en az %25 olmalidir.

4.4.1. Program Ogretim Plani, Lisans Programi temel alan derslerini icermelidir.

Aciklama:

Program egitim mufredatinda belirtilen minimum bolim se¢meli ders dagilimina sahiptir.
Secmeli derslerin c¢esitlenmesi 6grencinin farkli ilgi alanlarini kesfetmesi icin faydaldir.
Mufredattan ders dagilimi acikca izlenebilmektedir.

Kanit:
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=3&br=8551&b|=8553&pr
=873&dm=815&ps=3

4.4.2. Program Ogretim Plani, Lisans Programi uzmanlik alan derslerini
icermelidir.

Aciklama:

Ogretim planinin 6zellikle 5. yy dan itibaren alan uzmanlik dersler agirlikli olarak mifredatta yer
almaktadir.

Kanit:
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr
=873&dm=815&ps=3

4.4.3. Program Ogretim Plani, Lisans Programi yetkinlik tamamlayici dersleri
(secmeli ve zorunlu) icermelidir.

Aciklama:
Yeterli diizeyde se¢meli ve zorunlu dersler plan icinde yer almaktadir.

Kanit:
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=3&br=8551&b|=8553&pr
=873&dm=815&ps=3
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https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=815&ps=3
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=815&ps=3
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=815&ps=3
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=815&ps=3
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=815&ps=3
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=8551&bl=8553&pr=873&dm=815&ps=3
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4.5.  Ogrencilere, istege bagli ya da zorunlu staj imkani saglanmalidr.

Aciklama:

Ogrenciler mevcut mifredatta 6. yy dan sonra staj dersi adi altinda zorunlu staj imkanina
sahiptir.

Ayrica, 2024-2025 egitim 6gretim yilindan itibaren 6grenciler, toplam 8 yariyillik egitim-6gretim
stresinin; 7 yariyilini fakiltede 1 yariyiliniise zorunlu olarak isletmede Mesleki Egitim adi altinda
uygulama becerilerini gliclendirmek icin sektor isletmelerinde tamamlayacaktir.

5  Ogretim Kadrosu

5.1.  Ogretim Kadrosu, bilimsel arastirmayi, 6grenci—6gretim tyesi diyalogunu,
akademik danismanhgl ve akademik gelisimi saglayacak ve Lisans
Programinin tim alanlarini kapsayacak sayida olmaldir.

Ogretim Kadrosu, bilimsel arastirmayi, 6grenci—6gretim Uyesi diyalogunu, akademik
danismanhgi ve akademik gelisimi saglayacak sayida olmalidir.

Aciklama:

Bolimimiizde 2 Doktor égretim (yesi ve 1 Ogretim gorevlisi doktor olmak tizere toplam 3
dgretim elemani bulunmaktadir. Lisans Programi Ogretim Kadrosu Yik Ozeti kapsaminda
bolimUmuzde yer alan tim o6gretim elemanlarinin egitim-o6gretim faaliyetlerine, arastirmaya
ve diger faaliyetlere (danismanlik, bilirkisilik vb.) ne kadar zaman ayirdigina iliskin Toplam Ekinlik
Dagilimlari Tablo 5.1.(a)’da yer almaktadir.

Tablo 5.1.(a). Lisans Programi Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Ogretim Elemaninin Tarln Son 2 Yariyilda Verdigi Tum Dersler
Kadin Zamanli (12) Toplam Etkinlik Dagilimi
Yari Zamanli N
Akademik e (Y2) y W
ademi . Erkek . Ders uz -« Ogretim (O) Arastirma (A)
Unvani Adr-Soyad (E) DersSaati | yqqy | AKTS Yiize/Uzaktan vil- | Donem Diger (D)
Ucretli
(DSU)
DR.OGR.UYESi | CAGDAS GUNDUZ | E TZ SER104 | 5 Yiiz Yiize 2024 1 0 (%10) A (%40) D(%50)
DR.OGR.UYESi | CAGDAS GUNDUZ E TZ SER113 | 3 Yiiz Yiize 2024 1 0 (%10) A (%40) D(%50)
DR.OGR.UYESI | CAGDAS GUNDUZ E TZ SER114 | 6 Yiiz Yuize 2024 1 O (%10) A (%40) D(%50)
DR.OGR.UYESI | CAGDAS GUNDUZ E TZ SER128 | 4 Yiiz Yuize 2024 1 O (%10) A (%40) D(%50)
DR.OGR.UYESI | GAGDAS GUNDUZ | E TZ SER130 | 4 Yiiz Yiize 2024 1 0 (%10) A (%40) D(%50)
DR.OGR.UYESi | CAGDAS GUNDUZ | E TZ SER131 | 4 Yiiz Yiize 2024 1 0 (%10) A (%40) D(%50)
DR.OGR.UYESi | CAGDAS GUNDUZ | E TZ SER140 | 5 Yiiz Yiize 2024 1 0 (%10) A (%40) D(%50)
OGR.GOR. | SERKAN DURMAZ | E TZ OTI113 | 5 Yiiz Yiize 2024 1 0 (%11) A (%40) D(%49)
OGR.GOR. | SERKANDURMAZ | E TZ SER105| 5 Yiiz Yiize 2024 1 0 (%11) A (%40) D(%49)
OGR.GOR. | SERKAN DURMAZ E TZ SER116 | 3 Yiiz Yiize 2024 1 0 (%11) A (%40) D(%49)
OGR.GOR. | SERKAN DURMAZ E TZ SER127 | 4 Yiiz Yiize 2024 1 0 (%11) A (%40) D(%49)
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OGR.GOR. | SERKAN DURMAZ E TZ SER138 | 6 Yiiz Yiize 2024 1 0 (%11) A (%40) D(%49)

OGR.GOR. | SERKAN DURMAZ | E TZ SER152 | 4 Yiz Yize | 2024 1 0 (%11) A (%40) D(%49)

OGR.GOR. | SERKAN DURMAZ | E TZ ISL523 | 5 YizYize | 2024 1 0O (%11) A (%40) D(%49)
DR.OGR.UYESi | YASAM DEMIR K TZ SER103 | 5 YizYize | 2024 1 0O (%11) A (%40) D(%49)
DR.OGR.UYESI | YASAM DEMIR K TZ SER111| 5 Yiiz Yiize 2024 1 0 (%11) A (%40) D(%49)
DR.OGR.UYESi | YASAM DEMIR K TZ SER112 | 4 YizYize | 2024 1 0O (%11) A (%40) D(%49)
DR.OGR.UYESi | YASAM DEMIR K TZ SER126 | 4 YizYize | 2024 1 0O (%11) A (%40) D(%49)
DR.OGR.UYESI | YASAM DEMIR K TZ SER139 | 6 Yiiz Yiize 2024 1 0 (%11) A (%40) D(%49)
DR.OGR.UYESI | YASAM DEMIR K TZ SER141| 5 Yiiz Yiize 2024 1 0 (%11) A (%40) D(%49)
DR.OGR.UYESi | YASAM DEMIR K TZ SER142 | 4 YizYize | 2024 1 0O (%11) A (%40) D(%49)

Mevcut 6gretim kadrosunun sayi ve nitelikleri planlanan egitimin verilmesi hususunda yetersiz
kalmaktadir. Bolumdeki 06gretim Uyelerinden birisi faklltemizdeki diger bir bdlime
gorevlendirilmis bulunmaktadir. Faklltemiz blnyesinde su anigin 1. ve 2. sinif 6grencilerimizin
bulunmasina karsin ilerleyen yillarda bolumUmizi tercih ederek gelecek yeni 6grencilerimiz ile
ogrenci sayimizdaki artis 6gretim elemani basina disen 6grenci sayilarinin da artmasina neden
olacaktir. Bu durum beraberinde akademik danismanlik kapsaminda 6grenci-6gretim Uyesi
diyaloglarinin sekteye ugramasina neden olacaktir.

Ogretim Kadrosu, Lisans Programinin tim alanlarini kapsayacak sayida olmalidir.

Aciklama:

Sermaye Piyasasi BolumU 6gretim kadrosu analizi, unvan, anabilim dallari ve deneyim siresi gibi
kriterler gdz o6nlne alinarak Tablo 5.1.(b)'de belirtilmistir. Bolimde yer alan 6gretim
elemanlarindan Ug tanesinin finans bir tanesinin ise maliye alaninda uzmanhgi bulunmaktadir.
Daha 6nceki boélimde de belirtildigi Uzere 6gretim elemani sayisinin yetersiz olmasindan
kaynakl olarak bolim mufredati kapsaminda yer alan diger derslerin yUrutulebilmesi igin farkl
uzmanhk alanlarina sahip diger bolimlerdeki 6gretim elemanlarindan destek alinmakta olup,
sd6z konusu misafir 6gretim elemanlarina iliskin bilgiler de Ogretim Kadrosunun Analizi
kapsaminda Tablo 5.1.(b)’ de yer almaktadir.

Tablo 5.1.(b) Lisans Prograrmi Odretim Kadrosunun Analizi

Tam
Zamanli
Kadin (T) Yan
(K) Zamanli Deneyim
Ogretim Elemaninin Erkek (Y) Siiresi (Vi
() Ders
Saati
Ucretli
(DS0)

Akademik Kamu/ Bu Yiiksekogretim
N Adi-Soyadi Yasi Ana Bilim Dali Ozel | Akademik s
Unvani . Kurumunda

Sektor
DR.OGR. CAGDAS )
OVESi GUNDUZ 41 SERMAYE PIYASASI E TZ KAMU 6
DR.OGR. MEHMET .
OYES 62GUN 40 SERMAYE PIYASASI E TZ KAMU 14 12
DR.OGR. YASAM )
OVESi DEMIR 43 SERMAYE PIYASASI K TZ KAMU 7
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OGR.GOR. ;Sﬁﬁ:‘z 31 SERMAYE PiYASASI E TZ KAMU 6

o | e || Cpemess | e | [ew 7

e i R :

OGR.GOR. T’;Cf‘:ilN 38 ULUSLCFE{fgﬁ:'TiTQCARET E TZ KAMU 7 7

OGR.GOR. Sﬁmﬂﬁv 52 ULUSLCEfgﬁS'TECARET K Tz KAMU 24 24

OGR.GOR. co/;tiUN BIiLGISAYAR PROGRAMCILIGI E TZ KAMU

OGR.GOR. %’;m’; MALIYE E Tz KAMU

5.2.  Ogretim Kadrosu, Lisans Programinin sirdirilmesi ve gelistiriimesini
saglayacak yeterli niteliklere sahip olmalidir.

Aciklama:

Sermaye Piyasasi BolUmU 6gretim elemanlari, programin gerektirdigi kendi uzmanliklari ile ilgili
dersleri etkin bir sekilde planlayarak, uygulanmasini saglayacak yetkinliklere sahiptir. S6z
konusu bu durum arastirma, gelistirme, proje ve akademik yayinlar kapsaminda Tablo 5.2.(a)
Uzerinde gosterilmektedir. Yillar itibariyle yapilan toplam akademik yayin sayisi bolim
kapsaminda 2021, 2022 ve 2023 yillari boyunca sirasiyla 2, 10 ve 15 olarak gerceklesmis olup,
bu durum s6z konusu calismalarin her gecen yil artarak devam ettigini gostermektedir.

Ayrica Ogretim kadrosunun profesyonel gelisimine yonelik bilimsel acidan performans
degerlendirmesi ve ayni zamanda ekonomik olarak desteklenmesine yonelik “Akademik Tesvik
Sistemi” mevcuttur.

Tablo 5.2.(a) Arastirma-Gelistirme, Proje ve Yayin

SCl, SCI- YOK, Ulusal ve
Ulusal, |Expanded, Ulusal veva Patent, | TUBA, YOK TUBITAK TUBITAK | uluslararasi
Uluslarasi SSCl ve uluslarar;/5| faydal | TUBITAK | 100/2000 | ulusal ve ulusal ve kurum ve
. hakemli AHCI . model bilim, Projesi | uluslararasi | uluslararasi | kuruluslar
Akademik Yil . . kitap .
dergilerde | endeksli b5limii ve tesvik doktora | arastirma destek tarafindan
lvayimlanan |dergilerde veva kita tasarim | ve sanat | bursiyeri bursu programi | desteklenen
yayin sayisi [yayimlanan ¥ P sayisi | odulleri sayisl sayisl sayisl Ar-Ge
yayin sayisi sayisl projesi sayisi
2024 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 5 2 7 0 0 0 1 0 0
2022 2 0 8 0 0 0 0 0 0
2021 1 0 1 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.3.  Atama ve yUkseltme kriterleri 5.1. ve 5.2. ‘de siralananlari saglamaya ve

gelistirmeye yonelik olarak belirlenmeli ve uygulanmalidir.

Aciklama:

Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterleri egitimde kaliteyi iyilestirme kapsaminda belirlenen
sirdlrilebilir ve dinamik bir sekilde tanimlanmis olan vizyon ve misyonun yerine getirilmesi
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amaciyla Pamukkale Universitesi Akademik Degerlendirme Yonergesi kapsaminda
uygulanmaktadir. Bu dogrultuda akademik birimlerin; ilgili alanlarda ulusal ve uluslararasi
dizeyde etkinlik gdstermesi, yerel ve kiresel bazda bilim, teknik ve kilttrel anlamdaki sorunlara
iliskin ¢cozUmler Ureterek katkida bulunmasi, ulusal ve uluslararasi akademik kurumlarla isbirligi
ve koordinasyon igerisinde bulunmalari, s6z konusu akademik kadro gereksinimlerinin ilgili
akademik birimlerin gelismelerine katki saglayacak sekilde karsilanmasi ve ilgili adaylarin
akademik duzeylerinin nesnel bir sekilde degerlendirmeye tabi tutulmasi gibi kriterler
amaclanmaktadir.

Ydrdrlikte olan s6z konusu atama ve yikseltme kriterleri kapsaminda puanlama ilkeleri;

e Yayinlar, Atiflar ve Faaliyetler,
e Kongreler,
e Hakemlik ve Editorluk
e Egitim ve Arastirma,
e Odiller ve Patentler gibi basliklardan olusan bes bolimi kapsamaktadir.
S6z konusu 6gretim Uyesi atama ve ylUkseltme kriterlerine iliskin tim detaylar Pamukkale

Universitesi ~ Akademik Degerlendirme  Ydnergesi Uzerinden ulasilabilmektedir
(https://www.pau.edu.tr/adk/tr/sayfa/yonerge-5).

Bunun yaninda, 6gretim Uyesi disindaki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak olan akademik
atamalarda uygulanacak olan merkezi sinav ve giris sinavlarina iliskin usul ve esaslarla bu
sinavlara girecek olan adaylarda aranacak olan sartlar yine ilgili yonetmelik kapsaminda
belirlenmistir.

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

)

6 Altyapi

6.1.  Ogretim fiziki ortami, Program Ogrenme Ciktilarini saglamak icin yeterli
olmahdir.

Aciklama:

Uygulamali Bilimler Fakdltesi; dersliklerin, akademik ve idari ofislerin bulundugu Uc¢ katli bir
binaya sahiptir. Fakillte binamizda akademik ve idari personel icin 19 adet c¢alisma ofisi
bulunmakta olup, programin egitim amaclari kapsaminda 72 kisilik 11 derslik, 56 kisilik 4 derslik
ve 100 kisilik 1 amfi bulunmaktadir. Ayrica bolim ici teorik ve uygulamali egitim kapsaminda
derslerin ylrGtilmesi icin 1 adet seans odasi bulunmaktadir. Bu dogrultuda, derslik, sinif,
laboratuvar ve diger alanlara iliskin detayli bilgilendirme Tablo 6.1. Uzerinde gosterilmektedir.

Tablo 6.1. Derslik ve Ogrenci Sayilari Dagilimi

Derslik Adi Ogrenci Kapasitesi Derslik m?
EDYZ-2 72 69.30
2 EDYZ-3 72 69.30
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3 EDYZ-4 56 49.30
4 EDYZ-5 72 69.30
5 EDYZ-21 72 69.30
6 EDYZ-23 72 69.30
7 EDYZ-24 72 69.30
8 EDK1-2 72 69.30
9 EDK1-4 72 69.30
10 CSK1-6 100 122.60
11 EDK1-7 72 69.30
12 EDK1-8 72 69.30
13 EDK1-9 56 49.30
14 EDK1-10 72 69.30
15 Seans Odasi 36 69.30

6.2.  Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina imkan saglayan, sportif,
sosyal ve kilturel beklentilerini karsilayan, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve Ogrenci—0gretim Uyesi diyalogunu saglayan bir altyapi
mevcut olmalidir.

Aciklama:

Uygulamali Bilimler Fakdltesi olarak, fakilte binamizda akademik ve idari personel icin 19 adet
calisma ofisi bulunmaktadir. Bununla birlikte kitUphane, yemekhane, konferans salonu ve
kapali spor salonu yerleskemizde bulunan Ziraat Fakultesi ve Civril Atasay Kamer Meslek
Yuksekokulu 6grencileri ile Fakiltemiz 6grencilerinin ortak kullanimina acgiktir. Ziraat Fakultesi
ve Civril Atasay Kamer MYO 6grencileriyle ortak kullandigimiz 200 seyirci kapasiteli kapali spor
salonunda 6grencilerimiz sportif faaliyetlerini diizenleyebilmektedirler. Ayrica 500 metrekare
alana sahip acik basketbol ve voleybol sahalarimiz mevcuttur. Kampus alanimizda bulunan
kafeteryamizda (448 metrekare) ogrencilerimizin her turld yiyecek icecek ihtiyaclari
karsilanmaktadir.

6.3.  Bilgi sistemleri, Program Ogrenme Ciktilarini saglamak ve Program Egitim
Amaclarina ulasmak icin yeterli olmalidir.

Aciklama:

Uygulamali Bilimler Fakultesi, Ziraat Fakultesi ve Civril Atasay Kamer Meslek Yiksekokulu’nun
bulundugu Civril Yerleskemizde gerek kablolu gerek kablosuz olmak tzere Eduroam internet
baglantimiz bulunmaktadir. Faklltemiz de yer alan herhangi bir bilgisayar laboratuvarimiz
bulunmamakta olup, bu durum cesitli dersler kapsaminda etkin bir egitim ve 6gretim
faaliyetlerinin yerine getiriimesine engel olmaktadir.

Bunun yaninda “Pusula Bilgi Sistemi” adl 6grenci bilgi sistemi kullaniimaktadir. S6z konusu
sistem hem 0Ogrenci hem de akademik personel tarafindan kullanilmakta olup, pusula
kapsaminda yer alan boélim ve basliklara iliskin detaylar verilen ekran gérintlsi kapsaminda
gorilmektedir.
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Bir diger yandan 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) kapsaminda s6z konusu
aydinlatma metni ile gizlilik politikalarina ve kaydedilen ve islenen bilgilere iliskin Verbis Sicil
Sorgulama ekranina ilgili linkler Gzerinden ulasilabilmektedir.

* Pusula Bilgi Sistemi ) Akademik Takvim = 2 DYS & E-posta
Egitim-Ogretim, &grenci Uygulamalan w;ﬂgﬁ;::renm Personel Uygulamalari E;!';:Jrll?malarl
Canh Ders Egitim o Altyapi Bilgi Sistemi Akademik Tesvik Bilgi F1
Sisterni @ Destek Sistemi Bildirim
Sistemi m Takip
m Bukalemun igerik Sistemi
Egitim Vnatim Sistemi [ L)) sar silgi sistemi
Ofretim Egitim
Bilgi @ Yaénetim Genel
Sistemni Sistemi @ Faallyet Bilgi sistemi & GCRIS Akademik Argiv Bildirim
Veritabam ‘ﬂ) (Oneri)
. Sistemi
Enstita Bilgi Erasmus Kurumsal Veri
Sistemni e Bilgi % Degerlendirme Sistemi Personel Bilgi Sistemi
Sistemi Mesaj
L . @ Merkezi
Formasyon o SKS Bilgi Sistemi Proje Bilgi Sistemi
@ Bilgi Hazirhk
Sistemi e Bilgi
Sistemi stratejik Yonetim Bilgi @ Pomdersan
Sistemi
- Kutiiphane
Bilgi Mezun @ Toplanti Bilgi Sistemi
sistemi e izZleme Sureg Yonetimi Bilgi
Sistemi Sistemi
@ Ulagtirma ve idari
Ogrenci Hizmetler Bilgi Sistemi
@ Bilgi Ofrenci @ Yénetici Bilgi Sistemi
Sistemi ﬁ Isleri Bilgi
Sistemi
A PAMUKKALE UNIVERSITESI Kurumsal Bilgiler et
([niversite h‘"f nehbenidia v

Kigisel Verilerin Korunmasi Anasayfa  Politikalar Ara Q

6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu ("KVKK") kapsaminda agagidaki baglantilardan aydinlatma metni ve gizlilik politikasina erigebilirsiniz.

Verbis sistemine kaydedilen islenen veriler ile ilgili bilgilere Verbis Sicil Sorgulama ekraninda Pamukkale Universitesi olarak aratarak ulasabilirsiniz.

Ay

Kisisel Verilerin Korunmasi Hakkinda Aydinlatma Metni
Acik Riza Beyanlan ~
Aydinlatma Metinleri v
Diger ~

6.4.  Kutiphane imkanlari, Program Ogrenme Ciktilarini saglamak ve Program
Egitim Amaclarina ulasmak icin yeterli olmalidir.

Aciklama:
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Uygulamali Bilimler Fakiltesi olarak, fakilte binamiz kapsaminda 6grencilerin kullanimina
sunulan fiziki olarak kiutiphanemiz bulunmamaktadir. Ancak, yerleskemiz blinyesinde bulunan
Civril Atasay Kamer Meslek Yuksekokulu’ndaki katiphanenin yani sira 6grencilerimiz
Universitemizin merkez kutliphanesine online olarak abone olarak ilgili veri tabanlari
kapsaminda uzaktan erisim olanaklari sayesinde ilgili kaynaklara ulasim saglayabilmektedir.

Ek olarak, yerleskemizin ilcede olmasi ve Universitemizin merkez kampusinden ortalama 90-
100 km uzaklikta bulunmasi 6grencilerimizin her ihtiya¢ duydugu anda kitUphaneye erisim
saglayamamasina neden olmaktadir. Bu nedenle, yerleskemiz blinyesinde de daha kapsamli ve
detayl bir kitiphaneye ihtiyag vardir.

6.5.  Ogretim ortaminda fiziki giivenlik énlemleri alinmalidir.

Aciklama:

Uygulamali Bilimler Fakultesi, Ziraat Fakulltesi ve Civril Atasay Kamer Meslek Yiksekokulu’nun
bulundugu Civril yerleskemize giris ve cikislar tek bir merkez noktadan saglanmaktadir.
Yerleskemiz kapsaminda glvelik ortak olarak saglanmakta olup toplamda 7 tane glvelik
personeli bulunmaktadir. Ayrica hem yerleske etrafindaki bazi noktalar hem de fakilte ve MYO
binalariicerisinde bulunan belirli alanlar glivenlik kameralari ile izlenmektedir. Diger bir yandan
yerleskeye s6z konusu bu giris ve ¢ikislar glivenligin saglanmasi amaciyla hem 6grencilerimiz
hem de akademik ve idari personelimiz kapsaminda guvenlik noktasinda bulunan glvenlik
personellerinin gdzetimi dahilinde gerceklesmektedir. Ogrencilerimiz givenlik noktasinda yer
alan turnikelerden 6grenci kartlarini kullanarak gecis saglamakta ve vyerleskeye giris
yapmaktadir.

6.6.  Engelliler icin egitim ve fiziki erisilebilirlik imkanlari saglanmalidir.

Aciklama:

Fakulte binamiz engelli 6grencilerimizin egitimini saglayabilmesi agisindan fiziki olarak uygun
dizenlemelere sahiptir. Girislerde merdivenlerin yani sira, merdiven korkuluklari ve tekerlekli
sandalye ile erisimin kolay bir sekilde saglanabilmesi acisindan ilgili diizenlemeler bulunaktadir.
Ayrica fiziksel olarak engeli olarak 6grencilerimizin yer aldigi bélim ve siniflarin derslerinin de
giris katta yer alan dersliklerde islenmesi ayrica bir kolaylik saglamaktadir. Bunlara ek olarak,
dezavantajli gruplar 6zelinde 6lgme ve degerlendirmeye yonelik sinavlarda okuyucu-isaretleyici
yardimci gdzetmen atamasi yapilarak iyilestirmeler yapilmaktadir.

7 Kurumsal Destek ve Finansal Kaynaklar

7.1.  Kurumsal destek, yapici liderlik, finansal kaynaklar ve bitce politikalari,
Lisans Programinin kalite, gelisim ve surdurilebilirligini saglamalidir.

Aciklama:
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Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,

programin kalitesini ve bunun sirdirtlebilmesini saglayacak yapilanma strateji gelistirme
dairesi baskanhgi araciligi ile yapilmaktadir.

7.2.  Finansal kaynaklar, nitelikli Ogretim Kadrosunu olusturacak ve akademik
gelisimi saglayacak yeterlilikte olmahdir.

Aciklama:

BolUmlerimizde 6zel kaynagimiz mevcut degildir. Kaynak kullanimi Gniversitemiz tarafindan
saglanmaktadir.

7.3.  Lisans Programi icin gerekli altyapiyl saglamaya, isletmeye ve bakim—
onarim yapmaya yetecek finansal kaynaklar saglanmalidir.

Aciklama:

Programimiz igin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak idari ve mali isler tarafindan okulumuza aktarilan kaynaklar ihtiyaca gore
kullaniimaktadir.

7.4.  Lisans Programi icin gorevlendirilen idari ve teknik calisanlar, Program
Ogrenme Ciktilari icin yeterli nicelik ve nitelikte olmalidir.

Aciklama:

Teknik ve idari calisanlar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte degildir.

7.5.  Lisans Programi icin satin alinan dis destek hizmetleri, Program Ogrenme
Ciktilarricin yeterli nicelik ve nitelikte olmalidir.

Aciklama:

Dis destek hizmeti satin alinmamaktadir.

8 Kurumsal Yapi ve Karar Alma Surecleri

8.1 Kurumsal yapi ile Fakllte ve Bolimlerin karar alma sUrecleri, Program
Ogrenme Ciktilarini saglayacak ve Program Egitim Amaclarina ulasacak
sekilde diizenlenmelidir.

Aciklama:

Yiksekdgretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakilte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tUm karar alma slrecleri, program ciktilarinin
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gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasiimasini destekleyecek sekilde dizenlenmis
durumdadir. Programla ilgili alinacak kararlarda 0Oncelikle bolim baskanligl ile hareket
edilmektedir. Bu amacla ic (6grenciler, bolim 6gretim tyeleri, fakiltedeki diger bolim 6gretim
elemanlari, Uygulamali Bilimler Fakultesi Dekanligi, Rektorlik) ve dis (sektor temsilcileri, diger
Universitelerdeki akademisyenler, Rehberlik ve Arastirma Merkezi yetkilileri, ilgili kuruluslar,
yerel yonetimler vb.) paydaslardan alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda programda
yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik dizenlemelere ve degisikliklere karar
verilmektedir. Belirli periyotlarla akademik ve idari toplantilar dizenlenerek i¢c kontrol

mekanizmasi dinamik tutulmaya c¢alisiimaktadir.

Striim 1.4-01/01/2024

Asagida birim organizasyon semasi detayl bigimde aktarilmaktadir.

Tablo 8.1 Birim Organizasyon Semasi

Dekan

Crekan
Yardimcisi

Cekan
Yardimcis

Fakilte Kurulu

Fakiilte Y&netim

Kurulu
Fakllte Bollim
Sekreterligi Baskanhklan

Crekan
Sekreterligi

Balum
sekreterlikleri

Yaz isleri

Ogrenci isleri

Tahakkuk

Tasinr Kawyit
Kontrol

Personel isleri

Staj isleri

Organik Tarnim
isletmeciligi

Uluslararas:
Ticaretwve
Lojistik

Sermaya Piyasas

9 Program Uzaktan Ogretimi

9.1.

Lisans Programi icin uzaktan 6gretim politikasi belirlenmelidir.

Aciklama:
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Yiksekogretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime iliskin Usul ve Esaslar ile PAU Uzaktan
Ogretimle Verilecek Derslere iliskin Yonerge uyarinca programin, paydaslardan goris alarak
hazirladigl, 6gretim kadrosu ve Ogrencilere ilan edilmis bir uzaktan 6gretim politikasi
bulunmaktadir.

9.2.  Lisans Programinin uzaktan ogretimi icin gerekli bilgi sistemleri, kullanici
yetkinlikleri, 6gretim slrecleri, teknik personel, dis destek hizmetleri, siber
guvenlik, kisisel verilen korunmasi mevzuatina uyum ve etik ilkelere dair
kanitlar sunulmalidir.

Aciklama:

Ogrencilere derslerini uzaktan etkili bir sekilde yiritebilmeleri icin Pamukkale Universitesi
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (PUZEM) tarafindan koordine edilen bir uzaktan
egitim platformu olan ve Pusula Bilgi Sistemi'nden ulasilabilen, bilgisayar ile mobil cihazlar
Uzerinden uzaktan canl egitim ve toplanti yapilmasini saglayan bir sanal sinif platformu olan
"Canh Ders Sistemi" saglanmaktadir. Bu platform sayesinde 6grenciler mekandan ve zamandan
bagimsiz olarak egitim almaya ya da egitim saglamaya, alinan egitimleri tekrar etmeye, 6lcme
ve degerlendirmenin yapilmasina ve iletisim araclarinin kullanilmasina olanagina sahip
olmaktadirlar. Ayrica 6grenciler ayrica PUZEM tarafindan egitim sekli uzaktan egitim —canli ders
olarak sunulan pek cok egitime katilma olanagina da sahip bulunmaktadirlar.

Ogretim elemanlarinin kullanima sunulan altyapilar; kisisel ofislerinde yer alan masausti
bilgisayar, diz Ustl bilgisayar, internet ve her derslikte yer alan projeksiyon cihazi, projeksiyon
perdesi, dersi veren 0gretim elemaninin kullanimi icin saglanan internet baglantisindan
olusmaktadir. Ayrica Universite altyapisiyla bilgi erisim hizmetleri ile elektronik ortamda
cevrimici (online) olarak erisilebilen materyal ve yayinlarin (veri tabanlari, e-kitaplar, e-dergiler,
e-rapor vb.) Ucretsiz olarak kullanima sunulmaktadir. Ogretim elemanlari Gniversite internetine
erisemeyecek uzaklikta olduklarinda dahi Universite ve arastirma merkezlerinde kullanilan
ulusal veya uluslararasi elektronik veri tabanlarina proxy, VPN veya herhangi bir ek ayar
yapmadan kampus disindan da hizli, kolay ve glvenli bir sekilde ulasabilmektedir.

Bu sayede dersleri uzaktan etkili bir sekilde yirttmek icin farkli 6gretim yontemleri aktiviteler,
canli dersleri ydonetme gibi bircok olanaga sahip olmaktadirlar. Dolayisiyla saglanan bu destekler
O0gretim elemanlarinin derslerini etkili bir sekilde yuritebilmelerinin yaninda alanlarindaki
bilimsel gelismeleri, dergilere ve yayinlara ulasmalarini saglayarak akademik verimliliklerine de
destek olmaktadir.

10  Programa Ozgl Olcitler

10.1. Lisans Programina Ozgli Olcitler belirlenmis olmalidir.

Aciklama:
Olcit 3.1. ile uyumlu olarak;

Sermaye Piyasasi Programina Ait Genel Olciitler (Program Ogrenme Ciktilari)
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1.Finans ve reel sektorde uzmanlik gerektiren alanlarda is sahibi olabilme.

2.isletmelerin yénetim kademelerinde etkin rol Ustlenme ve mesleki temel bilgileri
uygulayabilme becerisi.

3.Farkli disiplinlere ait bilgilerle donanimli, yenilik¢i ve yiksek 6zglven sahibi olabilme

4.Genel ekonomik gostergelerle finans sektérindeki ulusal ve uluslar arasi gelismeleri
izleyebilme, degerlendirebilme ve finansal tablolari olusturarak yorumlayabilme.

5.Analitik dislince yapisina sahip olabilme.

6.Turkce s6zlU ve yazili etkin iletisim kurabilme becerisi; en az bir yabanci dil bilgisine sahip
olabilme.

Sermaye Piyasasi BolimUune ait dlcUtler
1.Sayisal karar verme tekniklerini kullanabilme becerisi
2.Sermaye piyasasi mevzuati hakkinda bilgi sahibi olma ve yorumlayabilme

3.Sermaye piyasasinda kullanilan finansal Urtnlerin gelisimlerini belirleyebilme ve yenilikleri
Onerebilme.

4.Sermaye piyasasl risklerini algilayabilme, olcebilme ve etkin korunma ydntemlerini
belirleyebilme bilgisine sahip olma.

Programa 0zgl Olcltlerin detaylarina ilgili link Gzerinden ulasilabilmektedir:

PAU .:. Egitim Ogretim Bilgi Sistemi (pau.edu.tr)

10.2. Lisans Programina Ozgii Olcitlerin saglandigi kanitlanmalidir. Her bir
Programa Ozgi Olciit, 6gretim planindaki derslerle iliskilendirilmelidir. Bir
Lisans Programi adi nedeniyle birden fazla Program kapsamina giriyorsa,
her biri icin Programa Ozgii Olgitlerin saglanmasi gerekir.

Aciklama:

Sermaye Piyasasi Programina Ozgi Olcitler (POO) 10.1."de maddeler halinde verilmistir. Bu
kapsamda, bélime ait dlcltlerin saglandiginin kanitlanarak 6gretim plani icerisinde bulunan
derslerle iliskili oldugu Tablo 10.2.(a) Gzerinde gosterilmistir.

Tablo 10.2.(a) Programa Ozgii Olgiit ve Ogretim Planindaki Dersler

POO iliskili Oldugu Ogretim Planindaki Dersler

Matematik I, Matematik I, Finansta Kantitatif Teknikler, Finans Matematigi, istatistik I, istatistik II,
Finansal Yonetim I, Finansal Yonetim II, Finansal Tablolar Analizi, Firma Degerlemesi, Temel Analiz,

1
Finansal Piyasalarda Modelleme.
Hukukun Temel Kavramlari, Borglar Hukuku, Ticaret Hukuku I, Ticaret Hukuku I, Kamu Maliyesi,
) Sermaye Piyasasi Mevzuati, Finansal Diizenlemeler, Sermaye Piyasalarinda Bagimsiz Denetim,

Tirk Vergi Sistemi ve Mali Hukuk.

Finansal Yonetim I, Finansal Yonetim Il, Yatirim Analizi, Kurumsal Finansman,
3 Kambiyo ve Uluslararasi islemler, Bankacilik Teorisi ve Politikasi, Katilim Bankaciligi, Portféy Yénetimi,
Turev Piyasalar Analizi, Uluslararasi Finans, Finansal Piyasalar ve Kurumlar, Fon Yonetimi ve
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Borsa islemleri.

Finansal Yonetim I, Finansal Yonetim II, Finansal Tablolar Analizi, Firma Degerlemesi, Temel Analiz,
Finansal Piyasalarda Modelleme, Temel Ekonometri, Uygulamali Ekonometri, Yatirim Analizi,
Kurumsal Finansman, Para Teorisi, TUrev Piyasalar Analizi, Uluslararasi Finans,

Finansal Piyasalar ve Kurumlar, Fon Yénetimi, Borsa islemleri, Portféy Yonetimi, Teknik Analiz ve
Davranissal Finans.

11 Surekli lyilestirme

11.1.  Olgutlerle ilgili surekli iyilestirme calismalari diizenli olarak yapilmalidir.
lyilestirme calismalari sistematik bir bicimde toplanmis somut verilere
dayali olmalidir.

Aciklama:

Egitim 6gretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi kapsaminda surekli
ivilestirme c¢alismalari yapiimaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan
gorisler alinmaktadir. ic paydaslardan olan bélim égrencileri, mezun durumda olan dgrenciler,
boélim 6gretim Gyeleri ve faklltedeki diger bolim 6gretim elemanlarindan bolim 6z gorevleri,
program 6gretim amaclari ve program ciktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/gorus formu
araciligiyla gorls ve Onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan Uygulamali Bilimler
Fakiltesi Dekanligi ve Rektorlikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda bolimde
yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik dizenlemeler ve degisiklikler
yapilmaktadir. Ayrica dis paydaslar olan YOK, OSYM, MEB tarafindan cikarilan yasa ve
yonetmeliklere goére bolimde degisiklikler/dizenlemeler vyapilmaktadir. Bolim Kurul
toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan gorts ve Oneriler disinda, bolim 6z gdrevleri,
program Ogretim amaclari, program ciktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (mifredat) ve
iceriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin
gelistirilmesi konulari goristlmektedir. BolUm kurulunda goristlen konular ve alinan kararlar
egitim-0gretim faaliyetlerinin slrdUrilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve
donem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, bdlim kurul
toplantilari, akademik kurul toplantilari, bélimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim
Gyelerinin goruUsleri ve dis paydas gorlsleri egitim ve 0Ogretimin sirdirilmesinde ve
degerlendiriimesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler bolim baskanligi
tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, ayni zamanda kalite komisyonu tarafindan
dizenli olarak analiz edilerek donemlik ve yillik sonuglar olusturulmaktadir. BolUm baskanliginin
tespitleriile bolim kalite komisyonu raporlari dogrultusunda gerekli durumlarda egitim 6gretim
faaliyetlerinin strdUrtlmesine yonelik dizeltici ve gelistirici dnlemler alinmaktadir.

Sermaye Piyasasl BolUmunde sUrekli iyilestirme calismalari, temel alanlarda kalite gelistirme
hedefi dogrultusunda sirdirilmektedir. Ogretim kadrosunun multidisipliner calismalar
yapabilecekleri ortamlarin ve firsatlarin olusturulmasi, 6grencilerin mesleki donanimlarinin
arttirilmasi ve iliskilerinin gelistirilmesi acisindan akademik ve sosyal ortamlarin olusturulmasi
icin farkli calismalar gerceklestiriimesi hedeflenmektedir.
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Zorunlu Tablolar

Tablo 1.1.(a) Ogrenci ve Mezun Sayilari Analizi

Tablo 1.1.(b) Ogrencilerinin Yerlestirme Derecelerine iliskin Bilgiler
Tablo 1.2 Yatay Gegis, Dikey Gecis, Yandal ve Cift Anadal Bilgileri
Tablo 1.3. Ogrenci Hareketliligi

Tablo 1.4. Akademik Danismanlik Gorev Dagilimi

Tablo 3.1. Program Ogrenme Ciktilari, Program Egitim Amaclari ve STAR Ciktilari iligkisi
Tablo 4.1. Lisans Programi Ogretim Plani (Mifredat)

Tablo 5.1.(a) Lisans Programi Ogretim Kadrosu Yik Ozeti

Tablo 5.1.(b) Lisans Programi Ogretim Kadrosunun Analizi

Tablo 5.2.(a) Arastirma-Gelistirme, Proje ve Yayin

Tablo 6.1. Derslik ve Ogrenci Sayilari Dagilimi

Ekler

Organizasyon Semalari

= Universite Organizasyon Semasi (Zorunlu)

= Fakilte Organizasyon Semasi (Zorunlu)
Kurumsal Yap!

. Akademik Takvim (Zorunlu)

Ll Misyon ve Vizyon Belgesi (Opsiyonel)

= Kurum Stratejik Plani (Opsiyonel)

= Web Sayfasi Bilgilendirme Raporu (Zorunlu)

Ders izlenceleri (Zorunlu)

. 5 adet Temel Alan Ders izlencesi

. 5 adet Uzmanlik Alani Ders izlencesi

= 5 adet Yetkinlik Tamamlayici Ders (Secmeli ve Zorunlu) izlencesi
. 5 adet Programa Ozgli Dersler izlenceleri

Diger Belgeler

] AKTS Hesaplama Kilavuzu/Belgesi (Zorunlu)
= Transkriptler (Zorunlu)

5 adet 1. Sinif Ogrencisi Transkripti
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5 adet 2. Sinif Ogrencisi Transkripti

5 adet 3. Sinif Ogrencisi Transkripti

5 adet 4. Sinif Ogrencisi Transkripti

5 adet En son sene Mezun Ogrencisi Transkripti
= Sinav Ornekleri (Zorunlu)

5 adet 1. Sinif Ogrencisi Vize/Final Sinav Ornegi

5 adet 2. Sinif Ogrencisi Vize/Final Sinav Ornegi

5 adet 3. Sinif Ogrencisi Vize/Final Sinav Ornegi

5 adet 4. Sinif Ogrencisi Vize/Final Sinav Ornegi

5 adet En son sene Mezun Ogrencisi Vize/Final Sinav Ornegi
. Faklltede/Bolimde Kullanilan Yazilimlar Hakkinda Detay Bilgi (Zorunlu)

OBS: Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemi

EBYS: Elektronik Belge Yonetim Sistemi

LMS: Learning Management System

Mail Service/Gmail

Diger

= Ogrenci Kullpleri/Topluluklart ve Kayitl Ogrenci Sayilar Listesi (sadece ilgili program
tarafindan kurulan)

. Lisans Programi Ogretim Kadrosu Akademik Danismanlik Saatleri Ornek Cizelgeleri
(Zorunlu)

= Haftalik Ders Programi (Zorunlu)

= Programdaki kadrolu Ogretim Uyelerinin varsa son yila ait verdigi lisansusti derslere iliskin

tablo (Zorunlu)
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