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Sonuclar goruntile

Yanitlayan
1 EMRE ARABACI 06:00
Tamamlama
siresi

GENEL BILGILER

1. AKADEMIK BIRIM *

Teknoloji Fakultesi

2. BOLUM/PROGRAM ADI *

Programin adi Universite katalogunda, not belgelerinde, diplomalarda kullanildidi sekliyle
yazilmalidir.

Otomotiv Mihendisligi Bolimi

3. ILETISIM BILGILERI *

Doc. Dr. Emre ARABACI, earabaci@pau.edu.tr
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4. PROGRAMIN TURU *

Normal Ogretim

ikinci Ogretim

5. PROGRAMDAKI EGITIM DilLi *

Programi yiiritiirken kullanilan egitim dilini (Turkce, ingilizce, % 30 ingilizce, vb.) belirtiniz.
Tlrkce
ingilizce

Diger

6. PROGRAMIN KISA TARIHCES| VE DEGISIKLIKLER *

Otomotiv Miihendisligi Bsliimii, Pamukkale Universitesi Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde 2011
yilinda kurulmustur. 2013-2014 egitim-6gretim yilinda ilk dgrencileri ile egitim-6gretim
faaliyetlerine baslamistir. Pamukkale Universitesi Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde yaklasik 700
metrekarelik bir kapali alan Gizerinde kurulmustur. Bolimde 7 atdlye ve laboratuvar (Bilgisayar ve
CAD Laboratuari, Temel Motor Teknolojisi, Temel islemler Laboratuari ve CNC Lab, Oto Elektrik ve
Elektronik Laboratuari, Yakit Enjeksiyon Sistemleri, Tasit teknolojisi ve Gli¢ Aktarma Organlari
Laboratuari, Motor test laboratuvari) ve amfi-derslikler bulunmaktadir. Otomotiv mihendisligi
bolimunde verilen mihendislik egitimi, 6grencilerin disiplinler arasi diizeyde hem teorik hem de
pratik olmak Gzere iki yonli yetistirilmesini hedeflemektedir. Bunun icin otomotiv miihendisligi
bolumi dgrencilerine teorik miihendislik bilgisi yaninda 6grencilerin mihendislik pratiginin
gelistiriimesi icin 48 glinllk staj ve 16 haftalik is yeri egitimi sektordeki firmalar ile yapilan is birligi
ve protokoller ile saglanmaktadir. Ayrica, bélimimazin mifredat ve ders iceriklerinin ihtiyaca gore
glincellemesinde, laboratuvar ve atolye alt yapilarinin olusturulmasinda ve gelistiriimesinde;
ogrencilerimizin staj, kurs, burs, teknik gezi, sosyal etkinlikler ve mezuniyet sonrasi istihdam gibi
konularda danismanlik yapmak tzere 6zel sektor temsilcilerinden olusan Danisma Kurulu
kurulmustur.

7. Bolum/programda tim 6gretim Uyeleri ve 6gretim gorevlilerinin sayilarini
unvan bazinda belirtiniz. *

Bolimiimiizde 3'G Doc. Dr. ve 7'si Dr. Ogr. Uyesi olmak tizere 10 dgretim Gyesi ve 3 Ars. Gor.
bulunmaktadir.
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8. Programin i¢ ve dis paydaslarini(kurum, kurulus, STK vb.) siralayiniz. *

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFtkXWQ9gOAJFgRb...

ic paydaslar 6grenciler, akademik personel ve idari personeldir.
Dis paydaslar ise mezunlar, meslek odasi temsilcileri ve otomotiv sektoriine hizmet eden kamu ve
ozel kurumlardir.

Programlarin tasarimi ve onayi

Programlarin amaclari ve 6grenme ciktilar (kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile
uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken
kurumun misyon-vizyonu g6z 6niinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri varsa
ulusal ¢ekirdek programi, varsa olcltler (6rnegin akreditasyon olcttleri vb.) dikkate
alinarak hazirlanmistir. Kazanimlarin ifade sekli 6ngortlen bilissel, duyussal ve
devinimsel seviyeyi acikca belirtmektedir. Program ¢iktilarinin gergeklestiginin nasil
izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle kurumun ortak (generic) giktilarin
irdelenme yéntem ve siireci ayrintili belirtiimektedir. Ogrenme ciktilarinin ve gerekli
ogretim slreglerinin yapilandirimasinda bdlim bazinda ilke ve kurallar
bulunmaktadir. Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle
kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri) belirlenmistir. Alan
farkliliklarina gore yeterliliklerin hangi egitim tiirlerinde (6rgin, karma, uzaktan)
kazandirilabilecegi tanimlidir. Programlarin tasariminda, fiziksel ve teknolojik
olanaklar dikkate alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe vb.)
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9. Tanimlanan Program egitim amaclarini siralayiniz ve nerede yayimlanmis
oldugunu kanitlariyla belirtiniz. *

Otomotiv muhendisligi bolimunin kurulus amaci, sektorde ihtiya¢ duyulan teorik, uygulama ve
yaraticilik yénu ylksek olan otomotiv miihendisleri yetistirmektir. Dort yillik mihendislik lisans
egitimini tamamlayan otomotiv mihendisligi 6grencileri, ileri diizeyde 6grenim faaliyetlerine
devam etmek istediklerinde Fen Bilimleri Enstitlisi ylksek lisans ve doktora programlarina da
katilabilmektedirler. Otomotiv miihendisligi boliminde verilen mihendislik egitimi, 6grencilerin
disiplinler arasi diizeyde hem teorik hem de pratik olmak tzere iki yonlu yetistirilmesini
hedeflemektedir. Bunun icin otomotiv miihendisligi bolim 6grencilerine teorik mihendislik bilgisi
yaninda 6grencilerin miihendislik pratiginin gelistiriimesi icin staj ve isletmede Mesleki Egitimi
sektordeki firmalar ile yapilan is birligi ve protokoller ile saglanmaktadir. Ayrica, bolimimdiziin
mufredat ve ders iceriklerinin ihtiyaca gore glincellenmesinde, laboratuvar ve atdlye alt yapilarinin
olusturulmasinda ve gelistirilmesinde; 6grencilerimizin staj, kurs, burs, teknik gezi, sosyal etkinlikler
ve mezuniyet sonrasi istihdam gibi konularda danismanlik yapmak tizere 6zel sektor
temsilcilerinden olusan Danisma Kurulu kurulmustur. Otomotiv Mihendisligi Lisans Programi ile
her gegen glin gelismekte olan teknolojiyi takip ederek en iyi bir sekilde kullanabilecek, sektorin
problemlerine yonelik uygun ¢oéztimler bulabilecek ve teknolojinin ilerlemesine yardimci olabilecek
diizeyde miihendislik egitimi verilmesi amaclanmistir. Ulkemizde Otomotiv sektériiniin ihtiyaci
olan yetismis insan gticii profiline uygun bir sekilde; uygulamanin agirlikli oldugu ve
egitim-ogretimin disindaki zamanlarda da kendini stirekli gelistirebilmesine olanak taniyan bir
egitim sistemi ile yasam boyu 6grenme anlayisini kavramis mezunlar sayesinde, sektoriin isgtici
talebine cevap verebilecektir. Ayrica her bir dersin 6grenciye katacagi bilgiler dersin amaci olarak
EBS sisteminde Ders Katalogunda verilmistir.

KANITLAR:

Bolim Tanitimi.pdf

Egitim Ogretim Bilgi Sistemi.pdf
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10. Program egitim amaglarinin kurumun, fakuiltenin ve bolimun misyonlariyla
ne dlctide uyumlu oldugunu kanitlanyla agiklayiniz. *

BIRIMIN OZGOREVLERI:

Otomotiv sektdriindeki ihtiyaclar dogrultusunda, otomotiv alanindaki giincel bilgi ve becerilerle
donatilms, disiplinler arasi calismaya yatkin, profesyonel ve etik sorumluluklarinin bilincinde, insani
ve profesyonel iletisimi glicli, problem ¢ozmede miihendislik yaklasimi diisiincesine sahip, ulusal
ve uluslararasi teknoloji Gretimine katki saglayabilen otomotiv mihendisleri yetistirmektir.
FAKULTENIN OZGOREVLERI:

Sanayinin gereksinimini karsilayacak donanimda mihendisler hazirlamaktir.
https://www.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/misyon-vizyon-ve-degerler

Asagidaki bilgiler PAU Websitesi Kurumsal bilgiler Misyon ve Vizyon linkinden alinmistir.
KURUMUN OZGOREVLERI:

“Evrensel ve milli degerler 1siginda, cagin gereksinimlerine uygun egitim-6gretim, arastirma-
gelistirme ve toplumsal gelisim faaliyetlerini ylrlten, mesleki ve sosyal sorumluluklari basari ile
yerine getiren bireyler yetistiren, glicli kurumsal kimlige sahip bir tGniversite olmak."tir.

KANITLAR

BIRIMIN OZGOREVLERI; PAU Otomotiv Miihendisligi Bsliim Websitesi VizyonMisyon linkinden
alinmistir:

https://www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/vizyon-misyon-5

FAKULTENIN OZGOREVLERI; PAU Teknoloji Fakiiltesi Websitesi Misyon/Vizyon linkinden alinmistir:
https://www.pau.edu.tr/teknoloji/tr/sayfa/vizyonmisyon

KURUMUN OZGOREVLERI; PAU Websitesi Kurumsal bilgiler Misyon ve Vizyon linkinden alinmistir.
https://www.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/misyon-vizyon-ve-degerler
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11. Program egitim amaglari ve tasariminin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri
dogrultusunda sistematik olarak nasil belirlendigini ve hangi araliklarla nasil
glncellendigini kanitlariyla aciklayiniz. *

Program egitim amaclari belirlenirken i¢ ve dis paydaslarin gereksinimlerini dikkate almak igin
OTOMOTIV MUHENDISLIGI DANISMA KURULU olusturulmustur. Bu kurul bélimiimiizin miifredat
ve ders iceriklerinin ihtiyaca gore glincellenmesinde, laboratuvar ve atolye alt yapilarinin
olusturulmasinda ve gelistirilmesinde; 6grencilerimizin staj, kurs, burs, teknik gezi, sosyal etkinlikler
ve mezuniyet sonrasi istihdam gibi konularda danismanlik yapmak tizere 6zel sektor
temsilcilerinden olusmaktadir.

https://www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/danisma-kurulu-22
https://www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/bolum-hakkinda-11

Ayrica Otomotiv Miihendisligi Bolimu égrencilerine teorik mihendislik bilgisi yaninda égrencilerin
miihendislik pratiginin gelistirilmesi icin 48 giinliik staj ve 14 haftalik isletmede Mesleki Egitimi
sektordeki firmalar ile yapilan is birligi ve protokoller ile saglanmaktadir. Ayrica DESIAD'a bagl
firmalarla da 6grencilerimize staj ve isyeri egitimi imkani saglamak icin anlasma yapilmistir.
isletmede Mesleki Egitimden sonra firmalar Ek-4 degerlendirme formunu doldurarak geri
bildirimde bulunmaktadirlar.
https://www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/isletmede-mesleki-egitim-icin-anlasma-yapilan-firmalar
Ogrencilerin gereksinimlerini anlamak icin her dénem &grencilere pusula bilgi sistemi (izerinden
her derse iliskin anket yapilmaktadir:
https://obis.pusula.pau.edu.tr/DegerlendirmeAnketi/OgretimElemaniGenelSonuc.aspx

Boluimdeki 6grenciler, mezunlar, akademik ve idari personel diizenli olarak gériismektedir.

2018 yilinda Otomotiv Teknolojileri Toplulugu kurulmustur. Toplulugun misyon ve vizyonu asagida
belirtilmistir.

https://trlinkedin.com/in/otomotivteknolojileritoplulu%C4%9Fu

MISYON:

*Universite icinde ve disinda yapmis oldugumuz etkinliklerin Gyelerimize ve katiimcilarimiza faydali
olmasini saglamak.

*Topluma faydali miihendis ve 6grencilerin egitimini gelistirmesi, topluma katkida bulunmasini
saglamak.

VIZYON:

*Toplulugumuzun yapmis oldugu etkinlikleri daha genis kitlelere ulasmasini hedeflemek.

*Tum Otomotiv Muhendislerini ayni cati altina toplamak.

Ayrica 6grencilerin birbiriyle, sektérle ve mezunlarla iletisim kurmasi icin 2019'da PAU Otomotiv
Muhendisligi Bolimu Linkedin grubu olusturulmustur.

https://www.linkedin.com/groups/8871392

ic ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda akademik personel sayisi farkli uzmanlik
alanlarina sahip 6gretim Uyeleri ile arttirnlmaktadir. 2021-2022 egitim doneminde 1 Arastirma
Gorevlisi katiimistir. Toplamda 13 akademik personel vardir.
https://www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/akademik-27

Danisma kurulu toplantilari, firma ziyaretleri ve isletmede Mesleki Egitim sonrasi firmalardan gelen
geri bildirimler ile glincelleme yapilmaktadir.

KANITLAR:

Danisma Kurulu Uyeleri.docx

Firmalar.docx
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12. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Calisma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yénelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.
(
(

4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

13. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

bR

Egitim Ogretim Bilgi Sistemi EMRE ARABACI.pdf

LI

Bolim Tanitimi EMRE ARABACI.pdf

Danisma Kurulu Uyeleri EMRE ARABACI.docx

®

Firmalar EMRE ARABACI.docx

@

Programlarin Ders Dagilim Dengesi

Programin ders dagilimina iligkin ilke, kural ve yéntemler tanimhidir. Ogretim
programi (miifredat) yapisi zorunlu-se¢meli ders, alan-alan disi ders dengesini
gozetmekte, kilttrel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders
sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman
ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin
amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler yapilmaktadir.
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14. Programin ders dagilimina iligskin ilke, kural ve yontemleri kanitlariyla
acgiklayiniz. *

Bolimimuzde dgrencilerimizin almasi gereken se¢cmeli ve zorunlu dersler, stajlar ve is yeri egitimi
seklinde farkli tiirde derslerin yer eldigi egitim plani uygulanmaktadir. Zorunlu ders; 6grencilerin
mezun olabilmek igin almak zorunda oldugu dersi, Segmeli ders; dgrencilerin segmeli dersler
grubundan secerek aldigi dersi ifade etmektedir. Egitim planimizda se¢cmeli dersler kapsaminda
istege bagl se¢meli, bolim secmeli ders gruplari, bolim disi sosyal se¢gmeli ve bolim disi teknik
secmeli seklinde 6grencilerimizin kisisel ve mihendislik gelisimlerini yonlendirebilecekleri dersler
bulunmaktadir. Ayrica en az iki yariyil egitim gordiikten sonra stajlarini kendilerinin sececegi ve ilgili
staj komisyonunun onaylayacagi Universitenin ilgili birimleri ile kamu/6zel kurum ve kuruluslarinda
staj yapmalari gerekmektedir. Ogrencilerimizin bdlimiimiiz isyeri Egitimi Komisyonu tarafindan
uygun gorilen veya fakiltemiz ile protokol imzalamis olan kamu/6zel kurum ve kuruluslarinda bir
doénem boyunca isyeri egitimlerini yapmalari gerekmektedir.

Bolimiumiiz 6grencilerinin mesleki anlamda yetismesi icin ihtiya¢ duyacadi bilgi ve deneyimi
kazandirabilmek adina bolim 6gretim Gyelerinin karsilikli fikir alisverisi yaptigi Bolim Kurulu
Toplantilar diizenlenerek gerektiginde miifredatta glincellemeler yapilmaktadir.
ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=3&br=77718bl=79158&pr=498&dm=18ps=0

baglantisinda bolimimuiz mifredatina erisim saglanabilmektedir.

15. Ogretim programi (miifredat) yapisina iliskin zorunlu-secmeli ders, alan-alan
disi ders dengesinin nasil saglandigini kanitlaryla aciklayiniz. *

Bolimumiiz egitim planinda yer alan zorunlu-se¢meli, alan-alan disi tim dersler icin;

Ders Bilgileri | Ders Ogrenme Kazanimlari | Dersin Program Yeterlilikerine Katkisi | AKTS / s Yiiki
Tablosu | Ders Subeleri bilgileri asagidaki baglantidan erisilebilir durumdadir.
ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=38&br=77718bl=79158pr=498&dm="1&ps=0

Bolimimuzde egitim planinin 6ngoérildigu bigimde yiratilebilmesini saglamak amaciyla
olusturulan Komisyon ve Koordinatorliik gorevleri bulunmaktadir. Ayrica bélimimiz mifredat ile
ilgili iyilestirme ve glincelleme calismalari yapilmaktadir. Asagidaki baglantidan bdlimadmiz "Sinav
Koordinatorligi" ve " Lisans ve Lisansistli Mifredat Komisyonu" gibi egitim planimizin isleyisini ve
stirekli gelisimini organize eden Komisyon ve koordinatorlik dagilimlarina erisilebilir.
www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/komisyon-ve-koordinatorlukler-10

Egitim planimizda bolimimuz muhendislik alaniyla ilgili zorunlu ve se¢meli dersler oldugu gibi
sosyal se¢meli dersler ve 6grencilerimizin farkli miihendislik alanlariyla etkilesimde bulabilecekleri
boluim disi teknik se¢cmeli dersler de bulunmaktadir. Asagidaki baglantidan bolimimiiz
ogrencilerinin almak zorunda olduklari derslere, kisisel ve mithendislik gelisimleri icin alabilecekleri
secmeli derslere ve iceriklerine ulasilabilir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=3&br=77718bl=79158pr=498

KANITLAR

Mifredat Giincelleme islemleri.pdf

Yeni Ders Acma Onerileri.pdf
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16. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de
zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmesine yonelik uygulamanizi kanitlariyla
acgiklayiniz. *

Ogrencilerimizin sosyallesmelerini saglayan cesitli etkinlik alanlar mevcuttur;
*Kultur& Sanat

*Hasan Kasapoglu Kultir Merkezi

*Prof. Dr. Hiiseyin Yilmaz Kongre ve Kiiltir Merkezi
Saghk

*PAU Hastaneleri Dis Hekimligi Fakdiltesi Hastanesi
*Mediko

Spor

*Spor Merkezi

Kanitlar:

*Egitim Digi imkanlar.docx

17. Aciklamalariniz kapsaminda baslk icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

18. Baslikla ilgili agiklamalariniza ydnelik kanitlarinizi yikleyiniz.

il Yeni Ders Acma Onerileri EMRE ARABACL.pdf

i Miifredat Giincelleme Islemleri EMRE ARABACI.pdf

Egitim Disi imkanlar EMRE ARABACI.docx

Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu
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Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil)
tanimlanmis ve program ciktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur.
Kazanimlarin ifade sekli 6ngorilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi agikca
belirtmektedir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair
planlama yapilmistir, 6zellikle alana 6zgli olmayan (genel) kazanimlarin irdelenme
yontem ve sureci ayrintili belirtiimektedir.

19. Tanimlanan program ciktilarini siralayiniz. Program ciktilarini belirleme,
gozden gecirme ve giincelleme yontemlerini kanitlariyla aciklayiniz. *

Tanimlanan program ciktilari:

PC1 Matematik, fen ve mihendislik bilgilerini kavrama becerisi.

PC2 So6zIU, yazil ve bedensel etkin iletisim kurma becerisi.

PC3 En az bir yabanci dilde s6zIU ve yazili etkin iletisim kurma becerisi.

PC4 Mihendislik problemlerini tanimlama, formiile etme ve ¢dzme becerisi.

PC5 Bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma
becerisi.

PC6 Otomotiv teknolojisi alanindaki uygulamalar icin gerekli olan teknikleri tanima, modern
araclar kullanma ve disiplinler arasi takimlarda ¢alisabilme becerisi.

PC7 Otomotiv endstrisinin ihtiyac duydugu gereksinimleri karsilayacak yeterlikte teknik resim
okuma, ¢cizme ve bunlari imalat slirecine aktarma becerisi.

PC8 Proje, risk ve degisiklik yonetimi ile girisimcilik, yenilikcilik ve strdurdlebilir kalkinma
konularinin otomotiv endustrisinin farkli alanlarina uygulanabilirligi hakkinda bilgi sahibi olma.
PC9 Otomotiv teknolojisi uygulamalari icin gerekli olan modern teknikleri bilme, ilgili cihazlari
secme ve kullanabilme becerisi.

PC10 Mesleki ve etik sorumluluk bilinci.

PC11 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi ve kendini strekli yenileme bilinci kazanilmasi.
KANITLAR:

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=38br=77718bl=79158pr=498&dm="1&ps=0

20. Program ciktilarinin program egitim amaglariyla uyumunu irdeleyiniz. *

Program ciktilari, Otomotiv yan ve ana sanayi firmalarinin ve meslek odalarinin talep ettigi bilgi,
beceri ve yetkinlikler temel alinarak belirlenir. Bolimdeki akademik personel ve danisma kurulu ile
yapilan toplantilar ile gdzden gecirilip diizenlenir.

KANITLAR:

Tablo 3.1.2 Program Ciktilari ile Egitim Amaclar Uyumu.docx
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21. Program ciktilari ve ders kazanimlarinin iliskisini kanitlaryla agiklaymniz. *

Program ciktilari ve ders kazanimlarinin belirlenmesi amaci ile bitlin verilen dersler icin ders basari
durum listesi ve 6gretim elemani degerlendirme anket sonuglari akademik personel tarafindan
degerlendirilmektedir.

PAU Pusula sistemi - Ogrenci Bilgi Sistemi - Raporlar - Degerlendirme Anketi Sonuclari kismindan
ulasilabilir.

https://obis.pusula.pau.edu.tr/DegerlendirmeAnketi/OgretimElemaniGenelSonuc.aspx

PAU Pusula sistemi - Ogrenci Bilgi Sistemi - Raporlar - Ders Basari Durum Listesi kismindan
ulasilabilir.
https://obis.pusula.pau.edu.tr/Raporlar/RaporAlma.aspx?r=AKADEMIK_DersBasariDurumlListesi

22. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Calisma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestirilmektedir.
(
(

4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

23. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Tablo 3.1.2 Program Ciktilari ile Egitim Ama¢_EMRE ARABACI.docx

Ogrenci is yikine dayal ders tasarimi

Tum derslerin AKTS degeri web sayfasi lizerinden paylasiimakta, 6grenci is yiku
takibi ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali dgrenme firsatlari
mevcuttur ve yeterince dgrenci is yukl ve kredi cercevesinde degerlendiriimektedir.
Gerceklesen uygulamanin niteligi irdelenmektedir. Ogrenci is yiikiine dayali
tasarimda uzaktan egitimle ortaya ¢ikan cesitlilikler de g6z 6nlinde
bulundurulmaktadir.
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24. Is yukinin belirlenmesinde ve giincellenmesine égrenci katilimi ve geri
bildirimlerin nasil dahil edildigini kanitlariyla agiklayiniz. *

Is yukiiniin belirlenmesinde ve giincellenmesine dgrenci katilimi her dénem her ders icin anketler
ile saglanmaktadir:
https://obis.pusula.pau.edu.tr/DegerlendirmeAnketi/OgretimElemaniGenelSonuc.aspx
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25. Ogrenci is yiiki kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve
projelerine dahil edilmesine yonelik uygulamalarinizi kanitlariyla agiklayiniz. *

"Ogrencilerin teorik miihendislik bilgileri yaninda pratik edinmesi amaciyla 48 giinliik staj ve 14
haftalik is yeri egitimi Otomotiv sektoriindeki firmalar ile gerceklestirilen protokoller ile
saglanmaktadir. Bu amacgla cesitli firmalar ile protokoller yapilmistir. Glincel olarak anlasma yapilan
firma listesine:
https://www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/is-yeri-egitimi-icin-anlasma-yapilan-firmalar
adresinden ulasilabilir. Ayrica, bolimimuzin mufredat ve ders igeriklerinin ihtiyaca gore
glincellemesinde, laboratuvar ve atdlye alt yapilarinin olusturulmasinda ve gelistiriimesinde;
ogrencilerimizin staj, kurs, burs, teknik gezi, sosyal etkinlikler ve mezuniyet sonrasi istihdam gibi
konularda danismanlik yapmak Gzere 6zel sektdr temsilcilerinden olusan Danisma Kurulu
kurulmustur. Danisma kurulu: https://www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/uye-listesi-51

web adresinde yer almaktadir. Danisma kuruluyla yapilan son toplantinin karar linki:
https://www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/toplantilar-74

"Bolimimizdeki 6grenciler, yabanci dil, milakat, not ortalamasi gibi istenen sartlari yerine
getirdikleri takdirde lisans egitimlerinin belirli bir doneminde baska bir ylksekdgretim kurumunda
yurtdisi

ERASMUS+, MEVLANA ve FARABI égrenci programlari ile egitim gérebilirler. FARABI kapsaminda
anlagmali olunan Universiteler: https://www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/farabi-22

Erasmus+ ve Farabi degisim programlari ile yurticinde ve yurtdisinda farkli bir Gniversitenin
Otomotiv veya ilgili Mihendislik bolimine giden 6grencilerin muafiyet islemleri bolimimiiz
intibak Komisyonu

tarafindan gerceklestirmektedir.

Erasmus+ programindan yararlanmak isteyen bélimimdiz 6grencileri degisim programlarindan
yararlanmak icin Universite Erasmus koordinatorligline basvurmaktadirlar. Basvuru yapabilmek icin
Bolum Baskanliginin onayi alinmaktadir.

ERASMUS+ degisim programindan tlkemizde bagsladigi yildan itibaren 6grencilerimiz
faydalanmaktadirlar. Ogrenci degisim hem ders hem de staj calismalari icin yillik ve dénemlik
olarak yapilabilmektedir. ERASMUS+ programlari kapsaminda ytksekdgretim kurumlari ile olan
iliskiler, hem &gretim Uyelerinin kendi ¢abalari hem de Pamukkale Universitesi'nin sagladig
imkanlar dahilinde gerceklesmistir. Ogrencilerimiz, degisim programlariyla ilgili olarak
bolimimuzdeki ilgili koordinatorlerden danismanlik hizmeti alabilmektedir.

ERASMUS+ kapsaminda 6 Ulke ile anlagma bulunmaktadir. Giden dgrenci sayisi ise 16'dir (bkz.
Erasmus+ Tablo)

Her egitim-6gretim yilinin baslangicinda gerceklestirilen tanisma toplantisinda 6grencilerimize
degisim programlari tanitilmakta, bu programlarla ilgili sorulari detayl bir sekilde
cevaplanmaktadir. Bunun yaninda,

degisim programlari ile gidecek 6grencilerin ders eslestirme ve ders saydirma konularinda sikinti
yasamamalari icin bélimiimiiz Erasmus, Farabi ve intibak komisyonlar titizlikle calismaktadirlar.
Boylece, 6grencilerimizin donem kaybi yasama endiseleri giderilmekte ve degisim programlarini
tercih

etmeleri saglanmaktadir. Bunun yaninda 6grencilerimiz Erasmus+ programi igin hibe ile
desteklenmektedirler. Boylece, 6grencilerimizin bu degisim programindan kaynaklanan
masraflarina

destek olunmasi hedeflenmektedir."
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26. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

27. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Her program ve ders icin (6rglin, uzaktan, karma, aciktan) program amaclarinin ve
ogrenme c¢iktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde gerceklesmektedir. Bu siirecin
isleyisi ve sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. Egitim ve dgretim ile
ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil acilan dersler, 6grenci sayilari, basari
durumlari, geri besleme sonuclari, ders cesitliligi, lab uygulama, lisans/lisansustu
dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde
izlenmekte, tartisilmakta, degerlendiriimekte, karsilastiriimakta ve kaliteli egitim
yonundeki gelisim strdurilmektedir. Program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve
uygulamasi vardir; kurumun akreditasyon stratejisi belirtilmis ve sonuglari
tartisiimistir. Akreditasyonun getirileri, i¢ kalite glivence sistemine katkisi
degerlendirilmektedir.
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28. Egitim ve 6gretim ile ilgili surecler ve istatistiki gostergelerin (her yariyil
acilan dersler, 6grenci sayilari, basari durumlari, geri besleme sonuclari, ders
cesitliligi, lab uygulama, lisans/lisansuisti dengeleri, iliski kesme
sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde izlenmesi,
degerlendirilmesi ve iyilestiriimesine yonelik uygulamalar kanitlanyla
acgiklayiniz. *

Her yariyil agilan dersler

1. 6gretim icin:

ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing="18&dzy=38&br=77718&bl=79158&pr=498&dm="18&ps=0

2. 8gretim icin:

ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=38&br=77718&bl=79158&pr=499&dm="18&ps=0

web adresinde yer almaktadir. Ogrenci sayilar Pusula Bilgi Sistemi tizerinden takip edilmekte ve 1.
ogretimde 284, 2. 6gretimde 192 6grenci bulunmaktadir. Geri besleme her donem her ders igin
anketler ile saglanmaktadir:
https://obis.pusula.pau.edu.tr/DegerlendirmeAnketi/OgretimElemaniGenelSonuc.aspx Ogrencilerin
sektore kolay adapte olabilmesi icin ¢cok sayida laboratuvar uygulamali ders bulunmaktadir.
"Ogrencilerimizin staj veya isyeri egitimi yaptigi firmalardan gelen geri bildirimler, mezunlarimiz ile
yapilan goriismeler, mezunlarin ¢alistigi firmalar ile yapilan gortismeler ile belirlenir. Bolime ait
olan

linkedin grubu ile mezunlarimizin kariyerleri takip edilmektedir. G6zlenen durumlar akademik
personel ile toplantilarda gérisiilmektedir. Ogrencilerimizin staj veya isyeri egitimi yaptig
firmalarda mezuniyet sonrasi istihdam edilmeleri, ayni firmada calisan bdlimimiz mezunlarinin
sayisinin gittikce artmasi program egitim amaglarina ulasildigini gdstermektedir."

29. Programla ilgili 6nerilerin alinmasi ve iyilestirme ¢alismalarinin planlanmasina
yonelik mekanizmalari kanitlariyla aciklayiniz. (ilgili kurul, komite, komisyon
degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket sonuglari vb.) *

Bu konuda Danisma kurulu bulunmaktadir. Danisma kurulu:
https://www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/uye-listesi-51 web adresinde yer almaktadir. Danisma
kuruluyla yapilan son toplantinin karar linki: https://www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/toplantilar-74
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30. Agiklamalariniz kapsaminda baslik igcin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek &énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

31. Bashkla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Egitim ve 6gretim slreglerinin yonetimi

Kurum, egitim ve dgretim sireclerini  bltlncul olarak yénetmek Uzere;
organizasyonel yapilanma (Universite egitim ve dgretim komisyonu, 6grenme ve
o6gretme merkezi, vb.), bilgi ydnetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir.
Egitim ve 6gretim surecleri tst yonetimin  koordinasyonunda yirutilmekte olup;
bu stireclere iliskin gorev ve sorumluluklar tanimlanmistir.

Egitim ve 6gretim programlarinin tasarlanmasi, yuratilmesi, degerlendirilmesi ve
glincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim
belirlidir.

Programlarda 6grenme kazanimi, dgretim programi (mifredat), egitim hizmetinin
verilme bicimi (6rgiin, uzaktan, karma, aciktan), 6gretim yontemi ve 6lgme-
degerlendirme uyumu ve tiim bu sireclerin  koordinasyonu Ust yonetim tarafindan
takip edilmektedir.
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32. Egitim ve 6gretim sureclerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma
ile ilke ve kurallan kanitlanyla agiklaymiz. *

Otomotiv Muhendisligi bolimanin yonetim ve idari yapilanmasinda benimsedigi yonetim modeli,
2547 sayili YOK kanununa gére tanimlandig sekildedir. Operasyonel ve idari/destek siirecleri ilgili
mevzuatlara uygun bir sekilde yénetilmektedir. Universitemiz tarafindan belirlenen i¢ kontrol eylem
planinda 6ngdrilen eylemler etkili bir sekilde uygulanmaktadir. Otomotiv Mihendisligi
programinin egitim plani, dersleri, 6lcme-degerlendirme yontemleri aracihgiyla programa 6zgu
Olgltler asagida linki verilen EBS sisteminde detayli bir sekilde verilmistir.

1. 6gretim igin:

ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=3&br=77718bl=79158&pr=498&dm=18ps=0

2. 6gretim igin:

ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=3&br=77718bl=79158&8pr=499&dm=18ps=0

web adresinde yer almaktadir.

33. Egitim ogretim sureglerini degerlendirme ve iyilestirmesine yonelik
uygulamalari kanitlariyla agiklayiniz. *

Ogrenci anketleri ve Danisma Kurulu toplantilari ile saglanmaktadir. Anket sonuc linki:
https://obis.pusula.pau.edu.tr/DegerlendirmeAnketi/OgretimElemaniGenelSonuc.aspx Danisma
kurulu: https://www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/uye-listesi-51 web adresinde yer almaktadir.
Danisma kuruluyla yapilan son toplantinin karar linki:
https://www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/toplantilar-74

34. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

35. Baslikla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yikleyiniz.
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Ogretim yontem ve teknikleri

Ogretim yéntemi 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme
odakhidir. Tim egitim tirleri igerisinde (6rglin, uzaktan, karma) o egitim triinin
dogdasina uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, siire¢ ve performans odakli
disiplinlerarasi, buttnleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi 6nceleyen
yaklasimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye, 6grenci ilgi,
motivasyon ve bagliligina odaklanilmistir.

Orglin egitim siirecleri 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans égrencilerini
kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar ve ters yiiz 6grenme, proje temelli
dgrenme gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerinin arastirma
stireclerine katimi mufredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. Tim bu
stireclerin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken 6nlemlerin alinmasi sistematik
olarak degerlendirilmektedir.

36. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerini kanitlariyla
aciklayiniz. *

Ogrenci merkezli 6gretim yéntemleri tartisma, gdsterip yaptirma, isbirlikli 5grenme, proje ve beyin
firtinasidir. Tartisma: Duruma gore siniftaki bittin 6grencilerin ya da sinifin belli bir kisminin
katilimini saglayan bir yontemdir. Bu ydntemde, grup Uyeleri tartisma konusunu ¢esitli gorus
noktalarina gore ele alarak tartisirlar ve problem ¢ozme ile ilgili alternatif gérisler ortaya cikarirlar.
Tartismada esas olan noktalardan biri; grubun birlikte diisinme ve dustncelerini belli bir mantik
ériintuist icinde ifade etme cabasidir. Ogrencilerin diisinme, ifade becerileri ve demokratik tutum
gelistirmelerine katki saglar. GOsterip yaptirma: Bu ydntemde, 6gretmen; deney, gosteri gibi bir
etkinligi sinif 6niinde yaparak gésterir ve sonrasinda dgrencilerin yapmalarini saglar. Ogrenciler
sadece bakarak ve izleyerek degil, ayni zamanda yaparak ve deneyerek 6grenmeye calisirlar. Bu
yontem genellikle beceri 6gretiminde uygulanir. Kalabalik siniflarda uygulanmasi zordur.
KANITLAR

ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=38&br=77718bl=79158&pr=498&dm="18&ps=0

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFtkXWQ9gOAJFgR...  18/44



9.07.2024 16:42 TEKNOLOJi FAKULTESI OTOMOTIV MUHENDISLIGI BOLUMU DEGERLENDIRME FORMU (Onizleme)

37. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin uygulamalari kanitlariyla
aciklayiniz. *

Isbirlikli 6grenme: Ogrencilerin ortak bir amac icin birlikte calismalari esasina dayanan bir 6grenme
turudur. Farkli yetenekte olan ¢ocuklar, heterojen gruplarda bir araya gelip, birlerine yardimci olarak
dgrenirler. isbirligi kurma sirasinda yardim etme ve yardim alma, icinde bulundugu grup birliginin
farkina varma gibi 6nemli deneyimler edinilir. B&ylece gelecekte is yasaminda ¢cok 6nemli bir beceri
olan ekip calismasina yatkinlik konusunda kazanimlar gerceklesir. Proje: Proje tabanli 6grenim,
ogrencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda sira disi Grtinler olusturmaya
yonlendiren bir 8gretim yoludur. Ogrencilerin zihinlerini kullanmalarina olanak saglar ve olaylara
genis acidan bakmalarini gerektirir. Beyin firtinasi: Degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir
sorunun ¢dzimune iliskin mimkin oldugunca ¢ok ¢6ziim yollarini elde etmek igin diizenlenmis
olan bir grup calismasi sirecidir. Beyin firtinasinin amaci, 6grencilerin fikir Gretmelerini saglamak ve
onlarin kendilerini ifade etmesini kolaylastirmaktir. Bu teknik, st diizey tartisma teknigi olarak
kullanilir. Firtina dénemi ve degerlendirme dénemi vardir. Basarili bir beyin firtinasinda;
degerlendirmenin sonraya birakilmasi, serbest ve neseli bir ortam yaratilmasi, olabildigince cok
miktarda fikir Gretilmesinin saglanmasi, dnerilen fikirlerin gruplanmasi ve gelistirilmesi cok
onemlidir.

KANITLAR

ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=38&br=77718&bl=79158&pr=498&dm="18&ps=0

38. Acgiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gercgeklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

39. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

ol PAU. . Egitim Ogretim Bilgi Sistemi EMRE ARABACL.pdf

Olcme ve degerlendirme
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Ogrenci merkezli lcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
ylrGtilmekte ve 6grencilerin kendini ifade etme olanaklar mimkiin oldugunca
cesitlendiriimektedir.

Olcme ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklari ve bazilari stirec
odakli (formatif) 6dev, proje, portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadir. Ders
kazanimlarina ve egitim turlerine (6rgtin, uzaktan, karma) uygun sinav ydntemleri
planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve guvenligi  (6rgiin/gevrimigi
sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalari bulunmaktadir.
Olcme ve degerlendirme uygulamalarinin  zaman ve kisiler arasinda tutarliigi ve
guvenirligi  saglanmaktadir. Kurum, dlcme-degerlendirme yaklasim ve
olanaklarini 6grenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali  bicimde
iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrol, hedeflerle
uyumu ve alinan dnlemler irdelenmektedir.

40. Programinizdaki 6lgme ve degerlendirmeye yonelik uygulamalari kanitlariyla
aciklayiniz. *

Ogrencilerin derslerdeki basarilarinin degerlendiriimesinde kullanilan araclar ve bu araclarin
ylzdesel agirliklar, dersi verecek 6gretim Uyesi tarafindan her yariyil basinda PUSULA sisteminde
tanimlanarak 6grenciye duyurulmaktadir. Ogrencilerin ilgili derslerdeki basarilari, yazil ve coktan
secmeli sinav, ddev, sunum ve proje gibi araclarla dlctilmektedir. PUSULA sistemi Gizerinden dersin
sorumlu dgretim Uyesi tarafindan ilgili ders igcin donem basinda tanimlanan ara sinav, kisa sinav,
odev, proje, sunum ve yariyil sonu sinavi gibi 6lcme ve degerlendirme araclari ve bu araclarin etki
oranlar % olarak tanimlanmaktadir (Kanit 1).

Yariyil icerisinde yapilmasi gereken tim sinavlarin takvimleri dnce taslak olarak hazirlanmakta,
ogrencilerden ve 6gretim elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda son halini almakta,
Fakuilte Yonetim Kurulu onayini aldiktan sonra kesinlesmekte ve Teknoloji Fakuiltesi ve Otomotiv
Muhendisligi web sitesinden ilan edilmektedir.

Ogrencilerimizin biitiin sinav ve édevlerden aldiklari notlar PUSULA sistemi tizerinden égrencilere
duyurulmaktadir. Ogrencilerin aciklanan sinav sonuclarina, sinav sonuclarinin ilan tarihini izleyen
bes is guinu icinde dilekge ile itiraz etme hakki bulunmaktadir.

Ogrencinin basarisi, yariyll basinda tanimlanmis olan basari degerlendirme araclarinda aldig
notlarin belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda 6grencilerin
100 Gzerinden elde ettikleri notlar, genel basari diizeyi de g6z 6niline alinarak, harf notuna
donusturilmekte ve dortlik sistemdeki karsiliklar hesaplanmaktadir. Basari 6lgme ve
degerlendirme yéntemleri Pamukkale Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yénetmeligi esaslarina gére degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisini ifade eden notlarin sayisal
degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlari ile basariy1 tanimlayan 6zel kosullar yonetmelik
cercevesinde tanimlidir. ilgili ydnetmelik https://d.pau.edu.tr/m3S2A adresinde yer almaktadir.
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41. Dezavantajli gruplar ve gevrimigi sinavlar gibi 6zel 6lgme turlerine iliskin
uygulamalari kanitlariyla aciklayiniz. *

Otomotiv Muhendisligi Bolimi’'nde engelli ve dezavantajh gruplarla ilgili olarak Pamukkale
Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérligiince belirlenen “Engelli Ogrenci Egitim-Ogretim
ve Sinav Uygulama Esaslar” engelli 6grencilerimiz icin uygulanmaktadir
(https://www.pau.edu.tr/engelliogrencibirimi/tr/sayfa/uygulama-esaslari-4).

Otomotiv Mihendisligi Bolimiinde dezavantajli gruplarin egitim-6gretim etkinliklerinden firsat
esitligi, hakkaniyet ve cesitlilik prensipleri cercevesinde en azami sekilde yararlanabilmesi icin
planlamalar, mekanizmalar, araclar ve uygulamalar yapilmaktadir. Bu kapsamda dezavantajl
gruplarin egitim olanaklarina erisimini artiracak uygulamalar gerceklestiriimektedir (6rnegin ilgili
dersin ders videosunun da PUSULA sistemi (izerinden yayinlanarak dezavantajli gruplarin derse
erisiminin saglanmasi-(Kanit 2)). Ayrica engelli ve dezavantajli 6grencilerimiz ihtiyag olmasi
durumunda PUSULA sistemi (izerinden cevrim ici sinav imkani da bulunmaktadir (Kanit 3).

42. Olcme-degerlendirme yéntemlerinin 6grenci-6gretim elemani geri bildirimi
ders degerlendirme anketleri dikkate alinarak iyilestiriimesine yonelik
uygulamalari kanitlariyla aciklayiniz. *

Otomotiv Muhendisligi Bolimunde, 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin iyilestirilmesi igin “ders
o6grenme ve kazanim anketi"nin yani sira “ders degerlendirme anketleri” de her yariyil sonunda
yapilmaktadir. Béylece, anket sonuclari dersin sorumlu 6gretim Uyesi tarafindan degerlendirilerek
olgme-degerlendirme yontemlerinin iyilestirilmesi icin kullanilmaktadir.

43. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara ydnelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme
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44. Bashkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

(®) Kanit1 EMRE ARABACI.png

(&) Kanit2 EMRE ARABACI.png

(&) Kanit3 EMRE ARABACI.png

Ogrenci kabuli, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi

Ogrenci kabultine iliskin ilke ve kurallar  tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu
ilke ve kurallar birbiri ile tutarli olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi
belge talepleri titizlikle takip edilmektedir.

Onceki 6grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest dgrenme
yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapilmaktadir.
Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik,
kolaylastirici 6nlemler bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kaybr olmamasi
yonuinde uygulamalar vardir.

45. Programa hangi suregle 6grenci kabul edildigini kanitlaryla agiklayiniz.
(Merkezi yerlestirme, yatay/dikey gecis, ¢ift anadal, yandal, 6zel yetenek,
YOS sinavlari vb.) *

Otomotiv Miihendisligi Béliimiine égrenci kabulii, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan uygulanan merkezi sinav sonuglarina gére MF-4 (Matematik-Fen) puan tird ile
yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan sinav sonuclarina gére Otomotiv Miihendisligi Bslimiine
yerlestirilen dgrencilerin kesin kayitlari, Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ve Rektorliik
tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayil Yiiksekdgretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile ilgili
Yiksekdgretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen belgelerle, her yil belirlenen ve ilan edilen
tarihlerde, Ogrenci isleri Daire Baskanligi tarafindan yiritilmekte ve www.pamukkale.edu.tr
adresinden duyurulmaktadir. Ogrenciler kayit islemlerini sahsen E-devlet (izerinden de
gerceklestirebilmektedirler.

Otomotiv Mihendisligi Bolimiine ayrica yatay ve dikey gecis ile 6grenci kabull
gerceklestiriimektedir. Bununla birlikte, ¢ift anadal ve yandal sregleri ile bélimimtize 6grenci
kabult yapilmamaktadir. Dikey Gegis Sinavi ile Otomotiv Muhendisligi lisans programlarina iki yillik
meslek yiiksekokulu programlarindan dikey gecis yapilmasi icin Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan
belirlenen esaslar uygulanmaktadir. Yatay gecislerde 6grenci kabulii ve kaydi, 24 Nisan 2010 tarihli
ve 27561 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan "Yiiksekégretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans
Duizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik” hiikiimlerine gére yapilir (https://d.pau.edu.tr/c3d27af6).
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46. Onceki 6grenmelerin taninmasina iliskin tanimli ilke ve kurallar kanitlariyla
belirtiniz. *

Yiiksek Ogretim kurumlarinda énceki formal (6rgiin) 8grenmenin taninmasi dikey, yatay ve
universite icindeki gecisler Yiksek Ogretim Kurulu'nun belirlemis oldugu "Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapiimasi Esaslarina iliskin Yonetmelik" kapsaminda
gerceklestirilmektedir (https://d.pau.edu.tr/c3d27af6).

Bununla birlikte, 6rglin egitim kurumlar disinda formal olmayan sertifikaya dayali veya tecriibeye
dayali (in-formal ve non-formal) dgrenmenin taninma stireci hentiz Otomotiv Miihendisligi
boliminde uygulanmamaktadir. Ancak, bélim egitim planlarinda yer alan Yabanci Dil dersleri icin
her akademik dénem basinda muafiyet sinavi Pamukkale Universitesi tarafindan diizenlenmektedir.
Bu derslerden beklenen yeterlilikleri sagladigini diistinen 6grenciler yapilan sinavlara girme
hakkina sahiptir. Sinava girip basarili olan 6grenciler ders programinda ilgili derslerden muaf olurlar
(https://d.pau.edu.tr/19cd1327).

47. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilari dikkate alinarak yillara
gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. *

Tablo 1'de Otomotiv Mihendisligi Bolimui icin son bes yila iliskin kontenjanlar, programa yeni kayit
yaptiran 8grenci sayilari, OSYS puanlari ve basari siralari verilmistir. 2021-2022 kayit yaptiran
dgrenci sayisinda son 4 yilda kayit yaptiran ortalama égrenci sayisina gore I. Ogretim icin %36'lik
bir artis gézlemlenirken, Il. Ogretim icin %14'liik bir azalma dikkati cekmektedir.

48. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

49. Baslikla ilgili agiklamalariniza ydnelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Tablo 1 Lisans Ogrencilerinin YGS-OSYS Derece EMRE ARABACI.xlIsx
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Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar strecleri agik,
anlasilir, kapsamli ve tutarl sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasilmistir.
Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimli stirece uygun olarak
yuruttlmekte, izlenmekte ve gerekli  6nlemler alinmaktadir.

50. Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onayi ve
yeterliliklerin sertifikalandiriimasina iliskin tanimli stirecler ve mevcut
uygulamalari kanitlanyla agiklaymniz. *

Pamukkale Universitesi ve Otomotiv Miihendisligi mezunu égrencilerimizin akademik ve kariyer
gelisimini izlemek icin, 15 Agustos 2019 tarih ve 30859 sayili Resmi Gazete yayini ile Pamukkale
Universitesi biinyesinde “Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi” kurulmustur
(http://kariyer.pau.edu.tr/). Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi web sitesi Gizerinden
"Mezun Plaformu” araciligr ile Otomotiv Miihendisligi mezun 6grencilerinin akademik ve kariyer
gelisimi izleme stirecine yonelik calismalar devam etmektedir (Kanit 5).

Otomotiv Muhendisliginde, mevcut olan (240 AKTS karsiligi) derslerin timdni basariyla
tamamlayan ve 4,0 Uizerinden en az 2,0 agirlikh not ortalamasi elde eden 6grencilere lisans
diplomasi verilmektedir.

Otomotiv Mihendisligi mufredatinda ve 8 yariyillik ders planinda yer alan zorunlu ve se¢cmeli
derslerden olusan toplam 240 AKTS'lik ders yukiind, zorunlu stajlarini (Meslek staji (24 is giini) +
isletme Stajini (24 is glin(i)) ve Is yeri egitimini (14 Hafta) basariyla tamamlayan ve 4,0 tizerinden en
az 2,25 agirlikh not ortalamasi elde eden Otomotiv Miihendisligi dgrencilerinin mezuniyet ve
diploma islemleri gerceklestirilmektedir. Pamukkale Universitesi lisans egitim-6gretim
yonetmeliginde belirtilen sartlar saglayan Otomotiv Mihendisligi 6grencileri lisans diplomasi
almaya hak kazanmaktadirlar. Bir 6grencinin Otomotiv miihendisligini basari ile bitirebilmesi icin
genel not ortalamasinin 4,00 lizerinden en az 2,25 ve aldigi her dersin notunun da en az DD veya
basarili olmasi gerekir (https://d.pau.edu.tr/m3S2A).

Otomotiv Muhendisliginde mezuniyet asamasina gelen 6grencilerin ders AKTS yuklerini ve zorunlu
stajlarini tamamlayip tamamlamadiklarinin kontrol( ilk olarak danisman 6gretim Gyesi tarafindan
PUSULA Ogrenci Bilgi Sistemi tizerinden gerceklestirilmektedir. Danisman ders AKTS yiikii ve
stajlarla ilgili kontrolleri yaparak gtincel transkripti onaylar ve “Otomotiv Mihendisligi Mezuniyet
Komisyonu“na bildirir. Mezuniyet komisyonun incelemesinin ardindan mezun durumdaki
ogrencilerin listesi Blim Baskanhgi'nca Fakulte Dekanligina iletilir. Fakilte Yonetim Kurulu'nda
mezuniyetle ilgili kararlar verilir ve mezun olan égrencilerin listesi Ogrenci islerine iletilir ve
diploma hazirlanmasi icin islemleri baslatilir. Diplomalarin hazirlanma stirecinde 6grencilerimiz
gecici mezuniyet belgelerini 6grenci islerinden elde edinebilmektedirler. Ayrica, ingilizce olarak
hazirlanmis Diploma Eki de Diploma ile birlikte tim mezunlara verilmektedir
(https://d.pau.edu.tr/Pj4e6). Diploma, gecici mezuniyet belgesi ve diger belgelerin diizenlenme
esaslari ve kapsamlarina https://www.pau.edu.tr/oidb/tr/sayfa/diploma-islemleri linkinden
ulasilabilir. Otomotiv Mihendisligi Boliminde, mezuniyet ve diplomanin sertifikalandiriimasina
iliskin stirecler, mevcut uygulamalar ve islemler (Kanit 6) ve (Kanit 7) de tanimlanan is akis semasina
uygun olarak yuratilmektedir.
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51. Agiklamalariniz kapsaminda bagslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek &énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

52. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

(A Kanité EMRE ARABACI.png

(8 Kanit7 EMRE ARABACI.png

(&) Kanit5 EMRE ARABACI.png

Ogrenme ortam ve kaynaklari

Sinif, laboratuvar, kitliphane, stlidyo; ders kitaplari, cevrimigi (online)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir
ve dgrencilerin - bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve
kaynaklarinin kullamnimi izlenmekte ve iyilestiriimektedir.

Kurumda egitim-6gretim ihtiyaclarina timdayle cevap verebilen, kullanici dostu,
ergonomik, es zamanli ve es zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis icerik gelistirme
ayrica 6lgme ve degerlendirme ve hizmetici egitim olanaklarina sahip bir 6grenme
yonetim sistemi  bulunmaktadir.

Ogrenme ortami ve kaynaklarn dgrenci-6grenci, 6grenci-d6gretim elemani ve
ogrenci-materyal etkilesimini gelistirmeye y&nelmektedir.
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53. Siniflar, laboratuvarlar ve diger 6grenme ortamlarinin, program egitim
amaclarina ve program ¢iktilarina ulagsmak icin yeterliligini niteliksel ve
niceliksel olarak irdeleyiniz. ilgili kanitlar yiikleyiniz. *

Otomotiv Muhendisligi béliminde dersler, hem teorik hem de uygulamali olarak yuratilmektedir.
Ogrencilerin teorik derslerinin yiiritildigi Teknoloji Fakiitesi'nde 17 Sinif ve 2 Amfi olmak (izere
toplam 19 derslik bulunmaktadir. Bununla birlikte, Otomotiv Mihendisligi biinyesinde 6grencilerin
pratik ve uygulama egitimlerinin yapildigi yaklasik 700 m2 kapali alana sahip 7 adet laboratuvar
bulunmaktadir:

« Bilgisayar ve CAD Laboratuvari (30 Adet Bilgisayar, 2 Adet Projektor)

- Temel Motor Teknolojisi Laboratuvari (20 Adet Motor Egitim Tezgahi, Motor Test Dinamometresi
ve Emisyon Test Sistemi)

« Temel islemler Laboratuvari ve CNC Laboratuvari (2 Adet CNC, 1 Adet Torna, 1 Adet Freze, 10
Adet Egitim Masasi)

« Oto Elektrik ve Elektronik Laboratuvari (1 Adet Otomotiv Elektrik Egitim Sistemi)

« Yakit Enjeksiyon Sistemleri Laboratuvari (1 Adet Yakit Enjeksiyon Egitim Sistemi, 1 Adet Enjeksiyon
Elektronik Sistemi)

« Otomotiv Sasi ve Gli¢ Aktarma Organlari Laboratuvari (1 Adet Arag Sasisi, 20 Adet Egitim Amacl
Otomatik Sanziman)

« Motor Test Laboratuvari (1 Adet Motor Dinamometre Tes Diizenegi, 1 Adet Emisyon Test Ol¢iim
Sistemi)

54. Ogrencilerin erisebildigi 6grenim 6gelerine yonelik basili ve e-kaynaklarin
yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yiikleyiniz. *

Otomotiv Muhendisligi bolimiinde, 6grencinin aldigi her bir ders icin egitim dgretim donemi
boyunca kullanilacak ders kaynaklar PUSULA sisteminde yer alan Egitim Ogretim Bilgi
Sistemi>Egitim Ogretim Klavuzu'nda belirtilmektedir (Kanit 7). Bununla birlikte, ilgili dersin
sorumlu 6gretim Uyesi tarafindan hazirlanan ders notlari ve materyalleri PUSULA sisteminde yer
alan "EDS-Egitim Destek Sistemi” lizerinden dgrencinin erisimine sunulmaktadir (Kanit 8). Dersin
sorumlu 8gretim Uyesi tarafindan hazirlanan ve 6grencilerin erisimine sunulan ders notlari ve
materyalleri ile birlikte, Otomotiv Mihendisligi alaninda kullanilan kitap gibi basili kaynaklar
Pamukkale Universitesi Prof. Dr. Fuat SEZGIN Kittiphanesi (https://kutuphane.pau.edu.tr/) araciligi
ile 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir.

55. Ogrenme ydnetim sistemi uygulamasi ve yeterliligini irdeleyiniz. *

Ogrencilerin bilgi ve dokiimana ulasimini kolaylastiran bir sistem olarak Egitim Destek sistemi
akademisyenler tarafindan aktif bir sekilde kullanilmaktadir. Bununla birlikte ders materyali
paylasimi da agirlikli olarak bu sistem lizerinden yurittlmektedir.
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56. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yénelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

57. Baslkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Akademik destek hizmetleri

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yén gosteren, akademik
sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olan bir danisman 6gretim Gyesi
bulunmaktadir. Danismanlik sistemi  6grenci portfolyosu gibi yontemlerle takip
edilmekte ve iyilestiriimektedir. Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir ve
cesitli erisimi olanaklari (ylz yiize, ¢evrimici) bulunmaktadir.

Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir (ylz ylize
ve cevrimici) ve 6grencilerin bilgisine sunulmustur. Hizmetlerin yeterliligi takip
edilmektedir.
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58. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve 6grencinin
gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini kanitlariyla
Ozetleyiniz. *

"Pamukkale Universitesi Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi 15 Agustos 2019 tarih
ve 30859 sayili Resmi Gazete yayini ile faaliyete baslamistir. Bu merkezin amacglari:

1)Universitenin ilgili birimlerinin ve tim akademik programlarinin is birligiyle kariyer danismanlig
alaninda arastirmalar yapmak; tniversite 6grencilerinin kariyer planlamalarina, tGniversiteden
calisma yasamina gecislerinde uyum saglayabilmelerine ve mezuniyet sonrasinda kendi
ozelliklerine uygun islere yerlesmelerine, kariyer psikolojik danismanhgi yoluyla yardimci olmak.
2)Gerektiginde Pamukkale Universitesi Strekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile is birligi
icinde Universitenin dgrencilerine ve mezunlarina, mesleki yeterliklerini artirmalarina ve
alanlarindaki yeni gelismeleri takip etmelerine ydnelik egitimler vermek.

3)Mezunlara ve Universiteye deger katacak calismalarin yapilabilmesine imkan saglamak (izere,
Universite ile mezunlar arasinda bir iletisim birimi ve kanali olusturmak.

4)Universite dgrencilerinin staj yapabilecekleri kurum sayisini artirarak, égrencilerin staj
yapabilecekleri kurumlarla baglantilar kurmalarini saglamak.

5)Universite dgrencilerinin ve mezunlarinin kariyer gelisim stireclerine iliskin izleme calismalarini
yapmaktir.

Ayrica 6grenciler Yetenek Kapisi, Kariyer Kapisi, Mezun Platformu ve Kariyer Danismanlig
platformlarindan da faydalanmaktadir.

Akademik danismanlik sisteminin, bdlim hedeflerinin gerceklesmesi ve dgrenci basari diizeyinin
artinlmasi cercevesinde dneminin blyik oldugu dustinilmektedir. Akademik danisman, kendisine
verilmis olan égrencilerin; ders basarilarini, egitimden yararlanma durumlarini, programa iliskin
dileklerini ve isteklerini, sosyal gelisim durumlarini, sikintilarini, burslarini yakindan izlemek,
ogrencilerini olanaklar ve yonetmelikler cercevesinde desteklemek konusunda kendisini sorumlu
olarak gérmektedir.

Akademik danismanlik hizmetleri; 6grencilerin ders programlarinin yapilmasina yardim etmek,
sinavlar, yonetmelikler ve etkili calisma yontemleri gibi 6gretim faaliyetleri ile ilgili konularda bilgi
vermek; ydnetim ve 6grenci arasindaki iletisimi saglamak ve 6zel problemler gibi noktalar
icermektedir. Akademik danismanlar 6grencilerin basarilarini izler, sosyal gelisim ve Universite
yasantisina kolay uyum saglamalari igin rehberlik yapar. Akademik danismanlar, mesleki
deneyimlerini ve birikimlerini 6grenciler ile paylasirlar.

Danisman 6gretim Uyesi her donem basinda otomasyon Uzerinden égrencinin ders secimlerini
degerlendirir. Gereken durumlarda 6grenciyi sistem Uizerinden uyarabilir, ya da cagirip goriserek
onu ydnlendirebilir. Gliz ve bahar yariyillarinda bir 6grenci ydnetmelikte belirlenmis sartlara sahip
olmasi durumuna gore daha fazla derse kayit yaptirabilir. Ders kayit haftasindan sonraki hafta ders
ekleme silme haftasi olarak belirlenmistir.

Akademik danisman listesi, Boliim Baskanligi'nca belirlenmekte ve 6gretim elemanlari tarafindan
yapilmaktadir. Blimiimiiz 6gretim elemanlarinin her biri (Docent, Dr. Ogr. Uyesi ve Arastirma
Gorevlisi), 6grencilerin girisinden mezun oluncaya kadar gecen siire icinde ders ve kariyer
planlamasi konularinda danismanlik yapmak tizere gorevlendirilmektedir.

Akademik danismanliklara ilave olarak 6grencilerimize staj ve isyeri egitimi icin isyeri secimi,
degerlendirilmesi ve izlenmesi icin staj ve isyeri egitimi komisyonu bulunmaktadir.

Ogrencilere egitimin ilk haftalarinda “Tanisma Toplantisi” diizenlenerek béliimiin fiziksel olanaklari
ve bolimdeki ortami tanimalari, birbirleri ile ve 6gretim elemanlari ile tanismalari saglanmaktadir.
Tdm 6gretim Uyelerinin davet edildigi bu toplantida, egitim 6gretim konularinda genel bilgi,
akademik kadro ve bolimin yapisi, laboratuvar olanaklari, diger yurtdisi Gniversiteleri ile olan
iliskiler, Ogrenci degisim, staj ve isyeri egitimi programlari vs. bilgiler sunulmaktadir.

KANIT

https://www.pau.edu.tr/kariyer
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59. Ogrencilerin akademik destek ve kariyer gelisimine yénelik danismanlik
hizmetlerinden faydalanma duzeyini irdeleyiniz. *

Ogrencilerin akademik destek ve kariyer gelisimine yénelik danismanlik hizmetlerinden
faydalanma diizeyi, 6gretim elemanlarinin tim ¢abalarina ragmen, heniiz istenilen seviyede
degildir. Kendilerine sunulan hizmetin kiymetini anlayacak farkindaliga pek azi sahiptir. Pek ¢ok
ogrenci ancak son sinifa geldiginde kariyerleri konusunda bir seyler yapma telasina diismektedir.
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60. Ogrencilere sunulan rehberlik, psikolojik danismanlik hizmetlerini kanitlariyla
acgiklayiniz. *

"Pamukkale Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yonetmeligi 09.06.2014 tarihinde Resmi Gazete'de yayinlanmistir. Merkez faaliyetleri Prof. Dr. Hilya
Sahin Baltaci'nin 04.09.2016 tarihinde merkez mudurl olarak gorevlendirilmesi ile baslamistir.
Merkez faaliyetlerini ylritmek Gizere Uzm. Psk. Deniz Kiicliker 19.04.2017 tarihinde ve Psk. Dan. Isil
Ozkilic 31.05.2017 tarihinde dgretim gérevlisi olarak gérevlendirilmislerdir. Dr. Psk. Dan. Turnel
Altan ise 31.05.2019 tarihinde dgretim gorevlisi olarak gérevlendirilmistir. idari personel Fatma
Sagit 27.01.2020 tarihinde sekreteryada goreve baslamistir. Merkez aktif olarak Mayis 2017'de
faaliyetlerine baslamistir. Kurumda 2 ofis, 3 bireysel psikolojik danisma odasi, 1 grupla psikolojik
danisma odasi bulunmaktadir. PDREM Mayis 2017'den beri Pamukkale Universitesi 6nlisans, lisans
ve lisansUstl 6grencileri igin bireysel-grupla psikolojik danisma hizmeti vermektedir. Buna ek olarak
her sene yeni kayit yaptiran 10bin civari 6grenci icin diizenlenen Oryantasyon Programini koordine
etmekte ve ilgili materyalleri hazirlamaktadir. Pandemi sireci ile birlikte ORY101 kodlu online ve
kredisiz bir uyum programi da gelistirilmistir. Ogrenciler EDS (izerinden ORY101 materyallerine
erisebilirler. Bunun yani sira PDREM Ekibi bilimsel arastirmalar yurttmekte, uluslararasi kongre ve
dergilerde bildiri ve makaleleri bulunmaktadir. Pandemi ile birlikte verilen hizmetler online ya da
yliz yiize olarak glincellenmistir.

Sunulan Hizmetler

Oryantasyon Programi: Oryantasyon Programlari, kampus ve kampus olanaklarini tanitmayi ve
Universiteye yeni baslayan 6grencilerin uyum siirecinde onlari desteklemeyi amaclayarak
hazirlanmis olan programlardir.

ORY101 (Oryantasyon 101): Oryantasyon Programi'na ek olarak PDREM tarafindan hazirlanan
Oryantasyon 101 (ORY101), biitiin sinif seviyelerindeki Pamukkale Universitesi lisans ve lisansiistii
ogrencileri icin 20.09.2021 tarihinden itibaren erisime acilmistir. Gectigimiz gliz ddneminde
17binden fazla 6grencimizin erisim sagladigi ORY101, dgrencilerin akademik, kilturel, fiziksel
saglik ve psikolojik saglik alanlarinda kendilerini gelistirebilecedi yazili ve gorsel materyallerden
olusur ve kredisizdir. Ogrenciler ORY101'e EDS (izerinden 14 hafta boyunca online olarak
erisebilirler.

Online Brosur Serisi: Pandemi nedeniyle dijital formatta diizenlenen seriye bugtine kadar toplam
14.109 kez erisim saglanmustir. 34 konu basligindan olusan seri, bir Gniversite 6grencisinin en ¢ok
glcluk yasayabilecegi distinilen noktalarda yardimci olmayi amaclamaktadir. pau.edu.tr/pdrem
adresinden Dokiimanlar tabina tiklayarak brosirler pc veya telefona indirilebilir.

Online ya da YUz Yiize Bireysel Psikolojik Danisma: Bireysel psikolojik danisma hizmetleri online ya
da yuz yuze verilmektedir. Bu hizmetten yararlanmak icin Pusula Bilgi Sistemi'nden PDREM
Randevu Sistemi'ne tiklanmasi ve basvuru icin gereken formlarin tamaminin doldurulmasi
gerekmektedir. Bagvuranlarla telefon ve e-posta lizerinden iletisime gegilecektir. Bu nedenle PAU
Pusula sistemindeki iletisim bilgilerinin glincel olundugundan emin olunmalidir. Psikolojik danisma,
kisinin kendini anlamas, farkindalik kazanmasi, problemlerini tanimlamasi ve ¢oziim yollari
Uretmesi, kararlar almasi, kapasitesini gelistirmesi, cevresiyle uyumlu ve saglikl bir iletisim halinde
olmasi ve kendini gelistirmesi icin uzman kisilerce verilen profesyonel yardim surecidir.

Online ya da YUz Yize Grupla Psikolojik Danisma: Grupla psikolojik danismada 6zellikle bireyin
kendini tanimasi, kendini anlamasi, kendine ve kendi problemlerini ¢cozmede daha ¢ok gti¢ ve
gliven kazanmasi, baskalarini daha iyi taniyabilmesi, daha iyi iletisim becerileri kazanabilmesi, yeni
sosyal beceriler elde etmesi, daha bagimsiz ve olgun davranabilmesi amaglanmaktadir. Bu
hizmetten yararlanmak igin Pusula Bilgi Sistemi'nden PDREM Randevu Sistemi'ne tiklanmasi ve
basvuru icin gereken formlarin tamaminin doldurulmasi gerekmektedir.
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61. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek &énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

62. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Tesis ve altyapilar

Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli calisma alanlari;
saglik, ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina  sunulmustur. Tesis
ve altyapilarin kullanimi irdelenmektedir.
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63. Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve
enformatik altyapilarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yiikleyiniz. *

"Ogrencilerimiz Bilgisayar ve CAD Laboratuvari imkanlarindan giin icinde istedikleri saatlerde
istifade edebilmektedir.

Ayrica 6grencierimizin ve akademisyenlerin bilgilerinin tutuldugu ve kullanici adi ve sifreyle giris
yapabilecekleri

Pusula Bilgi Sistemi mevcuttur. Bu sistem (izerinden e-mail, uzaktan egitim canli ders sistemi, ders
materyali paylasma, uzaktan sinav veya 6dev sistemi, danismanlik islemleri, ders degimi, ders
drogrami, staj ve is yeri egitimi vb. egitim-6gretim strecleri boyunca tiim ihtiyaglarini karsilayan bir
enformatik sistem ile hizmet sunulmaktadir.

Bir 6neri olarak, 6grencilerimizin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulmak igin is istasyonu
bilgisayarlar tedarik edilebilir. Is istasyonlar (workstation), profesyonel is yerleri icin tasarlanmis ve
en son dzelliklere sahip mobil veya masatisti bilgisayarlara verilen isimdir. is istasyonlari, siradan
bilgisayarlardan farkli olarak daha karmasik ve daha profesyonel calismalar icin kullanilir. Bytk
veriler, karmasik veri islemleri, 3D modelleme yapan calisanlarin kullanmasi icin tasarlanmistir. Uzun
stren sertifikasyon asamalarindan gecerek hazirlanan Workstation'lar uzun siire problemsiz bir
sekilde calisma olanagi saglar. Yiksek veri hacmi ya da karmasik programlar tizerinde sorunsuz bir
bicimde calismamiza yardimci olur. Workstation'lari diger bilgisayarlardan ayiran 6zellikler
sunlardir:

Masalisti is istasyonlarinda intel Xeon islemci kullanilir. Her birinde 8 cekirdek bulunan bu
islemcilerden iki tane takilabilen Workstationlar ise ¢cok daha yiiksek performans saglar.
Workstation'lara 8 taneye kadar ekran baglanabilir. Ozellikle coklu ekran calismalarinda gereklidir.
Ayrica Diger PC sistemlerinden farkli olarak ECC bellekler kullanilir. Bu bellekler sayesinde sistemde
kilitlenme ya da sistem ¢6kmesi gibi sorunlar yasanmaz.

KANIT

Bilgisayar ve Enformatik Sistem.docx

64. Ogrencilerin ders disi etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilarin
yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yiikleyiniz. *

Kampus alani icerisinde yer alan ders disi etkinlik alanlari ve bu alanlarda gerceklestirilen
etkinliklere 6grencilerin ilgisi oldukca iyi seviyededir. Universitemiz birimlerinin gerek duyurulari
kendi web sitelerinden ve sosyal medyadan duyurmanin yanisira, pusula sistemi tzerinde yer alan
e-posta agi ile tim dgrencilere ulastirilabilmektedir. Bu da ders disi etkinliklere olan katilimi énemli
olctide artirmaktadir.

KANIT

Egitim Digi imkanlar.docx

65. Ogrenme ortamlari ve diger alanlarda uygulanan is saghgi ve givenligi
uygulamalarini ve yeterliligini kanitlariyla agiklayiniz. *

"Ogrencilerin 6grenim alani icerisinde yeterli sayida yangin séndiirme tiipii ve yeterli uzaklikta
yangin hortum makarasinin bulundugu yangin dolaplari bulunmaktadir. Bunun yaninda, derslikler,
laboratuvarlar, 6gretim Uyelerine ait odalar ve koridor tavanlarinda duman dedektorleri
bulunmaktadir. Laboratuvarlarda elektrik her odada bulunan ayri sigorta kutularindan
saglanmaktadir. Ayrica Universitenin Kinikli Kampist girisinde bir adet giivenlik kuliibesi
bulunmakta olup kampUsiin bir cok bolgesi glivenlik kameralari ile izlenmektedir.”
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66. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara ydnelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

67. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Bilgisayar ve Enformatik Sistem EMRE ARABACI.docx

Egitim Disi imkanlar EMRE ARABACL.docx

Dezavantajli gruplar

Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlk,
go¢men vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik
gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyaci dikkate
alinarak olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaclar dogrultusunda
engelsiz Universite uygulamalan bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina
erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestiriimektedir.
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68. Engelliler icin alinmis olan altyapi dizenlemelerin yeterliligini kanitlariyla
irdeleyiniz. *

Yiksekogretim Kurulu Baskanhgr 20 Haziran 2006 tarih ve 26204 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yiirirliige giren "Yiiksekdgretim Kurumlar Oziirliiler Danisma ve Koordinasyon
Yonetmeligi“ni ¢ikarmistir. Yonetmeligin 8. maddesinde “Yuksekdgretim kurumlar 6zrlt 6grenci
birimleri” tanimlanmakta ve her bir Gniversitede kurulmasi dngérilmektedir. Ayrica, 14/08/2010
tarih ve 27672 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan “Yiksekogretim Kurumlari Engelliler Danisma ve
Koordinasyon Yénetmeligi” geregi 02.05.2017 tarih ve 9/6 sayili Universitemiz Senato toplantisinda
kabul edilen Engelli Ogrenci Birimi Yonergesi' nin 5 inci maddesine istinaden Engelli Ogrenci Birimi
Koordinatorligl kurulmustur. Koordinatorliikte, koordinatdr ve 2 idari personel gérev yapmaktadir.
Pamukkale Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérligi'niin misyonu engelli grencilerin
evrensel ve insan haklarina iliskin degerler 1s1ginda, glincel bilgi ve teknolojiyi kullanarak, ulusal ve
uluslararasi standartlarda egitim-6gretim, arastirma- gelistirme ve uygulama yapma haklarinin
gozetilmesi, engellerine ragmen toplumsal, kisisel ve mesleki gelisimlerine katkida bulunmaktir.
Pamukkale Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérligi'niin vizyonu, herkesin yerleske
icerisinde yer alan tim mekanlara, hizmetlere ve bilgi kaynaklarina erisebilmesini saglamaktir.
Pamukkale Universitesi Engelli Ogrenci Birim Koordinatérligii tarafindan tniversitemize yeni kayit
olan 6grencilerimiz ile tanisma toplantisi yapilmistir. Daha sonrasinda Universitemizde okuyan tim
ozel gereksinimli 6grencilerimizle vize ve final haftalar dncesi sorunlarinin degerlendirilmesi
¢6zlme ulagsmasi amaciyla toplantilar diizenlenmistir.

Pamukkale Universitesi Engelsiz Yarinlar Toplulugu ve Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii
tarafindan; 3 Aralik Diinya Engelliler Glini miinasebetiyle Prof. Dr. Hiseyin Yilmaz Kongre ve Kdlttr
Merkezinde “Kariyerime Engel Yok” konulu bir panel gerceklestirilmistir. Yine bu 6zel glinde
Pamukkale Universitesi Engelli Ogrenci Birimi ve Pamukkale Universitesi Ozel Egitim Toplulugu
tarafindan Ozel Gereksinimli dostlarimiz hakkinda biraz farkindalik yaratabilmek, bilinclenebilmek
adina ""Ozel Egitimde Tani ve Egitim"" adli etkinlik diizenlenmistir.

Universitemizde okuyan &zel gereksinimli dgrencilere yonelik ilki salgin siirecinde ikincisi sinav
stireclerindeki kaygiyr 6lcmek tzere iki anket yapilmistir. Anket sonuclarindan elde edilen veriler ile
ogrencilere yonelik etkinlikler ve destekler planlanmistir.

Pamukkale Universitesi (PAU), Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérligu tarafindan akademik ve idari
personele yonelik, isaret Dili Egitimi baslatilmistir.

KANIT

https://www.pau.edu.tr/engelliogrencibirimi

69. Engelli 6grencilerin 6grenme ortamlari ve altyapiya yonelik ihtiyaclarina
iliskin taleplerini degerlendiren mekanizmalari kanitlariyla aciklayiniz. *

Pamukkale Universitesi Engelli Ogrenci Birim Koordinatérligu tarafindan tniversitemize yeni kayit
olan dgrencilerimiz ile tanisma toplantisi yapilmistir. Daha sonrasinda Universitemizde okuyan tiim
ozel gereksinimli 6grencilerimizle vize ve final haftalari 6ncesi sorunlarinin degerlendirilmesi
¢6zlime ulasmasi amaciyla toplantilar diizenlenmistir.

Universitemizde okuyan &ézel gereksinimli 6grencilere yonelik ilki salgin stirecinde ikincisi sinav
sureclerindeki kaygiyr 6lcmek Gzere iki anket yapilmistir. Anket sonuclarindan elde edilen veriler ile
ogrencilere yonelik etkinlikler ve destekler planlanmistir.
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70. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yénelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

71. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Sosyal, kulturel, sportif faaliyetler

Ogrenci topluluklari ve bu topluluklarin - etkinlikleri, sosyal, kiiltirel ve sportif
faaliyetlerine yonelik mekan, bitce ve rehberlik destegi vardir.
Ayrica sosyal, kulturel, sportif faaliyetleri yirlten ve ydneten idari 6rgltlenme
mevcuttur. Gerceklestirilen faaliyetler izZlenmekte, ihtiyaclar dogrultusunda
iyilestitilmektedir.

72. Programinizda sosyal, kilturel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve
yurattulmesine iliskin uygulamalar kanitlariyla aciklayiniz. *

Ogrencilere, ders disi zamanlarini, sosyal, kiiltiirel, sanatsal veya sportif etkinliklerle
degerlendirebilme aliskanliginin kazandiriimasi icin programli calismalar gerceklestirilmektedir. Bu
calismalar, Saghk Kulttr ve Spor Dairesi Baskanligi bunyesinde kurulmus olan 6grenci topluluklar
tarafindan yuruttlmektedir. Topluluklar tarafindan diizenlenen panel, konferans, sdylesi, gibi
etkinlikler Teknoloji Fakultesi binasi icerisinde yer alan 1 adet cok amacli toplanti salonunda
(konferans salonu) gerceklestirilmektedir. Ogrenci topluluklari olusturma, onaylama, izleme ve
degerlendirme sistemi Universitemiz Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan
desteklenmektedir. Otomotiv Miihendisligi Bélimiine ait “Pamukkale Universitesi Otomotiv
Teknolojileri Toplulugu” isminde 6grenci toplulugu bulunmakta olup resmi hesabina ait link
asagida belirtilmistir:

KANIT

https://www.instagram.com/pau.otto/
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73. Ogrencilere diizenlenen etkinliklerin duyurulmasina ve katilimini tesvik
etmeye yonelik calismalarinizi kanitlaryla agiklaymniz. *

Fakiltemiz 6grencilerin mesleki gelisim ve becerilerini arttirmasi icin etkinlikler diizenlemekte,
ogrencilerin bu etkinliklere katilimini saglamak adina afisler ve tekrarlayan e-postalar ile
bilgilendirmeler gerceklestiriimekte, katilim 6zendirilmekte ve izlenmektedir. Pamukkale
Universitesi Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin etkinliklere ait duyuru sayfasi:

KANIT

https://www.pau.edu.tr/sks/tr/haberler

Pamukkale Universitesi BAP Uygulama Yénergesi cercevesinde; Pamukkale Universitesi BAP
Koordinatorligi tarafindan bilimsel etkinliklere katilmak icin destekler mevcuttur. Lisans
ogrencilerinin katilimini tesvik etmeye yonelik destegin icerigine ait link asagidadir:

KANIT

https://ebap.pau.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfalid=92

74. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek &énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

75. Baslkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Ogretim Kadrosu
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76. Ogretim kadrosunun egitim-dgretim etkinliklerini yiriitecek ve programin
tim alanlarini kapsayacak bigimde, sayica yeterliligini irdeleyiniz. *

Pamukkale Universitesi Otomotiv Mihendisligi Bolimiinde gérev yapan égretim uyelerinin unvan
dagiimlar toplam 3 Docent, 7 Dr. Ogretim Uyesi seklindedir. Ayrica Ar. Gér. Dr. pozisyonunda 1
ogretim elemani bulunmaktadir. Bolimde toplam 2 Arastirma gorevlisi ilgili derslerin
uygulamalarinin yiratilmesinde katki saglamaktadir. Bunun yani sira Bolimimuzde idari isler igin
gorevli 1 bolim sekreteri bulunmaktadir. Bolimimiiz 6gretim Uyelerine iliskin detayli bilgiler
asagida verilmistir:

1) Doc. Dr. Erkan OZTURK

2) Dog. Dr. Ozer CAN

3) Doc. Dr. Emre ARABACI

4) Dr. Ogr. Uyesi Eylem YILMAZ ULU

5) Dr. Ogr. Uyesi Nimet KARDES SEVER

6) Dr. Ogr. Uyesi ismail OZTURK

7) Dr. Ogr. Uyesi Oguzhan DOGAN

8) Dr. Ogr. Uyesi Mustafa AYDIN

9) Dr. Ogr. Uyesi Yalcin BULUT

10) Dr. Ogr. Uyesi Zafer ORTATEPE

11) Ars. Gor. Dr. Serdar HALIS

12) Ars. Gor. ibrahim TAS

13) Ars. Gor. Emirhan YELEKIN

Yukarida isimleri verilen personellerin calisma alanlari asagida verilmistir:

1) Doc. Dr. Erkan OZTURK

Doktora - (2011) Gazi Uni,, Fen Bil. Enst, Makine Egt. A.B.D, Ankara

ilgi Alanlari; Dinamik, titresim, Termodinamik, icten Yanmali Motorlar, Yenilenebilir yakitlar ve
yanma, Egzoz emisyonlari, Sayisal analiz.

2) Doc. Dr. Ozer CAN

Doktora - (2012) Gazi Uni,, Fen Bil. Enst, Makine Egt. A.B.D, Ankara

ilgi Alanlari; icten Yanmali Motorlar, Yenilenebilir yakitlar ve yanma, Egzoz emisyonlari

3) Dog. Dr. Emre ARABACI

Doktora - (2014) Gazi Uni,, Fen Bil. Enst, Makine Egt. A.B.D, Ankara

ilgi Alanlari; icten Yanmali Motorlar, Termodinamik, Atik Isi Geri Kazanimi

4) Dr. Ogr. Uyesi Eylem YILMAZ ULU

Doktora - Pamukkale Uni., Fen Bilimleri Ens.

ilgi Alanlari; Termodinamik, Yenilenebilir Enerji Sistemleri

5) Dr. Ogr. Uyesi Nimet KARDES SEVER

Doktora - (2012) Ohio State Uni., Miihendislik Fakiiltesi, Birlesik Sistemler Miihendisligi Bol.,
Columbus, ABD

6) Dr. Ogr. Uyesi ismail OZTURK

Doktora (2017) Uludag Uni., Fen Bil. Enst,, Otomotiv Miih. Bél., Bursa

ilgi Alanlari; Arac carpisma simiilasyonu ve optimizasyonu, Sonlu elemanlar analizi, Bilgisayar
destekli tasarim ve mihendislik.

7) Dr. Ogr. Uyesi Oguzhan DOGAN

Doktora - (2012) Karabiik Uni., Fen Bilimleri Enst.,, Makine Egt. A.B.D,, Karabiik.

ilgi Alanlari; icten Yanmali Motorlar, kamsiz motorlar, Supap sistemleri, VVT ve elektromekanik
supap sistemleri, Piroliz, pirolitik yakitlar, yenilenebilir gaz ve sivi yakitlar, Yanma, emisyon ve
performans analizi,

8) Dr. Ogr. Uyesi Mustafa AYDIN

Doktora - (2018) Makine Miihendisligi Karabiik Universitesi, Fen Bilimleri Enstitis(i

ilgi Alanlari; Otomotiv Elektrik-Elektronik ve Mekatronik, Gémiilii Sistem Tasarimi, Motor Yénetim
Sistemleri ve Tasarimi

9) Dr. Ogr. Uyesi Yalcin BULUT
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Doktora - (2020) Pamukkale Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisiit Makine Miihendisligi Anabilim Dali
ilgi Alanlari; Robotik, Mekanizma Analizi ve Sentezi, Dengeleme Mekanizmalari

10) Dr. Ogr. Uyesi Zafer ORTATEPE

Doktora Ankara Yildinm Beyazit Universitesi

ilgi Alanlari; Giic Elektronigi, Elektrik Makineleri ve Striiciileri, Gii¢ Sistemlerinin Analizi, Glic
Gevirgegleri, Gug Kalitesi, Yenilenebilir Enerji

11) Ars. Gor. Dr. Serdar HALIS

Doktora: Gazi Universitesi, Fen Bilimleri Enstitisti, Otomotiv Miihendisligi ABD.

Dogum Yeri Manisa 1990

ilgi Alanlari; icten Yanmali Motorlar, RCCI Motorlari

12) Ars. Gor. ibrahim TAS

Yiiksek Lisans - (2019) Bursa Uludag Universitesi Fen Bilimleri Enstitisti

Doktora - (2019) Devam Ediyor

ilgi Alanlari; icten Yanmali Motorlar, Hesaplamali Akiskanlar Dinamigi, GDI Motorlari

13) Ars. Gor. Emirhan YELEKIN

Yiiksek Lisans - (2022) Afyon Kocatepe Universitesi Makina Miihendisligi

Doktora - (2022) Devam Ediyor

ilgi Alanlari; icten Yanmali Motorlar, Piroliz, Alternatif Yakitlar, Tasit Dinamigi

KANIT

https://www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/akademik-27

77. Agiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(
(
(
(
(

1) Calisma bulunmamaktadir.

2) Uygulamaya ydnelik planlamalar bulunmaktadir.

3) Planlamalara yénelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

78. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.
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Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
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Tdm 6gretim elemanlarinin  etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve
uzaktan egitim sureglerini  6grenmeleri ve kullanmalari icin sistematik egiticilerin
egitimi etkinlikleri (kurs, calistay, ders, seminer vb) ve bunu Ustlenecek/
gerceklestirecek 6gretme-6grenme merkezi yapilanmasi vardir. Ogretim
elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artinlmaktadir. Kurumun
ogretim yetkinligi gelistirme performansi degerlendirilmektedir.

79. Ogretim kadrosunun, programin sirdiriilmesi, degerlendirilmesi ve
gelistirilmesi yonundeki yaklasim ve uygulamalarini irdeleyiniz. *

80.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFtkXWQ9gOAJFgR...

Bolimimuzde tam zamanl olarak gorev alan toplam 10 6gretim Uyesi ve 1 6gretim elemani
bulunmakta olup, bu 6gretim Uyelerinin deneyimi 2-10 yil araliginda degismektedir. Otomotiv
Muhendisligi programinin gerektirdigi mesleki alan derslerinin timd bolim buinyesindeki bu
dgretim Uyeleri ve 6gretim elemanlar tarafindan verilmektedir. Ogretim uyelerinden 1 tanesi
yuksek lisans ve doktora egitimlerini yurtdisinda tamamlamistir. Ayrica 6gretim uyelerinin
bircogunun arastirma ve mesleki kuruluslarda tyeligi bulunmaktadir. Bolim 6gretim Gyeleri
tarafindan son bes yilda yapilan ve nitelikli uluslararasi hakemli bilimsel dergilerde yayimlanmig
olan bircok arastirma makaleleri ve arastirma projeleri bulunmaktadir. Bunlarin yani sira bolim
ogretim Uyeleri ve arastirma gorevlileri her yil kendi alanlarinda diizenlenen ulusal ve uluslararasi
nitelikli toplantilarda s6zlU veya poster bildirili olmak Gzere aktif bicimde katilim goéstermektedir.

Ogretim elemanlarinin egiticilerin egitimi sertifikasi sahiplik oranini
degerlendiriniz ve bu egitimi almalarina yonelik uygulamalari kanitlaryla
aciklayiniz. *

Bolumumizde gorev yapan 6gretim elemanlarinin egiticilerin egitimi sertifikasi bulunmamakta
olup yakin zamanda bu egitimi almalarina yonelik bir planlama yapilmamistir. Ancak bolimimiz
icerisinde gorev yapan 10 6gretim Uyesinin 5'i (yani 6gretim Uyelerinin %50'si) Teknik Egitim
Fakdltesi mezunudur ve lisans 6gretimleri stiresince egitim bilimi ile ilgili tim dersleri basari ile
almislardir ve bu sartlardaki 6gretim elemanlari igin egiticinin egitimi sertifikasi almasina gerek
olmadigi dustintilmektedir. Bunun disindaki miihendislik fakltesi kdkenli dgretim tyeleri ise
doktora 6grenimleri icerisinde egitimde 6lgme degerlendirme ve planlama UGzerine almis olduklari
g6z oniine alindiginda bu dgretim Uyelerinin de egiticinin egitimi sertifikasi almasina gerek
olmadigr dustintlmektedir.
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81. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yénelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek &énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

82. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6dullendirme

Ogretim elemanlari icin “yaratici/yenilikci egitim fonu”; yarisma ve rekabeti
arttirmak tzere "iyi egitim 6duli” gibi tesvik uygulamalari vardir. EGitim ve 6gretimi
onceliklendirmek tizere yiikseltme kriterlerinde yaratici egitim faaliyetlerine yer
verilir.

83. Egitim 6gretim faaliyetlerine yonelik programinizda uygulanan tesvik ve
odullendirme yontemleri varsa kanitlariyla aciklaymniz. *

Universitemiz tarafindan egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini édiillendirmek tzere
yapilan uygulamalar bulunmaktadir. Tesvik ve 6dul verilecek personelin belirlenmesinde objektifligi
koruyabilmek icin akademik tesvik puanlama sistemi esas alinmaktadir.

Tesvik ve 6dillendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli, adil ve seffaf bicimde olusturulmasina
yonelik planlar bulunmaktadir. Egitim kadrosunun egitim 6gretim performansini takdir-tanima ve
odullendirmek tzere yapilan planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlari asagida sunulmustur.
Universitemiz akademik tesvik internet erisimi linki:

https://www.pau.edu.tr/akademiktesvik

Akademik tesvik mevzuatina iliskin link:
https://www.pau.edu.tr/akademiktesvik/tr/sayfa/yonetmelik-yeni

Akademik tesvik streci ile ilgili is akis semasina iliskin link:
https://www.pau.edu.tr/akademiktesvik/tr/sayfa/yardimsurec-semalari
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84. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz.

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek &énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

85. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Paydas Katilimi

ic ve dig paydaslarin karar alma, yonetisim ve iyilestirme siireclerine katilim
mekanizmalari tanimlanmustir.
Gerceklesen katihmin etkinligi, kurumsalligr ve stirekliligi irdelenmektedir.
Uygulama ornekleri, ic kalite glivencesi sisteminde 6zellikle 6grenci ve dis paydas
katiimi ve etkinligi mevcuttur. Sonuclar degerlendirilmekte ve bagli iyilestirmeler
gerceklestiriimektedir.

86. Tum sureglerde i¢ ve dis paydaslarin katimini saglayan mekanizmalari
kanitlanyla aciklayiniz.(Anket, geri bildirim, toplanti, ziyaret vb.) *

Bolimimuzdeki tiim stireclere ve karar almalara i¢ ve dis paydaslarin katilimi bolimimazdeki
buttincul kalite yonetimi kapsaminda yuritilmekte ve bu paydas katiimi uygulamalarindan elde
edilen bulgular izlenerek paydaslarla birlikte degerlendiriimekte ve izlem sonugclarina gore dnlem
alinmaktadir. Bolim danisma kurulu i¢ ve dis paydas katimina kanit olarak verilmistir:
https://www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/uye-listesi-51

Ayrica, 12.11.2021 tarihli bolim danisma kurulu toplantisi kararlar kanit olarak verilmistir:
https://www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/toplantilar-74
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87. Programinizda 6grenci katilimina yonelik mekanizmalar kanitlaryla
acgiklaymniz. (Kurul temsiliyeti, anket geri bildirimleri, dgrenci bulusmasi vb.) *

Bolimimuzde, 6lcme ve degerlendirme yontemlerinin iyilestirilmesi icin “ders 6grenme ve
kazanim anketi” ve “ders degerlendirme anketleri” gibi anketler 6grencilerin katiimini artirmak ve
ogrencilerden geri bildirim almak icin her yariyil sonunda yapilmaktadir. Béylece, anket sonuglari
dersin sorumlu 6gretim Uyesi tarafindan degerlendirilerek 6lgme-degerlendirme yontemlerinin
iyilestirilmesi icin kullanilmaktadir.

Ayrica i¢ ve dis paydaslarin katilimindan olusan bolim danisma kurulunda 6grencileri temsil etmesi
amaciyla mezun 6grenci temsilcisi ve 6grenci temsilcisi bu kurulda yer almaktadir.
https://www.pau.edu.tr/otomuh/tr/sayfa/uye-listesi-51

88. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yénelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek &énlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

89. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

SONUC VE DEGERLENDIRME
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90. Programla ilgili yaptiginiz iyilestirme ¢alismalarini kanitlariyla aciklayiniz.
(Onceki program 6z degerlendirme sonuclari, ilgili kurul, komite, komisyon
degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket sonuglari vb. 6lcim araglari
dikkate alinmalidir.)

Otomotiv muhendisligi bolimu olarak yeni gelen 6grenciler icin yapilan oryantasyon programina
ilave olarak tim dgrencilerimizin katihmi ile gergeklestirilen 31.10.2022 tarihinde 6grenci-
akademisyen bulusmasi adi altinda bir etkinlik diizenlenmistir. Diizenlenen etkinligin amaci
ogrencilerin dnerileri ve elestirilerinin dinlenmesi, problemlerin ¢6zim yollarinin tartisiimasi igin bir
ortam olusturmaktir. Tium &égrencilerin katiliminin saglanabilmesi igin gerekli duyurular 6gretim
elemanlarimiz tarafindan yapilmis ve hassasiyetle yonetilmistir. Oniimiizdeki yillarda da bu tiir
etkinliklerin diizenlenmesi planlanmaktadir.

91. TUm kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin
guglu oldugunuz yonlerini siralayiniz. *

Bolimimuz biinyesinde 10 6gretim Uyesi ve 3 arastirma gorevlisi bulunmaktadir. Otomotiv
sektoriiniin 6zellikle son birkag yilda blyik bir hizla elektrifikasyona dogru yonelmekte ve elektrik-
elektronik ve mekatronik sistemler artmaktadir. Bu baglamda akademik kadromuzdaki 6gretim
elemanlarinin uzmanlik alanlari degerlendirildiginde otomotiv miihendisligindeki bu degisime
rahatlikla adapte olabilecegimiz gorilmektedir. Ayrica mifredatimizdaki giincellemelerle bu
duruma hazirlik yapmaktayiz. Bu gli¢li yanimiz sayesinde lkemizdeki tim Otomotiv Mihendisligi
programlari arasinda iyi bir yerdeyiz ve bu glgli yanimizi korumak ve iyilestirmek icin stirekli bir
caba icerisindeyiz. Universite yonetimi,yiiksekdgretim kurumlarinin hizla biiyliyen ortaminda, kalite
glivencesi sisteminin, kurumun ulusal ve uluslararasi rekabet giiciini artiracaginin farkinda
oldugunu hissettiren bir ydnetim anlayisi sergilemektedir. Universitemizin bu yénetim sistemi
anlayisi Otomotiv Miihendisligi bolimiinde egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve yonetim
sistemleri stireclerinin kararlilikla yurtttlmesine dncllik etmektedir. Bu uygulamalar sonucunda
olusan guincel durumundaki gugclu ve gelismeye acik yanlarin belirlenmesiyle bélimimdizin strekli
iyilesme calismalarina katki saglanmasi beklemektedir. Bunun yaninda, arastirma siiregleri ve bu
streclere saglanan kurumsal destekler, nitelikli 6gretim kadrosu, egitim-6gretim organizasyon
yapisi, etkilesimli 6gretme-6grenme yontemleri, buttinleyici ve 6grenci merkezli egitim anlayisi ve
ylrGtulen uluslararasi strecler bolimimizin rekabetgi guiclt yanlandir.

92. Tum kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin zayif
(gelismeye acik) oldugunuz yonlerini siralayiniz. *

Her ne kadar su an icin yeterli olarak degerlendirilse de mevcut atélye imkanlarimizin biytk bir
hizla gelistiriimesi gerekmektedir. Ornegin giinimiizde yayginlasmakta olan hibrit elektrikli ve
elektrikli tasitlar konusunda teorik derslerimiz olusturulmasina ragmen, halen bununla ilgili bir
atolye kurulamamistir. Gerek fakiltemizin fiziksel imkanlari gerekse atélye kurulumu icin gerekli
techizatin maliyeti degerlendirildiginde bu atolye kurulumunun kisa stirede gerceklesmesinin su an
icin mimkdn olmadigi gortlmektedir. Mevcut akademisyen altyapimiz degerlendirildiginde her ne
kadar nitelik olarak yeterli olsa da akademisyenler tizerindeki ders yiikiiniin fazlahg1 akademik
calisma yapmayi olumsuz etkilemektedir. Bdlimimiiz égretim elemanlarinin lisans (NO ve i0) ve
ylksek lisans calismalarindaki is yliki, akademik calismalari maalesef olumsuz etkilemektedir. Bu
nedenle ayni nitelik diizeyini korumak sartiyla akademisyen sayimizin (6gretim Uyesi ve arastirma
gorevlisi) hizla artinlmasi gerekmektedir.
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93. Programiniz tarafindan uygulanmakta olan dne ¢ikan, 6rnek gosterilebilecek
iyi uygulama érnegi varsa aciklayiniz. ilgili kanitlari ytkelyiniz. *

Oryantasyon programina ek olarak dénem icerisinde gerceklestirdigimiz 6grenci-akademisyen
bulusmasi etkinligi hem akademisyenlerin 6grencileri tanimasi hem de 6grencilerin
akademisyenlerle olan iletisimlerinin gelismesi bakimindan oldukca faydali olmustur. Bu tir
ogrenci-akademisyen bulusmasi etkinliklerinin en azindan her dénem icin yapilmasi oldukga
faydali olacaktir.

94. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.
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