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Bu rapor, 2025–2026 öğretim yılı bahar döneminde birinci sınıf öğrencilerine uygulanan Mentor 

Değerlendirme Formu sonuçlarını analiz etmek ve akran yönderlik programının etkinliğini 

değerlendirmek amacıyla hazırlanmıştır. Uygulanan anket toplam 12 maddeden oluşmaktadır. Ankette 

yer alan maddeler, "1 = Katılmıyorum", "2 = Kararsızım" ve "3 = Katılıyorum" seçeneklerinden oluşan 

üçlü Likert tipi derecelendirme ölçeği kullanılarak değerlendirilmiştir. Anketin 1–10 ve 12. maddeleri, 

mentorun öğrencileri üniversite yaşamı, fakülte ve bölüm, eğitim-öğretim süreci, mesleki gelişim ve 

kariyer planlaması konularında bilgilendirmesi, karşılaşılan problemlerin çözümüne destek olması, 

etkili iletişim kurması, öğrencileri motive etmesi, görüşlerine saygı göstermesi, görüşmeleri düzenli 

yürütmesi, gizlilik ve dürüstlük ilkelerine uygun davranması ile saygılı ve yapıcı tutumunu 

değerlendirmektedir. 11. madde ise akran yönderlik sürecine yönelik genel memnuniyeti ölçmek 

amacıyla ayrı olarak değerlendirilmiştir. 

Tablo 1. Mentorluk Uygulaması ve Akran Yönderlik Süreci Değerlendirme Sonuçları 

Madde No Değerlendirme Maddesi Erkek 
Ort. 

Kadın 
Ort. 

Genel 
Ort. 

Standart 
Sapma 

1 Mentorum, üniversite yaşamı, koşulları ve 
sosyal olanaklar hakkında bana yeterli bilgi 
verdi. 

2,21 

 

2,64 

 

2,55 

 

0,67 

 

2 Mentorum, fakülte, bölüm ve personel 
hakkında yeterli bilgi verdi. 

2,21 

 

2,64 

 

2,55 

 

0,67 

 

3 Mentorum, eğitim-öğretim süreci hakkında 
yeterli bilgi verdi. 

2,24 

 

2,63 

 

2,55 

 

0,67 

 

4 Mentorum, mesleki gelişimim ve kariyer 
planlamam konusunda rehberlik etti. 

2,24 

 

2,65 

 

2,57 

 

0,66 

 

5 Mentorum karşılaştığım problemleri 
çözmeme yardım etti. 

2,24 

 

2,64 

 

2,56 

 

0,66 

 

6 Mentorum benimle etkili iletişim kurdu. 2,24 

 

2,65 

 

2,57 

 

0,66 

 

7 Mentorum beni motive etti. 2,30 

 

2,67 

 

2,60 

 

0,65 

 

8 Mentorum görüşlerime saygı gösterdi. 2,30 

 

2,65 

 

2,58 

 

0,65 

 

9 Mentorluk görüşmelerimizi mentorum ile 
ortak karara vardığımız zamanlarda düzenli 
olarak gerçekleştirdik. 

2,30 

 

2,63 

 

2,57 

 

0,66 

 

10 Mentorum gizlilik ve dürüstlük esaslarına 
uygun davrandı. 

2,30 

 

2,65 

 

2,58 

 

0,65 

 

11* Mentorluk süreci beklentilerimi karşıladı. 2,30 

 

2,61 

 

2,55 

 

0,67 

 

12 Mentorum davranışlarında saygılı ve yapıcı 
bir tavır sergiledi. 

2,30 

 

2,65 

 

2,58 

 

0,65 

 



Mentorluk uygulamasının değerlendirilmesi amacıyla uygulanan ankete toplam 166 öğrenci katılmıştır. 

Mentorluk uygulamasına ilişkin değerlendirme sonuçları incelendiğinde, 1–10 ve 12. maddelere ait 

genel ortalamaların 2,55 ile 2,60 arasında değiştiği belirlenmiştir. En yüksek ortalama 2,60 ile 

"Mentorum beni motive etti" maddesinde elde edilmiştir. Diğer maddelerde de ortalamaların 3 puana 

oldukça yakın olması, öğrencilerin mentorluk hizmetlerinden genel olarak memnun olduklarını 

göstermektedir. 

Akran yönderlik sürecini değerlendiren 11. madde ("Mentorluk süreci beklentilerimi karşıladı.") ayrı 

olarak incelenmiştir. Bu maddeye ilişkin genel ortalama 2,55, kadın öğrencilerde 2,61, erkek 

öğrencilerde 2,30 olarak bulunmuş, standart sapma ise 0,67 olarak hesaplanmıştır. 

Genel olarak değerlendirildiğinde, mentorluk uygulaması öğrenciler tarafından olumlu bulunmuş ve 

tüm değerlendirme maddelerinde ortalamaların yüksek düzeyde olduğu görülmüştür. 

 


