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I- GENEL BIiLGILER

Fakiiltemiz 04.07.2016 tarih ve 2016/9007 sayili Bakanlar Kurulu Kararnamesi ile
kurulmus olup dgrenci alimlarina iliskin ¢alismalarini stirdiirmektedir.

Fakiiltemizde ogretim siiresi dért yil olup, normal Ggretim yapilacaktir. Fakiltemiz,
OSYM tarafindan yapilan sinavla &grenci alacaktir ve PAU YOS sinavi yaninda yatay gegis
yoluyla da Fakiiltemize kayit yaptirilabilecektir. Denklik icin YOK tarafindan génderilen
ogrencilerden gerekli sartlar tasiyanlar da Fakiiltemize kabul edilecektir. Fakiilte Yonetim
Kurulu tarafindan kabul edilen 6zel 6grencilerin, Farabi, Erasmus, Mevlana ve Genel
Anlasma programlari ile yurtigi-yurtdigindaki tniversitelerden gelen ve bu lniversitelere
giden 6grencilerin yiiksekdgrenim hareketliligi de Fakiiltemizce takip edilecektir.

A. Misyon ve Vizyon
Misyon
Kurumun Misyonu;

Kamu alaninda anayasal demokratik. laik, sosyal hukuk devletinin gereklerini yerine
getirme biling ve sorumluluguna sahip yargig, savel, noter, hukuk miisaviri, kamu yoneticisi
gibi kamu hizmeti gérecek nitelikli hukukgular yaninda, 6zel sektdrde Uretken, yaratici,
¢6ziimleyici, uzlastiric nitelikte yonetici, damigsman, avukat, personel ve insan kaynaklari
yoneticileri gibi piyasa ekonomisinin gereklerini karsilayan hukukcular yetistirmek ve Fakiilte
olarak diger {iniversiteler ve kamu kurum ve kuruluslarina, Bakanliklara, yasama organinin
komisyonlarina, mahkemelere, 6zel sektdrde banka, oda ve diger kamu kurumu niteligindeki
kurumlara hukuksal ve bilimsel destek vermektir.

Vizyon

Kurumun Vizyonu;

Ogrenci odakh egitim anlayisla, cagimizin gerekleriyle donatilmis kiiresel rekabete uyum
saglayabilecek, Tiirkiye’de ve yurt disinda aranan hukukgular yetistirmeyi amag edinen bin

fakiilte olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemiz akademik ve idari ¢alismalar Dekan, Dekan Yardimeisi ve Dekana bagli
Fakiilte Sekreterliginin gorev, yetki ve sorumlulugunda yiiriitiilmektedir.

C. idareye Iliskin Bilgiler
Fakiilte idari teskilatinda bir dekan, dekan tarafindan segilen bir dekan yardimeisi ve

bir fakiilte sekreteri gérev yapmaktadir. Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu,
meist dekan yardimerst dekan fakiilte iist yonetimini meydana getirmektedir.

Dekanlik makami, dekan ve dekan yardimcisi tarafindan temsil edilmektedir)
Fakiiltemizin akademik teskilati organizasyon yapisinda yer alan tiim birimlerin gérev yetki
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ve sorumluluklarimin diizenlenmesi, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Universitelerde
Akademik Teskilat Yonetmeligi esas alinarak diizenlenmektedir. Bunun yaninda
organizasyon yapisinda fakiiltemizin kurumsal ihtiyaclari; bolgesel dinamikler ile egitim-
Ogretim, arastirma ve gelistirme alanlanndaki degisim stirecleri dogrultusunda dogan
ihtiyaglar i¢in belirlenen kurul, komisyon ve koordinasyon birimleri yer almaktadir.

Fakiilte dekam, fakiilteyi en iist seviyede temsil eder; fakiiltenin kurulug ve bagh
birimlerinin 6gretim faaliyetlerinin hazirlanmasindan sorumludur. Egitim O6gretime gegis
asamasinin tamamlanmasinda, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin idari gézetim ve denetimin yapilmasida ve bu gorevlerin
alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

Fakiiltenin ist yonetim organlatmndan-olan Fakiilte Kurnlu, dekamn baskanhginda
fakiilteye bagl boliimlerin (Kamu Hukuku, Ozel Hukuk) bagkanlari ile {i¢ yil i¢in
{iniversitenin diger fakiiltelerindeki profestrlerden” ti¢, fakiiltemiz dogentlerinden bir,
fakiiltemiz yardimei dogentlerinin kendi aralarindan sectikleri bir 6gretim iiyesinden
olusmaktadir. Fakiilte kurulunun gorevleri; fakiiltenin egitim-6gretime hazirlanmasi, bilimsel
aragtirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-
ogretim takvimini kararlastirmak, fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek ve 2547 sayili
kanunla kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanhginda fakiilte kurulunun ti¢ y1l icin segecegi
{iniversitenin diger fakiiltelerindeki égretim iiyelerinden ii¢ profesor, fakiiltemizden iki dogent
ve bir yardime1 dogentten olusan ve idari faaliyetlerde dekana yardimer olan bir organdr.
Fakiilte yonetim kurulu; fakiilte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda
dekana yardim eder. Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlayarak, dekanin
fakiilte yonetimi ile ilgili getirecedi biitiin islerde karar alir ve 2547 sayili kanunla kendisine
verilen diger gorevleri yapar.

Fakiiltemiz kamu hukuku ve 8zel hukuk olmak iizere iki bslimden olugsmaktadir. Bu
stratejik planda da yer aldigi iizere teskilat yapisimin giiclendirilmesi ve bu dogrultuda
organizasyon yapisinin gelismesi ile eZitim §gretim siirecine ge¢isin tamamlanmas, aragtirma
ve gelistirme faaliyetlerinin siireklii gelistirilmesi hedeflenmekiedir.

Fakiiltemizdeki tiim idari faaliyetlerin yiiriitiilmesi ve koordinasyonundan fakiilte
sekreterligi sorumludur. Idari kadrolar kapsaminda genel sekreter ve 657 sayilh devlet
memurlar1 kanununa tabi memur yer almaktadir.

Fakiilte sekreteri, dogrudan dekana karsi sorumludur. Fakiiltenin idari teskilatinin basi
olarak gerceklestirdigi gorevler disinda kendisi ve kendisine bagh birimler aracilif ile fakiilte
idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde ¢alismasim saglamak
temel gérevleri arasindadir.
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1- Fiziksel Yap:
1.1- Alt Yapi ve Tesisler

Pamukkale Universitesi Yerleske Alanlari

(Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanhg tarafindan doldurulacaktir)

Camlik Yerleskesi

Kinikhi Yerleskesi

Bekilli Yerleskesi

Cal Yerleskesi

Civril Yerleskesi

Tavas Yerleskesi

Kale Yerleskesi

Honaz -- Ovacik Yerleskesi

Acipayam-Yassihoylik Yerleskesi

Karahayit

Saraykoy Yerleskesi

Denizli-Merkez (Doktorlar Cad.)

Pmarlik-Tavas Yerleskesi

Serinhisar

Mugla(Iztuzu)

TOPLAM

Pamukkale Universitesi Kapah Alanlarin Dagilim
(Yapt Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi tarafindan doldurulacaktir)

Universitenin Tesisleri ve Yapim Yillar

2017
Sira | Baslama | . . . : Kapah || ., ... .
No | Tarihi Bitis tarihi Yap1 Adx Al Sektorii
1 | 1989 1992 | Lojman (DYOV) 2
5 2004 2004 K.on‘u}f Evi ve Sosyal Tesisler (Spor ‘:;
Sektoriinden) @
3 1990 1993 Ara§t1m"1a ve Uygulama Hastanesi- = g ﬁ
Bayramyeri- w =
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4 1990 1993 Poliklinikler-Bayramyeri Arka Bina-

5 1995 2005 Kan Bankasi ve Ik Yardim Hastanesi

6 2007 2011 Hastane Binasi

7 2008 2010 Onkoloji Binasi

8 1985 1998 Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Binasi

Y, 2009 2009 (Camasirhane

10 2012 2014 Habip Kiziltag Psikiyatri Hastanesi

i1 2012 2013 Hastane Gegis Blogu

12 1987 1990 Miih. Fak. Ins. Miih. Bl B-Blok

13 1994 2001 Kampus Alt-Yapi<1 ve'Su depolar/Kuyular

14 | 1994 2006 | Méikezi Kaf (Rektorliik ve Bazi Birimler)

15 1995 2009 Fen edebiyat Fakiiltesi .
16 | 1995 2009 iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ;:&
17 | 1995 2001 | Kongre ve Kiiltir Merkezi g
18 1995 1999 Morfoloji Binast é
19 1996 2006 %(la:;llj)ik Egitim Fakiiltesi { Mithendislik A %
20 | 1999 2001  |Deprem ve Yapi Tek Lab. 4
21 2006 2008 Egitim Fakiiltesi é
22 2007 2009 Gida Miih. Lab. Binasi ve Yemekhane %
23 | 2008 2010 Tip Fakiiltesi Yeni Bina EL
24 | 2010 2011 Yabanci Diller Yiiksek Okulu E
25 1995 1996 Sosyal Bil. Enstitiisti %
26 2009 2010 Miizik ve Sahne Sanatlart Boliimii Binas :,%
27 2012 2013 Miih. Fak. A-Blok Gegis Blogu )
28 | 2012 2014 | Gida Miih.Uyg. Lab. (Ay Cafe) ;

29 2012 2015 Teknoloji Fakiiltesi

30 2012 2014 Saglik Meslek Yiiksekokullari

31 1995 1998 Acik Spor Tesisleri

32 | 2008 | 2009 |Tenis Kortlan E
33 | 2001 | 2006 | Kapah Yizme Havuzu 3
34 | 2008 2010 gﬁ;i Bilimleri ve Teknoloji Y. O. (Kigiik :%
35 2010 2010 Cadir Tipi kapali Spor Salonu

36 | 2008 2008 Mantar Arastirma Merkezi £ g %
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37 | 2009 2009 Giines Enerjisi Evi
38 | 2009 2009 Yer alti Enerji evi
39 2001 2001 Tiirk Tarih Merkezi
40 | 2004 2004 Mediko
41 2012 2012 OTAL
42 | 2010 2010 BIYOM ve Sera Binasi
43 [ 1968 1970 Denizli MYO (Eski Ml'illszak-Camhk)
44 2009 2009 BuLd%n,I}‘I}Q’;) wey
7T/ L1 Z2.Z27

45| 2000 | 2009 | GivilMYO. -

T R~~~ — s — g

46 | 2009 2009  |HongzMYO) 27

47 | 2005 2010 Acipayam Meslek Yuksek okulu
48 Tekel Tekel Tavas Meslek Yiiksek Okulu
49 Bel Bel Binas1 | Kale Meslek Yiiksek Okulu

Binasi

N Bekilli MYO

Bel :
3l T, Bel Binas1 | Cal MYO

TOPLAM ALAN (M2)

Egitim Sektorii (Meslek Yiiksek Okuliari) |

Pamukkale Universitesi Fiziki Alt Yapi Gelisimi
(Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi tarafindan doldurulacaktir)

Ogrenci Kuliip odalar1 |

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Diizenlenmis Park

Diizenlenmis ve

1.2 - Egitim Alanlan

Egitim Alanlari ve Derslikier

EGITIM ALANLARI
Egitim Alani Anfi (Adet) Simif Bilgisayar Lab | Diger Lab
(Adet) (Adet) (Adet)

0-50 Kisilik

51-75 Kisilik

76-100 Kisilik

101-150 Kisilik

151-250 Kisilik

250 -Uzeri

Toplam

1.3 - Sosyal Alanlar

Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

YEMEKHANELER, KANTINLER VE KAFETERYALAR

Biliimler Sayisi (Adet)

Kapah Alan (m?)

Kapasitesi (Kisi)

C)grenci Yemekhanesi

Personel Yemekhanesi

Kantin-Kafeterya

Toplam

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Misafirhaneler
MISAFIRHANELER
i Kapasitesi (Kisi)
Biliim] S Adet Kapah Al 2
oliimler | avisi (Adet) | apah Alan (m”) | Toplam
Misafirhaneler | | |
Toplam | | |
Lojmanlar
LOJMANLAR
Kapasitesi Sayist (Adef) Kapali alani (m?)
Dolu ] Bos
3 Odal
Toplam
Spor Tesisleri
SPOR TESISLERI
Boliimler Sayisi (Adet) Alam (%) Agiklamalar
Kapali Spor Tesisleri
Acik Spor Tesisleri
Toplam
Toplanti-Konferans Salonlar:
TOPLANTI-KONFERANS SALONLARI
Kapasitesi Toplantt Salonu Konferans Salonu
0-50 Kisilik
51-75 Kisilik
76-100 Kisilik
101-150 Kisilik
151250 Kisilik
251-Uzeri Kisilik
Toplam
Ogrenci Yurtlar:
Yatak Yatak Yatak Yatak
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
1 2 3-4 5 - Uzeri
Oda
Sayist

Alani m2
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Sinema Salonu
Sinema Salonu Sayist: ... Adet
Sinema Salonu Alani: ... m2
Sinema Salonu Kapasitesi: ... Kisi

Egitim ve Dinlenme Tesisleri
Egitim ve Dinlenme Tesisleri Sayisi: ... Adet
Egitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi: ... Kisi

Ogrenci Kuliipleri
Ogrenci Kuliipleri Sayist: ... Adet
Ogrenci Kuliipleri-Alant: ... m2

Mezun Ogrenciler Dernegi
Mezun Ogrenciler Dernegi Sayist: ... Adet
Mezun Ogrenciler Dernegi Alani: ... m2

Okul Oncesi ve {lkdgretim Okulu Alanlari
Anaokulu Sayist: ... Adet
Anaokulu Alani: ... m2
Anaokulu Kapasitest: ... Kisi
[lkogretim okulu Sayist: ... Adet
1lkdgretim okulu Alani: ... m2
[Ikogretim okulu Kapasitesi: ... Kisi

1-4 Hizmet Alanlari

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Sayisi Alani Kullanan

(Adet) (m2) Sayisi (Kisi)
(Calisma Odast 1 20 1
Toplam { 20 | 1

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar

Sayisi Alanm Kullanan
(Adet) (m2) Sayis1
Servis
Calisma Odast 1 20 2
Toplam 1 20 2




Evrak Tarih ve Sayisi: 26.01.2018-E.6764

Ambar Alanlari

Ambar Sayisi:
Ambar Alani:

Arsiv Alanlari

Arsiv Sayist:
Arsiv Alant:

Atolyeler

Atolye Sayisi: ., Adet
Atolye Alani: ... m2

1-5 Hastane Alanlari

Birim Sayi (Adet)

Alan (m2)

Acil Servis

Yogun Bakim

Ameliyathane

Klinik

Laboratuar

Eczane

Radyoloji Alam

Niikleer Tip Alam

Sterilizasyon Alam

Mutfak

Camasirhane

Teknik Servis

secssmessnead

sesessRO LN

coBsscsoseaD

Hastane Toplam
Kapali Alani

1.6- Tasitlar

Tasitlar

Tasitin Cinsi

ST e e |
Adet

Binck Otomobil
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Minibiis (Stiriici dahil en fazla 15 kisilik)

Midibiis

Pick-up (Kamyonet, siiriicti dahil 3 veya 6 kisilik)

Otobiis (Siiricii dahil en az 27, en fazla 40 kisilik)

Ambulans (Tibbi donanimli)

Motosiklet (En fazla 600 cc.lik)

Diger Tagitlar (Traktor)
Elektrikli Bisikiet
Toplam o

1-7 Taginir Malzeme Listesi

253

Tesis, Makine ve Cihazlar Adet
253 | 01 Tesisler Grubu i . ~ Adet
253 01 Tasinmaz olarak degerlendirildiginden Tasinir Kod Listesine Adet
alinmaimistir. Sadece muhasebe detay hesap planlarinda yer alacaktir, -
253 | 02 Makineler ve Aletler Grubu Adet Ve
253 | 02 01 | Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri Adet
1253 | 02 | 02 Insaat Makineleri ve Aletleri Adet
253 | 02 03 | Atolye Makineleri ve Aletleri Adet
253 | 02 | 04 | Is Makineleri ve Aletleri Adet
253 | 02 05 | Giig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet
253 | 02 | 06 | Posta Makineleri Adet
253 | 02 07 | Paketleme Makineleri Adet
253 | 02 | 08 | Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri : .| Adet
253 | 02 09 | Ayirma, Smiflandirma Makineleri Adet
253 | 02 | 10 | Matbaacihikta Kullanilan Makina ve Aletler Adet
253 | 03 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet
253 | 03 | 01 | Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglart Adet
253 | 03 02 | Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet
253 | 03 | 03 | Kurtarma Amagh Cihaz ve Aletler Adet x|
253 | 03 04 | Olgiim, Tarti, Cizim Cihazlari ve Aletleri Adet
253 | 03 | 05 | Tibbive Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet
253 | 03 | 06 | Arastirma ve Uretim Amagli Cihazlari ve Aletleri Adet
253 | 03 | 07 | Miizik Aletleri ve Aksesuarlar Adet
253 | 03 08 | Spor Amagh Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet
254 Tasitlar Grubu Adet
254 01 Karayolu Tasitlart Grubu ~ Adet
254 01 01 | Otomobiller Adet
254 01 02 | Yolcu Tasima Araglari Adet
254 01 03 | Yiik Tasima Araclari Adet
254 01l 04 | Arazi Tasitlari Adet
254 01 05 | Ozel Amagli Tasitlar Adet
254 | 01| 06 | Mopet ve Motosikletler Adet
254 01 07 | Motorsuz Kara Araclait Adet
254 | 02 Su ve Deniz Tagitlart Grubu e o Adet
254 02 01 | Gemiler . Adet

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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254 Tankerler Adet
254 Deniz Altilar Adet
254 | Romorkorler ve Itici Gemiler Adet
254 Yiizer Yapilar Adet
254 Tekneler Adet
254 Botlar Adet
254 Yelkenliler Adet
254 Kanolar ve Kayiklar Adet
254 Yatlar ve Kotralar Adet
254 Sandallar ve Sallar Adet
254 Hava Tasitlart Grubu Adet
254 Motorlu Hava Tasitlar Adet
T e
g § 5 el Mikitar
254 Motorsuz Hava Tasitlajiq,’f:, ;Vj s i Adet
254 Uzay Araglari Adet
254 Demiryolu ve Tramvay Tasitlar1 Grubu Adet
254 Lokomotifler ve Elektrikli Troleybiisler . Adet |
254 | Demiryolu Araglar; ' Adet
255 Demirbaslar Grubu _— Adet
255 01 Daseme ve Mefrusat Grubu % Adet
255 01 01 | Déseme Demirbaslari Adet
255 01| 02 | Temsil ve Téren Demirbaslari Adet 2
255 01 03 | Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet
255 01 04 Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amacli Demirbas Niteligindeki Adet
Tasinirlar
255 01 05 | Hastanede Kullanilan Demlrbas Niteligindeki Tagtnirlar Adet
255 02 _ |IBtroMakineletiGrubu 0 S T Adet
255 02 | 01 | Bilgisayarlar ve Sunuculiar Adet 6
255 02 | 02 | Bilgisayar Cevre Birimieri - Adet 25
255 02 03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet |
255 02} 04| HaberlesmeCihazlan Adet 3
255 02 05 | Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlan Adet
255 02 | 06 | Aydmlatma Cihazlar Adet |
255 02 99 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 2
258103 Mobilyalar Grubu Adet b
255 03 01 | Biiro Mobilyalari Adet 24
255 03 02 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amach Mobilyalar Adet
255 03 | 03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet
255 03 04 | Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari Adet
255 03 05 | Seminer ve Sunum Amagl Uriinler Adet
255 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslar: Grubu Adet |
255 04 01 | Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet
255 | 05 Canli Demirbaslar Grubu Adet
255 05| 01 | Ciftlik Hayvanlan Adet
255 { 05 02 | Hizmet Amach Hayvanlar Adet
255 05 03 | Gosteri Amach Hayvanlar Adet
255 05| 04 | Koruma Altina Alinan Hayvanlar Adet
255 06 Tarihi veya Sanat Degeri Olan Dcmlrhaslar Grubu Adet
255 06 | 01 | Etnografik Eserler - Adet
255 06 | 02 | Arkeolojik Eserler Adet

Bu belge,guivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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255 | 06] 03] Geleneksel Tiirk Siislemeleri- ... . | Adet
255 06 | 04 | Giizel Sanat Eserleri Adet

255 | 06| 05| Kitap, Belge, El Yazmalar ve Nadir Eserler SAdet ||
255 06 | 06 | Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar Adet

255 06 07 | Tabletler - Adet

295 06 08 | Miihiir ve Miihiir Baskllarl Adet

255 | 06| 09| Arsiv Vesikalari ~ Adet

255 06 10 | Fosiller Adet

255 | 071 Kiitiiphane Demirbaglari Grubu Adet

255 07 | 01 | Kiitiiphane Mobilyalar: Adet

255 | 07 02 | Basili Yaymlar . - Adet

255 07 { 03 | Gorsel ve Isitsel Kaynaklar Adet

255 07 | 04 | Bilgi Saklama Uniteleri

255 08 Egitim Demirbaglart Grubu Adet
255 | 08 | 0l | Egitim Mobilyalari ve Donanimlart Adet
255 08 | 02| Ogrenmeyi Kolaylastlrlm Eki man[ar - Adet
255 | 08! 03| Derslik Siislemeleri e Adet |
255 08 | 04 | Okul Bahgesi ve Oyun Demnba$larl Adet
255 1 09| | Spor Amagh Kullantlan Demirbaslar Grubu Adet
255 09 | 01 | Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet
255 09 02 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar | Adet
255 09 | 03 | Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet
255 | 09| 99 | Diger Spor Amaclt Kullanilan Demirbaglar Adet
255 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amach Demlrbaslar Grubu Adet
255 10 | 01 | Giivenlik ve Korunma Amagli Araclar Adet
255 10 | 02 | Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet
255 | 10| 03 | Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglart Adet
255 11 Demirbas Niteligindeki Siis Esyalari Adet
255 | 11| 01 | Vitrinde Sergilenen Esyalart Adet
255 11 02 | Duvarda Sergilenen Siis Esvalari Adet
255 11| 03 | Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Siis Esyalart Adet
255 12 Kullamimda Olan Demirbas Niteligindeki Degerli Es.yaiar Adet
255 12| 01 | Yemek, Servis ve Catal-Bigak Takimlari Adet
255 12 02 | Biiro Malzemeleri Adet
255 | 99 Diger Demirbaslar Grubu T Adet
255 99 | 01 | Seyyar Kulube, Kabin, Bufe, Sandlk ve Kafcaler Adet
255 | 99| 02| Seyyar Tanklar ve Tiipler o Adet
255 99 03 | Sergileme ve Tanitim Amag:!l Taslnlrlar Adet

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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2- Orgiit Yapisi

Fakiiltemiz organlar1 Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yo6netim Kurulundan olusur.
Fakiiltemiz boliim ve anabilim dali olarak yapilanmistir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazihimlar

Yonetim Bilgi Sistemi Destegi
YBS - PUSULA Sistemi Kapsamina Alinan Modiiller (Bilgi Islem Daire Baskanlig
tarafindan doldurulacaktir)

3.2- Bilgisayarlar

Ogrenci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilari

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 26.01.2018-E.6764

Masa iistii bilgisayar Sayisi: 3 Adet
Tasinabilir bilgisayar Sayisi: 3 Adet

70242 72.279

3.3- Kiitiiphane Kaynaklati~
77.07. 2024

Basili Kitap Sayisi: ... Adet
Basili Dergi Sayisi: ... Adet

Tez Sayisi : ... Adet
Elektronik Kitap Sayist: ... Adet
Elektronik Dergi Sayist: ... Adet
Elektronik Tez Sayist: ... Adet
Online Veri Tabani... Adet

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon

Slayt makinesi

Tepegdz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski1 makinesi

Fotokopi makinesi 1

Faks

Fotograf makinesi

Kameralar
Televizyonlar

Tarayicilar 1

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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3-5 Arastirma ve Yayin Faaliyetleri
3.5.1.Bilimsel Projeler

2017 Yillarinda Gergeklestirilen Projele

70242 72279

3-5.2 Bilimsel Yaymlar 7005065
77.07. 2024

Universite Yayin Siralamast (YOK

Gore Siralama

SCLescLaHCL e ¥

Universiteler SCI+SSCI+AHCI
ISTANBUL UNIVERSITESI

HACETTEPE UNIVERSITESI
GAZI UNIVERSITESI
Ankara Univeristesi

Ege Univeristesi

MARMARA UNIVERSITESI

ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI
Kocaeli Universitesi

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
Ataturk Universitesi

Dokuz Eylul Univeristesi

g =g BX-3 K-SR RN R R I R R S

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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12 Erciyes Univeristesi

13 Akdeniz Universitesi

14 Cukurova Univeristesi

15 Gaziantep Univeristesi

16 Gulhane Military Medical Academy

17 BOGAZICI UNIVERSITESI

18 Selcuk Univeristesi

19 Sakarya Univeristesi

20 Yildiz TechnicalUniversity

21 Ondokuz Univeristesi
22 Uludag Universitesi 1) 24D 19 D4
23 | Karadeniz Teknik Universitesi , .
. . . 1 VOUOOTUUUU
24 Suleyman Demirel Univeristesi. . .,
77.U7.2UZ“7

25 Baskent Universitesi

26 Dicle Universitesi

27 Firat Universitesi

28 Koc Universitesi

29 PAMUKKALE UNIVERSITESI

30 Inonu Universitesi

31 Bilkent Universitesi

32 Eskisehir Osmangazi Univ

33 Eskisehir Anadolu Universitesi

34 CELAL BAYAR

35 Yuzuncu Yil Universitesi

36 ADNAN MENDERES

37 DUMLUPINAR UNIVERSITESI

38 Cumbhuriyet Universitesi

39 AFYONKARAHISAR KOCATEPE UNIVERSITESI

40 Trakya Universitesi

41 iZMIR YUKSEK TEKNOLOQJI ENSTITUSU

Yayinlarla Ilgili Faaliyet Bilgileri

2016 Yilina Ait WoS’da Yer Alan Pamukkale Adresli Yaymlar

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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3.6- Uluslararasi Degisim Programlari (hakkinda kisa bilgi)

Uluslar arasi Iligkiler Koordinatsrliigii(hakkinda kisa bilgi)

Uluslararasi Protokoller (Erasmus+ Ikili Anlasmalari, Mevlana Anlasmasi, Genel Anlasma)
say1st

Akademik yillara gore 6grenci hareketliligi

Akademik Yillara Gore Degisim Programlarmdan Yararlanan Ogrenci Sayisi

4- Insan Kaynaklarl 70 242 72 279
(Biriminin faaliyet dénemi sor&gﬁ‘@e@.ﬁt i4nsan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet

siiflari, kadro unvanlari, bilgilerine yez vefilir.

4.1- Akademik Personel

2016-2017 Yih Ogretim Elemam Sayilari

2017 1 2 5 2 - - 10

Fakiiltelerde ve Yiiksekokullarda Ogretim Eleman: Basma Diisen Ogrenci Sayisi

Lisansiistii Bilim Alanlarinda Ogretim Uyesi Basina Diisen Ogrenci Sayist

Kadro Doluluk Oranlarina Gére Akademik Personel Sayilari

Akademik Personel

Kadrolarin istihdam Sekline

Kadrolarin Doluluk Oramina Gére .
Gore

Dolu Bos Toplam Tam Zamanli | Yart Zamanl

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Profesor

Dogent

| B2

Yrd. Docent

Ogretim Gorevlisi -

Okutman -

Cevirici -

Egitim- Ogretim
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi 2

Uzman -

(31/12/2017 tarihi itibari ile)

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlan

Unvan Geldigi Ulke Calistigi Boliim

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

(31/12/2017 tarihi itibari ile)

4.3- Diger Unv. Gérevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Bagh Oldugu

1 as ~ovrle ----! e T “"r .“.e
BSlim Gorevlendirildigi Universit

Unvan

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Ceviricl

Egitim Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi
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Uzman

Toplam

(31/12/2016 tarihi itibari ile)

4.4- Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistig1 Boliim

Geldigi Universite

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

(31/12/2017 tarihi itibari ile)

4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesér

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Uzman

Okutman

Sanatg1 Ogrt. Elm.

Sahne Uygulaticisi

Toplam

(31/12/2017 tarihi itibari ile)

4.6- Akademik Personelin Yas Itibariyie Dagihimi

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihimi

" 35-39 40-44 X 50- Uzeri
18-24 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yas Yas Yas 45-49 Yas
Kisi Sayisi 2 - = 2 4 2
Yiizde %20 %20 %40 %20
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4.7- idari Personel

idari Personel (Kadrolarm Doluluk Oramma Gire)
Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler 2 - 2
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetleri Sinifi
Egitim ve Ogretim
Hizmetleri sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinufi.
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetli
Toplam 2 - 2
4.8- idari Personelin Egitim Durumu
idari Personelin Egitim Durumu
flkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 2
Yiizde %100
4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin Hizmet Siiresi
1 -3 Yil 4—-6Yil | 7-10Ydl | 11-15Yi1| 16-20Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 1 1
Yiizde %50 %50
4.10- Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim
18-24 25-29 30-34 35-39 40-44 Yas 51- Uzeri
D g5 A
Yas Yas Yas Yag G
Kisi 1 :
Sayisi i
Yiizde %50 %50




Evrak Tarih ve Sayisi: 26.01.2018-E.6764

4.11- isciler

Isiler (Calistiklar: Pozisyonlara Gore)

Dolu

Bos

Toplam

Siirekli isciler

(adam/ay)

Vizeli Gegici Isgiler

Vizesiz isgiler

(3 Ayhk)

Toplam

4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Siirekliiscilerin Hizmet Siiresi

1-3Yil

4-6Yil

7-10Yil

11-15Yil

16 —20 Y1l

21 - Uzeri

Kisi Sayisi

Yiizde

4.13- Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilimi

Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilim

23 yas alti

23-30 Yas

31-35 Yas

36-40 Yas

41-50 Yas

51- Uzeri

Kisi Sayisi

Yiizde

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Ogrenci Sayilar

Ogrenci Sayilar

Birimin Adi

I. Ogretim

I1. Ogretim

Toplam

E

K Top.

E

K Top.

Kiz | Erkek

Genel
Toplam

Fakiilteler

Yiiksekokullar

Enstitiiler

Meslek
Yiiksekokullar

Toplam
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5.1.2- Yabanci Dil Hazirhik Simifi Ogrenci Sayilar

Yabana Dil Egitimi Géren Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina

Oram
) ) 1 ve
Birimin Adi I. Ogretim II. Ogretim [1.Ogretim N
Toplami(a) Yiizde™
E K | Top. E K | Top. Sayi
Fakiilteler
Yiiksekokullar

*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam $grenci sayisina orant (Yabanci dil egitimi géren 6grenci
sayisi/Toplam 6grenci sayisi*100)
5.1.3- Ogrenci Kontenjanlari

Ogrenci Kontenjanlarive Doluluk Oram

0SS 0SS sonucu

Kontenfam:|  Yerlesen Bos Kalan | Doluluk Orani

Birimin Adi

Fakiilteler |
Yiiksekokullar
Meslek Yiiksekokullar:

Toplam

5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlan

Enstitiilerdeki Oprencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina
Dagilinm
Yiiksek Lisans
Birimin Adi Programi | Yapan Sayist | Doktgift]:apall Toplam
Tezli Tezsiz SayE
Toplam I
5.1.5- Yabaner Uyruklu Ogrenciler
Yabaner Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimieri
Boliimii
Kadin Erkek Toplam

Fakiilteler
Yiiksekokullar
Enstitiiler
Meslek Yiiksekokullari |

Toplam
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Yatay Gecisle 2017 Yilinda Universiteye Gelen, Universiteden Ayrilan, Kurum i¢i Gegis Yapan

Ogrencilerin Sayilar

Yatay Gegisle 2016 Yilinda Universiteye Gelen, Universiteden Ayrilan, Kurum I¢i Gegis

Yapan Ogrencilerin Sayilar1 ve Boliimleri

Kurum Disi Kurum I¢i
Gelen Giden Gelen Giden
Tablo 1 - Universiteden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi
Universiteden Ayrilan ‘Ogrencilerin Sayisi
(Yatay Gecis/Disindaki Nedenlerle)
Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi Toplam
Kendi ist. Ogr. Uer. Ve Basarisizhk Yiik. O3. Diger
Katki pay1 (Azami Siire) Cikarma
Yat.
Tablo 2 - Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayist
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi
Kz Erkek Toplam
Tablo 3 - Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklari Cezalar
Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayist ve Aldiklari Cezalar
Yiik. Og. 2 Yan Yil 1 Yan Yi 1 Hafta- 1 Ay Kinama Uyarma Toplam
Cikarma Uzaklastirma Uzaklastirma Arasi
Uzaklastirma
Ogrenci Topluluklari
OGRENCI TOPLULUKLARI
Sayisi Uye Sayisi

Ogrenci Toplulukiari

Tomaml ]

5.2- Saghk Hizmetleri

Pamukkale Universitesi Hastaneleri (hastane hakkinda bilgi )

Pamukkale Universitesi Saghk Arastirma ve Uygulama Merkezi bsliimleri;
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Istatistik bilgileri

YATAK
SAYISI

HASTA
SAYISI

TETKIK
SAYISI

ACIL SERVIS HIZMETLERI

YOGUN BAKIM

KLINIK

AMELIYAT SAYISI

POLIKLINIK HASTASI SAYISI

LABORATUAR HIZMETLERI

RADYOLQJI UNITESI HIZMETLERI

NUKLEER TIP BOLUMUNDE VERILEN
HIZMETLER

MEDIKO SOSYAL POLIKLINIK HASTA SAYISI

| Mevcut Yatak

| B Grubu Ameliyat

| C Grubu Ameliyat |

" E Grubu Ameliyat

Buvuk Ainéliyat

Pamukkale Universitesi Egitim Uygulama ve Arastirma Hastanesi Yillara Gére Istatistik Bilgileri

Pc;iif.;liﬁik Sav.l.Sl . EEa G e

Serviste Yatan .i.-l asfa

Orta Ameliyat e |
e ey

A Grubu An"'r'e'li'\,'fa't

D Grubu Ameliyat

. Diger Gunubirlik
i Ameliyat

‘Yatak isgal Orani (%) |

i =

Hastanede Yeni Agilan Birimler




Evrak Tarih ve Sayisi: 26.01.2018-E.6764

5.3 Miihendislik Hizmetleri

5.4 Arastirma ve Uygulama Merkezleri
5.5 PAUSEM Egitim Programlari

Stirekli Egitim Merkezinde Diizenlenen Egitim Programi Sayisi

Siirekli Egitim Merkezinde Diizenlenen Egitim Programlarina Katilan Katilimer Sayisi
5.6-1dari Hizmetler

Fakiiltemiz bulundugu il igerisinde’ve- dismnda dis paydaslarla iyi iliskiler kurulmas:
yoniinden ¢aligmalar yiiriitmektedir.

5.7-Diger Hizmetler

Birim tarafindan 2017 yilinda gorev alanina giren faaliyetler diginda yapmis oldugu
calismalar ve yukarida tamimlanamayan faaliyetler bu boliimde yer alacaktir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Fakiiltemizde akademik ve idari is/islevler akademik ve idari personel tarafindan
yapilmaktadir. Dekan, Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu, dekan yardimcisi, fakiilte
sekreterligi, idari birimler, ilgili anabilim dallari, béliimler egitim 6gretim faaliyetierinin
yiirtitilmesinden sorumludurlar.

Fakiiltemizin i¢ kontrol sisteminde Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ¢ergevesinde
tahakkuk eden harcamalarla ilgili olarak gergeklestirme gorevlisi olarak fakiilte sekreteri,
harcama yetkilisi olarak dekan yetkili ve sorumludur.

On Mali Kontrol Faaliyetleri

Mali Denetim Sonuglari

[¢ Denetim Faaliyetleri

D- Diger Hususlar

Ogretim Elemani/Idari Personel sayilari ve kullandiklart fiziki alanlarm blyUkligi
incelediginde meveut insan kaynaklarimizin ve fiziki alanlarin yetersiz oldugu goriilmektedir.
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II- AMAC ve HEDEFLER

(Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmeligin 18 inci

maddesi “

b) Amag ve hedefler: Bu béltimde, idarenin stratejik amag ve hedeflerine, faaliyet
yili 6nceliklerine ve izlenen temel ilke ve politikalarina yer verilir.)

A. Idarenin Amag ve Hedefleri

Stratejik Amacglar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amac-1 Egitim Ogretim Kalitesinin
Ulusal ve Uluslararasi Standartlara Uyumlu

HEdéf1 Ogrétim elemant nitelik ve niceliginde
iyilesme saglamak

Olarak Arttiriimasi

| -Hedef-2 Ulusal ve uluslararas: standartlara

uyurinfu egitim 6gretim alanlarini ve araclarimi
olusturmak

Hedef-3 Bilimsel arastirma kalitesini artirmak
icin gerekli fiziki alan ihtiyacini tamamiamak.

Stratejik Amag¢-2 Bilimsel Calismalarin

Hedef-1 Ulusal ve uluslararasi dergilerdeki
yayin sayisini artirmak

Nicelik ve Niteliginin Arttirtlmasi

Hedef-2 Ulusal ve uluslararasi ¢ok ortakh ve
disiplinler aras: proje sayilarmi artirmak

Stratejik Amag¢-3 Kurumsallagmanin

Hedef-1 Kalite Y6énetim Sistemini kurmak

Gelistirilmesi ve Stirdiiriilmesi

Hedef-2 i¢ paydaslarin motivasyon ve
verimliliginin artirilmasi

Stratejik Amac-4 Universitenin Paydaslarina
Sundugu Hizmetleri Arttirarak Paydaslariyla
Olan Iligkilerinin Gelistirilmesi

Hedef-1 Dis paydaslarin fakiiltemizden
beklentilerini belirlemek ve fakiiltemizin
calismalarindan duyduklari memnuniyet
diizeyini arttirmak.

Hedef-2 Ders programlarini ve iceriklerini
kamu ve 6zel sekt6riin ihtivaclarn dogrultusunda
giincellemek.

Stratejik Amac-3 Toplumsal Gelisimin ve
Cevreye Duyarlihi@in Arttirilimasi

Hedef-1 Sosyal sorumiuluk bilinci kapsaminda
programlar diizenlemek

Hedef-2 Bilgilendirici programlar diizenlemek

Hedef-3 Diizenlenen seminer ve konferanslarin
topluma ag¢ik olarak gerceklesmesini saglamak.

Stratejik Amac-6 Fakiiltenin Ulusal ve
Uluslararast Tanmirhiginim Arttirilmasi

Hedef-1 Web sayfalari ve sosyal medya
platformlari aracili@iyla Fakiiltenin tanirhiliginin
arttirtlmasi

Hedef-2 Hukuk alaninda egitim veren diger
tiniversiteler ile isbirligi anlagmalari yapilmasi
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Esas alinacak politika belgeleri kamu idaresinin faaliyet alani ve icinde bulundugu
sektore gore degismektedir. Ancak oOrnek olmasi agisindan asagidaki politika belgeleri
sayilabilir.

—Yiiksekdgretim  Kurulu Baskanh@  Tarafindan Hazirlanan  “Tiirkiye’nin
Yiiksekogretim Stratejisi”

—Kalkinma Planlari ve Y1ili Programa,

—Orta Vadeli Program,

—Orta Vadeli Mali Plan,

—Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plani,

C. Diger Hususlar

ilke ve Degerlerimiz

1. Aciklik ve Seffaflik

Yonetsel faaliyetlerimiz, kurumsal paydaslarimizin tamamina agiktir. Her diizeydeki
yonetsel faaliyetlerimiz acik, seffaf, hesap verebilir ve agiklanabilirdir. Kurum igi iletigim
desteklenerek, birey-kurum ve bireyler arasi giiven iliskisi yaratilir.

2. Adalet

Fakiiltemizde goérev alan tiim bireylere, liyakate ve emege saygi gosterilerek, higbir
ayrim gozetmeksizin adil bigimde davranilir.
3. Bilimsellik

Fakiiltemizde yapilan c¢alismalar, bilimsellik temelinde yapilir, elde edilen bilgi
bilimsel etige uygun sekilde kullanilir,

4. Yenilige A¢ik Olma

Fakiiltemiz her tiirlii bilimsel yenilik ve gelismelere, bunlarin uygulamalarina agiktir.
Bu yeniliklerin uygulanmasi igin tiim personeli ile azami gayret gosterir.
5. Cevreye Saygi

Fakiiltemiz, bilgi ve teknolojiyi {iretir ve uygularken, dar ve genis anlamda icinde
bulundugu sosyal, fiziksel ¢evreye olumsuz etkide bulunmamaya gayret eder. Cevreyi
korur, ¢cevre bilincini gelistirir.
6. Estetik Duyarlilik

Uriin ve hizmetlerimizi olusturdugumuz ve sundugumuz fiziksel mekanlar estetik
duyarlilikla, ¢evreye uygun bigimde diizenlenir.

7. Katilimeilik
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Fakiiltemiz, paydaslarimin yonetim siireclerine katilmasi saglanir. Paydaslarimiz; hem
isbirligine agik olma ¢ergevesinde, diger paydaslara katkida bulunmaya ve onlardan katk
almaya agik ve isteklidir.

8. Miikemmeli Arama

Fakiiltemiz daima en kaliteli, en iyi hizmeti sunma azmi ile standartlarim yiksek
tutmaktadir. Siirekli gelistirme ve iyilestirme diistincesiyle hareket etmektedir.

9. Ozgiirliik

Fakiiltemizin biitiin mensuplar1 bilginin {iretimi, akademik calismalar, egitim-6gretim
faaliyetleri sirasinda ozgiir iradelérini-kullanirlar. /Yaraticiligin, yeniligin ve bilimsel
faaliyetlerin 6nii hicbir sekilde tikahmaz; QOzgiirliigiin sinirlarini insani ve akademik etik
degerler belirler.

10. Sosyal Sorumluluk

Fakiiltemiz faaliyetleri sirasinda, toplum yararina sonuglar elde etmeyi oncelikli olarak
ele alir. Yerel, ulusal ve uluslararas1 diizeyde, topluma katkida bulunmay1 amaglar. Bu
sebeple; bu diizlemlerdeki sosyal sorumluluk projeleri, tncelikli olarak ele almur.

11. Uygulama Odakli Olma

Sosyal sorumluluk anlayisimizla paralel olarak, 6ncelikli olarak yakin ¢evre tarafindan
gereksinim duyulan, uygulanabilir bilgilerin iiretilmesi ve yine yakin ¢evreden baglayarak
yayilmasi i¢in calisilir.

12. Yiiksek Nitelikli insan Yetistirme

Ogrenmenin yasam boyu siiren bir faaliyet oldugu tiim paydaslarimizca kabul edilir.
Bu ¢ercevede basta 6grencilerimiz olmak tizere, tiim fakiiltemiz, evrensel insani ve ahlaki
degerlere saygili, ¢cagdas insanlar olarak “yasam boyu 6grenme” siirecini siirdiiriirler.

I1l- FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

( Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Yonetmeligin 18 inci
maddesi)

c) Faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmeler: Bu bdlimde, mali bilgiler ile
performans bilgilerine detayli olarak yer verilir. )

A- Mali Bilgiler

( Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Yonetmeligin 18/c
maddesi geregince Mali bilgiler baghigi altinda,

— Kullanilan kaynaklara,

— Biitge hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,
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— Varlik ve yiikiimliliikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin
faaliyetlerine iligkin bilgilere,

— Temel mali tablolara ve bu tablolara iligkin agiklamalara yer verilir.

Ayrica, i¢ ve dis mali denetim sonuglar hakkindaki 6zet bilgiler de bu baghk altinda yer
ahr.

I- Biitce Uygulama Sonug¢lan

1.1-Biit¢e Giderleri

2017 2017
BUTCE GERCEKLESME GERCEK,
BASLANGIC TOPLAMI ORANI
ODENEGI
TL TL %
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI
01 - PERSONEL GiDERLERI caaliin 214.502,1% 99.83
02-SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRiMIi
GIDERLERI 49.900 49.879,35 99.95
03 - MAL VE HIZMET ALIM 400 0
GIDERLERI 0
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
1.2-Biit¢ce Gelirleri
2017 2017
BUTCE GERCEKLESME GERCEK.
TAHMINI TOPLAMI ORANI
TL TL %

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI

02 — VERGI DISI GELIRLER

03 — SERMAYE GELIRLERI

04 — ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR

2- Temel Mali Tablolara {liskin A¢iklamalar

01.1 Memurlar tablosunda Fakiiltemizde kadrolu olarak gorev yapan personelin maas
giderleri gosterilmistir.

02.1 Memurlar tablosunda Fakiiltemizde kadrolu olarak goérev yapan personelin
emekli sandig1 aidatlar gésterilmistir.
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03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlan tablosunda Fakiiltemizde kirtasiye
alimlari, temizlik giderleri, personel giyim giderleri gosterilmistir.

03.3 Yolluklar tablosunda Fakiiltemiz gorev yapan personelin gecici olarak yurti¢i ve
yurtdist gérevlendirmelerinde 6denen yolluklari ve siirekli gorev yolluklar: gdsterilmistir.

03.5 Hizmet Alimlan tablosunda Fakiiltemizin posta ve telefon abone ve kullamm
giderleri gOsterilmistir.

03.7 Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alim, Bakim ve Onarmm Giderleri tablosunda
Fakiiltemizin asansor, fotokopi, baski makinesi, bilgisayar parcalari, 1sitma sogutma
sistemlerinin par¢a alimlar periyodik bakim igin yapilan giderleri gosterilmistir.

03.8 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri Tablosunda Fakiiltemizin clekirik,
su malzemeleri, bina g¢atilarimin bakimi, onarimi, boya badana i¢in yapilan giderleri
gosterilmistir.

03.9 Tedavi ve Cenaze Giderleri tablosunda Fakiiltemizde kadrolu olarak ¢alisan
personelin tedavi ve cenaze giderleri géstertlmistir;

01.1.5.01 Ek Cahsma Karsiliklari tablosunda Fakiiltemizde gbrev yapan &gretim
clemanlarimin ders ticretleri ve yonetim “pérsonchinin fazla ¢alisma ticretlerinin giderleri
gosterilmistir.

01.1.5.01 Ek Calisma Karsiliklar1 tablosunda Fakiiltemizde goérev yapan oOgretim
elemanlarinin yaz okulu ders ticretileri giderleri gosterilmistir.

06.5 Gayri Menkul Sermaye Uretim Giderleri tablosu

3- Mali Denetim Sonuglari

01 Ocak-31 Aralik 2017 tarihleri arasinda Fakiiltemize tahsis edilen biit¢eye iliskin
olarak yapilan mali harcamalarin tahakkuklari 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu cercevesinde yapiimis olup, gerceklestirme gérevlisi ile harcama yetkilisi tarafindan
denetimleri yapilmustir. ilgili kanun hitkiimlerine uygun islemlerin yapildigi goriilmistiir.

4- Diger Hususlar

B- Performans Bilgileri

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlann Hakkinda Yonetmeligin 18/c
maddesi geregince Performans bilgileri baghgr altinda,

—idarenin stratejik plan ve performans programi uyarinca yiiriitiilen faaliyet ve
projelerine,

—performans programinda yer alan performans hedef ve gostergelerinin gergeklesme
durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

—diger performans bilgilerine ve bunlara iligskin degerlendirmelere yer verilir.

Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarini
hazirladiklar1 yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boliimiinde
sadece faaliyet ve projelere iligkin bilgilere yer verirler.

Stratejik planlarin mevcut mali kaynaklara gore sekillendirilmesi hedeflere ulasmak igin
yiiriitiilen faaliyetlerde gecikmelere neden olabilmektedir.

Planlamalar1 siiratli bir sekilde yapmak ¢ok kolay olmakla birlikte gerceklesmeleri
tamamen yetismis insan giiciine, genis mali 6zerkliklere. kadrolarin tabsislerindeki hiz gibi
kurum disi faktorler performanslari etkilemektedir.
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURD

SAYISI

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

1.2. Yayinlarla Ilgili Faaliyet Bilgileri

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yap:lan
Yaymlar YAYIN TURU

SAYISI

Uluslar aras1 Makale

4

Ulusal Makale

11

Uluslar aras: Bildiri

12

Ulusal Bildiri

1

Kitap

1

Kitap Bolimii

6

Toplam

35

1.3. Universiteler Arasinda Yapilan Ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI ANLASMANIN ICERIGI

1.4. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Say:si

PROJELER | 2017
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Onceki il icinde
Yildan Yiliginde | . Tamafﬂa"an Toplam Odenek
Devreden Eklenen Proje s = YTL
. Proje
Proje
DPT N
TUBITAK
A.B.
BILIMSEL
ARASTIRMA
PROJELERI
DIGER
TOPLAM

2- Performans Sonuclari Tablosu

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 — (1) Kamu idareleri ilk performans programlarini
hazirladiklar yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri bolimiinde
sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

3- Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarini
hazirladiklart yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri bdliimiinde
sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 — (1) Kamu idareleri ilk performans programlarmi
hazirladiklar1 yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri béliimiinde
sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

5- Diger Hususlar

“Performans bilgileri
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GECICI MADDE 2 — (1) Kamu idareleri ilk performans programlarini
hazirladiklar: yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boliimiinde
sadece faaliyet ve projelere iligkin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Bu bolimde idarelerin, teskilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik kapasite
unsurlart agisindan igsel durum degerlendirmesi sonuglarina ve yil i¢inde tespit edilen iistiin
ve zayif yonlere yer verilir.

Stratejik plam olan idareler, stratejik/plan-caligmalatrinda kurulus ici analiz ¢er¢evesinde
tespit ettikleri gli¢lii- zayif yonleri hakkinda faaliyet yili icerisinde kaydedilen ilerlemelere ve
alinan énlemlere yer verirler.

A- Ustiinliikler

1. Fakiilte yonetiminin olumlu, anlayish ve katilimei bir yonetim tarzini benimsemesi,

2. Fakiilte biinyesinde yer alan béliimlerin kendi aralarinda mevcut bulunan karsilikl
isbolimii ve igbirligi,

3. Farkl alanlarda arastirma potansiyeline sahip geng, dinamik ve teknik donamma sahip
bir akademik kadromuzun olmasi,

4. Deneyimli idari kadronun varligi,

5. Fakiiltenin ana yerleske icerisinde olmasi ve durumun disiplinler arasi caligmaya
olanak vermesi

6. Egitim Destek Sistemi, E-imza ve Pusula Bilgi Sisteminin varlig

7. Yerleskesin konumunun kent merkezine vakin olmasi

B- Zayifliklar

1. Fakiiltemize ait bir bina bulunmamaktadir. Dekanlik ve Fakiilte Sekreterligi Morfoloji
Binas: zemin katta bulunmaktadir. Ogretim iiyelerinin ofisleri ise IIBF’nin farkh
bloklarinda yer almaktadir. Bu dagimik durum fakiilte gretim {yelerinin iletisimini
zorlastirmasi,

2. Bazi anabilim dallarinda kadrolagsmanin heniiz tam anlamiyla tamamlanamamasi,

3. Akademik ve idari faaliyetlerinde 6gretim liyesine yardimer clacak personel sayisinin
(aragtirma gorevlisi, teknik ve idari personel) yetersizligi,

4. Heniiz 6grenci alimina baglanmamis olmasi,

5. Fakiilte kiitiiphanesinin bulunmamasi ve siireli yaymlara gerek dokiiman gerekse
internet {izerinden ulagilamamasi,
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6. Ogretim tiyelerinin idari islerle ilgili yiikiimliiliiklerinin giderck artmasi,

C- Degerlendirme
Fakiiltemiz sahip oldugu mevcut insan, fiziki ve mali kaynaklari ile Universitesine, sehrine,
bolgesine ve iilkesine siirekli olarak bilimsel bilgi katkis1 saglamak amaciyla biitiin olanaklar:
ile faaliyetlerini stirdiirmeye devam edecektir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Fakiiltemiz her ne kadar egitim 6gretim faaliyetine baglamamis bulunmakta isede,
arastirma, akademik ve toplumsal katki faaliyetlerini kalite ve verimlilik anlayist ile
stirdiirmektedir.

Fakiiltemiz kurulusundan bu giine’ stirekli geligim ‘ve bilylime halindedir. Buna bagh
olarak ozellikle kadro atamalari yeni wapilan)Arastirma Gorevlilerinin ve ileriki doénemde
alinacak oOgrencilerin en iyi sekilde yetistirilmesi igin ihtiyag olan akademik kadrolarin
zenginlestirilmesi ve alt yapi ve tesis eksiklerinin giderilmesi 6nem arz etmekiedir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmildigim, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slire¢ ve
kontroliiniin etkin olarak uygulandigintbildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlar ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigint beyan ederim  26/01/2018

Hukuk Fakiiltesi Dekan V.
Prof. Dr. ibrahim ORGAN



