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BiRiM / UST YONETICI SUNUSU

TARIHCE

Enstitiimiiz, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 31.12.2015 tarih 72480 sayili yazisi ile
Pamukkale Universitesi biinyesinde kurulmus olup, Tiirkiye'nin ilk Islami Ilimler Enstitiisii
olma 6zelligini tasimaktadir.

GENEL YAPISI

Pamukkale Universitesi Islami ilimler Enstitiisii, ilgili alanda yiiksek lisans ve doktora
calismalar1 yiirlitiilmesi i¢in kurulmustur. Enstitiimiizde 1 miidiir, 1 miidiir yardimeisi, 1
enstitli sekreteri, 3 memur, 4 guvenlik gorevlisi ve 2 destek personeli gérev yapmaktadir.
Pamukkale Universitesi Islami Ilimler Enstitiisii'niin lisansiistii diizeyde akademik
calismalari, Islami Ilimler Enstitiisii Temel Islam Bilimleri ve Felsefe ve Din Bilimleri Tezli
Yiksek Lisans Programlari, Felsefe ve Din Bilimleri Doktora Programi ile Manevi Destek ve
Rehberlik Tkinci Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans birlikte egitime devam etmektedir.

Islami ilimler Enstitiisiiniin ana hedefi Ilahiyat Fakiiltelerinin ve toplumun ihtiya¢ duydugu
yiiksek lisans ve doktora dercesine sahip bilim insanlar1 yetistirmek; bu alanlarda aragtirma
yapacak olanlar1 desteklemek, arastirmay1 kolaylastiracak imkanlar1 sunmaktir.

AMAC

Pamukkale Universitesi Islami ilimler Enstitiisii Islam’t dogru anlama, yorumlama ve
uygulama dirayetine sahip samimi, diiriist ve sorumlu Miisliiman bireyler yetistirmeyi, onlara,
medeniyetimizin bilgi ve kiiltiir birikimini kazandirirken, ¢cagimizi etkileyen beseri konular
hakkinda fikir yiiriitebilecekleri bilgi ve beceriler kazandirmayi, Islam’m temel kaynaklarini,
kadim ve modern yorumlarimi, tefsir, hadis, fikih, kelam ve tasavvuf gibi ana disiplinleri
sosyal bilimlerin diger alanlarindan da destek alarak lisansiistii ve doktora diizeyinde galisma

becerisi kazandirmayi, diinyamizda giderek artan Islami ilimler &gretim {iyesi ihtiyacim
kargilamay1 hedeflemektedir.

YUKSEK LiSANS PROGRAMI

Yiiksek lisans programlari; tezli, tezsiz ve doktora programlarindan olugmaktadir. Tezli
Yiiksek Lisans Programinda, Temel Islam Bilimleri Anabilim Dali ve Felsefe ve Din
Bilimleri Anabilim Dali, Tezsiz Ylksek Lisans programinda Manevi Destek ve Rehberlik
Ikinci Ogretim Programu ile Felsefe ve Din Bilimleri doktora programi bulunmaktadir. Temel
Islam Bilimleri kendi icinde Tefsir, Hadis, Islam Hukuku, Kelam ve Islam Mezhepleri Tarihi,
Tasavvuf, Kur'an-1 Kerim Okuma ve Kiraat Ilmi Anabilim Dali, Arap Dili ve Belagati
dalindan olusur. Felsefe ve Din Bilimleri ise Din Felsefesi, Din Egitimi, Dinler Tarihi, Din
Sosyolojisi, Islam Ahlaki ve Islam Felsefesinden olusmaktadir. Felsefe ve Din Bilimleri
Doktora Programinda, Din Egitimi, Dinler Tarihi, Din Sosyolojisi, ve Islam Felsefesi
boliimlerini kapsamaktadir.

Tezli Yiiksek Lisans Programu Pamukkale Universitesi Islami Ilimler Enstitiisii’ne bagh
Temel Islam Bilimleri ve Felsefe ve Din Bilimleri tezli yiiksek lisans programlarinda egitim
sliresi en fazla dort yariyil olup; iki yariyil derslere iki yariy1l ise tez ¢alismalarina ayrilmistir.
Ders ya da tez doneminde kullanilabilecek ek iki yariyil ile birlikte toplamda alti dénemden
olusur. Tezli yiiksek lisans programlarina bagvurabilmek i¢in oncelikle lisans mezunu olmak,
ALES’in ilgili puan tliriinden veya esdegerliligi kabul edilmis sinavlardan en az 60 ve {istii bir
puan almak, YDS ve esdegerliligi kabul edilmis ulusal Arapc¢a (Felsefe ve Din Bilimleri
programinda Arapga veya diger yabanci dil) sinavlardan en az 40 ve (stl bir puan almak
gerekmektedir. Tezli yiiksek lisans programlarindan mezun olabilmek igin 60 AKTS
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kredisinden az olmamak kosuluyla seminer dersi dahil en az sekiz ders ve tez ¢alismasi ile
uzmanlik alan dersi olmak iizere toplam en az 120 AKTS’lik ders ve tez calismalarini
basartyla tamamlamak gerekmektedir.

Doktora programinda; egitim siiresi en fazla sekiz yariyil olup; dort yariyil derslere dort
yartyil ise tez c¢aligmalarina ayrilmistir. Ders ya da tez doneminde kullanilabilecek ek dort
yartyil ile birlikte toplamda on iki donemden olusur. Doktora programina bagvurabilmek igin
oncelikle ylksek lisans mezunu olmak, ALES’in ilgili puan tiiriinden veya esdegerliligi kabul
edilmis sinavlardan en az 65 ve Ustli bir puan almak, YDS ve e esdegerligi kabul edilen
uluslararasi yabanci dil sinavlarindan en az 55 puan ve (std bir puan almak gerekmektedir.
Doktora programindan mezun olabilmek icin ders yukleri, tezli yuksek lisans derecesi olan
ogrenciler icin en az yedi ders, iki seminer ve varsa egitim bilimi dersleri, yeterlik sinavina
hazirlik, tez Onerisi hazirlama, en az 120 kredilik uzmanlik alan dersleri ve tez ¢alismasi
olmak lzere en az 240 krediyi basariyla tamamlamak gerekmektedir.

Ikinci Ggretim tezsiz yiiksek lisans programimi tamamlama siiresi, bilimsel hazirlikta gegen
stire harig, kayit oldugu programa iliskin derslerin verildigi donemden baslamak {izere, en az
iki yariyil, en cok ii¢ yartyildir. Ikinci 6gretim tezsiz yiiksek lisans programlarina kabul
kosullari, yabanci dil kosulu ve ALES veya GRE, GMAT disinda birinci 6gretim yliksek
lisans programlari kosullariyla aynidir. Tezsiz yiiksek lisans programi toplam otuz krediden
ve 60 AKTS’den az olmamak kaydiyla en az on ders ile donem projesidersinden olusur.

Dog. Dr.. Harun ABACI
Enstitt Muduru



I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Misyonumuz; yiiksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma yapmasini desteklemek igin,
tiniversitelere 6gretim eleman1t ve toplumun g¢esitli kesimlerine bilimsel birikime sahip
arastirmacilar yetistirmek, bir arastirma kurumu olarak evrensel degerlerde bilgi iiretecek
bilimsel faaliyetleri gelistirmektir. Bu kapsamda bir egitim kurumu olarak o6grencilerini
kiiresel platformda ihtiya¢ duyulan bilgi ve yetenekle donatmak, cagdas bilimsel bilgiyi
iretici bigimde kullanmalarim1 saglamak ve bu anlayisi paylasan bir toplum yaratilmasina
katki saglamaktir. Enstitiimiiz bu amaci gergeklestirmek igin egitim-Ogretim hizmetlerini
bilimsel arastirma ve uygulama faaliyetlerini “yalnizca o6greten degil, 6grenen bir yapi
icerisinde” miikemmellige ulastiracak sekilde siirdiirmektedir. Islami Ilimler Enstitiisii’niin
misyonu blinyesinde yiiriitiilen lisansiistii programlar ¢ergevesinde, fikri bagimsizligi ve
elestirel diisiinceyi ilke edinmis, Islami ilimler alaninda uluslararasi olgekte arastirma
yapabilen, milli ve evrensel degerlerden istifade ederek kiiresel toplumun ihtiyaglarina
yonelik ¢oziimler tretebilen, gerceklestirdigi projeleri toplumun hizmetine sunabilen
arastirmacilar, uzmanlar ve akademisyenler yetistirmektir.

Vizyon

Vizyonumuz; {iniversitemizin temel degerlerine bagl kalarak Pamukkale Universitesi’nin
kurumsal kiiltiir ve bilincinin olusturuldugu, giiclii iiniversite- mezun dayanismasinin ve Islam
diinyas1 ile is birliginin saglandigi, akademik ve idari personelin kendi hedeflerini
gerceklestirme ¢abalarinin desteklendigi ve tim personelin {iniversite vizyonu ile 6zdeslestigi,
evrensel degerde bilgi ireten, bilimsel aktivitelerini siirekli gelistiren bir yapiy1
hedeflemektedir.

Islami Ilimler Enstitiisii tezli yiiksek lisans programlarindan mezun olacak 6grencilerimizin
Ingilizce, Tiirkge ve Arapca (ya da program tarafindan ongoriilen baska bir dil) dillerine
belirli bir seviyede hakim olmalar1 gerekmektedir. Ayrica, Ogrencilerimize, c¢alisma
alanlarinin gerekliliklerine gore bu ii¢ dile ek olarak farkli dillerde de kendilerini gelistirme
imkan1 taninacaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayili Kanunun 19. maddesi geregince kurulan Enstitiilerin organlari, Enstitli
Miudiiri, Enstiti Kurulu ve Enstitii Yonetim Kuruludur. Enstitimiizde Midir tarafindan
Ogretim lyeleri arasindan segilen bir midiir yardimcist ve miidiire bagli enstiti sekreteri
bulunmaktadir.

Enstitd Madara : Dog¢. Dr.. Harun ABACI
Enstitd Madur Yrd. : Dog. Dr. Mahmut YAZICI
Enstitli Sekreteri : ibrahim ALYUZ



C- Idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

1.1- Alt Yapi ve Tesisler
Tablo 1: islami flimler Enstitiisii Yerleske Alanlari

Yerleske Adi
Serinhisar Yatagan Yerleskesi (Arsa alam)
Serinhisar Yatagan Yerleskesi (Kapah kullanim alam) 3.240 (m?)
TOPLAM 5.256 (M)

31.12.2023 itibar: ile

Tablo 2: islami ilimler Enstitiisii Kapalh Alanlarm Dagihm
Islami ilimler Enstitiisii Tesisleri ve Yapim Yillari

2022
Sira  Baglama Bitis tarihi Yap1 Adi Kapali  Sektori
No Tarihi Alan
1 2016 2018 Serinhisar Yatagan Yerleskesi 3.240(m% Egitim

TOPLAM ALAN (m)

3.240(m?)

31.12.2023 itibart ile

Tablo 3: islami ilimler Enstitiisii Fonksiyonlara Gore Alanlar

FONKSIYONLAR TOPLAM KULLANIM ALANI (m?)
Aragtirma

Egitim 16 240 (m?)
Barinma 11 220 (m?)
Diger

Kiitiiphane 1 80 (m?)
Saglik Hizmeti

Sosyal Alanlar

Spor Alanlar

Toplant1 Salonu 1 80 (m?
Yonetim 2 30 (M?)
Konferans Salonu 1 450 (m?)
Toplam 33 1100 (m?)

31.12.2023 itibari ile




Tablo 4: islami ilimler Enstitiisii Bina Mekan Sayilari

EGITIM ALANLARI
. Ana . .
Yerleske Bina . Alt Fonksiyon | Mekan Sayisi Alan
Fonksiyon
Serinhisar
Yatagan 1 3.240(m2)
Yerleskesi

31.12.2023 itibar: ile
Meksis sistemi Uzerinden alinacaktir.

1.2- Tasitlar

Tablo 5: Tasitlar

TASITLAR

Tasitin Cinsi Adet
Binek Otomobil
Minibiis (siiriicii dahil en fazla 15 kisilik)
Toplam

31.12.2023 itibari ile

1.3- Tasimir Malzeme Listesi

Tablo 6: islami ilimler Enstitiisii Tasmir Malzeme Listesi

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Adet
253 01 Tesisler Grubu Adet
Tasinmaz olarak degerlendirildiginden Tasinir Kod Listesine
253 01 alinmamistir. Sadece muhasebe detay hesap planlarinda yer | Adet
alacaktir.
253 02 Makineler ve Aletler Grubu Adet
253 02 01 | Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri Adet
253 02 02 insaat Makineleri ve Aletleri Adet
253 02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri Adet
253 02 04 | is Makineleri ve Aletleri Adet
253 02 05 Gl Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet
253 02 06 Posta Makineleri Adet
253 02 07 Paketleme Makineleri Adet




253 02 08 Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri Adet
253 02 09 | Ayirma, Siniflandirma Makineleri Adet
253 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler Adet
253 03 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet
253 03 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari Adet
253 03 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet
253 03 03 Kurtarma Amacli Cihaz ve Aletler Adet
253 03 04 | Ol¢lim, Tarti, Cizim Cihazlari ve Aletleri Adet
253 03 05 | Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet
253 03 06 Arastirma ve Uretim Amacli Cihazlari ve Aletleri Adet
253 03 07 Muzik Aletleri ve Aksesuarlari Adet
253 03 08 Spor Amach Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet
254 Tasitlar Grubu Adet
254 01 Karayolu Tasitlari Grubu Adet
254 01 01 | Otomobiller Adet
254 01 02 | Yolcu Tagima Araglari Adet
254 01 03 | YUk Tasima Araclari Adet
254 01 04 | Arazi Tasitlari Adet
254 01 05 | Ozel Amacli Tasitlar Adet
254 01 06 | Mopet ve Motosikletler Adet
254 01 07 | Motorsuz Kara Araglari Adet
254 02 Su ve Deniz Tasitlari Grubu Adet
254 02 01 | Gemiler Adet
254 02 02 | Tankerler Adet
254 02 03 | Deniz Altilar Adet
254 02 04 | Rdmorkérler ve itici Gemiler Adet
254 02 05 | Ylzer Yapilar Adet
254 02 06 | Tekneler Adet
254 02 07 | Botlar Adet
254 02 08 | Yelkenliler Adet
254 02 09 | Kanolar ve Kayiklar Adet
254 02 10 | Yatlar ve Kotralar Adet
254 02 11 | Sandallar ve Sallar Adet
254 03 Hava Tasitlari Grubu Adet
254 03 01 | Motorlu Hava Tasitlari Adet
254 03 02 | Motorsuz Hava Tasitlari Adet
254 03 03 | Uzay Araglari Adet
254 04 Demiryolu ve Tramvay Tasitlari Grubu Adet
254 04 01 | Lokomotifler ve Elektrikli Troleybisler Adet
254 04 02 | Demiryolu Araglari Adet
255 Demirbaslar Grubu Adet
255 01 Déseme ve Mefrusat Grubu Adet
255 01 01 | Déseme Demirbaslari Adet
255 01 02 | Temsil ve Toren Demirbaslari Adet
255 01 03 | Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet
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255 01 04 | Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagcl Demirbas Niteligindeki | Adet
Tasinirlar
255 01 05 | Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Tasinirlar Adet
255 02 Biiro Makineleri Grubu Adet 66
255 02 01 | Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 49
255 02 02 | Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 3
255 02 03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet
255 02 04 | Haberlesme Cihazlari Adet 8
255 02 05 | Ses, Gorlintl ve Sunum Cihazlari Adet 4
255 02 06 | Aydinlatma Cihazlari Adet
255 02 99 | Diger Blro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 2
255 03 Mobilyalar Grubu Adet 226
255 03 01 | Biiro Mobilyalari Adet 223
255 03 02 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amacl Mobilyalar Adet
255 03 03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet
255 03 04 | Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari Adet
255 03 05 | Seminer ve Sunum Amach Uriinler Adet 3
255 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslari Grubu Adet
255 04 01 | Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet
255 05 Canli Demirbaslar Grubu Adet
255 05 01 | Ciftlik Hayvanlari Adet
255 05 02 | Hizmet Amacli Hayvanlar Adet
255 05 03 | Gosteri Amach Hayvanlar Adet
255 05 04 | Koruma Altina Alinan Hayvanlar Adet
255 06 Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaslar Grubu Adet
255 06 01 | Etnografik Eserler Adet
255 06 02 | Arkeolojik Eserler Adet
255 06 03 | Geleneksel Turk Siislemeleri Adet
255 06 04 | Glzel Sanat Eserleri Adet
255 06 05 | Kitap, Belge, El Yazmalari ve Nadir Eserler Adet
255 06 06 | Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar Adet
255 06 07 | Tabletler Adet
255 06 08 | Muhir ve Mihir Baskilari Adet
255 06 09 | Arsiv Vesikalari Adet
255 06 10 | Fosiller Adet
255 07 Kiitiphane Demirbaslari Grubu Adet 102
255 07 01 | Kittiphane Mobilyalari Adet 102
255 07 02 | Basili Yayinlar Adet
255 07 03 | Gérsel ve isitsel Kaynaklar Adet
255 07 04 | Bilgi Saklama Uniteleri Adet
255 08 Egitim Demirbaslari Grubu Adet
255 08 01 | Egitim Mobilyalari ve Donanimlari Adet
255 08 02 | Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar Adet
255 08 03 | Derslik Stislemeleri Adet
255 08 04 | Okul Bahcesi ve Oyun Demirbaslari Adet
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255 09 Spor Amacl Kullanilan Demirbaslar Grubu Adet
255 09 01 | Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet
255 09 02 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet
255 09 03 | Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet
255 09 99 | Diger Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar Adet
255 10 Guvenlik, Kontrol ve Tedbir Amacli Demirbaslar Grubu Adet 19
255 10 01 | Guvenlik ve Korunma Amacli Araglar Adet
255 10 02 | Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet 1
255 10 03 | Yangin Sondirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet ¢
255 11 Demirbas Niteligindeki Siis Esyalari Adet
255 11 01 | Vitrinde Sergilenen Esyalari Adet
255 11 02 | Duvarda Sergilenen Sus Esyalari Adet
255 11 03 | Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Sis Esyalari Adet
255 12 Kullanimda Olan Demirbas Niteligindeki Degerli Esyalar Adet
255 12 01 | Yemek, Servis ve Catal-Bigak Takimlari Adet
255 12 02 | Bliro Malzemeleri Adet
255 99 Diger Demirbaslar Grubu Adet
255 99 01 | Seyyar Kulube, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler Adet
255 99 02 | Seyyar Tanklar ve Tupler Adet
255 99 03 | Sergileme ve Tanitim Amacli Tasinirlar Adet

31.12.2023 itibari ile
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2- Orgiit Yapisi

Enstitiimiiz organlar1 Miidiir, Enstitii Kurulu ve Enstitii Y 6netim Kurulundan olusur.

MUDUR

( MUDUR YARDIMCISI )— MUDUR YARDIMCISI

ENSTITU KURULU

ENSTITU YONETIM KURULU

ENSTITU SEKRETERLIGi I ANABILIM DALI BASKANLIKLARI

N
~

l Felsefe ve Din Bilimleri

/ Miidiir Sekreterligi

Personel igleri Birimi islam Tarihi ve Sanatlari

Temel islam Bilimleri

Yauz isleri Birimi

Ogrenci isleri Birimi
Tahakkuk Birimi

Evrak Kayit Birimi
Taginir ve Kontrol Birimi
Katiiphane

Koruma ve Giivenlik

\Yardlmu Hizmetler /




Enstitd Kurulu

Dog. Dr.. Harun ABACI

Do¢. Dr. Mahmut YAZICI
Doc. Dr. Osman ORUCHAN
Dog. Dr. Ismail SIMSEK

Dog. Dr. Gencal SENYAYLA

[brahim ALYUZ

Enstitt Yonetim Kurulu
Dog. Dr. Harun ABACI
Do¢. Dr. Mahmut YAZICI
Dog¢.Dr. Osman MUTLUEL
Dog.Dr. ismail SIMSEK

Dog.Dr. Sefa ATIK
(11.09.2023 tarihine kadar)

Dr.Ogr. Uyesi Faruk GUN
(15.09.2023 tarihinden itibaren)

[brahim ALYUZ

Enstitd Maduru

Enstitii Midiir Yardimcisi

Temel islam Bilimleri Anabilim Dali Baskani
Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim Dali Bagkani
Islam Tarihi ve Sanatlar1 Anabilim Dali Baskan1

Raportor

Enstitd Muduru

Enstitii Miidiir Yardimcisi
Uye

Uye

Uye

Uye

Raportor
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilhimlar

3.2- Bilgisayarlar

Tablo 6: islami Ilimler Enstitiisii Bilgisayar Sayilart
BILGISAYAR SAYILARI

Tard Adet

Masa iistii bilgisayar Sayisi 19

Taswinabilir bilgisayar Sayisi 12
Toplam 31

31.12.2023 itibar: ile

3.3. Ogrenci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilar:

Tablo 7: islami ilimler Enstitiisii Ogrenci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilari

7 7 %100

31.12.2023 itibari ile

3.4- Kiitiiphane Kaynaklari

Tablo 8: islami ilimler Enstitiisii Kitiiphane Kaynaklarmm Dag

Basih Basih Elektronik  Elektronik  Elektronik Onlm_e
e Kital Dergi ez Kita Dergi Tez it
P g P 9 Taban
*Merkez
2023 5858 323 68 42.000%* 102.000%* 6.700.000%* 81%* kutup@ane
araciligiyla
saglanan.

31.12.2023 itibari ile
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3.5 -- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 9: islami ilimler Enstitiisii Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amacgh
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 4
Slayt makinesi
Tepegdz
Episkop
Barkot Okuyucu
Bask1 makinesi
Fotokopi makinesi 1
Faks 1
Fotograf makinesi
Kameralar 11
Televizyonlar
Tarayicilar 1
Muzik Setleri
Mikroskoplar
DVD ler

.......

31.12.2023 itibari ile

3.6 - Arastirma ve Yayin Faaliyetleri

Enstitlimiiziin bilimsel bilgi kaynagi 6gretim elemanlarindan olusmaktadir. Geng,
dinamik, kabiliyetli, ulusal ve uluslararasi uyumu ger¢eklestirmis akademik kadro bilimsel
bilginin temelini olusturmaktadir. Enstitlimiizde teknolojik araglar kullanilmakta ve internet
erisimi bulunmaktadir. Her personelimize ait bilgisayar bulunmaktadir.

3.6.1.Bilimsel Projeler

2023 Yillarinda Gergeklestirilen Projeler (devam eden/yeni baslayan vb.)

Tablo 10: islami ilimler Enstitiisii Pro'ieler

BAP -

AB -

TUBITAK -
31.12.2023 itibari ile

3.6.2. Bilimsel Yayinlar

Tablo 11: islami ilimler Enstitiisii Bilimsel Yaymn Sayilari

Toplam Yayin Sayisi Web of Science'ta Yaymlanan

Ry (Ulusal/uluslararas kitap, bildiri, makale) Bilimsel Yayin Sayisi

2022
31.12.2023 itibari ile
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Tablo 12: islami ilimler Enstitiisii Kiitiiihane Kainaklarl Kullanim Verileri

Hizmet verilen (Haftalik)
40 Saat
Oturma Kapasitesi 22 Kisi (Calisma
odalar ile
birlikte)
Ziyaret Sayis1 (Y1illik Kullanier Sayisi
83 Kigi
(Kutuphane
kurulum
Odiing verilen kitap sayis1 75 Adet asamasinda
oldugundan
adet az)
Kitiphane Uye sayisi (6grenci) 26 Kisi
Kiitiiphane iiye sayisi (akademik personel) 6 Kisi
Kiitiiphane iiye sayis1 (idari personel) 5 Kisi

31.12.2023 itibari ile

3.7- Uluslararasi Degisim Programlar:
(hakkinda k1sa Bilgi) ......o.ooniiiiii
1. Uluslararast Protokoller (Erasmus+ Ikili Anlasmalar1, Mevlana Anlasmasi, Genel
Anlagma) sayist ...vb.
2. Ogrenci hareketliligi
3. Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenci Sayist

4. Diger tiim veriler

4- insan Kaynaklar

(Biriminin faaliyet dénemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet
siniflari, kadro unvanlari, bilgilerine yer verilir.)
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4.1- Akademik Personel

Tablo 13: islami ilimler Enstitiisii 2022 Y1l Ogretim Elemam Sayilar

2023 - 2 - - - 2

31.12.2023 itibart ile

Tablo 14: islami ilimler Enstitiisii Kadro Doluluk Oranlarina Gore Akademik Personel Sayilar
AKADEMIK PERSONEL

Kadrolarin Istihdam Sekline
Gore

Kadrolarin Doluluk Oramna Gore

Tam
Dolu Bos Toplam Zamanh Yan Zamanh

Profesor - - - - -
Docent - - - - -
Dr. Ogretim Uyesi - - - : .

Ogretim Gorevlisi - - : - -

Arastirma Gorevlisi - - - - -

Toplam - - - - -
31.12.2023 itibari ile

4.2- Yabanci1 Uyruklu Akademik Personel

Unvan Geldigi Ulke Cahstig1 Boliim

Profesor - -
Docent - -
Dr. Ogretim Uyesi - -
Ogretim Gorevlisi - i}
Arastirma Gorevlisi - i}

Toplam - -
31.12.2023 itibari ile

4.3- Sozlesmeli Akademik Personel

Tablo 16: Islami ilimler Enstitiisii Sézlesmeli Akademik Personel Sayisi

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

18



Profesor -
Docent .
Dr. Ogretim Uyesi -

Ogretim Gorevlisi -

Arastirma Gorevlisi -

Toplam -
31.12.2023 itibari ile

4.4- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Tablo 17: ...islami ilimler Enstitiisii Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilhm

18-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-49 Yas 50- Uzeri
2

Kisi
Sayis1
YUzde %6100
31.12.2023 itibari ile

4.5- Yonetici Personel Dagilimi

Tablo 18: islami ilimler Enstitiisii Yonetici Personel Dagilinu Tablosu

YONETICI PERSONEL DAGILIMI

Doluluk

Kadin Erkek Bos Toplam Orant

Rektor

Rektor Yrd.

Genel Sekreter

Dekan

Dekan Yrd.

Enstiti Mid. 1 %100
Enstiti Mud. Yrd. 1 %100
Yuksekokul Mudirt

Yiksekokul Mid.Yrd.

Hastane Bashekimi

Hastane Bashekim Yrd.

Déner Sermaye Isletme Miid.

Genel Sekreter Yrd.

Daire Bagkani

Hukuk Miisaviri

Enstiti Sekreteri 1 %100
Hastane Muduru

Sube Muduri

Hastane Mudiir Yrd.
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TOPLAM 3 %100

31.12.2023 itibari ile

4.6- Akademik Personelin Birim Dagilimi
Tablo 19: islami ilimler Enstitiisii Akademik Personelin Birim Dagilimn

o 1z 7 SZ2
S = s .2 éﬂ =g §
- 2 25 E3 5
0 = E = 2=
L =7 = § ) O3 &
> el B8 38 538  topLam
o 05 SO <0
SAYI -2 - ; ; 5
GENEL 2
TOPLAM

31.12.2023 itibart ile

4.7- idari Personel
Tablo 20: Islami ilimler Enstitisii Kadro Doluluk Oranina Gére idari Personel Dagilinm

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranma Gére)

Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler 1 - 1
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetleri Sinifi
Egitim ve Ogretim Hizmetleri simifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi

Yardimc1 Hizmetler Sinifi

Toplam 1 - 1
31.12.2023 itibar: ile

4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 21: islami ilimler Enstitiisii idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[kogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 5
Yuzde %100

31.12.2023 itibari ile
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4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 22islami ilimler Enstitiisii idari Personelin Hizmet Siiresi

idari Personelin Hizmet Siiresi

11-15

1-3Yll 4-6Yil 7-10Yi1l Yil 16 -20 Yil 21 - Uzeri
Kisi 3 2
Sayisi
Ylzde %60 %40

31.12.2023 itibar: ile

4.10- idari Personelin Yas itibariyle Dagilinu

Tablo 23: islami ilimler Enstitiisii idari Personelin Yas itibariyle Dagihmu

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

18-24 25-29 30-34 35-39 .
Yas Yas Yas Yas 40-44 Yas 45-49 Yas  50- Uzeri
Kisi 1 2 2
Sayisi
Ylzde %20 %40 %40
31.12.2.023 itibart ile
4.11- Isgiler
Tablo 24: Islami Ilimler Enstitiisii Isciler
Isciler (Calistiklar1 Pozisyonlara Gore) ‘
Dolu Bos Toplam

Siirekli Isciler 6 6
Vizeli Gegici Isciler (adam/ay)
Vizesiz isgiler (3 Aylik)
Toplam 6 6

31.12.2023 itibari ile

4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Tablo 25: Islami flimler Enstitiisii Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi

11-15

Yil 16 —20 Y1l

1-3Yil 4-6Y1l 7-10Yd

21 - Uzeri

Kisi 1 5
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Sayis1

Yiizde %020 %080
31.12.2023 itibari ile

4.13- Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilim
Tablo 26: Islami flimler Enstitiisii Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagihm

Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim

23 yagaltt 23-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas  41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi 1 1 4
Sayisi
YUzde %20 %20 %60

31.12.2023 itibart ile

4.14- Engelli Personel

Tablo 27: islami ilimler Enstitiisii Kadrolarin Doluluk Oranina Gére Engelli Personel
(Kadrolarin Doluluk Oranina Gore) ‘

Dolu Bos Toplam
Akademik Personel - - .
Idari Personel - - .
Siirekli Is¢i 1 1
Toplam 1 - 1

31.12.2023 itibar: ile

5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri

Tablo 28: islami ilimler Enstitiisit Ogrenci Sayilar1 Tablosu
Ogrenci Sayilar

Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
E K  Top. E K Top. Kiz Erkek Toplam

Temel islam

Bilimleri 58 21 79 79
Anabilim Dah
Felsefe ve Din
Bilimleri 12 17 29 29

Anabilim Dali

Felsefe ve Din

Bilimleri Doktora 5 4 9 9
Program




Manevi Destek ve
Rehberlik ikinci
Ogretim Tezsiz
Yuksek Lisans

Toplam 237
31.12.2023 itibari ile

31 89 120 120

Tablo 29: islami ilimler Enstitiisil Yabanci Dil Hazirhk Smifi Ogrenci Sayilar

Yabanci Dil Egitimi Géren Hazirhik Simifi Ogrenci Sayilar: ve Toplam Ogrenci Sayisina Oram

l. ve
Birimin Ad1 I. Ogretim I1. Ogretim I1.Ogretim iy
Yuzde*
Toplami(a)
E K | Top. E K | Top. Say1

31.12.2023 itibari ile
*Yabanci dil egitimi goren 68renci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Yabanci dil
egitimi géren 6grenci sayist/Toplam 6grenci sayisi)

Tablo 30: islami ilimler Enstitiisii Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Oram Tablosu

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

Birimin Adi Kontenjan  Yerlesen = Bos Kalan Doluluk Oran
Islami ilimler Enstitiisii 100 56 54 %56
Toplam

31.12.2023 itibari ile
Tablo 31: islami ilimler Enstitiisii Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Dagilim
Yiksek Lisans
Birimin Ad1 Programi Yapan Sayisi DOkté) ra Yapan Toplam
. . ayisl
Tezli Tezsiz
Temel islam
Bilimleri Anabilim 79 - - 79
Dal
Felsefe ve Din
Bilimleri Anabilim 29 - 9 38
Dah
Manevi Destek ve
Rehberlik Ikinci
Ogretim Tezsiz i 120 120
Yuksek Lisans
Toplam 108 120 9 237
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31.12.2023 itibari ile

5.1.1- Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Tablo 32: islami ilimler Enstitiisii Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi1 ve Boliimleri

Birim Adi Bolumu
Kadin Erkek Toplam
Temel islam Bilimleri Anabilim Dali 2 3 5
Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim Dali 1 0 1
Felsefe ve Din Bilimleri Doktora - -

Program
Manevi Destek ve Rehberlik Ikinci - -
Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans

Toplam 3 3 6
31.12.2023 itibari ile

5.1.2 — Engelli Ogrenciler

Tablo 33: islami ilimler Enstitiisii Engelli Ogrenci Sayisi
Birim Adi

Toplam
31.12.2023 itibari ile

5.1.3 — Mezun Ogrenciler (2023)

Tablo 34: islami ilimler Enstitiisii Mezun Ogrenci Sayisi

Birim Ad Toplam

Temel islam Bilimleri Anabilim Dah 12
Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim Dah 12
Felsefe ve Din Bilimleri Doktora Programi -

Manevi Destek ve Rehberlik Ikinci Ogretim Tezsiz Yiiksek -
Lisans

Toplam 24
31.12.2023 itibari ile

5.1.4 - Yatay Gegisle 2022 Yilinda Enstitumuze Gelen, Enstitimuzden Ayrilan, Kurum
Ici Gecis Yapan Ogrencilerin Sayilari

Tablo 35:Yatay Gegisle 2022 Yilinda 0. Gelen, 1 Ayrilan, Kurum i¢i Gecis Yapan Ogrencilerin Sayilan
24



Yatay Gegisle 2023 Yilinda Gelen, Ayrilan, Kurum ici

Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilari ve Béliimleri
Kurum Dis1 Kurum Ici
Gelen Giden Gelen Giden
9 0 0 0
31.12.2023 itibari ile

5.1.5 — Islami ilimler Enstitiisii Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

Tablo 36: islami ilimler Enstitisinden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi
Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

(Yatay Gecis Disindaki Nedenlerle)
Ayrilanlarin (Kayd: Silinenlerin) Sayisi

.+ . Ogr. Ucr. Ve Basarisizlik Yiik. Og. . Toplam
Kendi Istegi Katk1 pay1 Yat.  (Azami Sire) Cikarma Diger
6 - 32 1 1 40

31.12.2023 itibart ile

5.1.6 - Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayis1 ve Aldiklar1 Cezalar

w1 A 1 Hafta- 1 Ay
Yiik. Og. 2 Yan Y1 1 Yart Y1l Arast Kinama Uyarma Toplam
Cikarma  Uzaklastirma Uzaklastirma
Uzaklastirma

31.12.2023 itibari ile

5.1.7 - Ogretim Elemam Bagina Diisen Ogrenci Sayisi
Tablo 38: Ogretim Eleman Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretim Elemam Basia Diisen Ogrenci Sayisi

237128

% 8,46

31.12.2023 itibari ile

5.1.8 - Ogrenci Topluluklar
Tablo 39: Ogrenci Topluluklar

OGRENCI TOPLULUKLARI
No: Adi Uye Sayisi

31.12.2023 itibari ile

5.2- Saghik Hizmetleri (Bu boliimde birimler tarafindan farkh alt bashklar agilabilir. Alt
bashiklar 6rnek olarak hazirlanmistir.
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Hastanede Yeni Agcilan Birimler (2023 yilinda yeni agilan {inite veya birimler bu boliime
yazilacaktir.)

5.2.1 — Pamukkale Universitesi Hastaneleri Istatistik Bilgileri

Tablo 40: Pamukkale Universitesi Hastaneleri istatistik Bilgileri
YATAK HASTA TETKIK

SAYISI SAYISI SAYISI

BOLUMLER

Acil servis hizmetleri

Yogun bakim

Klinik

Poliklinik hastasi sayisi

Laboratuar hizmetleri

Radyoloji tnitesi hizmetleri

Niikleer tip boliimiinde verilen hizmetler

Serviste Yatan Hasta

Ameliyat sayisi

Biyiuk Ameliyat

Orta Ameliyat

Kiciuk Ameliyat

A Grubu Ameliyat

B Grubu Ameliyat

C Grubu Ameliyat

D Grubu Ameliyat

E Grubu Ameliyat

Diger Giintibirlik Ameliyat

Yatak Isgal Oram (%)

31.12.2023 itibar1 ile (Saghk Arasurma ve Uygulama Merkezince diizenlenecek olup, mevcut durumu
yansitacak sekilde tablo iizerinde ekleme ve ¢cikarmalar yapilabilir.)

5.3- idari Hizmetler

Islami Ilimler Enstitiimiiz, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanhiginin 31.12.2015 tarih
72480 sayili yazisi ile Pamukkale Universitesi biinyesinde kurulmus olup, Tiirkiye'nin ilk
Islami Ilimler Enstitiisii olma 6zelligini tasimaktadir. Serinhisar Yatagan Mahallesinde resmi
is ve islemlerini yerine getirmektedir.

Cagdas egitim-0gretimin gerekleri; fiziki ve teknolojik yapilanmanin saglanmasi,
ogretim elemani kadrolarinin temini, giincel egitim-6gretim siiregleri ve miifredatlarinin
belirlenmesi ¢er¢cevesinde olusmaktadir.

5.4-Diger Hizmetler
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Yeni anabilim dallarinin agilmasi ile O6grenci sayimizda artis beklenmektedir.
Enstitiimiize tahsis edilen kaynaklar optimal seviyede kullanilarak etkin ve verimli bir egitim-
Ogretim faaliyeti stirdiirilmektedir.

5.5-Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basar1 Odiilleri Alan Kisi Sayis

Tablo 41: Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basar1 Odiilleri Alan Kisi Sayisi

Odul tiru
Bilim Tesvik Odiilii -

Egitime Katki Odiilii R
Topluma Hizmet Odiilii -

Toplam Odil -
31.12.2023 itibari ile

5.7-Uluslararasi1 Kuruluslara Uyelikler

Tablo 42: Uluslararasi Kuruluslara Uyelikler
1
2

3

6- Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Enstitimiizde akademik ve idari is/islevler akademik ve idari personel tarafindan
yapilmaktadir. Midir, Miidiir Yardimcisi, Enstiti Yonetim Kurulu, Enstitii Kurulu,
Enstitii Sekreterligi, idari birimler, ilgili anabilim dallar1 egitim 6gretim faaliyetlerinin
yurutilmesinden sorumludur.

Enstitimizin i¢ kontrol sisteminde Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
cergevesinde tahakkuk eden harcamalarla ilgili olarak gergeklestirme gorevlisi olarak
Enstitl Sekreteri, harcama yetkilisi olarak Mudur yetkili ve sorumludur.

6.1. On Mali Kontrol Faaliyetleri

01 Ocak-31 Aralik 2021 tarihleri arasinda Enstitiimiize tahsis edilen biitgeye iliskin
olarak yapilan mali harcamalarin tahakkuklar1 5018 sayili Kamu Mali Y 6netim ve Kontrol
Kanunu c¢ergevesinde yapilmis olup, gerceklestirme gorevlisi ile harcama yetkilisi
tarafindan denetimleri yapilmistir. Ilgili kanun hiikiimlerine uygun islemlerin yapildig1
gorillmiistiir.

6.2. ¢ Denetim Faaliyetleri
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(i¢ ve dis mali denetim sonuglar1 hakkindaki 6zet bilgiler yer alir)

D- Diger Hususlar

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasini
gerekli gordiigli diger konular 6zet olarak belirtilir.)

II- AMAC ve HEDEFLER

Bu boélimde, birimin stratejik amag¢ ve hedeflerine, faaliyet yili onceliklerine ve
izlenen temel ilke ve politikalarina yer verilir.)

A- Birimin Amag ve Hedefleri

(2014-2023 yillar1 itibariyle Stratejik plan yapan tim fakdlte, yiksekokul, enstiti ve
diger birimler, faaliyet raporunun iligkin oldugu yili kapsayan stratejik planlarinda yer alan
amag ve hedefleri ile faaliyet y1l1 dnceliklerini bu boliimde belirteceklerdir.)

Tablo 43: Stratejik Amaclar ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler
Stratejik Amac-1 Hedef-1
Hedef-2
Hedef-3
Stratejik Amag-2 Hedef-1
Hedef-2
Hedef-3

31.12.2023 itibar: ile
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B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Esas alinacak politika belgeleri birimin faaliyet alan1 ve iginde bulundugu sektore gore
degismektedir. Ancak 6rnek olmasi agisindan asagidaki politika belgeleri sayilabilir.

—YVYiiksek6gretim Kurulu Baskanligi Tarafindan belirlenen politika ve dncelikler,

—Kalkinma Planlar1 ve Yil1 Programu,

—Orta Vadeli Program,

—Orta Vadeli Mali Plan,

C- Diger Hususlar

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasini
gerekli gordigii diger konular 6zet olarak belirtilir.)

I11- FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

( Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar Ve Performans Programlar Ile
Faaliyet Raporlarina Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 18 inci maddesi

Faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmeler: Bu boliimde, mali bilgiler ile performans
bilgilerine detayl1 olarak yer verilir. )

A- Mali Bilgiler

( Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar Ve Performans Programlar Ile
Faaliyet Raporlarina Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Y énetmeligin 26/c maddesi geregince
Mali bilgiler bagligi altinda,

— Kaullanilan kaynaklara,

— Biitge hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

—Varlik ve yiikiimliillikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin
faaliyetlerine iliskin bilgilere,

— Temel mali tablolara ve bu tablolara iligskin agiklamalara yer verilir.

Ayrica, i¢ ve dis mali denetim sonuglar1 hakkindaki 6zet bilgiler de bu baslik altinda yer
alir.
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1- Butce Uygulama Sonuclar:

1.1-Bitce Giderleri

Tablo 44: Butce Giderleri Tablosu

2022 2022 GERCEK.
BUTCE GERCEKL ORANI
BASLANGIC ESME
ODENEGI TOPLAMI
TL TL
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 1.748,000,00 | 1.1730,875,68 99,07
01 - Personel Giderleri 1731,000,00 | 1.1730,875,68 99,99
02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri
03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17000,00 7190,75 42,29
05 - Cari Transferler . - -

31.12.2022 itibari ile

— Biitge hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

1.2-Butcge Gelirleri
Tablo 45: Bltce Gelirleri Tablosu

2023 2023
BUTCE GERCEKLESME

GERCEK.

TAHMINI TOPLAMI ORANI

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI - - .

02 — Vergi Dis1 Gelirler - - -

03 — Sermaye Gelirleri - - -

04 — Alinan Bagis ve Yardimlar - - -

31.12.2022 itibari ile

— Biitge hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlert;
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2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

01 Temel Maaglar tablosunda Enstitiimiizde kadrolu olarak gorev yapan personelin maas
giderleri ve 6gretim elemanlarmin ders ticretleri gosterilmistir.
02 Sosyal Giivenlik kurumuna 6denen primler gosterilmistir.

03 Mal ve Hizmet alim giderleri tablosunda Enstitumiizde gorev yapan personelin gegici
olarak yurtici ve yurtdist gorevlendirmelerinde ddenen yolluklar1 ve Enstitiimiizde yapilan
Yiiksek Lisans ve Doktora Tez Savunma ve Doktora Yeterlik Sinavlarina jiiri olarak katilan

3- Mali Denetim Sonugclari

01 Ocak-31 Aralik 2023 tarihleri arasinda Enstitiimiize tahsis edilen biitgeye iliskin
olarak yapilan mali harcamalarin tahakkuklar1 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol
Kanunu ¢ergevesinde yapilmis olup, gergeklestirme gorevlisi ile harcama yetkilisi tarafindan
denetimleri yapilmustir. {1gili kanun hiikiimlerine uygun islemlerin yapildig1 goriilmiistiir.

4- Diger Hususlar

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin mali durumu
hakkinda gerekli goriilen diger konulara yer verilir.)

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
- Egitim ve Ogretim Faaliyetleri
Guz ve Bahar donemlerinde Ogretim elemanlarina haftalik ortalama 5 saat ders
gorevlendirmesi diismektedir.
Ortalama yilda her 6gretim elemani toplam 140 saat ders vermektedir.
- Boliimlerde 6gretim iiyesi basina diisen 6@renci sayisi
Enstitimuz Yuksek Lisans Programinda 28 6gretim tiyesi gérevli olup mevcut 6grenci

sayimiz 237°diir. Ogrencilerimizin danismanlik hizmetlerini de yiiriiten dgretim iiyelerimize
ortalama 8,46 6grenci diismektedir.
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1.1. Faaliyet Bilgileri

Tablo 46: Faaliyet Bilgileri Tablosu

FAALIYET TURU SAYISI

Sempozyum ve Kongre 1
Konferans
Panel -
Seminer -
Acik Oturum -
Soylesi -
Tiyatro -
Konser -
Sergi -
Turnuva -
Teknik Gezi
Egitim Semineri 1

31.12.2023 itibari ile

1.2. Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 47: indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymnlar

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Y aynlar SAYISI
Uluslararast Makale -
Ulusal Makale -
Uluslararasi Bildiri -
Ulusal Bildiri -
Kitap -

31.12.2023 itibari ile
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1.3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagmalar

Tablo 48: Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI ANLASMANIN iCERIGIi

31.12.203 itibar ile

1.4. Proje Bilgileri

Tablo 49: 1.1. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2023

Onceki - .

PROJELER Yildan Y1l I¢inde Y1l I¢inde Toplam Odenek
Eklenen Toplam | Tamamlanan
Devreden . R YTL
. Proje Proje
Proje

TUBITAK
A.B.
BILIMSEL
ARASTIRMA
PROJELERI
DIGER
TOPLAM

31.12.2023 itibart ile

1- Performans Sonuclari Tablosu

Stratejik Yonetim Bilgi Sistemi altinda bulunan PERFORMANS GOSTERGE
LISTESI bu béliime eklenecektir.

Bu listeyi birimler Pusula sisteminden asagidaki islem sirasina gore ilerleyerek elde
edebilirler. Birimler bu bolimdeki bilgilerini 2022 yili degerleri girismis sekilde birim
faaliyet raporlarina eklemeleri gerekmektedir.
(PUSULA>Stratejik Yonetim Bilgi Sistemi>Raporlar-Stratejik Plan>Performans Gosterge
Listesi>2019-2023>Biriminizi seciniz>Godster)
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2- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Enstitiimiiz Islami ilimler alaninda Denizli’de yiiksek lisans egitimi imkani sunan tek
akademik birim olma 6zelligini korumakta olup, mevcut durumun iyilestirilmesi, bolgede
gerek Universite gerekse ilmi ¢alismalara liderlik yapabilecek akademisyenlerin artirilmasi
yoniindeki calismalarim siirdiirmektedir. ileriki hedefler arasinda bolgesel, ulusal ve
uluslararas1 igbirliklerinin  artirilmasi, kalite yoOnetimi ve performans Kkriterlerinin
standardizasyonu ve Ogrencilerimize sunulan hizmetlerin kalitesininartirilmasina yonelik
caligmalar yer almaktadir.

IV- KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIiRILMESI
A- Ustiinlikler

-Mustakil bir binasinin olmasi

-Konusunda uzman ulusal ve uluslararas: taninirlikta, bilgi, gérgii ve deneyime sahip 6gretim
uyesi kadrosu

-Iletisim alt yapismin ve internet baglantisinin hizli olmasi

-Sanayilesmis dinamik bir kent biinyesinde yer almak

-Cografi olarak tercih edilen bir ilde yer almak

-Uyum i¢inde calisilmasi

-Her personelin bilgisayari ve interneti olmasi

B- Zayifliklar

C- Degerlendirme

Enstitumiiz Islami ilimler alaninda Denizli’de yiiksek lisans ve doktora egitimi imkani
sunan tek akademik birim olma 6zelligini korumakta olup, mevcut durumun iyilestirilmesi,
bolgede gerek Tlniversite gerekse sahada ilmi c¢alismalara liderlik yapabilecek
akademisyenlerin artirilmas: yoniindeki ¢alismalarini siirdiirmektedir. Ileriki hedefler arasinda
bolgesel, ulusal ve uluslararast isbirliklerinin artirilmasi, kalite yonetimi ve performans
kriterlerinin standardizasyonu ve 6grencilerimize sunulan hizmetlerin diinyada 6rnek ve 6ncu
caligmalar yer olusturmaktir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Bilimsel bilginin iiretilmesi ve paylasimina yonelik olarak egitim-6gretime, tezlere,
arastirma projelerine ayrilan mali kaynaklarin genis 6l¢ekte tutulmasi diinya standartlarina
ulasabilmek i¢in gerekli alt yapinin olusumuna katki saglayacaktir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ ve
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetei raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim .../.../2024

Do¢.Dr. Harun ABACI
Enstitd Muduru
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