
PUAN %30 PUANI %10 NOT 100'lük %30 PUAN %30

1 Fa***** KA***** 624*****76 77,14 23,142 81,25 8,125 3,17 80,63 24,189 60 18,000 73,456 Asıl

2 As***** ÖZ***** 482*****54 83,26 24,978 65 6,500 2,86 73,40 22,020 53 15,900 69,398 Yedek

3 Tu***** DE***** 390*****80 83,64 25,092 65,000 6,500 2,69 69,43 20,829 52 15,600 68,021 -

4 Fa***** De***** AÇ***** 380*****92 86,18 25,854 87,500 8,750 2,89 74,10 22,230 31 9,300 66,134 -

5 Ha***** YI***** 206*****34 77,65 23,295 70,000 7,000 2,90 74,33 22,299 36 10,800 63,394 Başarısız

6 Be***** Ca***** Çİ***** 158*****30 78,11 23,433 63,75 6,375 2,70 69,66 20,898 18 5,400 56,106 Başarısız

7 Ka***** SE***** 314*****78 78,83 23,649 65,000 6,500 2,59 67,10 20,130 23 6,900 57,179 Başarısız

8 Al***** AK***** 158*****38 Sınava Girmedi

9 Ce***** ÇA***** 337*****14 Sınava Girmedi

10 Ed***** DE***** 131*****80 Sınava Girmedi
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