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BIiRiM / UST YONETICIi SUNUSU
UST YONETICIi SUNUSU

Enstitiimiiz 03.07.1992 tarih ve 3837 sayili yasa ile Pamukkale Universitesi
biinyesinde kurulmus olup, 1996-1997 Egitim-Ogretim yili Giiz yariyilinda Biyoistatistik,
Biyokimya, Halk Sagligi, Mikrobiyoloji Anabilim Dallarina 0Ogrenci alarak faaliyetine
baslamistir. Hemsirelik Anabilim Dali altinda Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Hemsireligi,
Dogum- Kadin Hastaliklari Hemsireligi doktora programlar1 ile Cerrahi Hastaliklari
Hemsireligi, psikiyatri Hemsireligi ve I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi tezli yiiksek lisans programi
acilmig ve son olarak Halk Saglig1 Hemsireligi doktora programi agilmistir.

Enstitiimiize bagli anabilim dallarindan 13t Tip Fakiiltesinde, 1’1 Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Fakiiltesinde, 2’si Saglik Bilimleri Fakiiltesinde ve 1’1 Spor Bilimleri
Fakiiltesinde olmak {izere 4 ayr fakiilte bilinyesinde egitim Ogretim faaliyetlerini
stirdiirmektedir. Bu anabilim dallar1 lisansiistli ders ve arastirmalarini ilgili fakiiltelerin derslik
ve laboratuvar olanaklarini kullanarak yiiriitmektedir.

Enstitimuz halen 20 Anabilim Dalina bagli 25 yiiksek lisans programi ve 16 doktora
programi ile Ileri Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi Binasinda idari hizmetlerini
strdurmektedir.

Prof.Dr. Turkan TURAN

Enstitt Mudard



|- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon
Misyon:

Evrensel degerleri, Atatiirk ilke ve devrimlerini temel alarak yaptig1 egitim, 6gretim ve
arastirma faaliyetleriyle her alanda yetkin, yaratici, girisimci, ahlaki deger ve toplumsal
sorumluluk sahibi istiin nitelikli bireyler yetistirmeyi, toplum ve cevreye duyarli yiiksek
nitelikli bilimsel ve kiiltiirel caligmalar yapmayi ve insanligin yararina sunmayi gorev
edinmistir.

Vizyon:

Bilginin iiretimi, kullanim1 ve yayilimina en st diizeyde katki saglayan, ulusal ve
uluslararasi platformda saygin bir egitim ve arastirma kurumu olmak ve konusunda uzman
akademik personel yetistirmektir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayili Kanunun 19. Maddesi geregince kurulan enstitiilerin organlari,
Enstiti Midiri, Enstitii Kurulu, Enstitii Yonetim Kurulu’dur. Midiriin, enstitiide
gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan {i¢ yil i¢in atayacagi en ¢ok iki yardimecisi
bulunur.

Enstiti midiirii, bu kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstiti
bakimindan yerine getirir. Enstitii kurulu, miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilari
ve enstitiiyli olusturan ana bilim dali baskanlarindan olusur. Enstitl yonetim kurulu,
midiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilari, miidiirce gosterilecek alt1 aday arasindan
enstitii kurulu tarafindan {i¢ yil i¢in secilecek ili¢ 6gretim iiyesinden olusur. Enstitii
kurulu ve enstiti yonetim kurulu, bu kanunla fakilte kurulu ve fakilte yonetim
kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.

Lisansiistii Egitim-Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeligi’nin 5 —a
maddesine gore ayni adlar tasiyan fakiiltelerin boliim baskanlari ayni zamanda enstitii
anabilim dalinin da baskanidirlar.

C- idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

Enstitiimiize ait egitim alan1 bulunmamaktadir. Egitim alani ihtiyacimiz fakiiltelerin
imkanlarindan karsilanmaktadir.

Enstitiimiize ait bir bina bulunmamaktadir. ileri Teknoloji Uygulama ve Arastirma
Merkezi binasinin giris katinda toplam 100 m? lik acik ofiste dgrenci isleri, sekreterya ve
tahakkuk personelimiz ile isler yurtutmektedirler. Midir, Miidiir Yardimcilar1 ve Enstitl
Sekreteri icin dort adet idari oda bulunmaktadir.



1.1- Tasimir Malzeme Listesi

Tablo 1: Saghk Bilimleri Enstitlisi Tasinir Malzeme Listesi

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Adet
253 | 01 Tesisler Grubu Adet
Tasinmaz olarak degerlendirildiginden Tasinir Kod Listesine
253 | 01 almmamistir. Sadece muhasebe detay hesap planlarinda yer Adet
alacaktir.
253 | 02 Makineler ve Aletler Grubu Adet
253 | 02 01 | Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri Adet
253 | 02 | 02 | insaat Makineleri ve Aletleri Adet
253 | 02 | 03 | Atblye Makineleri ve Aletleri Adet
253 | 02 04 | Is Makineleri ve Aletleri Adet
253 | 02 05 | Giig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet
253 | 02 | 06 | Posta Makineleri Adet
253 | 02 | 07 [ Paketleme Makineleri Adet
253 | 02 08 [ Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri Adet
253 | 02 09 | Ayirma, Siniflandirma Makineleri Adet
253 | 02 10 | Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler Adet
253 | 03 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet
253 | 03 01 | Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araclar Adet
253 | 03 02 | Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet
253 | 03 | 03 | Kurtarma Amagcli Cihaz ve Aletler Adet
253 | 03 04 | Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet
253 | 03 | 05 [ Tibbi ve Biyolojik Amach Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet
253 | 03 06 | Arastirma ve Uretim Amagh Cihazlari ve Aletleri Adet
253 | 03 | 07 | Miizik Aletleri ve Aksesuarlari Adet
253 | 03 | 08 | Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet
254 Tagitlar Grubu Adet
254 01 Karayolu Tasitlart Grubu Adet
254 01| 01 | Otomobiller Adet
254 01 02 | Yolcu Tagima Araglari Adet
254 01 03 | Yiik Tasima Araglart Adet
254 01 04 | Arazi Tasitlar Adet
254 01 05 | Ozel Amach Tasitlar Adet
254 01 06 | Mopet ve Motosikletler Adet
254 01 07 | Motorsuz Kara Araclari Adet
254 02 Su ve Deniz Tasitlar1 Grubu Adet
254 02| 01| Gemiler Adet
254 02 | 02 | Tankerler Adet
254 02 03 | Deniz Altilar Adet
254 02 04 | Rémorkérler ve Itici Gemiler Adet
254 02 05 | Yiizer Yapilar Adet
254 02 | 06 | Tekneler Adet
254 02 | 07 | Botlar Adet
254 02 | 08 | Yelkenliler Adet
254 02 | 09 | Kanolar ve Kayiklar Adet
254 02 | 10 | Yatlar ve Kotralar Adet
254 02 11 | Sandallar ve Sallar Adet




254 03 Hava Tasitlar1 Grubu Adet
254 03 01 | Motorlu Hava Tasitlar Adet
254 03 02 | Motorsuz Hava Tasitlar1 Adet
254 03 | 03 | Uzay Araglari Adet
254 04 Demiryolu ve Tramvay Tasitlar1 Grubu Adet
254 04 01 | Lokomatifler ve Elektrikli Troleybdisler Adet
254 04 | 02 | Demiryolu Araglari Adet
255 Demirbaglar Grubu Adet
255 01 Doseme ve Mefrugat Grubu Adet
255 01 01 | Doseme Demirbaslari Adet
255 01 | 02 | Temsil ve Téren Demirbaslar Adet
255 01 | 03| Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet
255 01 04 | Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagli Demirbag Niteligindeki Adet
Tasinirlar

255 01 05 | Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Tasinirlar Adet
255 02 Biro Makineleri Grubu Adet
255 02 01 | Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 10
255 02 02 | Bilgisayar Cevre Birimleri Adet
255 02 03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet
255 02 04 | Haberlesme Cihazlar1 Adet 11
255 02 05 | Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlari Adet 1
255 02 | 06 | Aydinlatma Cihazlar Adet
255 02 99 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet
255 03 Mobilyalar Grubu Adet 101
255 03 | 01 | Biiro Mobilyalari Adet
255 03 02 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar Adet
255 03 03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet
255 03 04 | Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari Adet
255 03 05 | Seminer ve Sunum Amagcli Uriinler Adet
255 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslart Grubu Adet
255 04 01 | Yemek Hazirlama Ekipmanlar1 Adet
255 05 Canli1 Demirbaslar Grubu Adet
255 05| 01 | Ciftlik Hayvanlan Adet
255 05| 02 | Hizmet Amagh Hayvanlar Adet
255 05 03 | Gosteri Amagli Hayvanlar Adet
255 05 04 | Koruma Altina Alinan Hayvanlar Adet
255 06 Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaslar Grubu Adet
255 06 | 01 | Etnografik Eserler Adet
255 06 | 02 | Arkeolojik Eserler Adet
255 06 | 03 | Geleneksel Turk Suslemeleri Adet
255 06 | 04 | Glzel Sanat Eserleri Adet
255 06 05 | Kitap, Belge, El Yazmalar1 ve Nadir Eserler Adet
255 06 06 | Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar Adet
255 06 | 07 | Tabletler Adet
255 06 08 | Miihiir ve Miihiir Baskilar Adet
255 06 | 09 | Arsiv Vesikalari Adet
255 06 10 | Fosiller Adet
255 07 Kiitiiphane Demirbaslari Grubu Adet
255 07 01 | Kiitiiphane Mobilyalari Adet
255 07 02 | Basili Yayinlar Adet
255 | 07 | 03| Gorsel ve Isitsel Kaynaklar Adet
255 | 07 | 04 | Bilgi Saklama Uniteleri Adet




255 08 Egitim Demirbaslari Grubu Adet
255 08 01 | Egitim Mobilyalari ve Donanimlari Adet
255 08 02 | Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar Adet
255 08 | 03 | Derslik Stslemeleri Adet
255 08 04 | Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari Adet
255 09 Spor Amagli Kullanilan Demirbaglar Grubu Adet
255 09 01 | Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet
255 09 02 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet
255 09 03 | Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet
255 09 99 | Diger Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar Adet
255 10 Givenlik, Kontrol ve Tedbir Amagli Demirbaglar Grubu Adet
255 10 01 | Giivenlik ve Korunma Amacli Araglar Adet
255 10 | 02 | Kontrol ve Givenlik Sistemleri Adet
255 10 03 | Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet
255 11 Demirbas Niteligindeki Siis Esyalart Adet
255 11| 01 | Vitrinde Sergilenen Esyalar1 Adet
255 11 02 | Duvarda Sergilenen Siis Egyalar1 Adet
255 11 03 | Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Siis Esyalari Adet
255 12 Kullanimda Olan Demirbag Niteligindeki Degerli Esyalar Adet
255 12 01 | Yemek, Servis ve Catal-Bigak Takimlari Adet
255 12 | 02 | Buro Malzemeleri Adet
255 99 Diger Demirbaslar Grubu Adet
255 99 01 | Seyyar Kulube, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler Adet
255 99 02 | Seyyar Tanklar ve Tipler Adet
255 99 03 | Sergileme ve Tanitim Amagli Tagmirlar Adet

31.12.2023 itibari ile

2- Orgiit Yapisi

Enstitimuz 20 anabilimdali ile egitime devam etmektedir. Yonetim Kurulu ve Enstitii Kurulu
tiyeleri asagida belirtilmistir.

« Enstiti Yonetim Kurulu Uyeleri

Prof. Dr. Turkan TURAN Mudur

Dog. Dr. Cigdem GOK Miidiir Yardimcist
Dr.Ogr.Uyesi Ege Riza KARAGUR Miidiir Yardimcist
Prof..Dr. Erdogan KAVLAK Segilmis Uye

Dog. Dr. Ozgiir MULAZIMOGLU BALLI Segilmis Uye

Dog. Dr. Ganime CAN GUR Se¢ilmis Uye
Yakup MOLLAOGLU Raportor

. Enstitii Kurulu Uyeleri

Prof. Dr. Turkan TURAN Enstitd Muduru

Dog. Dr. Cigdem GOK Enstitt MUdur Yardimcisi
Dr. Ogr. Uyesi Ege Riza KARAGUR Enstitii Miidiir Yardimcisi
Prof. Dr. Hakan AKCA Kanser Molekiiler Biyolojisi Anabilim Dali Bagkan1




Prof. Dr. Hulya AYBEK

Tibbi Biyokimya Anabilim Dali Baskan1

Prof. Dr. Aylin KOSELER

Biyofizik Anabilim Dal1 Bagkani1

Prof, Dr. Ilknur KALELI

Mikrobiyoloji Anabilim Dali Bagkani

Prof. Dr. Ahmet ERGIN

Halk Saglig1 Anabilim Dali Bagkani1

Prof. Dr. Gulgin METE

Histoloji — Embriyoloji Anabilim Dali Bagkani

Prof. Dr. Melek BOR KUCUKATAY

Fizyoloji Anabilim Dali Baskan1

Prof. Dr. Erdogan KAVLAK

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Anabilim Dali Bagkan

Prof. Dr. Esat ADIGUZEL

Anatomi Anabilim Dali Baskani

Prof. Dr. Ayse Gaye TOMATIR

T1ibbi Biyoloji Anabilim Dal1 Bagkani

Prof. Dr. Osman CIFTCI

Tibbi Farmakoloji Anabilim Dali1 Baskan1

Prof. Dr. Esat ADIGUZEL

Sinir Bilim Anabilim Dali1 Bagkani

Prof. Dr. Bengii CETINKAYA

Hemsirelik Anabilim Dali1 Bagkani

Prof. Dr. Beyza SAHIN

Biyoistatistik Anabilim Dali Bagkan

Prof. Dr. Suat EREL

Is ve Ugras1 Tedavisi Anabilim Dali Bagkan

Dog. Dr. Serpil COKAKOGLU

Ortodonti Doktora programi Y irtitiictisii

Dog. Dr. Ozgiir MULAZIMOGLU BALLI

Sporda Psiko Sosyal Alanlar ABD Bagkani

Dog. Dr. Aysegiil YAPICI

Antrenman ve Hareket Anabilim Dali Bagkani

Prof. Dr. Asiye KARTAL

Halk Saglig1 Hemsireligi Anabilim Dali Bagkani

Prof. Dr. Giilgin METE

Kok Hiicre Anabilim Dali Bagkani




Enstitiimiiz organizasyon semasi asagida gosterilmistr.
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

Enstitiimiiz, Universitemizce kullanilmakta olan Pusula Bilgi Sistemi iizerinden islerini
yuritmektedir.

3.2- Bilgisayarlar

Tablo 2: Saghk Bilimleri Enstitist Bilgisayar Sayilari

BILGISAYAR SAYILARI
Turd Adet
Masa iistii bilgisayar Sayisi 10

Tasinabilir bilgisayar Sayist -

Toplam 10

31.12.2024 itibari ile

3.3. Ogrenci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilar

Ogrencilerimiz Rektorliik ve Fakiiltelerin kiitiiphane imkanlarindan yararlanmaktadirlar.

Tablo 3: Saghk Bilimleri Enstitiisii Ogrenci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilar

10 7 1

31.12.2024 itibari ile

3.4- Kiitiiphane Kaynaklar:

Ogrencilerimiz Rektorliik ve Fakiiltelerin kiitiiphane imkanlarindan yararlanmaktadirlar.

3.5 -- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 4: Saghk Bilimleri Enstitlisti Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon
Slayt makinesi
Tepegoz
Episkop

11



Barkot Okuyucu
Baski makinesi
Fotokopi makinesi
Faks

Fotograf makinesi
Kameralar
Televizyonlar
Tarayicilar

Muizik Setleri
Mikroskoplar
DVD ler

.......

.......

31.12.2024 itibari ile

3.6 - Arastirma ve Yayin Faaliyetleri
3.6.1. Bilimsel Projeler

2024 Yillarinda Gergeklestirilen Projeler (devam eden/yeni baslayan vb.)

Tablo 5: Saihk Bilimleri Enstitisu Pro'ieler

BAP 56

AB

TUBITAK

31.12.2024 itibari ile

3.7- Uluslararasi Degisim Programlari
Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenci Sayisi

Erasmus Gelen Ogrenci Sayist:
Erasmus Giden Ogrenci Sayist:

4- insan Kaynaklan

4.1- Akademik Personel
Enstitiimiizde kadrolu &gretim {iyesi bulunmamaktadir. Universitemiz Fakilte ve

Yiiksekokullarinin ilgili boliimlerindeki 6gretim {iyelerinin, 2547 sayili Kanun’un 40/a
maddesi uyarinca gorevlendirilmeleri ile dersler ve danismanliklar verilmektedir.

12



Tablo 6: Saghk Bilimleri Enstitiisi 2024 Yili Ogretim Elemam Sayilar

2024 - - - - - -

31.12.2024 itibari ile

Tablo 7: Saghk Bilimleri Enstitiisi Kadro Doluluk Oranlarina Gore Akademik Personel Sayilar:
AKADEMIiK PERSONEL

Kadrolarn istihdam Sekline
Gore

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Tam
Dolu Bos Toplam Zamanh Yar1 Zamanh

Profesor - - - } .
Docent - - - - -
Dr. Ogretim Uyesi - - - - -

Ogretim Gorevlisi - - - -

Arastirma Gorevlisi - - - -

Toplam
31.12.2024 itibart ile

4.2- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim1

Tablo 8: Saghk Bilimleri Enstitiisii Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihm

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

18-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-49 Yas 50- Uzeri

Kisi

Sayisi

Yizde

31.12.2024 itibari ile

4.3- Yonetici Personel Dagilimi

Tablo 9: Saghk Bilimleri Enstitlisti Yonetici Personel Dagilim Tablosu

YONETICI PERSONEL DAGILIMI

Kadin Erkek Bos Toplam Doluluk
Orani
Enstiti Mud. 1 1 1
Enstiti Mid. Yrd. 2 2 2
Enstitl Sekreteri 1 1 1
TOPLAM 4 4 4

31.12.2024 itibari ile
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4.4- Akademik Personelin Birim Dagilimi1
Tablo 10: Saghk Bilimleri Enstitisi Akademik Personelin Birim Dagilim

. <, - —_=n
@ z =47 =4 =g
Q = £33 EZ o V> 5ES
Ll = = > = > 2 ¥ =
L = = = o = = O o
2 o2 SE 25 arie 588 TOPLAM
& 005 DT =20 ©
SAYI . - ; - -
GENEL
TOPLAM

31.12.2024 itibari ile

4.5- Idari Personel
Tablo 11: Kadro Doluluk Oranina Gore idari Personel Dagilimi

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam

Genel Idari Hizmetler 3 1 3
Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi

Avukatlik Hizmetleri Siifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Sinifi

Toplam 3 1 3
31.12.2024 itibari ile

4.6- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 12: Saghk Bilimleri Enstitiisii idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[kogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 - - 3
Yuzde 100

31.12.2024 itibari ile

4.7- idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 13: Saghk Bilimleri Enstitiisii idari Personelin Hizmet Siiresi
Idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yll 4-6Yil 7-10Y1d 11Y_1115 16 —20 Y1l 21 - Uzeri

1 - 3

Kisi
Sayisi
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Ylzde 25 75

31.12.2024 itibari ile

4.8- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim1

Tablo 14: Saghk Bilimleri Enstitisii idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

18-24 25-29 30-34 35-39 .
Yas Yas Yas Yas 40-44 Yas  45-49 Yas  50- Uzeri
Kisi . ) ,
Sayisi
Yizde 25 25 50

31.12.2024 itibari ile

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

Tablo 15: Saghik n Bilimleri Enstitiisii Ogrenci Sayilar1 Tablosu

Ogrenci Sayilan

Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
E K Top. E K Top. Kiz Erkek Toplam
Saghk Bilimleri 29 547 306 . . . i i 326
Ensitusu
Toplam 79 247 326 - - - - - 326

31.12.2024 itibari ile

Tablo 16: Saghk Bilimleri Enstitiisii Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Oram Tablosu

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

Birimin Ad1 Kontenjan  Yerlesen Bos Kalan Doluluk Orani
Saghk Bilimleri Enstitisi 260 112 148 % 2.32
Toplam

31.12.2024 itibar ile
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1lim1

Birimin Tezli Yiksek | Doktora
Adi Program Lisans Yapan Toplam
Yapan Sayis1| Sayisi
Anatomi. 5 5
Antrenman ve Hareket 26 7 33
Biyofizik 0
Biyoistatistik 0
Cerrahi hastaliklar1 Hem. 14 14
Cocuk Saghgi ve Hastaliklar1 Hemsireligi 35 3 38
Dogum Kadin hastalhiklar1 Hemsireligi 16 3 19
El Rehabilitasyonu 4 4
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon. 32 47 79
Fizyoloji 2 4 6
Halk Saghg 2 2
Halk Saghg1 Hemsireligi 26 1 27
Saghk Hemsirelik 15 15

Bilimleri | Hemsirelik Esasalari 0

ENSttUSt | i toloji Embriyoloji 14 3 17
i¢ hastahikalr1 Hem. 4 4
Is ve Ugras1 Tedavisi 3 3
Kanser Molekuler Biyolojisi 2 2 4
Kok Hucre 2 2
Ortodonti 1 1
Psikiyatri Hemsireligi 17 17
Sinir Bilim 4 4
Sporda Psiko Sosyal Alanlar 14 14
Tibbi Biyoloji 4 6 10
Tibbi Farmakoloji 3 4 7
Tibbi Mikrobiyoloji 1 1
Tibi Biyokimya 0

Toplam 221 105 326

31.12.2024 itibari ile
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5.1.1- Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Tablo 18: Saghk Bilimleri Enstitiisi Yabaner Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

Birim Adi Bolumu
Kadin Erkek Toplam
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon. 2 3 5
Histoloji Embriyoloji 1 1
Tibbi Biyoloji 1 1
Toplam 4 3 7

31.12.2024 itibart ile

5.1.2 — Engelli Ogrenciler

Tablo 19: Saghik Bilimleri Enstitiisii Engelli Ogrenci Sayist
Birim Adi

Toplam 0

31.12.2024 itibari ile

5.1.3 — Mezun Ogrenciler (2024)

Tablo 20: Saghik Bilimleri Enstitisiic Mezun Ogrenci Sayisi
31.12.2024 itibart ile

Birimin T_ezli Yuksek | Doktora
Ads Programi Lisans Mezun Mezun | Toplam
Sayis1 Sayis1

Anatomi. 0

Antrenman ve Hareket 4 4

Biyofizik 0

Biyoistatistik 0

Cerrahi hastahklar1 Hem. 0

Saghk Cocuk Saghgi ve Hastaliklar1 hemsireligi 1 1

BiIir_nI.(.ar'i. Dogum Kadin hastahiklar1 Hemsireligi 2 2

Enstitisu El Rehabilitasyonu 3 3

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon. 14 6 20

Fizyoloji 1 1 2

Halk Saghg 2 2

Halk Saghg Hemsireligi 1 1

Hemsirelik 1 1
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Hemsirelik Esasalari 0
Histoloji Embriyoloji 7 1 8
i¢ hastahikalr1 Hem. 0
Is ve Ugras1 Tedavisi 1 1
Kanser Molekuler Biyolojisi 4 4
Kok Hucre 1 1
Ortodonti 0
Psikiyatri Hemsireligi 0
Sinir Bilim 0
Sporda Psiko Sosyal Alanlar 2 2
Tibbi Biyoloji 1 1
Tibbi Farmakoloji 2 2
Tibbi Mikrobiyoloji 0
Tibi Biyokimya 0
Toplam 42 13 55

5.1.4 - Yatay Gegisle 2023 Yilinda Enstitimuze Gelen, Enstitimuzden Ayrilan, Kurum
I¢i Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilari

Tablo 21:Yatay Gegisle 2023 Yilinda Gelen, Ayrilan, Kurum i¢i Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilar
Yatay Gegisle 2024 Yilinda Enstitimze Gelen, Enstitimuzden Ayrilan, Kurum I¢i Gegis

Yapan Ogrencilerin Sayilari ve Boliimleri
Kurum Dis1 Kurum I¢i
Gelen Giden Gelen Giden

31.12.2024 itibari ile

5.1.5 - Enstitiimiizden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

Tablo 22: Enstitiimiizden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi
Saghk Bilimleri Enstitisinden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

(Yatay Gegis Disindaki Nedenlerle)
Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayist

.+ . Ogr. Ucr. Ve Basarisizlik Yiik. Og. . Toplam
Kendi Istegi Katki pay1 Yat.  (Azami Sire) Cikarma Diger
6 - 23 - 29

31.12.2024 itibari ile

5.1.6 - Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar

Tablo 23: Saghk Bilimleri Enstitiisii Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar

Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar

Yiik. Og. 2 Yar Y1l 1 Yar1 Y1l 1 Hafta- 1 Ay
Arast Kmama Uyarma Toplam
Cikarma  Uzaklastirma Uzaklastirma
Uzaklastirma

31.12.2024 itibari ile
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5.1.7 - Ogretim Elemam Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Asagidaki sayi1, Enstitiimiiz biinyesinde 2547 sayili Kanun’un 40/a ve 40/d maddeleri
uyarinca ders veren ve danismanlik yapan 6gretim {iyesi sayilarina gore verilmistir.

Tablo 24: Ogretim Elemam Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Saghik Bilimleri Enstitusi Ogretim Elemam Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

2,17

© 31.12.2024 itibart ile

5.2- idari Hizmetler

Enstitiimiiz akademik ve idari personelinin izin, maas ve yolluk islemleri, terfi takip
islemleri, akademik personelin ek ders {licreti O6demeleri, Enstitii ve Yonetim Kurulu
Kararlarmin alinmasi, Boliimlerde yiiriitiilen is ve igslemler, Taginir kayitlarinin tutulmasi ve
takibi, yapilan is ve iglemlerin takibi ve 6demeleri, Enstitii biinyesinde agilan Yiiksek Lisans -
Doktora programlarinin is ve islemleri yapilmaktadir.

6- Yonetim ve Ii¢ Kontrol Sistemi

6.1. On Mali Kontrol Faaliyetleri

Enstitimuzde karar alma surecinde yetki ve sorumluluklar, yasal cercevede ve uyum
icerisinde yapilmaktadir. Birim harcama yetkilisi ve gerceklestirme gorevlisi ilgili mevzuat
cercevesinde, karar alma siireci de dahil olmak iizere birim komisyon lyeleri ve diger
personelle birlikte c¢alisarak islemleri sonuglandirmakta, harcama oOncesi ve sonrasinda
inceleme, arastirma, sonuclandirma ve verimli-etkin kullanilma gibi hususlar goz Oniinde
bulundurulmaktadir.
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I1- AMAC ve HEDEFLER

A- Birimin Amac ve Hedefleri

Universitemiz stratejik amagclariyla iliskili Enstitiimiiz 2024-2028 yil1 stratejik hedefleri

asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 25: Stratejik Amaclar ve Hedefler
Stratejik Amaglar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1

Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin
Yenilik¢i Yaklasimlarla Siirekli
Gelisimini Saglamak

Hedef-1 Egitim ve Ogretimin niteligini artirarak,
egitim programlarimi  2024-2028 yilma kadar
ulusal ve  uluslararast  ilgili  standartlara
uyumlulugunu saglamak

PG1.1.1 Saglik Bilimleri Enstitlisune ait ortak
zorunlu derslerin AKTS’lerini standardize edilmesi.

Hedef-2 Egitim ve dgretim altyapisini gelistirmek

PG1.2.1 Saglik Bilimleri Enstitiisiinde yer alan
programlarin katologlarinin giincel gereksinimler
dogrultusunda giincellenmesi

Stratejik Amag-2

Bilimsel Faaliyetlerin Niteligini
Artirarak Arastirma Odakli Universite
Olma Kimligini Gelistirmek

Hedef-1 indekslenen bilimsel dergilerde yapilan
yayinlari her y1l %20 oraninda artirmak

PG2.1.1 SCI, SSCI, SCI-E, AHCI indekslerinde
yayin sayisinin yillik arttirilmast

PG2.1.2 SCI, SSCI, AHCI disindaki dergilerde
yapilan yayin sayisinin yillik arttirilmasi

PG2.1.3 Odiil ve/veya tesvik verilen yayin
sayisinin arttirilmasi

Hedef-2 Kurum dis1 destekli ulusal ve uluslararasi
arastirma projeleri sayisini her yil %10 oraninda
artirmak

PG2.2.1 Desteklenen Proje bagvuru sayisinin (BAP,
AB, TUBITAK, Kalkinma Bakanlig1 kurumlari
fonlariyla vb.) artirilmasi

PG.2.2.2 Desteklenen proje sayisinin artirtlmasi

Hedef-3 Arastirma sonuglarinin uygulamaya
gecirilmesi i¢in gerekli ortamlari olusturmak ve
patent sayisin1 2028 yil1 sonuna kadar ii¢ kat
artirmak

PG2.3.1Patent bagvurusu yapan proje sayisinin
yillik arttirilmasi

Stratejik Amag-3

Hedef-1 Bolgenin temel saglik sorunlarina yonelik
arastirmalar yapmak, mevcut tan1 ve tedavi
hizmetlerinde memnuniyeti 2028 yilina kadar
%90’1n lizerinde siirdiirtilebilirligini saglamak
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Universitenin Siirdiiriilebilirlige Y&nelik
Faaliyet Alanlarini Artirarak
Paydaslariyla Olan iliskilerini
Gelistirilmek

Hedef-2 Dis paydaslarin iiniversiteden aldiklari
hizmetler ile ilgili memnuniyet diizeyinin her y1l %
3 artirilmasi

Hedef-3 Universite sanayi isbirligini gelistirmek

Hedef-4 Universite ile spor kulupleri ve
federasyonlar arasindaki isbirligini artirmak

Stratejik Amac-4

Kaliteyi Glivence Altina Alarak
Kurumsal Ydnetim Sireclerini
Yapilandirmak ve Kurumsallagmay1
Stirekli Gelistirmek

Hedef-1 Siireglerin etkinligini artirarak kalitenin
gelistirilmesi

Hedef-2 Kurumsal kimligin gii¢lendirilmesi ve
paydaslarla etkilesimin gelistirilmesi

Stratejik Amag-5

Toplumsal Katki Caligmalarinin
Artirilmasi

Hedef-1 Toplumsal katki ¢aligmalarinin sayisinin
arttirilmasi

PG5.1.1 Toplumsal katki ¢alismalariin yillik
sayisinin arttirmak

06.02.2025 itibart ile

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel Politikalar kapsaminda;

e Akademik ve bilimsel bakis agis1 ve yonetim sekliyle, seffaf ve hesap verebilir
yonetim anlayisiyla, ulusal ve wuluslararasit isbirligine acik olarak akademik
caligmalarini siirdiirmek ve genisletmek.

e Tiim programlarda egitimin kalitesinin ytikseltilmesine katkida bulunulacak ¢aligmalar

yapmak.

e Uluslararast gelismeleri ve toplumsal gereksinimleri gz onilinde bulundurarak yeni
programlarin a¢ilmasini tesvik etmek.

Oncelikler kapsaminda;

e Hem iilkemiz ve hem yurt dis1 kaynakl istiin nitelikli ve aldig1 egitimin meslegini ve
yasam kalitesini gelistirecegine inanan Ogrenciler tarafindan tercih edilebilmesini

saglamak.

e Lisansiistli mezun 6grencilerimizin toplumda seckin bir yere sahip olmasini saglamak.
e Egitim programlariyla nitelikli bilim insan1 yetistirmek.
e Ulusal ve uluslararas: diizeydeki arastirmalarin siireklilik kazanmasini saglamak.
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e Ders iceriklerinin egitim kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla giincellenmesini saglamak.
e Kurumlar arasi igbirligini artirmak.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A- Mali Bilgiler

1- Biit¢e Uygulama Sonuclar:

1.1-Butge Giderleri

2024 Mali yilina ait Ennstitiimiiz giderleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 26: Butce Giderleri Tablosu

2024 2024 GERCEK.
BUTCE GERCEKLE ORANI
BASLANGIC SME
ODENEGI TOPLAMI
TL TL

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 8.847.800,00 8.737.849.67 98,76
01 - Personel Giderleri 8.616.000,00 8.579.730,48 99,57
02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina 230.000,00 158.119,19 68,75
Devlet Primi Giderleri

03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.800,00 0.00 0.00

05 - Cari Transferler

31.12.2024 itibari ile

2024 Mali yilinda mal ve hizmet alimlarinda; Enstitii ihtiyaglar1 goz Oniinde
bulundurularak, ihtiya¢ dig1 harcama yapilmamasina 6zen gosterilmis, kaynaklarin verimli ve
etkin kullanilmasina galisilarak, harcamalar bu yonde gergeklestirilmistir.

1.2-Butge Gelirleri

Enstitiimiiziin kendisine ayrilan 6denek disinda, elde ettigi herhangi bir bitge geliri
bulunmamaktadir.

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Enstitimuz 2024 yilina ait toplam biitce Odenekleri ile gergeklesen harcama tutarlart
ekonomik siniflandirmaya gore yukaridaki tabloda gosterilmistir.

3- Mali Denetim Sonuclari
Enstitim(z 2024 yilinda denetim gegirmemistir.
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B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Bu baglik altinda, faaliyet raporunun iligskin oldugu yil icerisinde yiiriitiilen faaliyet ve
projeler ile bunlarin sonuglarina iliskin detayli aciklamalara yer verilecektir.

1.1.  Proje Bilgileri
2024 y1l1 i¢in proje bilgileri asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 27: . Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2024

Onceki . .

PROJELER Yildan Yillginde | by o Yil Iginde Toplam Odenek
Eklenen Tamamlanan
Devreden . Eden . YTL
. Proje Proje
Proje

TUBITAK
A.B.
BILIMSEL
ARASTIRMA 33 16 26 19 4.400.475,68
PROJELERI
DIGER
TOPLAM 33 16 26 19 4.400.475,68

2- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Stratejik amacla ilisilendirilen hedeflerin genis kapsamli olmasi, Enstitii kadrosunda
Ogretim iiyesinin bulunmamasi, lisansiistii 6grencilerin Fakiilte kadrsosunda bulunan
danisman Ogretim {yeleri ile yayin yapmalar1 gibi nedenlerle, Enstitii gerceklesen
sonuclar1 hedeflerden uzaktir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-UstunlUkler

- Universitemiz otomasyon sisteminin giilii olmas.
- Yerleske alaninda yer almak
- Konusunda uzman ulusal ve uluslararas: taninirlikta, bilgi, gorgii ve deneyime sahip 6gretim
uyesi kadrosu
-BAP destekli projelerin say1 ve mali destek miktarlarinin iyi olmast
-Iletisim alt yapisinin ve internet baglantisinin hizli olmasi
-Sanayilesmis dinamik bir kent biinyesinde yer almak
-Cografi olarak tercih edilen bir ilde yer almak
-Uyum iginde ¢aligilmasi
-Her personelin bilgisayar1 ve interneti olmasi

B-Zayifliklar

Enstitiimiliz, yeterli ofis ortam1 ve ekipmani olmamasi nedeniyle sikinti yasamaktadir.
Artan Ogrenci ve program sayilarina ragmen personel sayisi ve ofis imkanlar1 artig
gostermemistir. Enstitiiye ait bina bulunmamasi ve lisansiistii 6grencilerimize yonelik sosyal
ve kiiltiirel faaliyet alanlarininin sinirli olmasi diger zayif yonlerimizdir.

C-Degerlendirme

Enstitiimiiz Saglik Bilimleri alaninda Denizli’de yiiksek lisans ve doktora egitimi imkani
sunan tek akademik birim olma 6zelligini korumakta olup, mevcut durumun
tyilestirilmesi, bolgede gerek liniversite gerekse sanayide AR-GE calismalarina liderlik
yapabilecek akademisyenlerin artirilmas: yéniindeki ¢alismalarini siirdiirmektedir. ileriki
hedefler arasinda bolgesel, ulusal ve uluslararasi isbirliklerinin artirilmasi, kalite yonetimi
ve performans kriterlerinin standardizasyonu ve Ogrencilerimize sunulan hizmetlerin
Avrupa ve diinyadaki esdegerlerine yaklastirilmasi ¢caligsmalari yer almaktadir.

V- ONERI VE TEDBIRLER
Bilimsel bilginin iiretilmesi ve paylasimina yonelik olarak egitim-6gretime, tezlere,

arastirma projelerine ayrilan mali kaynaklarin genis Olgekte tutulmasi diinya standartlarina
ulagabilmek i¢in gerekli alt yapinin olusumuna katki saglayacaktir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda
aciklanan faaliyetler igin idare butcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ ve kontrollinlin etkin
olarak uygulandigin bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim  31/12/2024

Prof. Dr. Tirkan TURAN

Enstiti Muduri
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