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Referans Alinan Yasal Mevzuat

1.
2.
3.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu
2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu
Pamukkale Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi

Gorev Tanimi

Merkezin amaglarina uygun faaliyetleri planlamak ve yliriitmek

Merkezin biitiin faaliyetlerinin gézetim ve denetimlerinin siirekli takip ve kontrol edilmesini ve sonuglarinin alinmasini
saglamak

Merkezde yapilan iglemlerin ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yiiriitiilmesini saglamak

Yetki ve Sorumluluklar:

1. Merkezi temsil etmek

2. Yonetim Kurulunu toplantiya ¢cagirmak, giindemi hazirlamak, toplantiya baskanlik etmek

3. Merkezin ¢alismalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak, Merkezin amaglarini ger¢eklestirmeye
yonelik faaliyetler planlamak ve yiiriitmek

4. Merkezin amag ve faaliyet alanlar1 dogrultusunda uygulanan programlara ve faaliyetlere iliskin koordinasyonu saglamak

5. Merkezin amag ve faaliyet alanlar1 kapsaminda gerekli goriilen birimlerin Yonetim Kurulu onay: ile olusturulmasini
saglamak ve bu birimleri yonetmek

6. Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait caligma programini ve biitgesini diizenlemek ve Yo6netim Kurulunun
goriislinii aldiktan sonra Rektoriin onayma sunmak

7. Merkezin amag ve faaliyetleri dogrultusunda ihtiya¢ duyulan egitim programlarini agmak

8. Merkezin amaglari ve faaliyet alanlar ¢ergevesinde ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve tiim taraflarla iletisim kurmak,
goriismeler yapmak, ¢alismalar yapmak, projeler hazirlamak ya da hazirlatmak

9. Merkezin tiim faaliyetlerinin duyurulmasi amaciyla gerekli tanitim, kamuoyu arastirmasi, etkinlik ve benzeri isleri yapmak
veya yaptirmak

10. Merkezin faaliyetlerinin yiiriitiilmesi i¢in gerekli olan egitmen, yiiriitiicii, denetci, koordinatér, sinav komisyonu ve diger
komisyonlar1 gérevlendirmek

11. Merkezin amaglarinin, faaliyet alanlarimin, egitim programlarinin, birimlerinin, kongre, sempozyum, konferans, galistay,
fuar ve benzeri faaliyetlerin yiiriitilmesinde gorev alacak taraflarla, egitici ve diger personelle sdzlesme yapmak

12. Sinav ve belgelendirme siireglerinde, Rektorliigl temsil ve ilzama yetkili olmak ve tiim bu siiregleri Rektorliik adina
yiirtitmek

13. Personelin gorevlendirilmesi ile ilgili teklifleri Rektdre sunmak

14. Merkezin amag ve faaliyetleri dogrultusunda Rektor tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Diger Bilgiler

e  Miidiiriin gorev siiresi 3 yildir.

e Rektdr tarafindan Pamukkale Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligine gére atanir.

e  Miidiir, Pamukkale Universitesi Rektorii’ne kars: sorumludur.

e  Miidiire, gorevi baginda olmadig1 zaman miidiir yardimcilarindan biri vekalet eder.
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