PAU CALISMA EKONOMISi VE ENDUSTRI ILISKILERi BOLUMU

DERS DAGILIM iLKELERi, KURAL VE YONTEMLERI

1. Amag ve Kapsam

Bu dokuman, programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemleri tanimlamak amaciyla
hazirlanmistir. Temel hedef; ders dagiliminda liyakati saglamak, 6gretim elemani is yukunu
dengeli dagitmak ve egitim kalitesini optimize etmektir.

2. Temel ilkeler

Uzmanlk Esasi: Dersler, oncelikle 6gretim elemanlarinin doktora uzmanlk alanlari,
akademik galisma konulari ve yetkinlikleri gozetilerek dagitilir.

is Yiikii Dengesi: Ders dagiliminda 6gretim elemanlarinin haftalik ders saatleri ve
akademik is yukleri (danismanuk, idari gorevler vb.) adil bir sekilde gozetilir.

Katiimcilik: Ders dagilim sureci, sadece birim yonetimi tarafindan degil, 68retim
elemanlarinin gorus ve tercihleri alinarak katilimci bir sekilde belirlenir.

Siireklilik ve Giincellik: Ders bilgi paketleri (EBS) ve AKTS hesaplamalari, 6g8renci is yukui
takibi ve geri bildirimler dogrultusunda periyodik olarak gtincellenir.

3. Uygulama ve Yontem

Planlama: Her donem 6ncesinde Bolum Egitim Komisyonu, mevcut derslerin uzmanlk
alanlarina gore taslak dagiimini yapar.

Onay Sireci: Hazirlanan taslak, Bolum Kurulu'nda gorusulerek karara baglanir ve ilgili
Fakulte Yonetim Kurulu/Senato onayina sunulur.

Seffaflik: Kesinlesen ders dagilimi ve ders bilgi paketleri, Egitim Bilgi Sistemi (EBS)
Uzerinden kamuoyu ile paylasilir.

4. izleme ve lyilestirme

Ders dagilim dengesi, donem sonu 6g8renci ve 6gretim elemani anketleri ile izlenir.

Ogrenme kazanimlari ve program ciktilari arasindaki uyum matrisi tizerinden derslerin
etkinligi analiz edilir.

Elde edilen geri bildirimler dogrultusunda bir sonraki donemin ders dagiliminda gerekli
iyilestirmeler yapilir.



