ACIPAYAM MESLEK YUKSEKOKULU

TOPLANTI TUTANAGI

Toplanti No Toplanti Tarihi Toplanti Saati
2026/01 15.01.2026 14:00
Toplanti Diizenleyen AKADEMIK BIiRIM DANISMA KURULU
Toplanti Yeri TOPLANTI SALONU

1. GUNDEM

1. Danigma Kurulu Gyelerinin tanitimi

. Danigsma Kurulunun amaci, gorev ve yetkileri

. Meslek Yuksekokulunun genel tanitimi

. Program icerikleri ile egitim-6gretim faaliyetlerinin sektdr ve kamu ihtiyaglariyla uyumunun degerlendirilmesi

. Ogrencilerin isletmede mesleki egitim ve goniillii staj siireclerinde edindikleri saha deneyimi

. Kurumlar arasi is birligi imkanlari ve protokol ¢alismalari

. Ogrencilere yénelik sosyal, kiiltiirel ve mesleki geligim faaliyetlerine iligkin dneriler

. Kariyer haftasi etkinlik 6nerileri
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. Mezun istihdamina yonelik goris ve dneriler

10. Gelecek doneme iligkin galisma plani

11. Bir sonraki toplantinin tarihi ve giindem taslaginin belirlenmesi

12. Aktif ve mezun 6gdrenci taleplerinin gorusleri.

13. Dilek ve temenniler

2. GUNDEM / GORUSME VE KARARLAR

Giindem

Karar

1

1. Guncellenen danisma kurulu Uyeleri takdim edilerek danisma kurulunun tyeleri tanitimi yapildi.
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2. Kurul Gyelerine, Pamukkale Universitesi Danigsma Kurullari Yénergesi kapsaminda kurulun gérevleri hakkinda
bilgi verildi.

3. Yuksekokulumuzda okutulan BAlum Programlari, programlarin amaci, bu programlarda bulunan 6grenci yillik
doluluk oranlari, mezun 6grenci sayilari vb. ile personel durumu hakkinda agiklama yapilarak okulumuzun genel
durumu hakkinda bilgilendirme yapildi.

4. Yuksekokulumuzda okutulan Bolim Programlari, programlarin igerikleri, mezunlarin edindigi bilgi durumlarina
gore sektorlerden beklenen ihtiyag durumlari gériisilme sonucunda;

- Yuksekokulumuzdaki tim programlarin mifredatlarinin, ilgili sektorlerin glincel teknolojik gelismeleri ve is glicu
beklentileri dogrultusunda yillik olarak gézden gegirilmesine;

- Ders igeriklerine dijital yetkinliklerin, etik degerlerin ve sirdurilebilirlik ilkeleri dikkate alinarak glincellenmesi;
uygulama agirlikh derslerde sektérde kullanilan giincel yazilim ve teknik ekipmanlara dair modullerin eklenmesi;

- Verimliligi artirma, pazarlama, maliyet yonetimi, nitelikli is giicl, dijitallesme ve benzeri konularda YUksekokul-
sektor is birligi gcercevesinde karsilikh calismalar yuratiimesine;

- Ders iceriklerine guincel kullanilan Bilgisayarli muhasebe uygulamalari igin LUCA paket programi, ofis programlari,
Vaka simulasyonlari, programi ilgilendiren mevzuat bilgileri eklenmesine ve bu ydénde glncelleme yapilmasina;

- Program mufredatlarinda yer alan derslerin iceriklerinde yapay zeka ve dijitallesme konularina yer verilmesi:

- Ders konulari igeriklerine mesleki etik, saygi, sorumluluk bilinci degerlerin konulmasi veya derslerde islenmesine;
Karar verildi.

5. Ogrencilerin igletmede mesleki egitim ve génlilli staj siireclerinde edindikleri saha deneyimi yéniinden;

- Ogrencilerin mesleki pratiklerini artirmak amaciyla yerel yonetimler, kamu kurumlari ve ézel sektér temsilcileri ile
“Isletmede Mesleki Egitim (3+1)” ve staj kontenjanlarinin artirimasina yénelik i birligi yapmalari, gerekiyorsa
protokollerinin glincellenmesine;

- Yuksekokul-kamu-6zel sektor isbirliginin artirilmasi kapsaminda sektodrlerin istedigi personelin yetistirilebilmesi icin
odak sektdr gérismelerinin planlanmasinin yerinde olacagi dile getirildi. Ayrica 6é3rencilerin hayata dair
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motivasyonlarinin arttirlimasi igin gerekirse ilgili sektorlerden bilgilendirme semineri yapilmasi, gerekirse mentor
atanmasi yapilmasina;
Karar verildi.

6. Kamu kurum ve 6zel kuruluslar ile is birligine devam edilmesi, mevcut protokollerin devami ve yenilerinin
imzalanmasina; lice Milli Egitim Madurlagua ile is birligi yapilarak égrencilere yonelik kurs, seminer vb yapilmasina
karar verildi.

7. Ogrencilere yonelik sosyal, kiiltiirel ve mesleki gelisim faaliyetlerine iligkin dneriler olarak;

- Her programin, kendi galisma sahasina yonelik ddnemde en az bir teknik gezi veya sektér uzmanlarinin
katilimiyla seminer yapilmasina;

- Isletme ziyaretlerinin artirilmasina;

- Kamu kurum ve 0zel sektor kuruluglari ile meslek tanitimi ve is yeri tanitimlarinin gergeklesmesi icin saha
ziyaretleri, seminer vb yapilmasina;

- Mesleki kurslarin yaninda 6zellikle Sorumluluk bilincini gelistirici kisisel gelisim kurslarinin agilmasina veya
derslerde konu olarak iglenmesine

Karar verildi.

8. Her programin, kendi ¢alisma sahasina ydnelik dénemde en az bir teknik gezi veya sektdér uzmanlarinin
katilimiyla gerceklestirilecek bir Kariyer Soylesisi yapilmasina; her programin, kamu kurum ve 6zel sektor
kuruluslari ile is birligi yaparak ¢esitli etkinliklerin yapilmasina karar verildi.

9. Mezun istihdamina yonelik olarak;

- Ogrenciler, mezunlar, 6gretim elemanlarinin daha sik araliklarla bir araya getirilerek iletisimin ve etkilesimin
artinlmasinin, bu kapsaminda mezun-6grenci bulusmalarinin tim boélimlere yayginlastiriimasinin saglanmasina;

- Universite biinyesindeki Kariyer Merkezi ile koordineli calisilarak, mezunlarin ise yerlesme siireglerinin siireglerine
ilk iki y1l boyunca takip edilmesine ve isverenlerden gelen geri bildirimlerin egitim yansitilmasina;

- Mezunlarin istihdam piyasasinda rekabet guclni artirmak amaciyla; yabanci dil, iletisim becerileri ve liderlik,
Bilgisayar paket programlari gibi kurs, seminer vb diizenlenmesine;

- Isletmelerin beklentisi yéniinde miifredatlarin devamli giincel tutulmasina;

Karar verildi.
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10. Alinan karar ve uygulama yéninden degerlendiriimesi amaciyla; toplantida alinan kararlarin ve 6nerilerin
uygulama sureclerini takip etmek tizere bir sonraki Danigsma Kurulu toplantisinda degerlendiriimesine karar verildi.
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11. Toplantida alinan kararlarin uygulama suregclerini takip etmek tzere bir sonraki Danisma Kurulu toplantisinin
akademik takvim dogrultusunda planlanmasina ve kurul Gyelerine bilgi verilmesine karar verilmistir.
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12. Aktif dgrenci Irem Tiifekgi ve Tugge OLGUN gériisleri dogrultusunda, Program bazinda meslegi ilgilendiren
mesleki ve kisisel gelisim kurslarin agilmasina; teknik gezi veya uzmanlarin katilimiyla Kariyer Soylesisi
yapilmasina; mezun 6grencilerin, tecriibelerini aktarmalari igin derslere davet edilmesine;

Mezun 6grenci Melih BALABAN ve Merve KOCA gorusleri dogrultusunda, mezun-6grenci bulugsmalarinin tim
bélimlerde yapilmasina; mezunlara yénelik sosyal faaliyet ve etkinliklerin yapilmasina; sektérde karsilagilan
sorunlarla ilgili kurslar agiimasina karar verildi.

13

13. Yiksekokulumuz-Sanayi-Toplum bagini gug¢lendirmek adina sosyal sorumluluk projelerinde dis paydaslarin
daha etkin rol almasi ve okulun fiziksel altyapisinin iyilestiriimesinde yerel destek mekanizmalarinin harekete
gecirilmesi temenni edilmigtir.
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