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YASAM BOYU OGRENME KOMIiSYONU USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
(Amacg, Kapsam ve Tanimlar)
AMAC
Madde 1- Bu ¢alisma esaslarinmn amaci; Pamukkale Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Hemsirelik Boliimii Yasam Boyu Ogrenme Komisyonu calisma esaslarmni belirlemektir.

KAPSAM
Madde 2- Pamukkale Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Yasam Boyu
Ogrenme Komisyonu olusumunu, isleyisini, gérev sorumluluklarmin ne oldugunu, yetkilerini,

kararlarinin uygulanmasini ve takibini kapsar.

TANIMLAR

Madde 3- Bu ¢alisma esaslarinin uygulanmasinda yer alan tanimlar asagidaki gibidir.

a) PAU: Pamukkale Universitesi,

b) SBF: Pamukkale Saglik Bilimleri Fakiiltesi,

¢) Boliim Baskani: Hemsirelik Boliim Baskani,

¢) Yasam Boyu Ogrenme: Bilgiyi, yetenegi ve yeterliligi gelistirmek amaciyla; kisisel ve

sosyal olarak yasam boyu siirdiiriilen tiim 6grenme siire¢lerini ifade eder.



IKINCI BOLUM
(Komisyonun Olusturulmas: ve Isleyisi, Gorevler ve Sorumluluklar, Komisyon

Kararlarinin Uygulanmasi ve Takibi)

KOMIiSYONUN OLUSTURULMASI VE ISLEYISI

Madde 4- (1) Komisyonun baskanligi, tiyeler arasindan se¢imle belirlenen baskan tarafindan

yuaratular,

(2) Yasam Boyu Ogrenme Komisyonu; komisyon baskani, Hemsirelik Boliimii 6gretim

elemanlar1 ve her smif diizeyinden siirece katki saglamak isteyen goniillii 6grencilerden olusur.

Komisyonda gorev yapacak 6gretim elemanlar1, Dekanlik tarafindan gorevlendirilir.

(3) Ogpretim elemani iiyelerin gorev siiresi iki yildir; siiresi biten iiyeler yeniden

gorevlendirilebilir.

(4) Komisyonda yer alacak goniillii 6grenci sayisi konusunda bir iist sinir bulunmaz;

komisyonun ¢alisma kapasitesine gore tiim goniillii 6grenciler liye olarak kabul edilebilir.

(5) Ogrenci iiyelerin gorevi; dgrencilik statiileri devam ettigi, kendi istekleriyle ayrilmadiklar:

veya liyelikten ¢ikarilmadiklari siirece devam eder.

(6) Goniilli 6grencilerin komisyona seg¢imi, iiyelige kabulii veya tyelikten ¢ikarilmasi;

komisyonun 6gretim elemani lyelerinin oy birligi ve Komisyon Baskani’nin onayi ile

gergeklestirilir. Stireg komisyonun ig¢ isleyisi dahilinde yiirtitiiliir.

(7) Komisyon, akademik takvim ve planlanan etkinliklerin ihtiyag¢lar1 dogrultusunda periyodik

araliklarla toplanir.

(8) Komisyon, dgretim elemani iiyelerin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlar oy ¢okluguyla

alinir. Alinan kararlar tutanak altina alinarak arsivlenir.

GOREVLER VE SORUMLULUKLAR

Madde 5- (1) Komisyonun genel gorev ve sorumluluklar asagidaki gibidir.

a) Ogrencilerin yasam boyu dgrenme becerilerini desteklemek amaciyla bilimsel, sosyal ve
kiltarel etkinlikler planlamak ve ylritmek.

b) Gergeklestirilen etkinliklere ait kanit belgelerini (katilim listesi, afis, program akisi vb.)
dosyalayarak ilgili birimlere sunmak

c) Bolim biinyesindeki mevcut 6grenme imkanlar1 ve etkinlikler hakkinda 6grencilere yonelik
bilgilendirme ¢aligmalar1 yaparak katilimi tesvik etmek.

d) Akademik donem sonunda, gergeklestirilen faaliyetlerin genel dokiimiinii i¢eren kisa bir
sonug raporu hazirlayarak Boliim Bagkanligina sunmak.

Madde 5- (2) Komisyon baskaninin gorev ve sorumluluklar asagidaki gibidir.



a) Yasam Boyu Ogrenme Komisyonunun gérevlerini yerine getirmesinde Boliim Baskanligina
ve Dekanliga kars1 sorumludur.
b) Komisyonu Fakiilte iginde ve diginda temsil eder.
c) Toplant1 giindemini ve toplant1 takvimini belirleyerek komisyonu o takvim dogrultusunda
toplantiya ¢agirir.
d) Komisyon iiyelerinin belirlenen takvim ve hedeflere yonelik ¢aligsmalarini saglar ve kendisi
de bu hedeflere ulasilmasi i¢in diger komisyon iiyeleri ile is birligi icinde ¢alisir.
e) Yasam Boyu Ogrenme Komisyonu ile ilgili yapilan ¢alismalarda gorev ve sorumluluk alir.
f) Komisyon raporlarini dekanliga, gerektiginde egitim komisyonuna sunar.
g) Komisyonun toplanti tutanaklarini dosyalayip arsivlenmesinin kontroliinii saglar.
8) Yasam Boyu Ogrenme Komisyonu kapsaminda yapilan ¢alismalar ve dis denetimler
sirasinda komisyon tiyelerine liderlik eder.
Madde 5- (3) Komisyon iiyelerinin gorev ve sorumluluklar asagidaki gibidir.
a) Yasam Boyu Ogrenme Komisyonu toplantilarina aktif katilim saglar.
b) Yasam Boyu Ogrenme Komisyonu ile ilgili gérev ve sorumluluklar1 yerine getirir.
¢) Komisyonun faaliyetleri hakkinda Hemsirelik Boliimii Anabilim Dali 6gretim elemanlarina
bilgi aktarir, sorun ve 6nerileri komisyona iletir.
Madde 5- (4) Komisyon raportdrinin gorev ve sorumluluklarn asagidaki gibidir.
a) Komisyon raportorii komisyon tarafindan segilen ogretim gorevlisi/gorevlileri ya da
arastirma gorevlisinden/gorevlilerinden olusur.
b) Komisyon baskani tarafindan belirlenen toplant1 giindemini ve toplanti tarihini komisyon
Uyelerine toplanti bilgi sisteminden bildirir.
c) Toplanti tutanagmi hazirlar ve komisyon liyelerinin imzalamasini saglar.
d) Toplanti swrasinda alinan kararlar1 raporlar, komisyon baskanina ve fliyelerine sunar,
raporun imzalanmasini saglar.
e) Komisyonun toplant1 tutanaklarini, raporlarmi ve Yasam Boyu Ogrenme Komisyonu

faaliyetleri ile ilgili butlin dokiimanlar1 dosyalayip arsivler.

KOMISYON KARARLARININ UYGULANMASI VE TAKIBI

Madde 6- (1) Yasam Boyu Ogrenme Komisyonu, komisyon basgkani tarafindan temsil edilir.
(2) Iigili komisyon iiyeleri kendilerine verilen gérevler dahilinde alnan kararlar1 uygular ve
takibini yapar.

(3) Yasam Boyu Ogrenme Komisyonunun aldig: kararlar dekanliga, farkli komisyonlara ve

birimlere bildirilecekse, ilgili komisyon iiyesinin yaptig1 ¢aligma ilgili komisyon iiyesinin



sorumlulugunda komisyon baskani tarafindan ilgili kisi ve birimlere bildirilir. Komisyon adina
yazigmalar komisyon baskaninin imzastyla yapilir.
(4) Yasam Boyu Ogrenme Komisyonu ile ilgili ¢alismalarin ve komisyon kararlarmin genel

takibi komisyon baskani, Bolim Baskani ve Dekanlik tarafindan yapilir.

UCUNCU BOLUM

(Son Hukumler)

Yuarurlik MADDE 7- (1) Bu ¢alisma esaslar1 Fakiilte Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten
itibaren yiiriirliige girer.

Ylritme MADDE 8- (1) Bu ¢alisma esaslar1 hilkiimlerini Yasam Boyu Ogrenme Komisyonu
Baskan yliriitiir.



