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PAMUKKALE UNIiVERSITESI REKTORLUGU

Ogrenci Isleri Daire Baskanhg

Bagkanhk Ogrenci Disiplin Islemleri Personeli Gérev Tanimu

Referans Alinan Yasal Mevzuat

. 657 say1li Devlet Memurlar1 Kanunu.

. 2547 say1li Yiiksekogretim Kanunu.

. 3308 say1li Mesleki Egitim Kanunu.

. 4857 sayili Is Kanunu.

. 4982 say1li Bilgi Edinme Kanunu.

. 6698 say1l1 Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu.

. Tlgili diger kanun, yonetmelik/ydnerge, genelge, teblig, mevzuatlar.
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Gorev Tamim

1. Yiiksekogretim kurumlari iginde miisterek alan ya da mekanlarda iglenen disiplin suglari, 6grencilerin toplu olarak isledikleri
disiplin suglart ile birden ¢ok fakiilte, enstitii, konservatuvar, yiiksekokul veya meslek yiiksekokulu 6grencilerinin birlikte]
isledikleri disiplin suglari ile ilgili Bagkanliga gonderilen tutanak, resmi yazilari inceleyerek Rektor tarafindan uygun goriilmesi
halinde disiplin sorusturmasini i¢in gerekli yazigmalari baglatma,

2. Yiiksekogretim kurumu disinda dgrencilerin islemis oldugu suglar ile ilgili kolluk birimleri, mahkeme, savcilik, cezaevi vb
resmi kurumlardan gelen yazilari incelemek ve gerekli yerlerden sug ile ilgili bilgi ve/veya belgelerin toplanmasini saglamak,

3. Sorusturmanin mevzuata uygun bir sekilde baslatilmasini, devam ettirilmesini ve siiresi i¢inde sonlandirilmasini saglamak,

4. Sorugturmacilarin sorusturmay: yiiriitiirken gerekli mevzuat, yazi, dosyaya eklenecek hususlar hakkindaki talepleri konusundaj
yardimci olmak,

5. Tamamlanan sorugturma dosyasinda yetki, sekil, usul, sebep, konu, ama¢ bakimindan herhangi bir eksiklik olup olmadigini
incelemek,

6. Sorusturmaci tarafindan onerilen cezay1 Rektor/Universite Disiplin Kuruluna sunmak,

7. Rektdrliik/Universite Yonetim Kurulu tarafindan verilen disiplin cezasim dgrenciye, akademik birimine ve Kredi ve Yurtlar
Genel Miidiirliigiine bildirmek,

8. Verilen disiplin cezasina itiraz edildiginde Universite Y6netim Kuruluna teklif sunmak igin gerekli yazigmay1 yapmak,

9. Tamamlanan sorusturmaya iliskin dosyay1 mevzuata uygun bir sekilde arsivlemek,

10.Y6netmelik ve Yonerge giincelleme is ve islemleri ile ilgili toplantilara katilarak hukuki destek saglamak,




