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1. Giris:
o Raporun amaci ve kapsami: Universitemiz Ogrenci Destek Birimleri Yonergesi, 11. madde, 5. fikras:
geregince hazirlanmasi gereken Fakiiltemiz Ogrenci Destek Birimi 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Bahar
Yariyili raporudur.

¢ Rapor dénemi: 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yartyili Ara Dénem Raporu

2. Birimin Genel Durumu:
Personel sayist ve gorev dagilim:
Fakiiltemiz Ogrenci Destek Birimi 6
Personel ve 1 6grenci temsilcisi olmak
Uzere 7 kisiden olusmaktadir. Gérev
Dagilim::
Dog. Dr. Fatih YURTLU - Dekan Yard.
ODB Komisyon Baskam
Dr. Ogr. Uyesi Mine KACMAZ ADAK
— Baskan Yardimcisi
Ar. Gor. [hsan Anil DOGRUYOL, —
Psikolojik Destek Hizmetleri Birim
Sorumlusu
Dr. Ogretim Uyesi Elif Selen
BATIGUN- Uye
Ars. Gor. Dr. Hatice COBAN- Uye
Ars. Gor. Dr. Esra TURKOGLU — Uye
Fakiilte Sekreteri Dr. Ali TOMALI -Uye
Tekniker Mustafa ERSAN — Uye
Ogrenci Emre OYAR - Ogrenci
Temsilcisi

® Ruh saghg galisani aktiftir. Ars,

Gér. Thsan Aml DOGRUYOL

* Kaynaklar ve altyapr (fiziksel mekanlar vb.): Fakiiltemizin halen kendine ait bir binasi
bulunmamakta olup Fakiiltemiz esas olarak Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi B Blokta idari ve
akademik faaliyetlerini yriitmektedir. Ogrenciler [IBF ve Universitenin diger birimlerinin
imkanlarindan yararlandirilmakta ve bu imkanlara yénlendirilmektedir.

* Saglanan hizmetler listesi (psikolojik danismanlik ve ruh saglig1 anabilim dalina yonlendirme,
akademik destek, kariyer rehberligi vb.)
- Psikolojik danismanlhik destegi — S6z konusu destek ilgili birimlerle isbirligi icinde saglanmakta ve
gerekli durumlarda bu destek igin ilgili birimlere yénlendirme yapilmaktadir.
- Akademik destek- Akademik danismanlar tarafindan yapilan gorlismeler, staj destegi ve kitap temini
yoluyla ihtiya¢ duyan dgrencilere akademik destek saglanmaktadir.



- Kariyer Rehberligi — Basta Kariyer Planlama dersi olmak iizere fakiiltede verilmekte olan dersler
kapsaminda alaninda uzman kisiler fakiilteye davet edilerek ogrenciler ile bir araya geirilmekte ve boylelikle
ogrencilerin kariyerlerine yon vermeleri igin destek saglanmaktadir. Bunun yanm sira diizenli olarak
gergeklestirilmekte olan Hukuk Meclisi, Meclis Simiilasyonu gibi etkinlikler sayesinde Ggrenciler uygulayarak
Ogrenme imkdni elde etmektedir. Fakiiltemiz biinyesinde 4 6grenci toplulugu bulunmaktadar. Uyelerinin
tamamina yakim Fakiiltemiz &grencilerinden olusan bu topluluklar aktif olarak etkinlikler planlamakta,
Fakiilte yonetimi olarak Ggrencilerin bu etkinliklerini planlamalarinda ve gergeklestirmelerinde akademik
destek ve yonlendirme saglanmaktadir.

3. Sunulan Hizmetlerin Detaylan:
e Psikolojik Destek Hizmetlerine Yonlendirme:
o Dénem boyunca yapilan yonlendirme oranlar
* Bes 6grenciye birim hakkinda bilgi verilmis ve psikolojik destek hizmetlerine
yonlendirilmistir.
o Psikolojik destek alan ogrencilerin genel memnuniyeti ve geri bildirimler
* Bukonuda bilgiye ulasilamamigtir.
o Akademik Destek Hizmetleri:
o Verilen ders dis1 rehberlik ve destek
*  Opgrenciler, ders dis1 konularda rehberlik ve yonlendirme talep ettiklerinde, Ogretim
clemanlarimiz tarafindan birebir gorismelerle destek saglanmistir.
*  Ders dis1 rehberlik konular:

* Kariyer planlamasi, hukuk meslekleri ve akademik kariyer stiregleri hakkinda
bilgilendirme ve yénlendirme yapimistir.

Ogrencilerin ilgi alanlarn, yetkinlikleri ve kariyer hedefleri dogrultusunda uygun meslek
alanlarini degerlendirmelerine destek saglanmistir.

*  Etkili ders ¢alisma yontemleri, sinav hazirlik stire¢leri ve akademik basariy: artirmaya
yonelik rehberlik sunulmustur.

« TUBITAK 2209-A proje basvurulari, burs olanaklari ve staj programlar1 hakkinda
danismanhik verilmisgtir.

* Psikolojik, ailevi ve motivasyonla ilgili konularda 6grenciler dinlenmis, ihtiyag
duyduklart durumlarda uygun destek mekanizmalarina yOnlendirilmistir.

* Barinma, saglik hizmetlerine erisim ve maddi destek olanaklar: hakkinda bilgilendirme
yapilmustir,

»  Ogrencilerin akademik ve kisisel gelisimlerini desteklemek amaciyla kitap ve kaynak
onerilerinde bulunulmustur.

o Akademik damigmanhk hizmetleri dénem toplantilar ve etkililigi

* Akademik damismanlik hizmetleri kapsaminda, danisman 6gretim elemanlar tarafindan
6grencilere ders se¢imi basta olmak iizere ihtiya¢ duyduklart konularda yonlendirme
yapilmistir. Akademik personellerden alinan bilgilere gére, Yaklasik 150 Ogrenciyle birebir
damsmanlik gériismesi gerceklestirilmistir.

o Egitim programlari, seminerler, atélye calismalar

* Fakiiltemizde ogrencilerin teorik bilgilerini pratige aktarabilmelerini saglamak iizere,

Probleme Dayali Ogretim (PDO) yéntemi ile islenen seemeli dersler agilmstur.

*  (GNL202) Goniilliiliik Calismalar

* (HUK412) Uygulamal: is Hukuku

* (HUK413) Sosyal Giivenlik Uygulamalarn

* (HUK446) Ceza Hukuku Uygulamalar

* Etkinlikler:

* Hukuk ve Edebiyat Soylesisi: Yazar Mehmet Emin Ozgiil'iin katilimiyla gergeklestirilen
sOyleside yazarlik seriiveni ve bir romanin ortaya ¢ikis stireci ele alinmstir. Etkinlige
yaklagik 100 dgrenci katilmastir.

*  Ulusal Egemenlik ve Cocuk Adaleti Paneli: Panelde ¢ocuk ceza infaz sistemi, ¢ocuk



adalet sistemi ve Tirkiye'de egemenlik anlayisinin tarihsel dontisiimii konular ele
alinmustir. Etkinlige yaklasik 70-80 grenci katilmustir.

* Bilisim Hukuku Dersi Konuk Konusmacr Etkinligi: Yapay zeka sistemlerini hukuk
biirosunda aktif olarak kullanan bir avukatin katilimiyla uygulamaya yonelik sunum ve
soru-cevap etkinligi gergeklestirilmistir. Etkinlige 45 6grenci katilmistr.

*  Hukuk Fakiiltesi Uygulama Atélyesi I: Tazminat Hukukunda Aktiierya Hesaplamalari
konulu etkinlikte alaninda uzman konusmac: tarafindan uygulamaya yénelik bilgiler
paylagilmstr.

*  Hukuk Fakiiltesi Uygulama Atolyesi II: Cek Hukuku Uygulamasi konulu etkinlik,
Denizli I. Asliye Ticaret Mahkemesi Uyesi Hakimin katilimiyla gergeklestirilmis ve
yaklasik 110 6grenci katilim saglammstir.

* Hukuk Kariyer Séylesisi - 1: Prof. Dr. Hiiseyin Altas ve Av. Nuri Turgut'un katihmiyla
diizenlenen séyleside hukuk meslekleri ve kariyer planlamas: {izerine deneyim
paylasiminda bulunulmustur.

* Avukathk Hukuku Dersi Meslek Soylesileri: Ders kapsaminda bir kamu avukat; (Av.
Riiveyda Yilmaz Oztiirk) ve bir 6zel sektor avukati (Av. Ogulcan Salman) konuk edilerek
avukathk meslegine girig kosullari, ¢alisma hayat1 ve mesleki deneyimler dgrencilerle
paylagilmis, soru-cevap oturumlan gergeklestirilmistir.

¢ Maddi Destek Hizmetleri:
o Varsa Burs/Malzeme yardmyKitap ve/veya teknik malzeme destegi
* Ogretim elemanlan tarafindan ihtiya¢ duyan 0grencilere bireysel girisimlerle veya ODB
aracihgiyla maddi destek, kitap ve egitim materyali destegi saglanmustir. Anket sonuclarina
gore yaklagik 44 8grenci bu desteklerden yararlanmus; saglanan katkilar arasinda parasal
3 _ yardim, ders kitaplag, pratik ¢alisma kitaplari ve smavlara hazirlik kaynaklar yer almustir.
4. Ogrenci Ihtiyaclar ve Coziim Onerileri:
. Ogrencilerden alinan geri bildirimler-
. Olgme ve Degerlendirme Yéntemleri:

Swavlarin agirhikli olarak test usulii yapilmasinin, 6grencilerin hukuki dil ve yazihi ifade becerilerini
gelistirmede yetersiz kaldig1 ve mesleki hazirlik agisindan eksiklik yarattig1 yoniinde goriisler iletilmistir.

Sinav saatlerinin degiskenlik géstermesinin, baz ogrenciler agisindan sinav saatlerinin yanlis takip
edilmesine ve sinavlara ge¢ kalma sorununa yol actig1 ifade edilmistir.

. Ders Yiikii ve Sinav Takvimi

Ders sayisinin ve ders iceriklerinin yo gunlugu dikkate alindiginda, smav d6neminin kisa tutulmasmin
ogrenciler iizerinde akademik bask; yarattigi belirtilmistir.

Derslerin bitiminin hemen ardindan (cuma—cumartesi giinleri dahil) sinavlara baslanmasinin, son
hafta derslere verimli kat:limi azalttig1 ve sinavlara hazirlanmay: zorlagtirdig1 yoniinde geri bildirimler
almmugtir.

. Akademik Uyum ve Basari

Ozellikle birinci sinif 0grencilerinin smavlara uyum saflamakta zorlandiklari, diisiik not alma
endisesi yasadiklari ve smav stireclerinde destek ihtiyact hissettikleri ifade edilmistir.
. Fiziksel Kosullar ve Kurumsal Yap:

Fakiiltenin miistakil bir binasinin bulunmamas ve 6gretim tyelerinin farkl binalarda yer almasinin,
6grenci-ogretim iiyesi iletisimini ve erigilebilirligi zorlastirdig: yéniinde goriisler paylagilmistir.
. Mesleki Hazirhik ve Kariyer Siirecleri

Mezuniyet sonras: girilecek Hukuk Mesleklerine Giris Sinavi’na (HMGS) yénelik hazirhk
¢alismalarinin yetersiz oldugu yoniinde geri bildirimler alinmustir.

. Psikososyal ve Ekonomik Sorunlar
Ogrencilerin 6nemli bir kisminin ekonomik glicltikler yasadiklarini dile getirdikleri tespit edilmistir.
. Akademik ileti;im ve Ogrenme Ortam

Bazi derslerde kullanilan iletisim dili nedeniyle 6grencilerin kendilerini olumsuz hissettikleri ve
Ogrenme. ortaminin zarar gordiigii yoniinde geri bildirimler alinmstir.
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. Ogrencilerin yasadig1 zorluklar (akademik, psikolojik, sosyo-ekonomik):
. Akademik Beceriler ve Ogrenme Aliskanhklar

Ogrencilerin 5nemli bir kisminin diizenli okuma aliskanliginin bulunmamast nedeniyle hukuki dilde
yazili ifade gelistirmekte zorlandiklari tespit edilmistir.

Ozellikle birinci sinif 6grencilerinin, yazili sinavlarda sorulari dogru anlama, kavrama ve kapsamli
yamt verme konusunda yetersizlik yasadiklan belirtilmistir.

Ders ¢aligma yontemleri konusunda yeterli farkindaligin bulunmamas: ve etkili ¢alisma tekniklerine
iliskin bilgi eksikligi gézlemlenmistir.
. Akademik Motivasyon ve Universite Algisi

Bazi 6grencilerin ders ¢alisma isteginin diigiik oldugu, devam zorunluluguna uyum saglamak
istemedikleri ve hukuk fakiiltesi 0grencisi olmantn gerektirdigi sorumluluklar: yeterince i¢csellestiremedikleri
ifade edilmistir.

Ogrencilerin bir bsliimiinde gelecege yonelik akademik ve mesleki vizyon eksikligi bulundugu
belirtilmistir.
. (")lg:me—Degerlendirme ve Akademik Takvim

Smav dénemlerinin yogunlugu nedeniyle 6grencilerin kisa siire igerisinde ¢ok sayida sinava girmek
zorunda kaldiklari, bunun akademik performans ve psikolojik dayamklilik tizerinde olumsuz etki yarattig
ifade edilmistir.

Derslerin bitimini takiben sinavlarin hemen baglamasinin, §grencilerin sinavlara hazirlanma stirecini
zorlagtirdigr belirtilmistir.

Bazi sinavlarin ¢ok erken saatlerde yapilmasinin dgrenciler agisindan gli¢liik yarattig1 dile
getirilmigtir.
. Fiziksel Mekin ve Teknik imkanlar

Fakiiltenin fiziki olanaklarinin (derslikler, ¢alisma alanlari) yetersiz oldugu, kiitiiphane ve
bireysel/ortak ¢alisma ortamlarmin cksikliginin akademik ¢alismalart olumsuz etkiledigi ifade edilmistir.

Teknik altyap: ve donanim yetersizliklerine iliskin sorunlar dile getirilmistir.
. Kaynaklara Erisim
Ders kitaplarinin maliyetlerinin ytiksek olmasi ve kiitiiphane kaynaklarinin nicelik ve cesitlilik
“bakimindan yetersiz kalmasi nedeniyle 6grencilerin kaynaklara erisimde zorlandiklar belirtilmistir.
. Sosyo-Ekonomik Sorunlar
Ogrencilerin 6nemli bir kisminin maddi giicliikler yasadig1, 6zellikle barinma ve temel ihtiyaglar
konusunda sorunlarla karsilastiklar: ifade edilmistir.
. Psikolojik ve Duygusal Yiik

Akademik yogunluk, ekonomik sikintilar ve gelecek kaygisinin 6grenciler tizerinde psikolojik baski
yarattigi gézlemlenmistir.

. Coziim Onerileri ve Iyilestirme Planlart
. Akademik Uyum, Ogrenme Becerileri ve Ogrenci Bilin¢lendirme
Birinei stnif $grencilerine yonelik oryantasyon programlarinda, hukuk lisans egitiminin niteligi,
beklentileri ve sorumluluklart konusunda biling kazandirmaya yonelik ieriklerin gii¢lendirilmesi.
Giiz dénemi baginda ve vize sinavlari oncesinde, “Sinavlara Nasil Calisilir?” baslikli akademik
calisma yontemleri ve 0lgme-degerlendirme siireclerini kapsayan bilgilendirici etkinlikler diizenlenmesi.
Ogrencilerin yazili ifade, hukuki dil kullanimi ve analitik diistinme becerilerini gelistirmeye yonelik
destekleyici akademik faaliyetlerin planlanmas:.
. Kariyer Planlama ve Mesleki Yonlendirme
Ogrencilerin ilgi alanlart ve yetkinliklgri dogrultusunda, yapabilecekleri hukuk mesleklerine iliskin
bilgilendirme ve yonlendirme faaliyetlerinin Ogrenci Destek Birimi koordinasyonunda diizenli hile
getirilmesi.
Egitim-6gretim yili sonunda, farkl: hukuk mesleklerinden uzmanlarin katilimiyla “Kariyer Giinleri”
etkinliklerinin gergeklestirilmesi ve dgrencilerin mezuniyet sonrasi planlama yapmalarinin tesvik edilmesi.
Mezuniyet sonrast sinavlara (HMGS vb.) yonelik bilgilendirme ve farkindalik calismalarinin
artirtlmasi.
. - Akademik Takvim ve ()lg:me—Deg';erlendirme Siiregleri



Sinav dénemlerinde hafta sonu giinlerinin miimkiin oldugunca smav dis1 brrakilmasi; 6grencilerin
dinlenme, tekrar yapma ve bir sonraki sinava hazirhk igin yeterli zamana sahip olmalarinin saglanmasi.

Akademik takvimde sinavlar éncesinde en az bir haftalik derssiz hazirhk siiresi tanimlanmasinin
degerlendirilmesi.
. Fiziksel Mekin, Kiitiiphane ve Teknik Altyam

Hukuk Fakiiltesi’ne tahsis edilecek miistakil bir bina ve miistakil kiitiiphane ile fiziki altyap:
sorunlarinin giderilmesi.

Yeni binamin hukuk fakiiltesine teslim edilmesiyle derslik, ¢alisma alani ve akademik ortamimn
lyilestirilmesi.

Kiitliphanede bulunan kitap ve elektronik kaynak sayisinin artirilmas, dgrencilerin kaynaklara
erisiminin kolaylastirilmasi.
. Sosyo-Ekonomik Destek Mekanizmalari

Maddi giigliik yasayan 8grenciler i¢in para, yemek ve kitap burslarinin artirilmast.

Ogrencilerin akademik kaynaklara erisimini desteklemek amaciyla kiitliphane imkanlarinin
giiclendirilmesi ve iicretsiz/erisilebilir kaynaklarin gesitlendirilmesi.
. Akademik Kadro ve Kurumsal Aidiyet

Egitim kalitesinin siirdtrtilebilirligi agisindan, akademik personelin ¢alisma kosullarimin
lyilestirilmesi ve doktorasim tamamlayan 6gretim elemanlarina kadro imkanlarinin artirilmasi.

Fakiilte kimligini giiclendirecek, kurumsal aidiyet duygusu yiiksek akademik kadrolarin
desteklenmesi.
. Psikolojik ve Rehberlik Desteklerinin Giiclendirilmesi

Akademik yogunluk, sinav stresi ve gelecek kaygisi yasayan &grenciler igin psikolojik danismanlik
ve rehberlik hizmetlerinin gorimiirliigiintin ve erigilebilirliginin artiriimasi.

Ogrenci danmismanlig: sisteminin destekleyici ve yOnlendirici niteliginin giiclendirilmesi

5. Basarilar ve Ileriye Déniik Hedefler:
e Birimin elde ettigi basarilar, olumlu gelismeler

2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilinda Fakiiltemiz Ogrenci Destek Birimi, dgrencilerin
akademik, psikolojik, sosyal ve mesleki gelisimlerine katki sunmaya yonelik caligsmalarini
stirdlirm{istiir. Bu dénemde 6grencilerin ihtiya¢ duyduklan konularda ilgili akademik personel ve
birimlerle iletisime gegmeleri saglanmus; psikolojik destek ihtiyact bulunan Ogrenciler uygun destek
mekanizmalarina ydnlendirilmistir.
Akademik damgmanlik kapsaminda ogrencilerle birebir gériigmeler yapilms; ders se¢imi, sinavlara
hazirlik, kariyer planlamasi, staj, burs ve proje basvurulari gibi konularda grencilere rehberlik
edilmistir. Yaklagik 150 6grenciyle birebir damismanlik goriismesi gergeklestirilmis olmasi, birimin
ogrencilerle dogrudan temas kurma kapasitesinin gliclii oldugunu gostermektedir.
Bunun yaninda 6grencilerin mesleki gelisimlerine katki saglamak amaciyla gesitli sdylesi, panel,
atélye ve uygulama odakl etkinlikler diizenlenmistir. Hukuk ve Edebiyat Séylesisi, Ulusal
Egemenlik ve Cocuk Adaleti Paneli, Bilisim Hukuku konuk konusmaci etkinligi, Uygulama
Atélyeleri, Hukuk Kariyer Soylesisi ve Avukathik Hukuku Dersi kapsamindaki meslek sdylesileri
ogrencilerin hem teorik bilgilerini uygulama ile iliskilendirmelerine hem de farkli hukuk mesleklerini
yakindan tammalarina katki saglamustir.
Ayrica maddi giigliik yasayan grencilere yonelik kitap, egitim materyali ve parasal destek
saglanmasi, birimin yalnizca akademik degil, ayn1 zamanda sosyal destek islevini de yerine
getirdigini gostermektedir. Bu kapsamda yaklasik 44 6grencinin cesitli desteklerden yararlanmis
olmasi olumlu bir gelisme olarak degerlendirilmektedir.

e Gelecek igin belirlenen hedefler
Oniimiizdeki d5nemlerde Ogrenci Destek Biriminin temel hedefi, 6grencilerin birime erisimini
kolaylastirmak ve birimin goriiniirligiinii artirmaktir. Bu amagla 6zellikle birinci simf Ogrencilerine
yonelik bilgilendirme ve oryantasyon faaliyetlerinin gii¢lendirilmesi planlanmaktadr. Ogrencilerin
hukuk fakiiltesi egitiminin gerektirdigi okuma, yazma, analiz etme ve diizenli ¢alisma aligkanliklarini
-daha erken dénemde kazanmalarina destek olunmast hedeflenmektedir.
Bunun yaninda sinavlara hazirlik, hukuki metin okuma, yazili ifade becerisi, akademik basariy1



artirma ve etkili ders calisma yontemleri gibi konularda destekleyici etkinliklerin artirilmas:
amaglanmaktadir. Ogrencilerin mesleki farkindaliklarini gelistirmek {izere kariyer giinleri, meslek
sOylesileri ve uygulama atSlyelerinin diizenli hale getirilmesi de gelecek donem hedefleri arasindadir.
Mezuniyet sonras siireglere hazirlik bakimindan Hukuk Mesleklerine Giris Sinavi basta olmak iizere
mesleki sinavlara iligkin bilgilendirme ¢alismalarinin artirilmasi hedeflenmektedir. Ayrica psikolojik
danigmanlik ve rehberlik hizmetlerinin 6grenciler tarafindan daha kolay bilinir ve ulasilabilir héle
getirilmesi, maddi destek ve kaynak temini imkanlarmin gelistirilmesi, 6grenci topluluklariyla is
birliginin artirilmasi ve 6grenci geri bildirimlerinin daha sistematik bicimde alinmasi
planlanmaktadir.

6. Sonuc ve Oneriler:

Birimin genel performans degerlendirmesi

2025-2026 Egitim-Ogretim Yilt Bahar Yartyilinda Fakiiltemiz Ogrenci Destek Birimi, meveut
imkanlar cergevesinde dgrencilerin akademik, psikolojik, sosyal ve mesleki ihtiyaclarina y6nelik
¢aligmalar yiiriitmiistiir. Birim; akademik danigmanlik, psikolojik destek hizmetlerine yonlendirme,
kariyer rehberligi, maddi destek, kitap ve kaynak temini ile grenci etkinliklerinin desteklenmesi gibi
farklr alanlarda 6grencilere katki saglamustir. Fakiiltenin miistakil bir binasinin bulunmamasu, fiziki
¢aligma alanlarimn sinirli olmasi, kiitiiphane ve teknik altyap: imkanlarimnin gelistirilmesine duyulan
ihtiyag gibi yapisal sorunlara ragmen birimin 6grenciyle temas kurma ve sorunlar tespit etme
konusunda islevsel bir rol tistlendigi goriilmektedir. Ozellikle birebir danigmanlik goriismeleri,
uygulama odakli etkinlikler ve 6grencilere saglanan maddi-akademik destekler, birimin dénem
icerisindeki olumlu performansim ortaya koymaktadr.

Potansiyel gelistirilmesi gereken alanlar

Bununla birlikte bazi alanlarda gelistirme ihtiyaci devam etmektedir. Oncelikle dgrencilerin Ogrenci Destek
Biriminin gorevleri, bagvuru yollari ve sundugu hizmetler hakkinda daha fazla bilgilendirilmesi
gerekmektedir. Psikolojik danigmanlik ve rehberlik hizmetlerinin goriiniirligiiniin artirilmasi, dzellikle
akademik yogunluk, sinav stresi ve gelecek kaygtsi yasayan dgrenciler bakimindan &nem tagimaktadir.
Akademik agidan, 6grencilerin hukuki dil kullanimu, yazili ifade becerisi, diizenli okuma aliskanligt ve
smavlara hazirlanma yontemleri konusunda desteklenmesi gerekmektedir. Ozellikle birinci stnif Ogrencilerinin
hukuk fakiiltesi egitimine uyum saglamalarini kolaylastiracak calismalarin artinlmasi faydali olacaktir. Ayrica
sinav takvimi, 6lgme-degerlendirme y6ntemleri, ders yiikii ve sinavlara hazirlik siiresi konularinda
dgrencilerden gelen geri bildirimlerin dikkate alinmasi 6nem arz etmektedir. Fakiiltenin fiziki kosullart,
¢ahisma alanlar, kiitiiphane kaynaklari ve teknik altyapist da gelistirilmesi gereken temel alanlar arasinda yer
almaktadir.

Universite yonetimi ve diger ilgili birimlere yonelik oneriler

Universite yonetimi tarafindan Hukuk Fakiiltesine miistakil bir bina ve Ogrencilerin kullanimina
uygun ¢alisma alanlari saglanmasi, egitim-6gretim faaliyetlerinin niteligini artiracaktir. Bunun
yamnda fakiilte kiitiiphanesinin kitap ve elektronik kaynak bakimindan gii¢lendirilmesi, Ogrencilerin
ders kitaplarina ve akademik kaynaklara erisimini kolaylastiracaktir.

Maddi giicliik yasayan 6grenciler igin yemek, kitap, barinma ve burs desteklerinin artirilmasi ; 1lgili
birimlerle koordineli bigimde daha goriiniir ve erisilebilir destek mekanizmalarinin olusturulmasi
Onerilmektedir. Psikolojik damismanlik ve rehberlik hizmetlerinin Fakiilte Ogrencileri bakimindan
daha etkin tanitilmas: ve yonlendirme stireglerinin giiclendirilmesi de énemlidir.

Akademik takvim ve sinav planlamasi yapilirken dgrencilerin hazirlik siiresi, sinav yogunlugu ve
sinav saatlerine iligkin geri bildirimlerinin dikkate alinmas: yararli olacaktir. Smavlar 6ncesinde
yeterli hazirhik stiresi birakilmasi, hafta sonu sinavlarimn miimkiin oldugunca azaltilmasi ve sinav
saatlerinde istikrar saglanmas: grencilerin akademik performansina olumlu katk1 sunacaktir.
Sonug olarak Ogrenci Destek Birimi, meveut kogullar i¢inde 6grencilerin ihtiyaglarim tespit eden,
ilgili birimlere y6nlendiren ve 6grencilerin akademik ve mesleki gelisimine katki sunan 6nemli bir
destek mekanizmast olarak faaliyet gostermektedir. Gelecek donemlerde birimin gortiniirligliniin
artirilmasi, destek hizmetlerinin ¢esitlendirilmesi ve fiziki-akademik imkénlarin gliclendirilmesiyle
ogrenci memnuniyetinin ve akademik basarinin daha da artirilabilecegi degerlendirilmektedir.
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