SAGLIK BILIMLERI FAKQLTESi
TOPLANTI TUTANAGI

Toplanti No Toplanti Tarihi Toplanti Saati
2026/24 25.06.2026 13:00
Toplanti Diizenleyen KALITE KOMISYONU
Toplanti Yeri Saglik Bilimleri Fakultesi Toplanti Salonu

1. TOPLANTIYA DAVET EDILENLER

Dr. Ogr. Uyesi Filiz KABU HERGUL, Prof. Dr. i!_g[]n OZEN CINAR, Dog. Dr. Giilbahar KORKMAZ ASLAN, Dog. Dr. Nesrin CUNKUS
KOKTAS, Dog. Dr. Arife SANLIALP ZEYREK, Ogr. Gor. Okan VARDAR, Ars. Gér. Dicle Filiz YILDIRIM GOKSEN, Ars. Gor. Neslihan Nur
DURSUN, Kenan AKAY, Necmettin KOYLU

2. GUNDEM

1. 1. 2025-2026 Egitim Ogretim Yili Bahar Yariyilinin Kalite Siirecleri Kapsaminda Degerlendirmesi

2. 2. 2025-2026 Bahar Donemi Rehber Hemsire Siirecinin Degerlendirilmesi

3. 3. 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi Sonu Program Amaglarina Ulasma Durumu Raporunun i¢ paydaslarla paylasiimasi, i¢
paydaslarin goris ve onerilerinin alinmasi

4. 4. 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Program Ciktilarinin i¢ paydaslarla paylagiimasi, program giktilarina yénelik i¢ paydaslardan gériis ve
6nerilerinin alinmasi

5. 5. 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyili Memnuniyet anket sonuglarinin paylagilmasi

6. 6. 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyili Olgme Degerlendirme Komisyonu Raporunun sunulmasi

7. 8. Uygun gorulecek diger konular

8. 7. Saglik Bilimleri Fakiiltesi ile PAU Hastaneleri arasinda yapilmis is birligi anlagmalarinin (intern Uygulama Protokolii, Mesleki
Uygulama Protokol(i) yurGtilmesi, izlenmesi ve gereksinimlerinin kargilanmasi ile ilgili goris ve 6neriler

9. 9. Fakultenin 6grenci, akademik ve idari personele yonelik Fiziksel altyapi ve olanaklarina iliskin gorus ve 6neriler

10. 10. Egitim modelinin i¢ paydasla paylasiimasi

3. GUNDEM / GORUSME VE KARARLAR

Giindem Karar
1 1. Aragtirma goérevlilerinin sayisinin az olmasindan dolayi komisyon yogunlugu olusmaktadir. Bu nedenle komisyon
toplantilarinin planlamasi asamasinda toplanti saatlerinin uygun sekilde yerlestiriimesi iletildi.
1 2. Dis paydas toplantisinda 6grencilerin grup galismasi igin bir alan olusturulabicegdi 6nerisi i¢ paydas toplantisinda
iletildi ve i¢ paydaslar tarafindan 6grenciler igin uygun bir sinifin grup ¢alismasi igin ayrilabilecedi iletildi.
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3. 2025-2026 Egitim Ogretim Y1l Bahar Yari Yilinin degerlendiriimesi, Akreditasyon kapsaminda standartlar
tarafindan hazirlanan raporlarin i¢ paydaslara duyurulmasi ve bir sonraki egitim-6gretim déneminin iyilestiriimesi ve
gelistirilmesi amaci ile toplanilmistir. i¢ paydaslarimiza kalite siirecleri ve HEPDAK akreditasyonu kapsaminda
yapilan ¢alisma raporlari sunularak i¢ paydaslar bilgilendirilmistir, géras ve onerileri alinmigtir.

Fakiulte kalite suregleri basliklari kapsaminda asagidaki sunumlar gergeklestirilmistir.

1. Dr Ogr. Uyesi Filiz Kabu Herglil tarafindan 2025-2026 Egitim Ogretim Yili Bahar Yariyilinin Kalite Surecleri
Kapsaminda Degerlendiriimesi kapsaminda asagidaki konulara deginildi.

-Liderlik, Yonetisim ve Kalite

« Pamukkale Universitesi Kurumsal Akreditasyon Ara Degerlendirme Programi 14-17 Haziran 2026 tarihinde
gerceklestiriimistir. Saha ziyaret plani kapsaminda Fakiltemizde yer almis ve degerlendirme takimi tarafindan da
iletilen basaril bir degerlendirme sireci tamamlanmistir.

* Yonetsel yeni ihtiyaglar, program akreditasyonu kapsaminda belirlenen gereksinimler ve yiuksekdgretim alanindaki
gelismeler gergevesinde kurulan tim kurul ve komisyonlar kalite takvimi ¢cergevesinde aktif olarak ¢alismalarini
strdiirmis ve raporlarini olusturmustur. Yeni kurulan komisyonlar birim kalite komisyonu tarafindan organizasyon
semasinda da guncellenmigtir. Son olarak Rektdrltgin éneri ile Topluma Hizmet ve Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri
Birim Komisyonu kuruldu.

« Qdiillendirme komisyonu 2. Etkinligini PAU Futbol Turnuvasinda 3. likk 6dilii alan égrencilerimize “Basariyi takdir
ediyoruz” etkinligi ile gerceklestirmistir. 25.06.2026 tarihinde i¢ paydas toplantisi sonrasi “Bilim ve Emekle
Parlayanlar” 3. Etkinligini gerceklestirmistir.

* Faklltede, is akis suregleri, igleyisin bilinirliligini artirmak agisindan isi yuriten sorumlular tarafindan olusturmaya
devam edilmistir. Fakilte web sayfasinda kalite glivence menUsu altinda hem is akis listeleri hem de is akislari
yayimlanmistir. Kurul ve komisyonlarin iyilestirme kapsaminda usul ve esaslarinda guncellemeler
gerceklestirilmistir.

« Ogrenciler; fakiltedeki cesitli kurul ve komisyonlarda 6grenci temsiliyetini saglamak (izere katihmci (iye olarak yer
almaya devam etmistir, komisyonlara égrenci temsilcileri eklenmistir. Ornegin 6édiillendirme komisyonu gibi.

« Birim akreditasyon galismalari kapsaminda Olgme ve Degerlendirme Sistemi (ODS) araciligi ile memnuniyet
anketleri bahar yariyilinda da yapilmis ve degerlendirilmistir.

* Fakultemizde mesaj merkezi bahar yariyilinda da égrencilerimiz tarafindan siklikla kullaniimigtir.

* Fakilte icinde Ramak kala bildirim kutusu eczane dolabi olusturulmus. Tim galisanlar bilgilendirilmistir.

* Fakllte web sayfasi aracihidi ile dogru, glincel, giivenilir bilgi ve belgeler tim kamuoyuna duyurulmaktadir Web
sayfasi Fakulte web sayfasi komisyonu tarafindan izlenmeye ve giincellenmeye devam edilmistir.

« Kalite glivencesi kapsaminda tum sureglerde yapilan iyilestirmeler ile HEPDAK Akreditasyonu kapsaminda
olusturulan PUKQO’ler Kalite Yénetim Bilgi Sisteminde yer alan PUKO modiiliine ilgili kisi, komisyonlar tarafindan
girisleri yapilmis olup izlenmektedir. PUKO yaklagiminin Fakultemiz tarafindan benimsendigi ve uygulamalarin
diizenli oldugu goérilmektedir. Ayrica Tiim PUKO lar yili sonunda Kalite biri tarafindan degerlendirilmektedir.

» Bahar yariyilinda da paydaslardan klinik uygulamalara iligkin olarak memnuniyet diizeylerini degerlendirmek ve
egitim programinin etkililigini izliemek amaciyla diizenli geri bildirimler alinmig; elde edilen veriler sistematik olarak
analiz edilerek program degerlendirme sureglerinde kullaniimaya baslanmistir

+ 2026 yilinda bélimiimiizde 2. Ogrenci Calistayi gergeklestirilmistir. S6z konusu calistayda, i¢ paydaslarimiz olan
tum Agrencilerden egitim-6gretim sureclerine iligskin kapsamli geri bildirimler alinmis; elde edilen bulgular
dogrultusunda iyilestirme alanlari belirlenmis ve planlanan diizenlemeler degerlendiriimek tzere ilgili komisyonlara
iletilmistir

» 2024-2028 Stratejik planda yer alan hedeflerden biri de i¢ ve dis paydaslarin memnuniyetidir. Bu kapsamda dis
paydas memnuniyeti Universitemizin yapti§i dis paydas memnuniyet anketi ile degerlendirimektedir.
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4. « Bahar yariyili sonunda intern koordinatorii intern égrenci toplantisi gergeklestirilmistir. Bu toplantida égrenci
geribildirimleri ainmistir. Ogrenciler geri bildirimlerinin PAU Hastaneleri klinik sorumlulari ve Hemsirelik Hizmetleri
Mudurlaga ile paylasiimasini istemistir. Bu kapsamda 20.05.2026 tarihinde hastane ile toplanti gergeklestiriimis ve
toplanti sonucunda kararlar alinmistir. Alinan kararlarin bir sonraki Egitim-Ogretim yilinda uygulanmasi ve yeni
basglayacak internlere duyurulmasi kararlastiriimistir. Karsilikli katki saglayan basaril bir toplanti gergeklestiriimis ve
bu toplantinin her egitim dgretim yili sonunda gerceklestiriimesi kararlastiriimigtir.

« 3. Siniflar bir sonraki yil internlik programina baslamadan bilgilendirme egitimi talep etmistir. Ogrenciler ile
04.06.2026 tarihinde toplanti planlanmistir. Bu toplantida yénetmelik ve ydnergeler kapsaminda intern 6grenciler
bilgilendirilmis sorulari cevaplanmistir.

+ Ogrencilerin AKTS is yiikii degerlendirmeleri igin kullanilan veri toplama formu giincellenmistir. Elde edilen geri
bildirimler dogrultusunda ilgili derslerin sorumlu 6gretim elemanlari ve/veya ilgili komisyonlar tarafindan
degerlendirmeler ve izlemeler devam etmektedir.

+ 2025-206 Egitim- Ogretim yilinda Fakiiltemizde segmeli ders havuzunda yer almak (izere 6gretim elemanlari
tarafindan iki ders agma talebi olmus, derslerin agilmasi Senato tarafindan onaylanmistir.

* Risk ydnetimi analizinde Kok neden analizi kapsaminda komisyon tarafindan rapor olusturularak izlem ve
degerlendirmeleri yapilmaktadir.

» Program ve ders 6grenme ¢iktilarini 6lgmek icin akreditasyon kapsaminda HUGCEP uyumunda her bir ders igin
programin 6z goérevi ile uyumu, egitim programi icerigi ile program amag ve program ¢iktilari, 6grenme ¢iktilarinin
program ciktilarina katkisi ve iligkisi izlenmis ve élgllmustar.

+ Egitim modelinin etkililigi, Egitim Modeli Etkinligi Memnuniyet Formu ile i¢ paydaslardan, égrencilerden ve dis
paydaglardan gorus alinarak sistematik olarak izlenmekte ve degerlendiriimektedir.

+ Fakultemiz hemgirelik bélimuinde, égretim yéntem ve teknikleri 6grenci merkezli 5grenmeyi esas alan bir
yaklasimla planlanmakta ve uygulanmaktadir. Egitim-6gretim sireclerinde 6grencilerin aktif katilimini destekleyen,
elestirel disinme, problem ¢ézme, klinik karar verme ve mesleki yetkinliklerini gelistirmeyi hedefleyen yontem ve
teknikler sistematik bicimde kullaniimaktadir.

* Klinik uygulamalarin verimliligini arttirmak i¢in akreditasyon c¢alismalari kapsaminda Rehber Hemsire
uygulamasina bahar yariyilinda da devam edilmistir. Geri bildirim ve izlemleri Rehber Hemsire KoordinatérlGgu
tarafindan yapilmaktadir.

* Bahar yariyilinda da beceri karnelerinin kullanimina devam edilmigtir.

« Ogrencilerden 6gretim yéntem ve tekniklerine iliskin diizenli geri bildirimler alinmaya devam edilmistir. Bu
kapsamda, Olgme ve Degerlendirme Sistemi (ODS) aracilidi ile Teorik Ders Ogrenci Memnuniyet Anketi, Klinik
Uygulama Alani Ogrenci Memnuniyet Anketi, Laboratuvar Uygulamasi Ogrenci Memnuniyet Anketi, Sinav Siirecine
iliskin Ogrenci Memnuniyet Anketi Odev/Seminer Siirecine iliskin Ogrenci Memnuniyet Anketi, intern Klinik
Uygulama Ogrenci Memnuniyet Anketi uygulanmakta, sonuglar izlenmekte ve énlem alinmaktadir.

* Fakultemizde birinci sinif (danisan) ve Ggilincu sinif (yonder) 6grencileri arasinda iletisim kurulmasini saglayarak,
danisan 6grencilerin Universiteye, bélime ve meslege uyum sirecini kolaylastirmak amaciyla baslatilan Akran
Yoénderligi uygulamasi Komisyon tarafindan izlenmekte ve degerlendiriimektedir.

» Bélimumuz égrencileri ders disi zamanlarini en iyi sekilde dederlendirmelerini saglamak amaciyla, bilimsel,
sosyal, sportif ve kilturel faaliyetlere katilimlari desteklenmektedir ve 6grencilerin bilimsel, sosyal, sportif ve kultirel
faaliyetlere iligkin gorusleri ve memnuniyetleri izlenmektedir. Fakilte futbol takimimiz Universitemizde diizenlenen
turnuva da 3. olmustur.

+ Egitim programi modeli “klasik egitim modeli” olarak devam edilmektedir ve etkililigi sistematik olarak izlenmekte
ve degerlendiriimektedir. Egitim programinin etkililigini degerlendirmek icin “Egitim Modeli Etkililigi izlem Formu”
olusturulmustur. Egitim modelinin etkililiginin sistematik olarak izlenmesi ve degerlendirilmesi igin i¢ paydas, dis
paydas ve 6grencilerden gériis alinmis Ig paydaslar Egitim modelinin etkililigini degerlendirerek 3 puan iizerinden
2,72; 6grenciler 2,36; dis paydaslar ise 2,25 puan vermiglerdir.

5. « Fakultenin stratejik plani cergevesinde arastirma ve proje faaliyetleri, arastirma-gelistirme performansinin
izlenmesi is akis semasi dogrultusunda alti ayda bir degerlendiriimekte ve web sayfasinda yayinlanmaktadir. ilk 6
aylik suregte gerceklesen akademil faaliyetler web sayfasina eklenmistir. Bu yil ayrica proje izlemlerini
gerceklestirmek Uzere tablo olusturularak wen sayfasina eklenmistir.

» Fakiiltemizde arastirma potansiyelini gelistirmede motivasyonu arttirmak tizere 2025 yilinda Odiillendirme
Komisyonu kurulmustur. Komisyon tarafindan 13.02.2026 tarihinde “Degeri Takdir Ediyoruz” etkinligi dizenlenmis
ve oduller takdim edilmistir

6. * Hemsirelik egitimi slirecinde 6grenciler toplumun farkli alanlarinda, her yastan bireyin saghgini koruma ve
gelistirmeye ydnelik projelerde ve etkinliklerde yer almakta ve tim bu sureclere aktif katilim saglamaktadir

« PAU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelikte Birlik ve Farkindalik Ogrenci Toplulugu 6grencileri her yil toplumsal
katki sureglerine iliskin birgok etkinlik planlamakta, uygulamaktadir.

* Yine toplumun saghgini koruyacak ve gelistirecek farkindaliklar olusturmak amaciyla Gniversitemiz 6gretim
elemanlari énclliginde ya da kurum disindan konuk gagirarak, fakdltenin fiziki imkanlarindan yararlanilarak
etkinlikler planlanmis ve diizenlenmistir.

+ Fakulte tarafindan gergeklestirilen etkinlikler web sayfasinda ve faaliyetler moduline girilerek gosteriimektedir.

7. Dog Dr. Elif Uludag tarafindan 2025-2026 Bahar Donemi Rehber Hemsire Siirecinin degerlendiriimesine iligkin
sunum yapildi. (EK:1)

8. Ogr. Gor. Ozlem Kayhan tarafindan 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Gliz Dénemi sonu Program Amaglarina
Ulasma durumu sunumu sunuldu. (EK:2) Program amaglarina yonelik paydaslarin goris ve onerileri alind1.
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4 9. Ogr. Gor.Dr. Ozlem Fidan tarafindan 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyili Program Ciktilarini
Degerlendirme Sonuglari paydaslarla paylasildi. (EK:3). Program ciktilari 2025-2026 Egitim Ogretim Y1l raporlari
sunuldu, program giktilarina yonelik paydaslarin goértis ve énerileri alindi.

5 10. Ogr. Gér.Dr. Okan Vardar tarafindan 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyill Memnuniyet anket sonuglari
paylasildi. (EK:4)

6 11. Dog. Dr. Ganime Can Giir 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyili Olgme Degerlendirme Komisyonu
Raporu sunuldu. (EK:5)

12. 2 temmuzda yangin tatbikatinda bulunamayacak 6gretim elemanlarinin baska fakiltelerin yangin tatbikatina
katilmalari ve fakultemizin imza féyimuze imza atmalari gerektigi iletildi.

8 13. Saglik Bilimleri Fakiiltesi ile PAU Hastaneleri arasinda yapilmis is birligi anlagsmalarinin yurGtllmesi, izlenmesi
ve gereksinimlerinin karsilanmasi ile ilgili gérts ve dnerilerin sunuldugu toplantida i¢ paydaslar Intern Uygulama
Protokoli, Mesleki Uygulama Protokolline iliskin memnuniyetlerini belirtti ve konu ile ilgili olumlu geri bildirim alindi.
14. Fakdltenin 6grenci, akademik ve idari personele yonelik fiziksel altyapi ve olanaklarina iligkin goris ve 6neriler
soruldugunda; i¢ paydaslar fakiltemizin fiziki kosullarinin yeterli oldugunu dile getirdiler.

15. Dog. Dr. Sefika Tugba Yangoz toplantida komisyon toplantilarinin planlanmasi esnasinda aragtirma
gorevlilerinin dtzenli bir sekilde raportorlik yapabilecedi kosullarin olusturulmasi gerekliligine iliskin éneride
bulundu.

10 16. Egitim Programi modelinin "Klasik Egitimi Modeli oldugu anlatildi. Fakiltemiz hemsirelik béliminde, 6gretim

yontem ve teknikleri 6grenci merkezli 6grenmeyi esas alan bir yaklagsimla planlanmakta ve uygulanmaktadir. Egitim-
ogretim sireglerinde 6grencilerin aktif katilimini destekleyen, elestirel diistinme, problem ¢dzme, klinik karar verme
ve mesleki yetkinliklerini gelistirmeyi hedefleyen yontem ve teknikler sistematik bicimde kullaniimaktadir.

Egitim modelinin etkililiginin sistematik olarak izlenmesi ve degerlendiriimesi igin i¢ ve dis paydas gorislerinin
alinmasi amaciyla dokiiman olusturma siireci takip edilerek “Egitim Modeli Etkililigi izlem Formu” olusturuldu.

Egitim modelinin etkililiginin sistematik olarak izlenmesi ve degerlendirilmesi icin Egitim Modeli Etkililigi izlem Formu
ile 6grenci, i¢c ve dis paydaslardan gorus alindi.

Paydas goriisleri sonuglari aktarildi. i¢ paydaslar egitim modelinin etkililigini degerlendirerek 3 puan (izerinden 2,72;
ogrenciler 2,36; dis paydaslar ise 2,25 puan vermislerdir. Klasik egitim model sistemine devam edilmektedir.

4. FAALIYET PLANI

Karar

Faaliyet Sorumlu Bas. Tarihi | Bitis Tarihi

5. TOPLANTIYA KATILANLAR / KARAR ONAYLARI

Katilimci Adi Soyadi Gérevi imza

Dr. Ogr. Uyesi Filiz KABU HERGUL Bagkan

Dog. Dr. Gillbahar KORKMAZ ASLAN Uye

Dog. Dr. Nesrin CUNKUS KOKTAS Uye

Dog. Dr. Arife SANLIALP ZEYREK Uye

Ogr. Gor. Okan VARDAR Uye

Ars. Gér. Dicle Filiz YILDIRIM GOKSEN Raportor

Ars. Gor. Neslihan Nur DURSUN Raportor

Kenan AKAY Uye

Necmettin KOYLU Uye

6. TUTANAK DAGILIM LISTESI

Dr. Ogr. Uyesi Filiz KABU HERGUL, Prof. Dr. i!_g[]n OZEN CINAR, Dog. Dr. Giilbahar KORKMAZ ASLAN, Dog. Dr. Nesrin CUNKUS
KOKTAS, Dog. Dr. Arife SANLIALP ZEYREK, Ogr. Gor. Okan VARDAR, Ars. Gér. Dicle Filiz YILDIRIM GOKSEN, Ars. Gor. Neslihan Nur
DURSUN, Kenan AKAY, Necmettin KOYLU

7. EKLER
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