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	Açıklama: Öğrencinin iş yerinden ayrılmak durumunda kalması halinde öğrenci tarafından doldurulan formdur. İş yeri yetkilisi uygun görürse onaylar.



İşletmemizde İşletmede Mesleki Eğitim yapmakta olan öğrenciniz, tarafımıza bildirdiği mazeretinden dolayı belirtilen tarihler arasında izinlidir.
Konuyu bilgilerinize arz ederiz. 
	ÖĞRENCİ BİLGİLERİ

	Bölümü/Programı
	:
	

	Okul Numarası
	:
	

	Adı Soyadı
	:
	

	PAÜ e-Posta
	:
	
	@posta.pau.edu.tr

	Telefon Numarası:
	:
	



	İZİN BİLGİLERİ

	İzin Başlangıç Tarihi
	:
	
	Öğrencinin İmzası

	İzin Bitiş Tarihi
	:
	
	

	İzinli Geçireceği Gün Sayısı
	:
	
	İş Günü
	

	Öğrencinin Mazereti

	:
	
	


Dikkat! Varsa Mazeretini gösterir belgeler bu forma eklenmelidir.

	İŞLETMENİN

	İME Yetkilisinin Adı Soyadı
	:
	

	Unvanı/Adı
	:
	

	Telefon Numarası
	:
	



	Tarih	:
	İşletme Kaşe İmza	:
İşlem Adımları:
1. Öğrenci, İME yaptığı iş yerinden belirli süreli ayrılmasını gerektirecek zorunlu hallerde, bu formu doldurur.
2. İş yeri eğitim sorumlusu uygun gördüğü takdirde imzalar.
3. Öğrenci belgenin ıslak imzalı halini ve varsa eklerini düzgün ve okunur biçimde tarar veya fotoğrafını çeker. İME Sorumlu Öğretim Elemanına bu belgeyi pdf olarak e-posta ile gönderir.
4. İzin belgesinin aslını ve eklerini faaliyet raporu ile teslim eder.
5. Öğrencinin İşletmede Mesleki Eğitim süresinin %10’u kadar izin hakkı vardır. Bu süre aşıldığı takdirde öğrenci devamsızlıktan kalır. 2026-2027 Bahar döneminde İME süresi 73 iş günüdür (15.02.2027–04.06.2027). 73×0,10=7,3 olduğundan en fazla 7 iş günü izin hakkı vardır.
6. Raporlu, izinli ve izinsiz devam edilmeyen günlerin toplamı İME süresinin %20’sini geçemez; 2026-2027 Bahar döneminde bu sınır 14 iş günüdür (73×0,20=14,6). Bu süreyi aşması halinde devamsızlıktan başarısız sayılır. 1/8/2022 tarihli Pamukkale Üniversitesi İME Yönergesi Madde 15,16 
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