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0. GIRIS

0.1. ILETiSIM BILGILERI (Hazirlanmakta olan Oz Degerlendirme Raporu hakkinda iletisim
kurulacak sorumlu kisiyi (B6liim baskani ya da onun tayin edecegi birisi) belirtiniz; ad, adres, telefon ve
faks numaralar1 ve e-posta adresini veriniz.)

Prof. Dr. Hasan Callioglu

Pamukkale Universitesi, Teknoloji Fakiiltesi, Mekatronik Miihendisligi Boliimii, Kimkl1 Kampiisii,
Pamukkale/Denizli

02582964142
hacllioglu@pau.edu.tr

0.2. PROGRAM BASLIKLARI (Opsiyonlar dahil olmak tizere, transkriptlerde (6grenci not durum
belgelerinde) ve diplomalarda yer aldig1 bi¢imde, program g¢ergevesinde verilen tiim derecelerin adlarini
yaziniz ve gerekli agiklamalar1 veriniz.)

Mekatronik Miihendisi
0.3. PROGRAMIN TURU (Programin tiiriinii (normal 6gretim, ikinci &gretim gibi) belirtiniz.)
Ikinci Ogretim

0.4. PROGRAMDAKI EGITIM DILI (Program yiiriitiirken kullanilan egitim dilini (Tiirkge, ingilizce,
% 30 Ingilizce, vb.) veriniz.)

Tirkce

0.5. PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE DEGISIKLIKLER (Programin kisa bir tarihgesini veriniz
ve programda yapilan biiylik capli son degisiklikleri (varsa daha 6nceki Akreditasyon Kurulusu
degerlendirmesinden gegmis programlarda son degerlendirmeden itibaren olanlara agirlik vererek)
aciklaymiz.)

Bolimiimiiz 2011 yilinda, Pamukkale Universitesi Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde kurulan bir
boliimdiir. 2012-2013  6gretim yilindan itibaren Normal ve Ikinci dgretim programlarina 6grenci
almarak 6gretime baslamistir. Egitim dili Tiirkge olan boliimiimiizdeki, Normal ve ikinci 6gretimdeki
her bir programa Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlar1 (MTOK) ve Lise kontenjanlarindan sayisal
puani ile 6grenci alinmaktadir.

0.6. ONCEKI YETERSIZLIKLERIN VE GOZLEMLERIN GIDERILMESI AMACIYLA ALINAN
ONLEMLER (Bundan 6nceki en son genel degerlendirme veya ara degerlendirme sonucunda programda
bazi1 yetersizlikler ve/veya gozlemler tespit edildiyse, bunlari, en son 6z degerlendirme raporunda yer
aldigr sirasini degistirmeden, teker teker yaziniz ve her birinin giderilmesi i¢in alinan 6nlemleri ayr1 ayri
belirtiniz. Bir 6nceki degerlendirme sirasinda tiim programlar i¢in ortak olarak saptanmis yetersizlikler
ve/veya gozlemler varsa, bunlardan da her programa ait 6z degerlendirme raporunda ayr1 ayr1 s6z
edilmelidir. Programda ilk kez 6z degerlendirme yapilacak ise, bu alt boliimde sadece bu durumu
belirtmeniz yeterlidir.)

Giintimiiz teknolojisinin gereksinimlerini ihtiyaglarini karsilayacak sekilde liiziimlu goriilen miifredat
degisiklikleri yapilmis ve yapilmaktadir.

1. OGRENCILER

1.1. OGRENCI KABULLERI (1.1.1 Programa hangi siiregle 6grenci kabul edildigini aciklayiniz.
1.1.2 Tablo 1.1°e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6 grencilerin sayilarini,
OSYS puanlarini ve basari sirasini yazimz. (Son bes yila iliskin kontenjan ve programa yeni kayit



yaptiran 6 grencilerin sayilari bilgisine ulagsmak icin; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri
Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Kontenjan Doluluk Oranlari adimlarin
izleyebilirsiniz. Son bes yila iliskin 6grencilerin OSYS puanlar1 ve basar1 siras1 bilgilerine ulasmak icin;
Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Yerlesme
Puanlar1 adimlarini izleyebilirsiniz.) 1.1.3 Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu
ogrencilerle ilgili gostergelerin yillara gére degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul
edilen 6grencilerin, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve davranislari)
Ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini veriniz.
1.1.4 Programa kabul edilen 6grenciler i¢in hazirlik sinifi varsa, bu uygulamayla ilgili diizenlemeleri
aciklayiniz ve program 6grencilerinin hazirlik sinifindaki basar1 durumuna iliskin istatistiksel bilgi
veriniz. Bu amagla tablo kullanabilirsiniz.)

OSYM tarafindan {iniversiteye giris sinavinin sayisal puani ile 6grenci kabul edilmektedir.
2020-2021-Ogretim yilinda Ikinci Ogretim 45+2 sayida grenci kabul edilmistir.

Onceki senelere 6re boliim dgrenci kontenjanimizda artis olmus ve %100 doluluk oran1 saglanmistir.
2016-2017 6gretim yilindan sonra M.T.O..K programi kapatilmistir.

1.2. YATAY VE DIKEY GECISLER, CIFT ANADAL VE DERS SAYMA (1.2.1 Tablo 1.2’yi son
bes yil i¢in doldurunuz. (Son bes yila iligkin dikey gecis bilgisine ulasmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi >
Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Kontenjan Doluluk Oranlar
adimlarini izleyebilirsiniz. Son bes yila iliskin Cift Anadal bilgilerine ulagsmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi
> Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Cift Anadal / Yan Dal Ogrenci Sayilari
adimlarini izleyebilirsiniz.) 1.2.2 Yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yan dal uygulamalar1 ile bagka
programlarda ve/veya kurumlarda alinmig dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar1 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayimiz.)

Teknoloji fakiiltesindeki diger boliimler ve Miihendislik Fakiiltesindeki diger boliimler ile yan dal
anlasmamiz vardir.

1.3. OGRENCI DEGISIMI (1.3.1 Program tarafindan bagka kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan
ortakliklar1 belirtiniz. (Anlagsma sayilar1 bilgisine ulagsmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri
Degerlendirme Sistemi > Degisim Programlar1 Verileri > Anlagsma Sayilar1 adimlarini izleyebilirsiniz.)
1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz. 1.3.3 Degisim
programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz. (Degisim
programlarindan yararlanan 6 grenci sayilar bilgisine ulasmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal
Veri Degerlendirme Sistemi > Degisim Programlar1 Verileri > Hareketlilik Performans
Verileri/Ogrenci Sayilar1 adimlarini izleyebilirsiniz.))

Boliimiimiiziin 14 adet yurdist anlasmasi vardir. Ogrencilerimizin Erasmus programlarina bagvurmalar
tesvik edilmis ve 18 6grencimiz Erasmus program ile egitim almis ve 1 6grenci de Erasmus programi
kapsaminda bélimiimiizden egitim almustir.

1.4. DANISMANLIK VE IZLEME (1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda
yonlendiren ve 6grencinin gelisiminin izlenmesini saglayan damsmanlik hizmetlerini 6zetleyiniz. 1.4.2
Ogretim tiyelerinin danismanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak ac¢iklayiniz.)

Ogrencilerin akademik damismanligi &gretim elemanlar1 tarafindan yapilmaktadir. Bir 6gretim
elemanina ortalama 90 6grenci danismanligi diismektedir.

1.5. BASARI DEGERLENDIRMESI (1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki
basarilarinin hangi yontemlerle 6l¢iildiigiinii ve degerlendirildigini 6zetleyiniz. 1.5.2 Bu yontemlerin
seffaf, adil ve tutarl nitelikte oldugunu gerekgeleriyle aciklayiniz.)



Basar1 notunun hesaplanmasinda bir arasinav ve br final sinavlar1 yapilmaktadir. Uygulamali dersler de
odevlerde verilmektedir.

Basar1 notunun hesaplanmasinda arasinavin %40 1 ve finalin %601 kullanilmaktadir.
Ogrencinin taleb etmesi durumunda kendi sinav kagidim ve cevap anahtarinm1 gorebilmektedir.

1.6. MEZUNIYET KOSULLARI (1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gore
degisimini gosteren Tablo 1.3’ii doldurunuz. (Ogrenci sayilar1 bilgisine ulasmak igin; Pusula Bilgi
Sistemi > Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Sayilar1 adimlari
1zleyebilirsiniz. Mezun sayilar1 bilgisine ulagsmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri
Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Mezuniyet Siireleri ve Not Ortalamalar1 adimlarini
izleyebilirsiniz.) 1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim
kosullar1 yerine getirdiklerini belirlemek icin kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz. 1.6.3 Bu
yontem(ler)in giivenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.)

Ikinci 6gretim 6grenci sayis1 274
Ikinci 6gretim mezun sayis1 163
Ikinci 6gretim ortalamasi 2,83

Ogrencilerin mazuniyet not ortalamalarimin 2,3 ortalamann iizerinde olmasi ve en az 240 AKTS yi
tamamlamas1 gereklidir.

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. TANIMLANAN PROGRAM EGITIM AMACLARI (2.1.1 Tamimlanan Program egitim
amaglarini burada listeleyiniz.)

Ogrencilerimizden endiistri  gereksinimini  karsilayabilecek donanimda miihendisler olmasi
beklenmektedir.

2.2. A. BIRIMIN OZGOREVLERIYLE TUTARLILIK (2.2a.1 Kurumun, fakiiltenin ve bsliimiin
0zgorev(ler)i varsa, bunlar1 veriniz. 2.2a.2. Bu 6zgoérevlerin nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.
2.2a.3 Program egitim amaglarinin kurumun, fakiiltenin ve bélimiin 6zgérevleriyle ne 6l¢iide uyumlu
oldugunu ayr1 ayr1 irdeleyiniz. Program egitim amaglarinin bilesenleriyle, kurumun, fakiiltenin ve
bolumiin 6zgorevlerinin bilesenleri aralarindaki ¢apraz iligkileri agiklayimiz. Bu amagla tablo(lar)
kullanmaniz 6nerilir.) B. PROGRAM EGITIM AMACLARINI BELIRLEME YONTEMI (2.2b.1
Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz. 2.2b.2 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin
gereksinimleri dikkate alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilmis olan
yontem, sistematik olmal1 ve somut verilere dayanmalidir.) C. PROGRAM EGITIM AMACLARININ
YAYIMLANMASI (2.2c.1 Program egitim amaglarinin kolayca erisilebilecek sekilde nerede
yayimlanmis oldugunu belirtiniz.) D. PROGRAM EGITIM AMACLARININ GUNCELLENME
YONTEMI (2.2d.1 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda
hangi araliklarla ve nasil giincellendigini/giincellenecegini kanitlariyla aciklayimz. Bu amacla kullanilan
yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.)

Bolimiimiizde en yeni teknolojileri kullanabilen miithendisler yetistirmektir. B6lim internet sayfasinda
yayinlanmaktadir.

Bolumiimiiziin amag ve hedefleri, fakiiltemizin amag ve hedefleri ile uymludur.



Ogretim elemanlari, 6grencilerimiz, mezunlarimiz ve staj yaptiran firmalar i¢ ve dis paydaslarimizdir.
I¢ ve dis paydasalardan aldigimiz geri bildirimlere gore ders ve miifredat degisimleri yapilabilmektedir.

Isyeri egitimi yapan Ogrencilerin kontroliinii yapmak amaciyla firma ziyareti esnasinda ogrenciler
ve miifredat hakkinda geri doniisler alinmaktadir.

ebs.pau.edu.tr internet sitesinde ve boliim internet sitesinde amaglar yayimnlanmaktadir.
Her donem firma ziyaretleri ile geri doniisler alinip, miifredat glinceleme isleri yilda bir yapilmaktadir.

2.3. PROGRAM EGITIM AMACLARINA ULASMA (2.3.1 Program egitim amaglarina ulasildigini
belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan 6l¢me ve degerlendirme siirecini agiklayiniz. Bu amagla
kullanilan 6l¢me ve degerlendirme siireci, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir. Normal
0gretim yaninda, ikinci 6gretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal 6gretim ve
ikinci 6 gretim programlari i¢in ayristirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir. 2.3.2 Bu siireg
yardimiyla program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz. (Program egitim
amagclar1 bilgilerine ulasmak i¢in; Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi Sistemini kullanabilirsiniz.))

Ogrencilerin  arasinav ~ ve final  smavlarim  basarmasi, staj ve isyeri egitimlerini
tamamlamar1 gerekmektedir. Ayrica isyeri egitimi yapilan firmalardan dgrenciler hakkinda geri doniisler
alimmaktadir. Boylece egitim amaglarina ulusilip ulagilmadig: anlagilmaktadir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. TANIMLANAN PROGRAM CIKTILARI (3.1.1 Tanimlanan program ¢iktilarini burada
siralayiniz. Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve 6 grencilerin mezuniyetlerine kadar
edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davraniglardan olusmalidir. 3.1.2 Program ¢iktilarinin program
egitim amaglariyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim amaglarina erisilmesini nasil destekledigini
aralarindaki iliskileri kullanarak agiklayiniz. 3.1.3 Program ¢iktilarini belirleme yontemini anlatiniz.
3.1.4 Program ¢iktilarin1 donemsel olarak gozden gecirme ve giincelleme yontemini anlatiniz.)

Matematik, Fen Bilimleri ve Mekatronik Miihendisligi konularinda yeterli bilgi birikimine sahip olma;
bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri Mekatronik miihendisligi problemlerinin ¢éziimiine
uygulayabilme becerisi.

Mekatronik miihendisligi problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢ozme becerisine sahip
olma; bu amagla uygun sistem analiz ve modelleme yontemlerini segme ve uygulayabilme becerisi.

Mekatronik bir sistemi, siireci, cihazi yada tiriinii ger¢ekei kosullar altinda belirli ihtiyaglar karsilayacak
sekilde tasarlama becerisi.

Mekatronik miihendisligi problemlerinin analizinde ve ¢oziimiinde, deney tasarlama, deney yapma,
deney sonuglarini analiz etme ve yorumlama becerisi.

Mekatronik mithendisligini olusturan disiplinler ve diger disiplinler ile disiplinler aras1 takim galismasi
yapabilme becerisi.

So6zli ve yazili olarak etkin iletisim kurma becerisi ve mesleki olarak bir yabanci dili kullanabilme
becerisi.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ve bunu gergeklestirebilme becerisi.

Mekatronik Miihendisligindeki en yeni teknolojileri kullanabilme, gelistirebilme ve endiistride
uygulayabilme becerisi.

Mesleki ve etik sorumluluk bilinci.



Teorik olarak 6grendigi bilgileri isyerlerinde uygulayabilme becerisi.

Proje planlamasi ve uygulayabilme becerisi.

Toplumsal sorumluluklar1 kavrama, benimseme ve uygulayabilme becerisi.
Program ¢iktilari ile boliimiimiiziin amaglar1 uyumludur.

Boliim akademik kurulunda alinan kararlar ve dis paydaslardan edinillen geri doniislere goére program
cikt1 belirlenmekte ve giincellenmektedir.

3.2. PROGRAM CIKTILARININ OLCME VE DEGERLENDIRME SURECI (3.2.1 Program
ciktilarinin her biri i¢in ayr1 ayr1 olmak tizere, saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve
belgelemek i¢in kullanilan 61¢me ve degerlendirme siirecini anlatiniz. Bu amagla kullanilan 6lgme ve
degerlendirme siireci sistematik olmali, dogrudan 6l¢tim yontemlerinin kullanimina imkan verecek
sekilde, agirlikli olarak 6grenci ¢alismalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya
ogrenci ders basar1 notlar1 gibi, dolayl1 6l¢tim yontemlerine dayali siiregler yeterli sayilmayacaktir.
Normal 6gretim yaninda ikinci 6gretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal 6gretim
ve ikinci 0gretim programlari i¢in ayristirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir. 3.2.2 Bu
stirecin isletildigine dair kamtlarinizi sununuz.)

Ogrencilerin staj ve isyeri egitimlerini yaptiklar1 firmalardan &grenciler hakkinda geri doniisler
alinmaktadir. Boylece egitim amaglarina ulusilip ulagilmadig: anlagilmaktadir.

3.3. PROGRAM CIKTILARINA ULASMA (3.3.1 Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak {izere,
mezuniyet agamasina gelmis olan her bir §grencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastigini
aciklayiniz ve bu amagla kurulmus olan 6l¢gme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari
ozetleyiniz. (Program ¢iktilar ile ilgili bilgilere ulasmak i¢in; Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi
Sistemini kullanabilirsiniz.))

Ogrenciler program ¢iktilarina ebs.pau.edu.tr internet adresinden erisebilmektedirler.

4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemleri araciligi ile bir 6nceki degerlendirmeden bu yana (ilk
kez degerlendirilen programlarda son bes yil i¢inde), somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve
bu sorunlar1 gidermek i¢in programla ilgili yaptiginiz siirekli iyilestirme ¢alismalarini kanitlariyla
aciklayimiz. Bu kanitlar, siirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim dnerilerinin, bu 6nerileri
uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin gergceklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin
1zlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Ol¢me ve degerlendirme acisindan basari notu hesabinda ara sinav notnun % 40 1 ve dénem sonu sinav
notunun % 60 1 alinmakta iken, {iniversitemiz tarafindan bagil not sistemi uygulanmakta ve gerekli
giincellemelerde yapilmaktadir.

Pusula bilgi sisteminde basar1 notlar1 yayimlanmaktadir.

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme calismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali
oldugunu kanitlariyla aciklayiniz.

Mezun 6grencilerimiz igyeri egitimi yaptiklar firmalarda mezuniyetleri sonra is bulabilmektedirler.

5. EGITIM PLANI
5.1. EGITIM PLANI (MUFREDAT) (5.1.1 Egitim planim Tablo 5.1 ve Tablo 5.2yi doldurarak



veriniz. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Ornegin; "Mesleki Konular"
kategorisinin, genellikle 2. sinifta baslayan ve iist siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi
beklenmektedir. Bu tabloda yer alan her dersin kredisinin miimkiinse bu tabloda yer alan kategorilerden
yalniz birinin altinda yer almas1 beklenmektedir. Ancak, 6zel nitelikli bir ka¢ dersin kredileri birden fazla
kategori altina bolustiiriilebilir. Bu durum ders dosyalarinda yer alacak kanitlarla desteklenmelidir.
5.1.2 Egitim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde egitimini siirdiirmeye nasil
hazirladigini, program egitim amaclarina ve program ¢iktilarina erisimi nasil destekledigini aciklayiniz.
Burada, egitim planinda yer alan her dersin, program egitim amaglar1 ve program ¢iktilar1 bilesenlerine
katkilarin1 gosteren bir tablo kullanilmasi 6nerilir. Program ¢iktilarinin her biri i¢in, o ¢iktiyr tim
ogrencilere edindirmek amaciyla programda kullanilan yaklagim ve uygulamalar1 ayrintili olarak
aciklayimiz. 5.1.3 Egitim planinda yer alan tiim derslerin (boliim dis1 dersler dahil) izlencelerini,
belirtilen formata uygun olarak, Ek I.1’de veriniz.)

Tablo 5.1 ve 5.2 ektedir.
Kanitlar

TABLO 5.1 VE TABLO 5.2 xlsx

5.2. EGITIM PLANINI UYGULAMA YONTEMI (5.2.1 Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan
egitim yontemlerini (derse dayali, modiiler, probleme dayali, ko-op uygulamali, gibi) anlatiniz. Egitim
planindaki derslerin/modiillerin alinma sirasindaki ders iliskilerini gosteriniz.)

Egitim yontemleri asagidaki sekilde siralanabilir.

-Teorik dersler

-Laboratuvarlarda yapilan uygulamali dersler

-Stajlar

-Isyeri egitimi

Yukarida verilen dersler ylizylize veya uzaktan verilmektedir.

5.3. EGITIM PLANI YONETIM SISTEMI (5.3.1 Egitim planinin ngériildiigii bigimde
uygulanmasini giivence altina almak ve stirekli gelisimini saglamak i¢in kullanilan yonetim sistemini
anlatimiz. Burada, program yiiriiten boliimiin, boliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya dgretim tiyelerinden
olusan komiteler araciligiyla, lisans programi egitim planinin siirekli gozetimini ve gelisimi saglayan bir
sistem kurmus olmas1 beklenmektedir.)

Lisans programi egitim planinin siirekli gézetimini ve gelisimi Boliim baskanm baskanligindaki bolim
akademik kurulu tiyeleri gergeklestirmektedir.

5.4. EGITIM PLANININ BILESENLERI (5.3.1 Egitim planinin “ilgili program temel bilim alan1”,
“mesleki konular” ve "genel egitim" bilesenlerini nasil sagladigini1 Tablo 5.1'de verilen sayisal verileri
de kullanarak agiklayiniz. 5.3.2 Bazi bilesenler se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenlerin tiim
ogrenciler tarafindan saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.)

Verilen dersler mesleki konular1 ve buna bagli olarak programin temel bilim alan1 olan miithendislik
temel bilim alanin1 kaplsamaktadir.

Mesleki kariyerine yon vermek i¢in mesleki konulari igeren zorunlu derslerin yaninda mezuniyet sonrasi
uzmanlasacagi alana gore kendine 6zgili secmeli dersleri de secebilmektedirler.


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/229648/356/GostergeCevapProofFiles/TABLO 5.1 VE TABLO 5.2.xlsx

5.5. ANA TASARIM DENEYIMI (5.5.1 Ogrencilerin, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri
kullandigy, ilgili bilim alan1 standartlarini ve gergekei kosullari/kisitlari i¢eren bir ana tasarim
deneyimini nasil kazandigini kanitlariyla agiklayiniz. Timiiyle literatiir arastirmasi ve/veya sadece analiz
iceren ¢alismalar veya kuramsal/uygulamali bir derste yapilan kismi tasarim uygulamalar1 ve/veya
mithendislik standartlar1 ve gercekei kosullari/kisitlari yeterince igermeyen tasarim ¢alismalar1 ana
tasarim deneyimi olarak kabul edilmemektedir. 5.5.2 Ana tasarim deneyimi bazi segmeli derslerle
karsilantyorsa, bu deneyimin tiim 6grenciler tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.)

Mekatronik Sistem Tasarim Projesi ve Mezuniyet tezini ve igyeri egitimi derslerinden basarili olabilmesi
icin, mesleki konular1 igeren derslerdeki bilgi ve becerileri kullanmasi gerekmektedir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. OGRETIM KADROSUNUN SAYICA YETERLILIGI (6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu
tablolarda, programu yiiriiten bdliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanli ve ek gérevli tiim 6gretim
tiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu tablolart doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.
6.1.2 Ogretim kadrosunun egitim-ogretim etkinliklerini yiiriitecek bicimde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz. 6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarim kapsayacak bi¢imde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz.)

Tablo 6.1 ve 6.2 ektedir.
Kanitlar
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6.2. OGRETIM KADROSUNUN NITELIKLERI (6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin
yeterligini ve programin stirdiiriilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniindeki yaklasim ve
uygulamalarini irdeleyiniz. 6.2.1 Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim tiyesi ve 6gretim gorevlilerinin
Ozet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.)

Boliim 6gretim kadrosunun sahip oldugu nitelikler yeterlidir. Programin siirdiiriilmesi i¢in uygundur.
Ancak bolimiin gilistirilmesi agisindan elektrik-elektronik ve bilgisayar miihedisiligi konularinda
ithtisas yapmis 6gretim elemanlarina ihtiyag duyulmaktadir.

Prof. Dr. Hasan Callioglu
Dog. Dr. Metin Sayer

Dog. Dr. Ersin Demir

Dog. Dr. Halil Alpaslan

Dr. Ogr. Uyesi Sadik Ozdemir
Dr. Ogr. Uyesi Sait Kogak
Aras. Gor. Dr. Erdem Dilmen

Ogr Gor. Ercan Goniildes

7. ALTYAPI
7.1. EGITIM ICIN KULLANILAN ALANLAR VE TECHIZAT (7.1.1 Smuflar, laboratuvarlar ve diger
techizatin program egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in yeterli ve 6 grenmeye yonelik


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/229648/356/GostergeCevapProofFiles/%C3%96Z DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME TABLOLARI.xlsx

bir atmosfer hazirlamaya yardimcei oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz.
Burada, yalnizca programi yiiriiten bélimiin kendi altyapisi degil, program 6grencileri i¢in destek
boliimlerinde kullanilan altyapr da irdelenmelidir. 7.1.2 Lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve
laboratuvar techizatin1 Ek 1.3te veriniz ve bu techizatin lisans egitiminde nasil kullanildigin
aciklaymiz.)

Siniflar her ne kadar niteliksel olarak iyi olsa da 6grenci mevcuduna gore kapasiteleri yetersizdir.

Boliimimiize ait 8 adet laboratuvar bulunmaktadir. Bu laboratuvarda genel olarak elektrik elektronik
ile ilgili deney setleri bulunmaktadir.

7.2. DIGER ALANLAR VE ALTYAPI(7.2.1 Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren
alan ve altyapilar1 anlatimz. 7.2.2 Ogretim tiyeleri, diger 6gretim elemanlari, idari personel ve destek
personeline saglanan ofis olanaklarini anlatiniz.)

Qgrencilerin sosyal etkinlik yapabilmeleri i¢in {iniversitemiz imkanlar1 oldukca iy1 durumdadir.
Ogrenciler sosyal etkinlik merkezinde yiizme, dagcilik, viicut sporlar1 vb. bircok sportif faaliyetleri
gergeklestirebilmektedirler.

Bolimiimiiz 6gretim elemanlarinin herbirine birer ofis diigmektedir.

7.3. BILGISAYAR VE ENFORMATIK ALTYAPISI (7.3.1 Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarimin
kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini anlatiniz.)

Ogrenciler i¢in bilgisayar laboratuvar1 mevcut olup dgrenci kapasitesine gore yetersizdir.
Ogretim elemanlarina da masaiistii bir bilgisayar verilmektedir.

7.4. KUTUPHANE (7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarim anlatimz ve bunlarin
yeterliligini irdeleyiniz.)

Ogrenciler i¢in sunulan kiitiiphane olanaklar1 {iniversitemiz biinyesinde olduk¢a iyi durumda ve
yeterlidir.

7.5. OZEL ONLEMLER (7.5.1 Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan
giivenlik 6nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel onlemleri de belirterek agiklayimz. 7.5.2
Engelliler i¢in alinmis olan altyap: diizenlemelerini anlatiniz.)

Laboratuvar kapilar1 giivenlik agisindan disar1 dogru agilmaktadir. Bina disinda ve bazi siniflarda engelli
ogrenciler i¢in engelli rampalar1 bulunmaktadir.

8. KURUM DESTEGI
8.1. KURUMSAL DESTEK (8.1.1 Universitenin idari desteginin ve yapici liderliginin programin
kalitesini ve bunun stirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olduguna dair somut kanitlar veriniz.)

Universitemiz alt yap1 projelerini desteklemektedir.

8.2. ALTYAPI VE TECHIZAT DESTEGI (8.2.1 Altyap: ve teghizat1 temin etmek, bakimim yapmak
ve isletmek i¢in saglanan parasal destegin yeterliligini irdeleyiniz.)

Laboratuvarlarda teknik eleman bulunmamaktadir.

8.3. TEKNIK, IDARI VE HIZMET KADROSU DESTEGI (8.3.1 Programa destek veren teknik ve
idari personelin sayisal yeterligini ve niteliksel yeterliligini irdeleyiniz.)

Teknik personel bulunmamaktadir.



9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
9.1. DISIPLINE OZGU OLCUTLER (9.1 Program egitim plani, dersler, 6l¢gme-degerlendirme
yontemleri araciligiyla programa 6zgii 6l¢iitlerin nasil saglandigini anlatiniz.)

Dersler ve miifredat olusturma giincelleme islemleri boliim tafarindan belirlenir ve yonetim kurullar
araciligi ile senatonin olayina sunulmaktadir.

SONUC
SONUC

Boliim 2020-2021 egitim dgretim yi1li 6zdegerlendirme raporu olusturulmustur.
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