Pamukkale Universitesi Formun Adi: Yiiksekokul Miidiirii Gorev Taninn Hazirlanma Tarihi:

Yiiksekokul Miidiirii Gorev Tanim
Referans Alinan Yasal Mevzuat
1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

2. 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu
3. Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi (UATY) (RG: 18.02.1982; S:17609) Madde 12
4. Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi (RG: 23.07.2015; S: 29423)

Gorev Tanim
Yiksekokul Midiirii;
(] 2547 sayili1 Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevlerin yliksekokul bakimindan yerine getirilmesini,

1 Belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; Yiiksekokulun vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve
ogretimi gergeklestirmek icin gerekli tiim faaliyetlerinin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak
yiiriitiilmesi amaciyla ¢aligsmalarin yapilmasini, planlanmasini, yonlendirilmesini, koordine edilmesini,
denetlenmesini saglar.

Yetkileri
1. Yiiksekokul Kurullarina baskanlik etmek,

2. Yiiksekokulunun o6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,
Yiiksekokulun biitgesi ile ilgili oneriyi Yiiksekokul Yonetim Kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
Rektorliige sunmak,

3. Yiiksekokulunun birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gbzetim ve denetim gorevini
surdiirmek,

4. Harcama yetkilisi gorevini yiirtitmektir.

Sorumluluklar:
1. llgili kurullar ve birimler arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Yiiksekokulunun genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektore
rapor vermek,

3. Egitim-6gretim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,
4. Bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetleri i¢in gerekli kosullar1 saglamak,

5. Yiiksekokulun 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasini ve gelistirilmesini, gerektigi
zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasini, 68rencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasini, egitim -
Ogretim, bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini, biitiin faaliyetlerin
gozetim ve denetiminin yapilmasini, takip ve kontrol edilmesini ve sonuglarinin alinmasini saglamak,
6. Kanun ve Yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak,

7. 1s sagh@ ve giivenligi esaslarina uyulmasini ve gerekli énlemlerin alinmasini saglamaktir.
Diger Bilgiler

) Rektor tarafindan atanir.

] Yiiksekokul Miidiiriinlin gorev stiresi 3 yildir.

"1 Gorev siiresi biten miidiir yeniden atanabilir.

) Yiiksekokul Midiirii, Rektor’e karsi sorumludur.

I Yiiksekokul Miidiirii, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder.



