2024 EGiTiM PROGRAMLARI OZ DEGERLENDIRME OLCUTLERI

AKADEMIK BIiRIM EGITIM FAKULTESI
BOLUM/PROGRAM ADI GUZEL SANATLAR EGITIMI BOLUMU/RESIM-I$ EGITIMI ANABILIM DALI
ILETiSIM BILGILERI Prof Dr. Feryal Beykal ORHUN, 02582961105, fbeykal@pau.edu.tr (Boliim ve Anabilim Dali Bagkani)
Hazirlanmakta olan Oz Degerlendirme Raporu hakkinda iletisim kurulacak sorumlu kisivi (Béliim baskant ya da onun tayin edecegi birisi) belirtiniz; ad, telefon ve e-posta adresini veriniz.
PROGRAMIN TURU NORMAL OGRETIM
PROGRAMDAKI EGITiM DIiLi TURKCE

PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE DEGISIKLIKLER

RTSTIT=T§ EZTUITT BOTUII, TalTuKKdIe UTHVETSTICST EZTUIIT TdKUTICST DUITYTSIIIUTC TY 93 YIINUd KUTUTITTUSTUT. TYI 7 YITIIUAIT SOITd Y OR=MEGT (IVITIT EZTUTIT GTIISTUTIIIC TTOJCST) KaPSATIIad ydpITdIT yCIIT
diizenlemeyle, Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii'ne bagli bir anabilim dalina doniistiiriilmiistiir. Resim-is Egitimi Anabilim dali, genel anlamda ilk ve orta 6gretim kurumlarinin ihtiyaci olan sanat
egitimcilerini yetistirir. Resim-is Egitimi Anabilim Dalinda giindiiz 6gretimi yapilmaktadir. Ayrica, Egitim Bilimleri Enstitiisii'ne bagl yiiksek lisans programu yiiriitiilmektedir. Anabilim Dalinin 2 Profesor
Doktor, 5 Dogent Doktor, 3 Doktor Ogretim Uyesi, 2 Ogretim Gorevlisi, olmak iizere 12 akademik personeli ve yaklagik 160 6grencisi bulunmaktadir. Anabilim Dalinda Resim, Heykel, Grafik, Fotograf ve
Endiistriyel Tasarim Anasanat Atdlyeleri etkin ve 6grenciler tarafindan durumdadir.

Pecim fo Bitimi Anahilim Nali yeni hi 2020 wili Qeal avinda b rfimrofici e B da 4 Recim Atalveci 2 Temel Tacarm Atdlveci 2 Hevlkel Atalveci 2 Grafilk Atalveci 1 Eatagraf AtAlveci 1
OGRETIM KADROSU 2 Prof., 5 Dogent, 3 Dr. Ogr. Uyesi, 2 Ogr. Gor.
PAYDAS LISTESI I¢ Paydaslar: Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Ogretim Uyeleri (8 kisi) ve Ogrenci Temsilcisi (2 kisi)

Dis Paydaslar: Mezun Ogrenci (2 kisi), Sektor Temsilcisi (2 kisi) Gorsel Sanatlar Ogretmenleri, Sanatgilar

Programlarin tasarim ve onay1

Tamimlanan Program egitim amaglarim siralaymiz ve nerede yayimlanmis oldugunu kamitlartyla
belirtiniz.

Program egitim amaglarinin kurumun, fakiiltenin ve boliimiin misyonlariyla ne dl¢iide uyumlu
Gorsel Sanatlar (Resim-is) 6gretmenligi programinin amact, temel egitim ve orta 6gretimde gorev yapacak oldugunu kamtlarryla agiklayimz.

farkli sanat alanlarinda ve sanat kiiltiirii konularinda yeterlik ve nitelikli “Gorsel Sanat Ogretmeni” yetistirmektir.
Adaylardan ulusal ve evrensel degerleri benimsemeleri, genel kiiltiir, alan bilgisi ve 6gretmelik meslek bilgisine
sahip olmalari, sanati anlayan, 6greten ve tartigabilen bir tavir gelistirmeleri beklenir.

Istahdam:

Bu program iilkenin gereksinim duydugu nitelikli sanat egitimcisine yonelik ihtiyaci karsilamaktadir. Dolayistyla
mezunlar, 1. Devlete bagh ve ozel statiideki okularda gorsel sanatlar 6gretmeni olabilirler. 2.Bagimsiz sanatg1
olarak ¢alisabilirler. 3. Sanat ve tasarimla ilgili alanlarda devlet ve 6zel sektérde ¢alisabilirler.

GSEB Resim-is Egitimi Anabilim Dalindan mezun olan adaylar, KPSS sinavi yoluyla MEB'na bagl ilkogretim,
lise ve dengi okullarda gorsel sanatlar 6gretmenligi yapmaktadirlar. Egitim Fakiilteleri GSEB Resim-is Egitimi
Anabilim Dallarinda ve Giizel Sanatlar Fakiiltelerinde 6gretim elemani, Anadolu Giizel Sanatlar Liselerine
smavla brang 6gretmeni olarak atanmaktadirlar. Gorsel sanatlar egitimi ile dogrudan veya dolayl ilgisi olan
resmi ya da 6zel kuruluslarinda gérev alabilmektedirler. Bunlarin disinda mezunlar isterlerse tiniversitelerin
Egitim Bilimleri Enstitiilerine bagl Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim Dali, Resim-i Egitimi Bilim Dallarinda,
lisansiistii egitimlerini siirdiirebilmektedir. Bu yolla arastirmact olarak yiiksek 6gretim kurumlarinda gérev
alabilmektedirler.

Programin i¢ paydaslar1 6gretim elemanlari, 6grenciler, idari personel, vb. olarak, programin dis paydaslari ise
mezunlar, igverenler, meslek odalari, vb. olarak siniflandirilmaktadir.

Program egitim amaglari Pamukkale Universitesi Resim-is Egitimi Anabilim Dali’min websitesinde
yaymlanmugtir.

Program egitim amaglari i¢ ve dig paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda belirli araliklarla giincellenmektedir.
Baglanti

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx ?Ing=1&dzy=3 &br=19&b1=45 & pr=18 &dm=1&ps=0

Program egitim amaglar1 ve tasariminin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda
sistematik olarak nasil belirlendigini ve hangi araliklarla nasil giincellendigini kanitlarryla
agiklayiniz.

Miifredat Programi 2022 Yilinda Giincellenmistir. Yeni programa gore;
Ogretmenlik Meslek Bilgisi %33 - Genel Kiiltiir %13 - Alan Egitimi %54
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Programin ders dagilimina iligkin ilke, kural ve yontemleri kanitlariyla agiklayiniz.




Programin ders dagilim dengesi

1oplamaa /£ aers olmadk uzere, 44 aers zoruniu , 43 aers segmenair.

L. Yariyilda: 9, 1. Yariyilda: 9, III. Yartyilda: 10, IV. Yariyilda: 10, V. Yariyilda: 10, VL. Yartyilda: 10, . VIL
Yariyilda: 7, VIIL Yariyilda 7 ders yer almaktadir.

Toplamda 8 yariyilda 220 ders saati , 240 (AKTS) kredi karsiliginda yer almaktadir.
1. Yariyilda Haftalik: 28,

2. Yariyilda Haftalik: 27,

3. Yariyilda Haftalik: 27,

4.Yariyilda Haftalik: 29,

5. Yariyilda Haftalik: 27,

6. Yariyilda Haftalik 28,

7. Yariyilda Haftalik 27,

8. Yartyilda Haftalik 27 ders saati yer almaktadir.

Baglant:
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx ?Ing=1&dzy=3 &br=19&b1=45 & pr=18 & dm=1&ps=0

Ogretim programi (miifredat) yapisina iliskin zorunlu-segmeli ders, alan-alan dis1 ders dengesinin
nasil saglandigim kanitlariyla agiklaymiz.

Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman
ayirabilecegi sekilde diizenlenmesine yonelik uygulamanizi kanitlariyla agiklayiniz.

Ders kazamimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Program Yeterlilikleri

1. Anayasada ifadesini bulan, T.C. Atatiirk {lke ve Inkilaplarina bagh, kisisel, bilimsel, sanatsal, mesleki ve
evrensel degerlere uygun davranir.

2. Sanat ve sanat egitimi ile ilgili kuram ve uygulama yontemlerini agiklar.

3. Sanat ve sanat egitimi ¢aligmalarini bireysel ve isbirligine dayali (grup) yiirtitiir.

4. Gorsel sanatlar dersini sanat tarihi, sanat elestirisi, estetik, sosyoloji, psikoloji ve felsefe gibi farkli
disiplinlerle iliskilendirir.

5. Arag-gereg, yontem ve teknik bilgisini kullanarak sanat ve tasarim alanlarinda 6zgiin tiretimler gergeklestirir.
6. Gorsel sanatlar 6gretimi uygulamalari kapsaminda kiiltiirel 6geleri bilimsel- sanatsal yontem ve teknikleri
kullanarak degerlendirir.

7. Gorsel sanatlar dersi alan 6grencilerin gelisim 6zellikleri ve 6grenme bigimlerine uygun planlama yapar.

8. Sanat yapitlarin1 anlama ve anlamlandirmaya yonelik egitsel-sosyal etkinliklerde bulunur.

9. Sanat egitimine yonelik 6grenme siireglerini degerlendirir.

10. Toplumun sanatsal duyarliligini artirmak ve sosyal- fiziksel gevreyi daha yaganabilir kilmak i¢in estetik bakis
agisini kullanarak ¢alismalar yapar ve projeler gelistirir.

11. Bireysel ya da grup olarak sanatsal etkinliklere duyarlidir ve katilir.

12. Alan bilgisi ile 6gretmenlik meslek bilgisini bir arada kullanir.

13. Yazili ve sozlii olarak kendini etkili bir bigimde ifade edebilir.

14. Ogrencilerin bireysel, sosyal, kiiltiirel farkliliklarmi, 6zel ilgi ve gereksinimlerini dikkate alarak en iist
diizeyde 6grenmeleri igin uygun egitim ortamlar1 diizenler.

Tanimlanan program ¢iktilarim siralaymiz. Program ¢iktilarini belirleme, gézden gegirme ve
giincelleme yontemlerini kamtlariyla agiklayimz.

Program ¢iktilarinin program egitim amaglariyla uyumunu irdeleyiniz.

Program ¢iktilar1 ve ders kazanimlarinin iligkisini kanitlariyla agiklayiniz.

Ogrenci i yiikiine dayah ders tasarim

2022 Miifredat Programi gelistirme siirecinde 6gretim elemanlari, grenciler bagta olmak tizere gesitli
paydaslardan goriis alinmustir. Farkli iiniversitelerdeki programlar incelenmistir. Alinan goriisler dogrultusunda,
Resim-Is Egitimi Anabilim Dal'na miistakil bina tahsisi ile fiziki olanaklar dikkate alinarak, atolye derslerinde
Ogrencilerin okulda kalma siiresini uzatan ve etkilesimli 6grenmeyi hedefleyen bir program benimsenmistir.
Buna gore toplamda 220 ders saati 240 AKTS kredi is yiikii olarak hesaplanmistir.

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Is yiikiiniin belirlenmesinde ve giincellenmesine 6grenci katilimi ve geri bildirimlerin nasil dahil
edildigini kanitlartyla agiklayiniz.

Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projelerine dahil
edilmesine yonelik uygulamalarimizi kanitlariyla agiklayiniz.

gelinmistir. Yeni programda Alan Egitimi Se¢meli teorik derslerin sayisi artirilmistir. Buna paralel olarak
fakiiltenin genel kiiltiir ders havuzundaki derslerin de gorece sayilarinin artig1 ve gesitlendigi soylenebilir.
Nand Ja biclil d valan (deanla Alan S
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Organizasyonel vapilanma: Dekan, Dekan Yardimcilari, Fakiilte Sekreteri, Bolim Baskani, Boliim Baskan

Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma ile ilke ve kurallar
kanitlariyla agiklayimniz.




Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Yardimcist, Ana Bilim Dali Baskani, Ogretim Elemanlar1 ve Béliim Sekreteri'nden olugmaktadir.

Her yariyilin basinda ve sonunda Ana Bilim Dali Akademik Kurul Toplantis1 ve gesitli konularda degerlendirme
yapilmaktadir. Bunlarin disinda ¢esitli komisyonlar degerlendirme raporlarim anabilim dalina iletmektedirler.
Egitim Ogretim Siireglerinin Tyilestirilmesine yénelik idari tasarrufla yapilmis 6rnek uygulama:

Cumhuriyet'in 100 y1li vesilesiyle 2023 yili anma/kutlama ¢alismalar1 kapsaminda farkl alanlarda es zamanl
yiiriitiilen at6lye ¢alismalari ve koordinasyonu, gii¢lii bir etkilesim dogurmustur, 6grenciler 9 haftalik bir
periyotta, cok sayida sanatsal ¢alisma yapmuslar ve sergi yoluyla paylasma karsilastirma olanagi dogmustur. Bu
eylem siirecinin sonuglar anlamh 6grenmenin gergeklesmesi bakimindan arastirilmaktadir.

Egitim 6gretim siireclerini degerlendirme ve iyilestirmesine yonelik uygulamalari kanitlariyla
agtklayiniz.

Ogretim yontem ve teknikleri

Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi Sistemi'nde yapilanma mevcuttur. Kanitta sunulmustur.

Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerini kamtlariyla agiklayimiz.

Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iligkin uygulamalari kanitlariyla agiklaymiz.

Ol¢me ve degerlendirme

Program ¢iktilart 6grencilerin derslerdeki basarilari ara sinav ve dénem sonu siavlari ile dlgiiliip
degerlendirilmektedir. Ogrencilerin smav notlarmin gegme notuna oransal etkisi dgretim elemani tarafindan
belirlenmektedir.

Engelli 6grenciler igin smavlar ekstra gozetmen aracihigi ile yapilmaktadir.

Universitenin y1l sonunda gonderdigi anketler 6grenciler tarafindan doldurulmaktadir.

Programinizdaki 6lgme ve degerlendirmeye yonelik uygulamalari kamitlariyla agiklayiniz.
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Olgme-degerlendirme yontemlerinin 6grenci-ogretim eleman geri bildirimi ders degerlendirme
anketleri dikkate alinarak iyilestirilmesine yonelik uygulamalari kanitlariyla agiklayiniz.

Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi

Ozel Yetenek Smavi ile 6grenci ahnmaktadir.

YKS'de 800.000'inci ve daha diisiik bagar siralamasina sahip olma sart.

Bagvuruda siralama baraji getirilmesi, son yillarda 6grenci profilinin degismesine neden olmustur. Giizel sanatlar
lisesi mezunu 6grenciler daha az yerlesirken, ikinci tiniversitesini okuyan 6grenciler ¢ogalmigtir. Bu durum
boliimiin istihdam avantajiyla ilgilidir.

Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Programa hangi siiregle 6grenci kabul edildigini kamitlariyla agiklayiniz. (Merkezi yerlestirme,
yatay/dikey gegis, cift anadal, yandal, 6zel yetenek, YOS smavlari vb.)

Onceki 6grenmelerin taninmasina iliskin tanimli ilke ve kurallar1 kamtlartyla belirtiniz.
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sertifikalandirilmasina iligkin tanimli siirecler ve mevcut uygulamalar kanitlariyla agiklaymiz.

Ogrenme ortam ve kaynaklari

5 Resim Atolyesi, 1 Temel Tasarim Atolyesi, 2 Heykel Atolyesi, 2 Grafik Atolyesi, 1 Fotograf Atdlyesi, 1
Endiistriyel Tasarim Atdlyesi, 1 Baskiresim Atolyesi, 1 Desen Atolyesi, 2 Lisans Dersligi, 1 Yiiksek Lisans
Dersligi, 1 Sergi Salonu, 3 Konferans Salonu ve 2 Drama Salonu yer almaktadir.

Egitim i¢in kullamlan alanlar (sinif ve atolye) fiziki olarak yeterli olmakla birlikte gerekli arag ve geregler
bakimindan eksikleri bulunmaktadir.

Siniflar, laboratuvarlar ve diger 6grenme ortamlarinin, program egitim amaglarina ve program
ciktilarina ulasmak igin yeterliligini niteliksel ve niceliksel olarak irdeleyiniz. Ilgili kanitlar:
yiikleyiniz.

Ogrencilerin erisebildigi 6grenim 6gelerine yonelik basili ve e-kaynaklarin yeterliligini
irdeleyiniz. Tlgili kanitlar yiikleyiniz.

Ogrenme yonetim sistemi uygulamasi ve yeterliligini irdeleyiniz.

Akademik destek hizmetleri

Lisans miifredatinda "Kariyer Planlama" dersi bulunmaktadir, derste 6grencinin mesleki hayatini planlamasi igin
gerekli bilgilendirmeler yapilmaktadir.

Ogrenci damsmanlari gerekli yonlendirmeleri yapmakta ve yardime1 olmaktadir.

Universitenin Rehberlik ve Psikolojik Danigma Birimi bulunmaktadir, ihtiyag halinde 6grenciler danismanlik
hizmeti alabilmektedir.

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendiren ve dgrencinin gelisiminin
izlenmesini saglayan danigsmanlik hizmetlerini kanitlariyla 6zetleyiniz.

Ogrencilerin akademik destek ve kariyer gelisimine yénelik danigmanlik hizmetlerinden
faydalanma diizeyini irdeleyiniz.

Ogrencilere sunulan rehberlik, psikolojik danigmanlik hizmetlerini kanitlariyla agiklayimniz.

Anabilim dalinda 6grencilerin kullammina dogrudan sunulan bilgisayar bulunmamaktadir. Grafik Tasarim
atolyesinde hizmet amagli bilgisayarlar mevcuttur.
Osretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisavarlar vetersizdir. Ofis programlari haricinde egitim amach

Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarimin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarin
yeterliligini irdeleyiniz. {lgili kanitlari yiikleyiniz.
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Tesis ve altyapilar

program destegi verilmemektedir.

Ogrenci 6zel yetenek giris sinavlarinda sinav igin gerekli olan arag-gereg, malzeme ve personel destegi
sunulmaktadir.

Altyap1 ve techizat igin ayrilan kaynak yeterli degildir. Ogretim elemanlar1 kendi imkanlariyla atSlyelerini gorece
donatmaktadirlar.

Teknik ve idari personel yeterli sayida degildir.

Ogrenme ortamlari ve diger alanlarda uygulanan is sagligi ve giivenligi uygulamalarim ve
yeterliligini kamitlartyla agiklayiniz.

Dezavantajh gruplar

Ana bina ve Resim-is Egitimi Ana Bilim Dali'inda giris bolimiinde guvenk vardir. Ogrencilerin esyalarini

Engelliler i¢in alinmis olan altyap: diizenlemelerin yeterliligini kamtlariyla irdeleyiniz.

koyabilecekleri 6zel dolaplart mevcutur.
Engelli 6grenciler i¢in "gérme engelli" giris kapisinda ve merdiven 6nlerinde yon bulmalarini saglayan yerde
kabartmalar "hissedilebilir zemin" vardur, giriste ise tekerlikli sandalye i¢in bir rampa mevcuttur.

Engelli 6grencilerin 6grenme ortamlar ve altyapiya yonelik ihtiyaclarina iligkin taleplerini
degerlendiren mekanizmalari kanitlariyla agiklayimiz.

Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

TTOZIAIIZUa SUSyal, RUTTUICTT Ve SPOTUT TaaITyCUCTIT PIaTTarIIeasT ve Yy ur taIese TSR |

UL T B I

Cesitli sergi etkinlikleri, festivaller ve ayrica dgrencilerin faydalanabilecekleri yiirityiis, kosu alanlari, vb.
bulunmakta olup ticreti karsihiginda faydalanabilecek bir spor merkezi bulunmaktadir.
Bolimiin websitesi, boliim girisindeki pano ve sosyal medya araciligiyla duyurular yapilmaktadir.

Ogrencilere diizenlenen etkinliklerin duyurulmasina ve katilimini tesvik etmeye yonelik
¢alismalarimzi kanitlartyla agiklayiniz.

Ogretim Kadrosu

Ogretim kadrosu sayica ve alan egitimi cesitliligi bakimindan yeterlidir.

Ogretim kadrosunun egitim-6gretim etkinliklerini yiiriitecek ve programin tiim alanlarin
kapsayacak bigimde, sayica yeterliligini irdeleyiniz.

Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Program gelistirme siirecinde biitiin 6gretim elemanlarinin program ile ilgili goriisleri alinmustir. Ogretim
elemanlarimin sunduklar katkilarla birlikte program giincellenmektedir.
Egitici egitimi sertfikali 6gretim elemani bulunmamaktadir. Bu egitimlerin alinmasi i¢in bir uygulama

Ogretim kadrosunun, programin siir
yaklasim ve uygulamalarini irdeleyiniz.

riilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniindeki

bulunmamaktadir.
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Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme
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Paydas Katilim

i¢ ve dis paydaslari belli araliklarda toplantilar diizenlenmektedir.

Tiim siireglerde i¢ ve dis paydaslarin katilimim saglayan mekanizmalar kanitlartyla
agiklayiniz.(Anket, geri bildirim, toplanti, ziyaret vb.)

Ogrenci danismanlarimin kendi siniflar ile diizenledikleri toplantilar, her y1l yapilan oryantasyon toplantilart
mevcuttur.

SONUC VE DEGERLENDIRME
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¢aligmalar1 yapilmaktadir.

Programinizda 6grenci katilimina yonelik mekanizmalari kamitlariyla agiklayimz. (Kurul
temsiliyeti, anket geri bildirimleri, 6grenci bulusmasi vb.)

Program Resim-Is Ogretmenligi alanimin yeterligine uygun olarak biitiin 6gretim elemanlarmin gériisleri
dogrultusunda yeniden diizenlenmistir ve giincellemeler yapilmaktadir.

1 loxl sallarda
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