BASVURU iISLEMLERI HAKKINDA DUYURU

Universitemize sozlesmeli personel pozisyonunda atamasi yapilacak olan adaylarin
sozlesme i¢in asagida istenen gerekli belgeleri hazirlayarak asagida belirtilen tarihlerde teslim
edeceklerdir;

Nitelik Kod Cagrilacak Yedekler Evrak Teslim Tarihi
HMO01 1’inci Yedekten 5’inci Yedege
Hemgire Kadar (5. Yedek Dahil) .
13.10.2025 PAZARTESI
SAGLIK TEKNIKERI 14.10.2025 SALI
Radyoloji veya Tibbi 1’inci Yedek

Gorlintiileme Teknikleri

(Evrak Teslim Tarihi iki Giin

SAGLIK TEKNIKERI o S . .
V'inci Yedek Olup Belirtilen Tarihlerdir.)

Agiz ve Dis Saghg

Yedeklerin Web Sitesinden Tlan Edilmesi: 17.10.2025

UYARI: “Belirtilen siire icinde basvuru yapmayan veva evraklarini teslim etmeyen
hakkindan feragat etmis kabul edilecek olup verine yedek adaylar cagirilacaktir.
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BASVURU ESNASINDA GETIRILECEK BELGELER

2 adet Vesikalik Fotograf (3,5x4,5 ebadinda)
Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik Kart1 Fotokopisi
Diplomanin aslin1 veya E-Devlet iizerinden alacaklar1 barkodlu mezuniyet belgesi

KPSS (B) Grubu Sonug Belgesi (Barkodlu Ciktis1)
Saglik Kurulu Raporu; Adaylarin bagvuruya getirecegi Saghk Kurulu Raporunda
(psikiyatri brans1 olmak zorundadir.) “ BASVURDUGU BRANSTA (Calisacagi iinvan

vazilacaktir.) Calismaya Engel Teskil Edecek Herhangi Bir Hastahgi Yoktur.

Vardiyah Sistemde Cahismaya Miisait, Gorevini Yapmaya Engel Olacak Herhangi
Bir Saghk Sorunu Olmadig1” ifadesi acikca belirtilmesi gerekmektedir.

Sabika Kaydi (Barkodlu E-Devlet Ciktis1)

Erkek Adaylar I¢in Askerlik Durum Belgesi (Barkodlu E-Devlet Ciktis1), askerlik
hizmetini yerine getirmis adaylar i¢in “Askerlik Terhis Belgesi”

E-Devlet {izerinden alacaklar1 kare kodlu “SGK Tescil ve Hizmet Dékiimii / Isyeri
Unvan Listesi” belgesi (Adaylar hi¢bir ¢alismishigr olmasa dahi belgeyi getirmek
zorundadirlar.)

Daha once 657 sayili Kanunun 4/A maddesine gore Kamu Gorevlisi olarak goérev
yapanlardan, gorev yaptiklari Kamu Kurumundan ya da E-Devlet {izerinden alacaklari
“Hitap Hizmet Dokiimii” belgesi,

10- Daha 6nce 657 sayili Kanun’ un 4/B maddesine gore sozlesmeli personel olarak gorev

yapanlardan, gorev yaptiklari Kamu Kurumundan alacaklari ise baslayis ve bitis tarihi,
gorevi ve yaptigi isin tiiriiniin agik bir sekilde belirtildigi “Calisma Belgesi” ve istifa
etmis olanlardan sebebi (Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar’ i Ek
Madde 1’inde sayilan durumlar) agik ve net belirtilmis “Istifa Oluru”

¢ NOT 1: Evrak teslim siiresi i¢erisinde Saglik Kurulu Raporu alamayan adaylar,
saglik kurulu raporu i¢in basvuru yaptigini ispatlamak kosuluyla arsiv arastirmasi
ve giivenlik sorusturmasi siiresince raporlarini teslim edebilirler.

s NOT 2: Giivenlik sorusturmasi olumlu sonuglanan ve sézlesme imzalamaya hak
kazanan adaylara gorev yapacagi birim tarafindan iletisime gegilecek ve sozlesme
imzalamaya ¢agirilacaktir.



