PAMUKKALE UNIVERSITESI DERS GOREVLENDIRMESI, DERS
YUKU TESPITi VE EK DERS UCRETI (")D"EMELERiNE UYULACAK
ESASLARA ILiSKiN YONERGE

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1-(1) Bu Yonergenin amaci; Pamukkale Universitesi’nde gorev yapan 6gretim elemanlarinin
haftalik ders yiiklerinin tespitine, ek ders {icreti Odemelerinin usul ve esaslarina, ders
gorevlendirmelerine, lisansiistii danigmanlik ve uzmanlik alan dersleri ile sinav iicretleri ve diger
egitim-6gretim faaliyetlerine iligskin esaslar1 belirlemek; bdylece egitim-6gretim hizmetlerinin etkin,
seffaf ve mevzuata uygun bi¢cimde yiiriitilmesini saglamaktir.

Kapsam

Madde 2-(1) Bu Yénerge, Pamukkale Universitesi biinyesinde gorev yapan dgretim elemanlari ile
2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri uyarinca ders gorevlendirmesi yapilan diger o6gretim
elemanlarinin; lisans, on lisans, yiliksek lisans, doktora ve tipta/dis hekimliginde uzmanlik
programlarinda yiiriitiilen ders, seminer, tez danigmanlig1, sinavlar ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin
Yurt Dis1 Yiiksekogretim Kurumlariyla Ortak Egitim-Ogretim Programlarina Dair Yonetmelik
kapsaminda yiiriitiilen ortak programlardaki egitim-6gretim faaliyetleri ve diger egitim-6gretim
faaliyetlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3-(1) Bu Yonerge, 14/07/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 04/11/1981
tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 3’{incii, 14’tincii maddesinin (b) fikrasi, 18, 19, 20,
21, 31, 36, 40’mc1 maddeleri ile Ek 26 ve Ek 27’nci maddeleri, 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayili
Yiiksekogretim Personel Kanunu’nun 11’inci maddesi, 19/11/1992 tarihli ve 3843 sayili
Yiiksekogretim Kurumlarinda ikili Ogretim Yapilmasi Hakkinda Kanun’un 10’uncu maddesi ve
1994/5593 sayili Bakanlar Kurulu Karari, 28/03/2006 tarihli ve 5556 sayili Bakanlar Kurulu Karart,
Y1l Merkezi Yénetim Biitce Kanunu, Ders Yiikii Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak
Esaslar, Tezsiz Yiiksek Lisans Programlari Uygulama Esas ve Usulleri, Yaz Okullar1 Programlari
Uygulama Esas ve Usulleri (2547 sayili Kanunun Ek 26’nc1 maddesi uyarinca), 2547 sayili Kanunun
44/e maddesine dayanilarak ¢ikarilan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime Iliskin Usul
ve Esaslar, Lisansiistii Egitim-Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeligi, Yiiksekdgretim
Kurumlarimin Yurt Dis1 Yiiksekdgretim Kurumlartyla Ortak Egitim Ogretim Programlarmna Dair
Yonetmelik, Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi, Pamukkale Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi, Pamukkale Universitesi Lisansiistii Egitim -
Ogretim  Yonetmeligi, Pamukkale Universitesi Yaz Okulu Egitim-Ogretim Y®6netmeligi,
Yiiksekdgretim Yiiriitme Kurulu Kararlar1 ve Pamukkale Universitesi Senato Kararlar hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

Madde 4-(1) Bu Yonergede gegen;

(a) Ana bilim/Ana sanat Dali Kurulu: Ana bilim/ana sanat dali bagkanlarinin olusturdugu kurulu;
tek bilim/sanat dalmi kapsayan ana bilim/ana sanat dallarinda tiim Ogretim {yeleri ve Ogretim
gorevlilerinden olusan kurulu,

(b) Birim: Universitemiz fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, enstitiileri,

(c) Birim Yonetim Kurulu: Fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu veya benzeri
akademik birimlerde; birim baskanliginda, ilgili mevzuatta belirtilen usule gore secilen
iiyelerden olusan birimi,

(¢) Boliim Kurulu: Tek ana bilim/ana sanat dali bulunan béliimlerde boliim bagkaninin bagkanliginda
tim Ogretim iyeleri ve Ogretim gorevlilerinden; birden fazla ana bilim/ana sanat dali bulunan
boliimlerde ise boliim baskan yardimeilar ile ana bilim/ana sanat dali bagkanlarindan olusan kurulu,
(d) Damsmanhk: Lisansiistii 6grencilerin tez, proje veya yeterlik sinavi siireglerinde kendilerine
rehberlik eden 6gretim elemani tarafindan yiiriitillen akademik gorevi,

(e) Dekan: Fakiilte dekanini,
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(f) Diger Faaliyetler: Teorik dersler digindaki tiim egitim-6gretim faaliyetlerini (uygulama,
laboratuvar, klinik, seminer, bitirme ddevi/projesi, donem projesi, tez danismanligi),

(9) Ek Ders: Zorunlu ders yiikii disinda fiilen okutulan ve 2914 sayili Kanun’un 11. maddesi uyarinca
ucretlendirilen dersleri,

(&) Ek Ders Ucreti Gostergesi: 2914 sayili Kanun’un 11. maddesinde iinvanlara gére belirlenen ve
ek ders iicretinin hesabinda esas alinan gosterge rakamini,

(h) Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Enstitii: Pamukkale Universitesi biinyesindeki
akademik birimleri,

(i) Haftalik Ders Yiikii (Zorunlu): Ogretim elemaninin aylik iicreti karsilig1 olarak vermek zorunda
oldugu haftalik ders saatini,

(1) idari Personel: Pamukkale Universitesinde gérev yapan memur ve diger idari gorevlileri,

(j) Ikinci Ogretim: Normal 6rgiin 6gretim sonrasinda, ayni programin aksam/hafta sonu yiiriitiilen
egitim ogretim tiiriin,

(k) isletmede Mesleki Egitim (IME): Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi
kapsaminda 6grencilerin igletmelerde yiirtittiikleri mesleki egitim uygulamalarini,

(I) Miidiir: Enstitii, yliksekokul, meslek yiiksekokulu miidiiriinii,

(m) Ogretim Elemam: Pamukkale Universitesinde gérev yapan profesor, dogent, doktor 6gretim
iiyesi, 0gretim gorevlisi, okutman, uzman ve arastirma gorevlilerini,

n) Ogretim Uyesi: Profesor, dogent ve doktor dgretim iiyelerini,

(0) Ogretim Gorevlisi: Yiiksekogretim kurumlarinda okutulan dersleri vermek, uygulama yapmak
veya yaptirmakla yiikiimlii 6gretim elemanin,

(6) Orgiin Egitim: Ogrencilerin ders ve uygulamalara devam yiikiimliiliigiiniin bulundugu egitim
Ogretim tiiriinii,

(p) Pusula Bilgi Sistemi (Egitim Yénetim Sistemi): Pamukkale Universitesi’nde ders yiikii, ek ders,
danmigsmanlik, sinav ve diger faaliyetlerin kaydi, onay1 ve raporlamasi i¢in kullanilan bilgi sistemini,
(r) Rektor: Pamukkale Universitesi Rektoriinii,

(s) Rektorliik: Pamukkale Universitesi Rektorliigiinii,

(s) Senato: Pamukkale Universitesi Senatosunu,

(t) Smav Ucreti: Yariyil ve yilsonu siavlarinda, 6grenci sayisina gore ilgili mevzuat gercevesinde
Odenen flicreti,

(u) Telafi Dersi: Gegerli mazeret nedeniyle yapilamayan dersin, akademik takvim i¢inde 6grencilerin
programiyla cakigsmayacak sekilde belirlenen tarihte yapilmasini,

(i) Teorik Ders: Haftalik ders programinda giinii, saati ve yeri belirlenmis, her ders saatinin bir ders
yiikiine esit oldugu dersi,

(v)Uzaktan Egitim (A¢ik/Cevrimici): Derslerin yiiz yiize degil, ¢evrimici platformlar araciligiyla
yiiritildigi egitim-6gretim faaliyetlerini,

(y) Uzmanhk Alan Dersi (UAD): Lisansiistii 6grencinin tez ¢alismalar1 kapsaminda danigmani
tarafindan yiiriitiilen, kredisiz ve teorik nitelikte dersi,

(z) Universite: Pamukkale Universitesini,

(aa) Universite Yonetim Kurulu: Pamukkale Universitesi Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Gorevlendirmelere iliskin Esaslar

Ders Gorevlendirmeleri

Madde 5-(1) Bir boliimde/programda ilgili yariyilda agilacak derslerin hangi 6gretim elemanlari
tarafindan verilecegi; fakiilte, yiiksekokul, meslek yliksekokulunda bdliim kurulunun goriisii izerine
ilgili birimin yonetim kurulu tarafindan; enstitiilerde ana bilim dali kurulunun goriisii lizerine, ana
bilim dali bagkaninin teklifi ile enstiti yonetim kurulu tarafindan; Rektorliige bagli boliimlerde ise
birim yetkilisi tarafindan belirlenir. Ders gorevlendirmelerinde yapilacak degisiklikler, ilgili
boliim/ana bilim dali kurulunun gerekgeli karar1 ve ilgili yonetim kurulunun onayi ile sonuglandirilir.

(2) Ortak zorunlu dersleri vermekle yiikiimlii olan ve okutman kadrosunda gorev yapmakta iken
7100 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde



Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun hiikiimleri uyarinca 6gretim gorevlisi kadrosuna atanmis
sayilanlar; 2547 sayili Kanunun 31. maddesi hiikiimleri uyarinca, ders verecek kadrolu 6gretim
liyesi ve 0gretim gorevlisi bulunmayan On lisans ve lisans derslerine, ders saati iicreti karsiliginda
disaridan 6gretim gorevlisi gorevlendirilmesi yerine, bilgi ve uzmanlik alanlariyla ilgili olmalari
sartiyla gorevlendirilebilir.

(3) Ancak ayn1 Kanun kapsaminda 6gretim gorevlisi kadrosuna atanmis sayilan uzman, gevirici ve
egitim-6gretim planlamacisi kadrolarindaki personel icin ders gorevlendirmesi yapilamaz ve ders
iicreti 6denmez.

(4) Lisansiistii programlarda ders dagilimlarinda, enstitii anabilim dalinda gérevli 6gretim iiyelerinin
doktora ve dogentlik alanlar1 dikkate alinarak gdérevlendirme yapilir. Ancak tezsiz yiiksek lisans
programlarinda, zorunlu hallerde ilgili ana bilim/ana sanat dali kurulunun 6nerisi, enstitii yonetim
kurulunun karar1 ve Universite Yonetim Kurulu’nun onay1 ile doktora veya sanatta yeterlik
egitimini tamamlamis 6gretim gorevlileri de ders verebilir.

(5) Doktora galigmalarini basari ile tamamlamus, tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner
hekimlikte uzmanlik iinvanini veya Universitelerarast Kurulun 6nerisi iizerine Yiiksekogretim
Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarinin birinde yeterlik kazanmis olanlar, 22.02.2018 tarihli
ve 7100 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanunun 34’iincli maddesinin ikinci fikrasi kapsamindakiler de
dahil olmak tizere, uygulamali birimlerde gorev yapan 6gretim gorevlilerine; talepleri iizerine,
ilgili kurulun &nerisi, ilgili yonetim kurullar1 ve Universite Yonetim Kurulunun uygun gérmesi
halinde ders gorevi verilebilir.

(6) Tip, dis hekimligi ve eczacilik fakiilteleri disinda kalan birimlerde gorevli doktorali arastirma
gorevlilerine de talepleri iizerine, ilgili kurulun &nerisi, ilgili yonetim kurullar1 ve Universite
Yonetim Kurulunun uygun gérmesi halinde ders gérevi verilebilir.

(7) Bu sekilde ders gorevi verilen uygulamali birimlerde gorev yapan 6gretim gorevlileri ile arastirma
gorevlilerine, haftada on iki saati asan ders gorevleri icin, haftada on saate kadar 2914 sayili
Yiiksekogretim Personel Kanununun 11’inci maddesinde yer alan esaslar ¢ergevesinde 6gretim
gorevlileri i¢in belirlenmis olan ek ders iicreti ve sinav iicreti 6denir.

(8) Ders gorevi verilen 6gretim gorevlilerine ve arastirma gorevlilerine ek ders iicreti 6denebilmesi
i¢in, gérevlendirme onaylarmi gosteren Universite Yonetim Kurulu kararlarmin, her yariyil
basinda giincellenerek Egitim Yo6netim Sistemine yiiklenmesi esastir.

Madde 6-(1) Bir dersin 6zel bilgi ve uzmanlik isteyen konularinin egitim-6gretim ve uygulamalari
i¢in, kendi alanlarinda ¢aligma ve eserleriyle taninmis kisiler, 2547 sayili Kanunun 31. maddesi
uyarinca sozlesmeli veya ders saati {licreti karsiliginda gorevlendirilebilir. Bu kapsamda
gorevlendirmeler yapilirken 6gretim elemani ihtiyaci sirasiyla;

(a) lgili birimde goérevli dgretim elemanlarindan,

(b) Universitenin diger birimlerinde gorevli 6gretim elemanlarindan,

(c) Diger kamu kurum ve kuruluslarinda gérev yapan personelden,

(¢) Uzerinde resmi gorevi bulunmayan kisilerden (emekliler dahil) karsilanir.

(2) Uzerinde resmi gorevi bulunmayan kisilerden gérevliendirme yapilmasi halinde, ek ders iicretleri
ve sosyal giivenlik primi kesintilerinin 6denebilmesi igin biitge Odeneginin dnceden temin
edilmesi esastir. Bu amagcla harcama birimleri, Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi araciligiyla
Odenek temin etmeden gorevlendirme yapamaz.

(3) Bu kapsamdaki gorevlendirmeler; fakiilte, yliksekokullarda béliim kurulunun goriisii tizerine
ilgili yonetim kurulunun teklifi ile dekanin Onerisi, meslek yiiksekokullarinda ilgili yonetim
kurulu teklifi ile meslek yiiksekokulu miidiiriiniin 6nerisi, enstitiilerde ana bilim dali kurulunun
teklifi lizerine enstitii miidiiriin Onerisi iizerine Rektdr onay1 ile gerceklesir. Rektorliige bagh
boliimlerde ise boliim baskaninin teklifi lizerine Rektdriin onayi ile gergeklesir.

(4) Gorevlendirme teklifleri, giiz ve bahar yariyillar ig¢in akademik takvimde belirtilen egitim-
Ogretim doneminin baglamasindan dnce tamamlanarak ilgili dekanlik/miidiirliik veya Rektorliige
bagli boliim araciligiyla Rektorliige sunulur.



(5) Bu yonergenin 6 mci1 maddesinin 1 inci fikrasinin d bendi kapsaminda ders saati iicreti
karsiliginda gorevlendirilen kisiler i¢in, Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi
uyarinca gorevlendirme onaylari, ders yiikii ¢izelgesi, s6zlesme, kimlik fotokopisi, banka hesap
bilgileri ve Sosyal Giivenlik Kurumu ise giris bildirgesi 6deme belgelerine eklenir. Bu kapsamda
gorevlendirilen Kisiler igin ‘Sigortal Ise Giris Bildirgesi’, gérevlendirildikleri birimin mutemedi
tarafindan ¢alismaya baslamadan en ge¢ bir giin dnce yapilir. Gorev siiresinin sona ermesini
miiteakip en ge¢ on giin iginde ‘Isten Ayrilis Bildirgesi’nin yapilmas1 zorunludur. Ise giris-¢ikis
bildirimleri ve e-Bildirge islemlerinin yasal siireler i¢inde gergeklestirilmesinden, ilgili dekanlik,
midiirlik veya Rektorliige bagh birimlerde ise birim yoneticisi sorumludur.

Madde 7-(1) 2547 sayili Kanunun 40/a maddesine gére Universite disindan ders gérevlendirilmesi
yapilabilmesi i¢in; ilgili boliim, ana bilim dali veya ana sanat dalinda gorev yapan tiim 6gretim
elemanlarinin zorunlu ders yiiklerinin dolmus olmasi, idare tarafindan verilecek zorunlu ders
saatlerinin tamamlanmis bulunmasi ve Universite iginden ilgili dersi verebilecek baska bir dgretim
elemaninin bulunmamasi esastir. Ilgili boliim, ana bilim veya ana sanat dalinda kadrolu &gretim
elemanlarinin zorunlu ders ylikii dolmadan o alanda disaridan Ggretim elemani goérevlendirmesi
yapilamaz. Ogretim elemanlar1, Universitenin diger fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, enstitii
ve boliimlerinde ders verebilir. Bu gorevlendirmeler ilgili birim yo6netim kurulunun teklifi ve
Rektoriin onayi ile yapilir.

(2) Ogretim elemanlari, 2547 sayili kanunun 40/b kapsaminda ihtiyaci olan iiniversitenin istegi ve
kendi arzusu lizerine ve ilgili yonetim kurullarinin goriisti, rektoriin 6nerisi ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan, istekte bulunan {iniversitenin birimlerinde en az bir egitim-6gretim yili i¢in
diger yiiksekdgretim kurumlarinda ders vermek iizere gorevlendirilebilir.

(3) 2547 sayili Kanun kapsamina girmeyen Milli Savunma Universitesi, Jandarma ve Sahil Giivenlik
Akademisi ile Emniyet Tegkilatina bagh yiiksekogretim kurumlariin 6gretim eleman ihtiyac,
bu kurumlarin tercihen bulunduklan sehirlerdeki diger yiiksekogretim kurumlarindan koordine
sonucu ismen yapacaklari istek iizerine 2547 sayili kanunun 40/c maddesi kapsaminda
gorevlendirebilir.

(4) 2547 sayih kanunun 40/a maddesi kapsaminda gorevlendirilebilecek 0Ogretim elemani
bulunmamasi halinde, baska sehirlerdeki yiiksek 6gretim kurumlarindan ders vermek iizere 2547
sayilin Kanunun 40/d maddesi kapsaminda gorevlendirilir. Bu kapsamda gorevlendirilen 6gretim
elemanlarina 6245 sayili Harcirah Kanununa gore gegici gorev yollugu ve anilan fikradaki
esaslara gore iki kat1 ek ders {icreti 6denir.

(5) 2547 sayili kanunun 40 mc1 maddesi kapsaminda gorevlendirilen 6gretim elemanlarinin ders
yiikii ve ek ders iicretleri, 2914 sayili kanunun 11. maddesi kapsaminda, fiilen verdikleri dersler
esas alinarak gorev yaptiklari yiiksekogretim kurumu tarafindan hesaplanir ve ddenir.

(6) 2547 sayili kanunun 40 inc1 maddesi kapsaminda gorevlendirilen 6gretim elemanlarinin zorunlu
ders yiiklerinin diigiilebilmesi ve hesaplama yapilabilmesi i¢in 6n lisans, lisans, uzmanlik alan
dersi ve danmigmanlik ders gorevlendirmeleri kapsaminda ders programlarinin, idari gorevleri
varsa gorevlendirme onaylarinin ve akademik takvimin gorevlendirildikleri birime sunulmasi
zorunludur.

Derslerin Gruplara Ayrilmasi

Madde 8-(1) On lisans ve lisans programlarinda dersi alan 6grenci sayisinin egitim-6gretim niteligini
olumsuz etkileyecek oOlciide yiiksek olmasi veya fiziksel olanaklarin yetersizligi durumunda teorik
ve/veya uygulamali dersler, ilgili boliim/ana bilim/ana sanat dali baskaninin Onerisi ve fakiilte,
yiiksekokul veya meslek yiiksekokulu yonetim kurulu karari ile birden fazla gruba ayrilabilir.
Gruplara ayrilan derslerde her bir subenin agilabilmesi igin gerekli asgari ve azami grenci sayisi ilgili
birim yonetim kurulunun gerekgeli karari ile belirlenir. Tek sube agilacak derslerde asgari 6grenci
sayisi aranmaz.



) UCUNCU BOLUM
Ek Ders Ucreti, Ders Yiikiiniin Tespitine Iliskin Esaslar, Ders Yiikiiniin Hesaplanmasi ve
Odenmesi

Madde 9-(1) Ek ders ucreti 6denebilmesi igin, dersin haftalik ders programinda yer almasi ve dersin
fiilen yapilmis olmasi sarttir.
(2) Ogretim elemanlarmin maas karsilig1 zorunlu ders yiiki;

Profesor, Dogent ve Doktor Ogretim Uyeleri igin haftada 10 saat,

Ogretim Gorevlileri icin haftada 12 saat,

(3) Dogent unvanina sahip Doktor Ogretim Uyesi, Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gorevlisi
kadrosunda bulunanlar i¢in haftada 10 saat olarak uygulanir. Bu durumda olanlara ek
ders hesaplamasinda dogentler i¢in belirlenmis olan ek ders licreti gostergesi uygulanir.

(4) Doktora veya sanatta yeterlik egitimini tamamlamis aragtirma gorevlilerine, haftada on iki saati
asan ders gorevleri icin haftada on saate kadar, 2914 sayili Yiiksekdgretim Personel
Kanununun 11’inci maddesinde yer alan esaslar cercevesinde oOgretim gorevlileri icin
belirlenmis olan ek ders iicreti gostergesi iizerinden ek ders ve sinav {icreti 6denir.

(5) idarece verilebilecek zorunlu ders saati/hafta ve alabilecekleri ek ders saati, asagidaki tabloda
gosterilmistir. Ek ders iicreti 6demeleri bu tabloya gore yapilir.

| |AZAMi ODEMEYE ESAS EK DERS SAATI || |

Normal I |
Orgiin gig? 1 Toplam _legg;eam
.. Ek Ders Hattalik Ogretim_ Ogretim ||Ogretim ||(Orgiin +|(Maas
Kadro/Unvan . .|[Ders (Mecburi|| 5 o
Gostergesi viiki  |[Haftahk (Istege ||(Ek 1. Karsihig
i D:I’Sa ! Bagh Ek||Ders) Ogretim) ||+ Ek
Yiikii) Ders) Ders)
Profesor 1300 110 12 18 110 30 140 |
IDogent 1250 110 4 116 110 130 40 |
Dr. Ogr. Uyesi 200 110 8 12 110 30 140 |
Ogr. Gorevlisi 1160 112 112 8 110 130 142 |

(6) Ders yiiklerinin tamamlanmasinda oncelikle normal 6rgiin 6gretimde verilen teorik dersler
dikkate alinir. Teorik dersler disindaki faaliyetlerin (laboratuvar, uygulama, atélye, klinik vb.)
zorunlu ders ylikiiniin tamamlanmasinda ve ek ders {icretinin hesabinda haftalik en fazla 10 saati
dikkate alinir. Bu sinir, normal 6rgiin 6gretim ve ikinci 6gretimde verilen teorik dersler disindaki
faaliyetlerin toplami i¢in birlikte degerlendirilir. 10 saati asan kisimlar i¢in ek ders iicreti
6denmez.

(7) Lisans ve 6n lisans programinda yer alan bitirme 6devi/projesi, diploma projesi, proje, staj, staj
raporu degerlendirme benzeri egitim-6gretim faaliyetlerini yoneten 6gretim elemanlari, 6grenci
sayisina bakilmaksizin tiim faaliyetler i¢in toplam 2 saat/hafta uygulamali ders yiikii yiiklenmis
sayilir

(8) Ayni dersin sube veya gruplara ayrilarak verilmesinin uygun bulunmasi halinde, dersleri ayr1 sube
veya gruplara vermeleri kaydiyla bu dersleri yiriiten 6gretim elemanlarmin her birine, dersin
Ogretim programinda belirtilen haftalik teorik ve uygulama saati ders yiikii olarak aynen
uygulanir.

(9) Egitim programlarinin veya derslerin uzaktan egitim yontemi ile yiiriitilmesi durumunda, bu
faaliyetler esdeger haftalik ders yiikii hesabi yapilarak degerlendirilir. Uzaktan egitim kapsaminda
yiiriitiilen dersler i¢in ders yiikii ve ek ders iicreti 6demeleri, drgilin 6gretimde uygulanan usul ve
esaslara gore yapilir.

(10)  Haftalik ders yiikiiniin tamamlanmasinda ve ek ders tcretinin hesaplanmasinda sirasiyla;
oncelikle normal orgiin 6gretimde verilen teorik dersler ve diger faaliyetler, daha sonra ikinci
ogretimde verilen teorik dersler ve diger faaliyetler dikkate alinir.



(11) 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 40’mct maddesinin (a) fikrasi uyarinca
gorevlendirilen dgretim elemanlarinin ders yliklerinin tamamlanmasinda ve ek ders ticretlerinin
hesaplanmasinda sirasiyla;

(a) Bagli bulunduklari fakiilte veya yiiksekokulda normal 6rgiin 6gretimde verdikleri dersler ve diger

faaliyetler (Uluslararas1 Ortak Egitim Programi kapsaminda verilen dersler normal 6rgiin 6gretimde

verdikleri derslerden sayilir ve en son dikkate alinir),

(b) Gorevlendirildikleri yiiksekdgretim kurumlarinda normal 6rgiin 6gretimde verdikleri dersler ve

diger faaliyetler,

(c) Bagh bulunduklar1 fakiilte veya yliksekokulda ikinci 6gretimde verdikleri dersler ve diger

faaliyetler,

(¢) Gorevlendirildikleri yiiksekogretim kurumlarinda ikinci 6gretimde verdikleri dersler ve diger

faaliyetler dikkate alinir.

(12)  Gorevlendirmeler sonucunda Ogretim elemanlarinin zorunlu ders yiikiinii tamamlayip
tamamlamadiginin kontrolii ve/veya ilgili 6gretim elemanlarina ek ders iicreti 6demesinin
yapilabilmesi i¢in, fakiilte ve yliksekokullarda ilgili yonetim kurulu, enstitiilerde ise enstitii
yonetim kurulu kararlan gerekli belgelerle birlikte Rektorliik ilgili birimine gonderilir.

(13)  Ara smavlar, diger faaliyetler kapsaminda degerlendirilir ve zorunlu ders yiikii diisiildiikten
sonra ek ders iicreti 6denir. Ara sinavlar i¢in dngoriilen yiikten dogan ek ders ticretleri, yalnizca
ara sinavlarin veya ara sinav yerine gecen degerlendirmelerin yapildigi haftalarda 6denir. Ek ders
iicretinin hesabinda, bir yartyilda bir ders i¢in yapilan ara sinavlarin en fazla dordii dikkate alinir;
bu sayiy1 asan sinavlar i¢in ek ders iicreti 6denmez. Ara sinavlarin ve final sinavlarinin yapilip
yapilmadiginin teyit edilmesi béliim/ana bilim dali bagkaninin sorumlulugundadir.

(14)  Yabanci Diller Boliimii hazirlik simifi dersleri i¢in sinav tdicreti, dersi veren Ogretim
elemanina; akademik takvimde yer alan yabanci dil yeterlik sinavinin yazili boliimii yariyil sonu
sinav1 yerine gectiginden, bu sinav i¢in dédenir. Bu kapsamda, her 50 6grenci i¢in 300 gosterge
rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutar kadar smav {icreti 6denir.
Ogrenci sayisinin belirlenmesinde kiisurlar tama iblag edilir ve 500 6grenciden fazlasi dikkate
alimmaz. Bu sinav iicreti, 6grenci sayilar dikkate alinarak yilda bir kez olmak iizere en fazla 5
saate kadar 6denir. Hazirlik sinifi dersleri icin yapilan ara siavlar ve biitiinleme sinavlar i¢in
ayrica sinav licreti 6denmez.

(15) Merkez Midiirliikler biinyesinde yuritilen kurs, egitim, sertifika programi, seminer ve
benzeri faaliyetler kapsaminda verilen ders saatleri, bu yonergede gozetilen zorunlu ders yiikii ve
ek ders ticreti hesaplamalarinda dikkate alinmaz. Bu faaliyetler karsiliginda yapilacak 6demeler
ilgili mevzuat hiikiimleri ve doner sermaye gelirleri ¢ercevesinde yiiriitiiliir.

(16)  Rektor, dekan, enstitii ve yiiksekokul miidiirliigii ile bolim baskanligina YiiksekOgretim
Kanununda belirtilen sekilde usuliine uygun olarak yapilan vekaleten gorevlendirmeler haricinde
s0z konusu gorevlerin vekaleten yiiriitiilmesi halinde ders yiikii muafiyeti ve indirimi
uygulanmaz.

Smav Ucretleri

Madde 10-(1) Dersi veren 6gretim elemanina, her ders icin ayri ayri olmak Gzere, yariyil ve yil sonu
genel sinav dénemlerinde her 50 6grenci icin 300 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile
carpimi sonucu bulunacak tutar kadar sinav iicreti édenir. Ogrenci sayisinin géz 6niine alinmasinda
kiisurlar tama iblag edilir ve 500 6grenciden fazlasi dikkate alinmaz. Ara sinavlar ve bitiinleme
sinavlarl i¢cin ayrica sinav Ucreti 6denmez. Sinavin, dersi veren 6gretim elemani tarafindan
yapllmamasi halinde sinav lcreti 6denmez.

(2) Smav iicretlerinin hesaplanmasinda ve ddenmesinde, Universite’nin Egitim Y&netim Sistemi
kullanilmak zorundadir. Her sinav dénemi icin:

(a) Ogrenci listeleri, sinav oturumlari, sinav salonlar1 ve siav gdézetmenleri yazilim sistemine islenir.

(b) Dersi veren 6gretim elemani tarafindan yapilan sinavin teyidi, bolim/ana bilim dali bagkani

tarafindan yazilim {izerinde onaylanir.

(c) Ogrenci sayilar1 yazilim iizerinden otomatik hesaplanarak kiisuratlar tama iblag edilir ve iist sir

olan 500 6grenci dikkate alinir.

(¢)Snav iicretinin 6denebilmesi igin Egitim Yénetim Sistemi ve Sinav Ucret Cizelgesi (Ek-3) ¢iktisi

6deme evrakina eklenir.



Ek Ders Ucreti Alnamayan Durumlar ve Telafi Esaslari

Madde 11-(1) Ogretim elemanlarinin gegici gorev, saglik raporu veya benzeri mazeretler nedeniyle
haftalik ders programinda belirtilen giin, saat ve yerde derslerini yapamamalar1 halinde, bu dersler
i¢in ek ders iicreti ddenmez.

(2) Mazeretin sona ermesinden sonra yapilacak telafi dersleri, ilgili boliim/ana bilim dali kurulunun
Onerisi ve fakiilte/enstitii/yiiksekokul yonetim kurulunun onayr ile olusturulacak telafi
programina gore yuriitiiliir.

a) Ogretim elemanlari, telafi yapmalarmi gerektiren mazeretlerini dnceden bildirmek
sartiyla, mazeretlerinin bitiminden sonra akademik takvim igerisindeki giiz ve bahar
yartyillarinin baslangic ve bitis tarihleri arasinda (sinav haftalar1 harig) telafi
programi yapabilir.

b) Telafi yapmay1 gerektiren mazeretin (gegici gorev, rapor, salgin hastalik, gorevli-
izinli vb. durumlar) {i¢ haftay1 gegmesi halinde, ilgili dersi yiiriitmek iizere dersin yer
aldig1 boliim/ana bilim dalindan bagka bir 6gretim elemani gérevlendirilebilir.

c) Telafi dersleri planlanirken, 6grencilerin mevcut ders programlariyla ¢akismamasina
0zen gosterilir.

(3) Telafi derslerinin yapilmasi halinde, bu dersler ek ders {icreti hesabina dahil edilir. Ancak hicbir
durumda, ek ders tUcreti 6demeleri 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununun 11’inci
maddesinde belirtilen haftalik iist sinirlar1 asamaz.

(4) Telafi derslerinin ek ders hesabinda dikkate alinabilmesi igin, kanitlayict belgelerin
fakiilte/enstitii/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu yonetim kuruluna sunulmasi ve ilgili
yonetim kurulunun onayinin ardindan ders programinda yapilan degisikliklerin Egitim Yonetim
Sistemine islenmesi zorunludur.

(5) Herhangi bir nedenle ilgili 6gretim elemani tarafindan verilemeyen derslerin, miifredat
programinda degisiklik yapilmaksizin, ilgili birimin yonetim kurulu karariyla bir bagka dgretim
elemaninin goérevlendirilerek telafi edilmesi halinde, ek ders ticreti bu dersleri fiilen ve bizzat
veren dgretim elemanina 6denir.

DORDUNCU BOLUM
Lisansiistii Programlar
Lisansiistii Programlarda Damismanhk

Madde 12-(1) Lisansiistii danismanliklar, Pamukkale Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeliginin 8, 13, 18 ve 27 nci maddelerine gore uygulanir. Danigsmanlar, 6grencinin ¢alismak
istedigi konu, alan, danismanhgini istedigi 6gretim tiyesine dair talebi ve bu d6gretim iiyesinin onay1
almarak, enstitii anabilim dali1 bagkanliginin 6nerisi ve enstitii yonetim kurulu karar1 ile en geg birinci
yariyilin sonuna kadar atamir. Ogrencinin herhangi bir danisman talebi olmadig1 ve/veya 6gretim
iiyesinin danismanligi kabul etmedigi durumlarda, enstitii anabilim dali bagkanliginin Onerisi ve
enstitli yonetim kurulu karar1 ile danigman atanabilir. Danigman atama islemlerinde herhangi bir
ihtilaf durumunda enstitii yonetim kurulu karari ile danisman atanir. Danigmanlik, yonetim kurulunca
atandig1 tarihte baglar ve 6grencinin mezuniyetine, ilisiginin kesilmesine veya yeni bir danigman
atanmasina karar verilinceye kadar devam eder.

(2) Lisansiistii 6grenci danismanligi olan bir 6gretim elemanina, diger faaliyetler kapsaminda her bir
Ogrenci igin 1 saat/hafta ders yiikii verilir. Tezsiz yiiksek lisans donem projesi danismanligi i¢in
de ayn1 esas uygulanir. Ancak danismanliklar da dahil olmak iizere bu sekilde kazanilabilecek
diger faaliyet yiikii toplam1 10 saat/hafta gecemez.

(3) Danigsmanin yurt disinda ii¢ (3) ay1 asan siireyle gorevlendirilmesi halinde danigmanlik dersleri
i¢in ek ders iicreti 6denmez. Alt1 (6) ay1 asan gorevlendirmelerde ise danigmanlik gdrevi sona
ermis sayilir ve ilgili 6grencilere enstitii yonetim kurulu karari ile yeni danigman atanir.

(4) Tezsiz yiiksek lisans programlarinda dénem projesi dersini programina almayan 6grenciler igin
danigsmanlik {icreti 6denmez. Lisansiistli programlarda ikinci danisman atanmasi halinde, bu
gorev igin ayrica ek ders licreti ddenmez.



Uzmanlk Alan Dersi

Madde 13-(1) Uzmanlik Alan Dersi (UAD) ilgili mevzuatta belirtilen yontemle her yariyil
acilir. Tez/sanat ¢alismasinin birden fazla danisman tarafindan yonetildigi durumlarda UAD
birinci danisman tarafindan agilir.

(2) Tezsiz yiiksek lisans ve bilimsel hazirlik programlarinda dénem projesine hazirhk ve UAD
kapsaminda teorik ders agilamaz. UAD sinav yiiki degerlendirmesinde dikkate alinmaz ve sinav
yiikiine dahil edilmez. Kayit yaptirmayan, yenilemeyen veya kaydini donduran 6grenciler igin
teze hazirlik, doktora yeterlik hazirhigit ve UAD acilmaz; bu 6grencilere dair danismanlik
faaliyetleri ek ders 6demelerinde dikkate alinmaz.

(3) Ogretim elemanlarmin gegici gérev, saglik raporu vb. mazeretler nedeniyle haftalik ders
programinda belirtilen giin, saat ve yerde uzmanlik alan derslerini yapamamalar1 halinde, bu
dersler i¢in bu yonergenin 11 inci madde hiikiimleri haricinde ek ders iicreti 6denmez.

Tezsiz Yiiksek Lisans Programlarinda Ucret ve Odemeler

Madde 14-(1) Tezsiz yiiksek lisans programlart 2547 sayili Kanunu Ek 27 inci maddesi

kapsamindaki ikinci dgretim programlaridir ve iicretlidir. Ogrencilerden almacak donemlik

ogrenim {icretleri, ilgili mevzuat gergevesinde Universite Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir ve Yiiksekogretim Kurulu onayi ile yiiriirlige girer.

(2) Tezsiz yiiksek lisans programlarinda fiilen ders veren 6gretim elemanlarina 6denecek ek ders
iicreti, 2914 sayili Kanunun 11’inci maddesi (son fikrasinin ilk ciimlesi hari¢) ve 19.11.1992
tarihli ve 3843 sayili Kanunun 10’ uncu maddesi hiikiimleri dikkate alinarak, 2914 sayili Kanunun
117inci maddesinin 4 {incii fikrasinda yer alan akademik iinvanlar itibariyla 6ngoriilen ek ders
ticretinin her haliikdrda on katini; sinav iicreti ise ayn1 maddede ongoriilen sinav iicretinin bes
katin1 gegemez.

(3) Bu yonergede yer verilen tezsiz yiiksek lisans programlarina iligkin hiikiimler, gerektiginde
kismen veya tamamen ileri uzaktan egitim teknolojileri kullanilmak suretiyle yiiriitillecek tezsiz
yiiksek lisans programlart i¢in de uygulanir. Bu programlarda derslerin fiilen yapilmis
sayilabilmesi icin, ders materyallerinin ilgili sistem iizerinden yiiklenmis olmasi, ¢evrim ici
oturumlarin kayit altina alinmasi ve 6grenci katilim bilgilerinin iiniversite ek ders yazilimina
aktarilmasi zorunludur. Kanitlayici dijital belgeler olmadan ek ders ve sinav ticreti 6denmez.

Yaz okulu dersleri ve uygulama esaslari

Madde 15- (1) Yaz okulunda agilacak dersler ile bu derslerin 6gretim sorumlulari, dersi agan

boliim/program bagskanliklarinin Onerisi {izerine ilgili birim yonetim kurullarinca belirlenir ve

akademik takvimde belirlenen siirede ilan edilir.

(2) Bir dersin yaz okulunda agilabilmesi i¢in en az yirmi 6grencinin kayit yaptirmasi sart: aranir.

(3) Bir derse kayit yaptiran ogrenci sayisi elliyi gegerse dersin paralel subesi agilabilir, ancak
ticretlendirmede ayr1 bir ders hesabi yapilmaz. Ucretlendirmede; derse kayith dgrenci sayisi elli
ile altmis aras1 i¢in %15, altmis bir ve iizeri 6grenci sayisi i¢in %25 artirimli, 1,15 ve 1,25 6grenci
katsay1 rakamlar1 dikkate alinir.

(4) Yaz okulunda bir 6gretim eleman iicret karsilid1 en ¢ok haftada yirmi bir saate kadar ders
verebilir. Haftalik ders saati toplam1 yirminin iizerinde olan derslerde 6gretim elemaninin sadece
bir ders vermesi kosuluyla bu sinir uygulanmaz. Ancak, ticretlendirmede yirmi saati asan fark
dikkate alinmaz.

BESINCi BOLUM
Diger Programlar

Yurtdisn Ortak Egitim Ogretim Programlari Kapsaminda Odemeler

Madde 16-(1) Program kapsaminda 6denek kaydedilen tutarin, Universite Y6netim Kurulunca en az
%30 oraninda belirlenecek kismi, programin yiiriitiilmesine iliskin her tiirlii ihtiyag ile tiniversitenin
mal ve hizmet alimlarinda kullanilir.

(2) Yurtdis1 yiiksekdgretim kurumlariyla ortak programlarda fiilen ders veren 6gretim elemanlarina
Odenecek ek ders lcretlerinin hesaplanmasinda, miifredat programlari uyarinca normal ¢alisma



giinlerinde mesai saatleri i¢inde yapilan 6gretim esas alinir. Saat 17.00’den sonra baglayan gece
Ogretimi ile hafta sonu, yariyil veya yaz tatillerinde yapilan 6gretim i¢in zaml ek ders licreti
6denmez.

(3) Bu program kapsaminda gorev alan 6gretim elemanlarina verilecek ek ders tcreti, 2914 sayili
Yiiksekogretim Personel Kanununun 11’inci maddesi hiikiimleri dikkate alinarak; s6z konusu
maddenin dordiincii fikrasinda belirtildigi {izere profesor tinvanli 6gretim {iyeleri i¢in belirlenen
ek ders iicretinin 10 katini, smav iicreti ise ayn1 maddede Ongoriilen sinav iicretinin 5 katini
gegmemek lizere unvanlar ve 6gretim elemanlarmin programdaki performanslart goz oniinde
tutularak belirlenir.

(4) Her donem basinda Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, program gelir gerceklesmelerini Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligma bildirir. Fakiilte Yonetim Kurulu, gelir gerceklesmeleri ile
program kapsaminda ddenek kaydedilen tutari goz onlinde bulundurarak, ek ders 6demesinde
esas alinacak katsayry1 belirler. Fakiilte Yonetim Kurulu karar1, Universite Yonetim Kurulunun
onayl ile kesinlesir. Onaylanan katsay1, programu yiiriiten boliim baskanligina, Strateji Gelistirme
Daire Baskanhigina ve Bilgi Islem Daire Baskanligina bildiril.

(4) Yurtdis1 yiiksekogretim kurumlariyla ortak egitim-6gretim programlart kapsaminda verilen
dersler, Ogretim elemanlarmin kadrolarmin bulundugu fakiilte veya yiiksekokulun dersleri
kapsaminda degerlendirilir. Bu kapsamda verilen dersler bu yonergenin 9. Maddesinin 10. Fikrasinin
(a) bendi kapsaminda degerlendirilir. Zorunlu ders yiikiinii tamamlayan 6gretim elemanlarina, asan
kisimlar igin ek ders tcreti ddenebilir. Zorunlu ders yiikii dolmadan bu programlarda verilen
derslerden dolay1 ek ders iicreti 6denemez.

IME Kapsamindaki Gorevlendirmeler ve Ders Yiikii Tespiti

Madde 17-(1) Yiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cer¢eve Yo6netmeligi ve Pamukkale
Universitesi Isletmede Mesleki Egitim Yonergesi kapsaminda dgrencilerin isletmede yiiriittiikleri
uygulamali egitim faaliyetlerini takip etmek, miifredata uygunlugunu denetlemek, rapor ve
degerlendirmeleri onaylamak tizere sorumlu 6gretim elemanlar: atanir.

(2) Sorumlu 6gretim elemanina, sorumlu oldugu grup sayisina bakilmaksizin haftalik azami bes (5)
saat teorik ders yiikii yiklenir. Bu ders yiikii, 6gretim elemaninin maag karsiligir ders ylki
hesabina dahil edilir. Bes saati asan igletme faaliyetleri ders yiikii veya ek ders {icreti hesabinda
dikkate alinmaz.

(3) Staj kapsaminda atanan sorumlu 6gretim elemanina sorumlu oldugu uygulamali egitim grubu
sayisina bakilmaksizin haftalik iki saat uygulamali ders yiikii yiiklenir.

657 Sayih Kanun’a Tabi Personelin Ders Gorevlendirmeleri

Madde 18-(1) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 89’uncu maddesi uyarinca, dgretmen ve

diger iinvanlarda gorevli memurlar, kurumlarmin izniyle Universitede ders vermek {izere

gorevlendirilebilir. Gorevlendirmeler, ilgili kurumun izni, bolim/ana bilim dali bagkanlhiginin teklifi,
fakiilte/enstitii/yiiksekokul yonetim kurulu karar1 ve Rektoriin onay1 ile kesinlesir. Bu kapsamda
gorevlendirilen personele maas karsilig1 zorunlu ders yiikii uygulanmaz; yalmzca fiilen okuttuklar
dersler igin 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 176’mc1 maddesi uyarinca ek ders {icreti 6denir.

(2) Odemeler, 657 sayili Kanunun 176 nc1 maddesi uyarinca yapilir. Buna gore; giindiiz 6gretimi igin
140 gosterge, Saat 18.00°den sonra baglayan 6gretim faaliyetleri, cumartesi ve pazar giinleri ile
yartyil ve yaz tatillerinde verilen dersler i¢in 150 gosterge, memur aylik katsayisi ile ¢arpilarak
bulunacak tutar iizerinden 6deme yapilir. Bu madde kapsaminda gérevlendirilen personele sinav
ticreti 6denmez.

ALTINCI BOLUM
Egitim Yonetim Sistemi, Ge¢ Onay, Harcama Belgeleri

Pusula Bilgi Sistemi (Egitim Yo6netim Sistemi)



Madde 19-(1) Universitemizde ek ders 6demelerine iliskin tiim islemler Pusula Bilgi Sistemi (Egitim
Yonetim Sistemi) iizerinden yiiriitiiliir.

(2) Caligma ayma ait ek ders 6demeleri i¢in sistem takip eden ayin ilk pazartesi giinii saat 08:00
itibariyle a¢ilir ve ayn1 haftanin pazar giinii 23:59 itibariyle kapatilir. Bu siire icerisinde dgretim
elemanlar1 ek ders 6demelerine iligkin onay islemlerini Pusula Bilgi Sistemi (Egitim Yo6netim
Sistemi) araciligiyla yapar.

(3) Aralik ayma iligkin sistemin uygulamasina iliskin islemlerin uygulamasi Hazine ve Maliye
Bakanlig1 tarafindan yil sonu islemlerine iligskin duyurularina uygun olarak Strateji Gelistirme
Daire Bagkanlig1 tarafindan belirlenir.

(4) Ek ders 6demeleri, ¢alismanin yapildigi ay1 takip eden ayin maag islemlerinin tamamlanmasini
miiteakiben, ilgili harcama birimince 6deme evraklarinin eksiksiz olarak Strateji Gelistirme Daire
Baskanligina gonderilmesi ve Baskanlik¢a kontrol edilip onaylanmasinin ardindan nakit
planlamasi ¢ergevesinde yapilir.

(5) Bu yonergenin 5 inci maddesinin 2 inci ve 5 inci fikralar1 kapsaminda ders gorevi verilenlere ek
ders iicreti 6denebilmesi igin, gorevlendirmeye iliskin Universite Yonetim Kurulu kararmin her
donemin basinda giincellenerek Egitim Yonetim Sistemine yiiklenmesi esastir. Belgelerin ve
onaylarin siiresi i¢inde sisteme iglenmemesi halinde ek ders ddemesi yapilamaz; sorumluluk ilgili
birim yOneticisine aittir.

Siiresi Icerisinde Onaylanmayan (Ge¢ Onaylanan) Ek Ders Odeme Esaslar

Madde 20-(1) Geg onaylanan dersler, zorunlu ders yiki ve ek ders hesaplamasinda fiilen yapildig

aya ait kabul edilir. Gelir vergisi matrahi 6demenin gerceklestigi ay lGzerinden kiimilatif olarak

hesaplanir.

(2) Geg onaylanan ek ders ticretinin hesaplanmasinda esas alinacak Devlet Memurlar1 Kanunu’na
gore ayliklar igin belirlenen katsayi, dersin yapildig: tarihteki Devlet Memurlar1 Kanunu’na gore
ayliklar i¢in belirlenen katsayi olarak uygulanir.

(3) Siiresi icerisinde onaylanmayan ek dersler, takip eden ay onay siirecinde onaylanr. Ilgili harcama
birimleri, ge¢ onaylanan ek ders 0demelerini her egitim- Ggretim yari yilinin son ayinda
hazirlanacak tek Odeme Emri Belgesi ile Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina génderir.

Harcama Belgeleri
Madde 21-(1) Bu Yonerge kapsaminda 6denecek ek ders iicretlerinde, Merkezi Yo6netim Harcama
Belgeleri Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir. Odeme belgelerine;

a) Cesitli Odemeler Bordrosu (Ek-1),

b) Egitim Yonetim Sisteminden alian Yiiksekogretim Ek Ders Ucreti Cizelgesi (Ek—2),

c) Her egitim-6gretim donemi basinda, yalnizca bir kez olmak iizere, ilgili doneme ait ders
yiikli dagilimini gésteren yonetim kurulu karari ile akademik takvimin, déonemin ilk ek ders
O0deme belgelerine eklenmesi zorunludur.

(2) Ders programinda veya yiik dagiliminda donem i¢inde degisiklik yapilmasi halinde, yeni yonetim
kurulu onay1 alinarak degisiklige iliskin belgenin 6deme belgesine eklenmesi gerekir.

(3) Egitim Yonetim Sistemi iizerinden alinan ¢izelgeler elektronik imzali veya 1slak imzali olarak
O0deme emrine eklenir. Belgelerin sisteme yiiklenmesi ve elektronik arsivde saklanmasi, 6deme
yapan harcama biriminin sorumlulugundadir.

(4) Odeme belgeleri eksik olan donemlerde ek ders iicreti tahakkuk ettirilemez; sorumluluk ilgili
harcama birimi y0neticisine aittir.

(5) Ek ders odemelerine iliskin belgeler, ilgili akademik birimlerce hem yazili hem elektronik
ortamda usuliine uygun saklanarak denetime hazir bulundurulur.

YEDINCi BOLUM
Diger Hususlar

(1) Tezsiz Yiiksek Lisans Programlari kapsaminda Yiiksekogretim kurumu yonetim kurulu
kararlarinda belirtilen tarihlerde asgari iki esit taksitte olmak iizere alinan Ggretim iicretleri,
yiiksekogretim kurumu adina kamu bankalarindan birinde agilacak hesaba yatirilir. Bu tutarlar en



gee 15 giin iginde yiiksekdgretim kurumu biitcesine 6z gelir olarak kaydedilerek Strateji
Gelistirme Daire Bagkanlig1 hesabina aktarilir. 3843 sayili Kanunun 10’uncu ve 12’nci maddeleri
ile 2914 sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanununun 11’inci maddesi uyarinca elde edilen 6z
gelirin dagitim esaslar1 uygulanir. Bu gelirlerin harcanmayan kismi, yliksekdgretim kurumunun
mal ve hizmet alim giderlerinde kullanilmak iizere ertesi yilin biitcesine 6denek kaydedilir. S6z
konusu 6denegin yeterli olmadig1 gerekcesiyle kurum biitcesi, doner sermaye, bilimsel arastirma
projeleri ve sair kaynaklardan ayrica ders veya sinav ticreti ya da herhangi bir 6deme yapilamaz.

(2) Hafta ve resmi tatil giinleri, yartyil ve yaz tatillerinde veya normal ¢alisma saatleri disinda
yiiriitiilen tez danigsmanligi, UAD ve bu kapsamdaki ara sinav faaliyetleri icin zaml1 ek ders licreti
O6denmez.

(3) Ogrencinin kayit dondurmas: veya 6grenime ara vermesi halinde, bu siirelerde damsmanlik
faaliyeti ders yiikiine dahil edilmez. Ogrencinin dgrenime devam etmesi halinde danismanlik
faaliyetleri yeniden ders yiikiine dahil edilerek ek ders iicreti hesaplanir.

(4) Fakiilte, yiiksekokul ve enstitiiler tarafindan aylik déonemler halinde Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligina iletilen 6deme emirleri, bu yonergenin 20 inci maddesinin 2 inci fikrasi kapsaminda
muhasebelestirilerek nakit planlamasi ve Banka Promosyon sozlesmesi gercevesinde, ilgililerin
banka hesabina aktarilmak {iizere bankaya iletilir. Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin
gonderilen 6deme emirleri i¢in inceleme siiresi en fazla dort (4) is giintdiir.

(5) Ogretim elemanlarmin {invan degisikligi veya idari goreve baslama tarihlerinin hafta ortasina
rastlamas1 halinde, yeni iinvan veya gorev durumu esas alinarak takip eden ilk pazartesi giinii
itibariyle hesaplama yapilir. Gorevlendirme bitis tarihinin hafta ortasina rastlamasi halinde ise
yeni {invan veya gorev durumu esas alinarak bir dnceki pazar giinil itibariyle hesaplama yapilir.
Bu durumda haftanin tamaminin eski veya yeni {invan iizerinden degerlendirilmesi miimkiin
degildir.

(6) Devlet Memurlar1 Kanunu’na goére ayliklar i¢in belirlenen katsayilarin 01 Ocak ve 01 Temmuz
tarihlerinde degismesi halinde, bu tarihler hafta ortasina rastlasa dahi degisiklik tarihinden sonraki
giinlerde islenen dersler yeni katsayi {izerinden, 6nceki giinlerde islenen dersler ise eski katsay1
iizerinden hesaplanir.

(7) Cevrimigi (uzaktan egitim yontemiyle) yiiriitiilen tiim ders ve sinavlarda 6deme yapilmasinda
esas, ilgili dersin haftalik ders programinda yer alan giin, saat ve ders siiresidir. Dersin ¢evrimici
veya yliz yiize yapilmasi arasinda ek ders ticreti agisindan fark gézetilmez. Ders programinda yer
almayan saatlerde yapilan faaliyetler i¢in ek ders iicreti ddenmez.

(8) Bu Yonergede adi1 gegen ek ders 6denmesini gerektiren durumlarda, 6demeyi yapacak
harcama biriminin 6deme emrine eklemesi gereken belgeler ile bu belgelerin diizenlenme
esaslar1 Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan belirlenir ve internet sayfasi
tizerinden duyurulur.

Hiikiim Bulunmayan Hususlar

(1) Bu Yonerge ’de hiikiim bulunmayan hallerde; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2914 sayili
Yiiksekogretim Personel Kanunu, 657 sayilt Devlet Memurlari Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 3843 sayili Yiiksekogretim Kurumlarinda ikili Ogretim Yapilmasi
Hakkinda Kanun, yillar1 Merkezi Yénetim Biitge Kanunu, Ders Yiikii Tespiti ve Ek Ders Ucreti
Odemelerinde Uyulacak Esaslar, Yiiksekdgretim Kurulu ve Universite Yénetim Kurulu kararlart
ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Kabul ve Yiiriirliik
(1) Bu Yonerge Senato tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
(1) Bu Yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiriitiliir.

Universitemiz Senatosunun 06/11/2025 tarihli ve 22/2 sayili karar1 ile kabul edilmistir.



Ek - 1:

Cesitli Odemeler Bordrosu
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Ek — 2: Yiiksekogretim Ek Ders Ucreti Cizelgesi

YUKSEKOGRETIM EK DERS UCRETI GiZELGESI
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