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Memurlar Kanunu’nun belirledigi esaslar
¢cergevesinde yeniden atanma talebiyle basvuran
kisiler Universitemize basvuruda bulunurlar.

Basvuruda bulunan adaylarin dilekgeleri
Rektorlik makamina sunulur.
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Universitemiz miinhal kadrolarina 657 sayili Devlet

Evet Uygun bulundu mu?

Hayir
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Cumhurbaskanhg idari isler U __—>uygun bulunmadig1 yazih
— un bulundu mu?
Baskanlig1 Personel ve Prensipleri Y9 Havyir olarak bildirilir.

Genel Midirliigiinden izin istenir.

Evet
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ilgili Emniyet Miidarligiinden
Arsiv Arastirmasi yapilmak
lizere gonderilir
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Arsiv
Evet Arastirmasi Hayir
olumlu mu?

Atama Kararnamesi hazirlanarak - h 4

imzaya sunulur. Atama islemleri Ilgililere yazil olarak]
gerceklestirilen adaylarin goreve atamasimin yapilamadigi
baslamalar: saglanarak ilgili bildirilir.

birimlere ust yazi ile bildirilir.

Kadrosunun oldugu birimden
SGK ise giris bildirgesinin
duzenlenerek PDB’na
gonderilmesi istenir.

SGK, PBS, YOKSiS ve 2. 4
HITAP’a gerekli bilgi girisleri
yapilir.
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SUREC KODU:

SUREC ADI:

4046 Ozellestirme Uygulamalar1 Kanunu kapsaminda Universitemize
Yerlesen Personelin Atama Siireci

SUREC SAHIBI: (Béliim/Pozisyon/Kisi):

Personel Daire Baskanligi/ Idari Sube Miidiirliigii

SURECIN AMACI: Pamukkale Universitesine 4046 Ozellestirme Uygulamalari Kanunu’nun
22. maddesi kapsaminda atanacak olan personelin atanma iglemlerinin
zamaninda ve usuliine uygun olarak gergeklestirilmesidir.

SURECLE iLGILI YASAL 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve 4046 Ozellestirme Uygulamalari

MEVZUAT/STANDART Kanunu

ADI/MADDESI:

SURECLE iLGILi STRATEJiK PLAN
HEDEFi/GOSTERGESI:

Atama Siirecinin Kanunda belirtilen zamaninda tamamlanmasi

SURECIN HEDEFI/HEDEFLERI:

SAYISAL DEGER ICEREN HEDEFLER BELIRLENECEK

1.

SURECIN PERFORMANS

GOSTERGELERI:
Iigili | Baslangic | 2019 | 2019 | 2020 | 2020 | 2021 | 2021 | Izleme
Hedef | Degeri -1 -2 -1 -2 -1 -2 Stklig
No.su

1.

2.

3

SURECIN TEDARIKCILERI:

Idari Sube Miidiirliigiindeki Personel/ Ilgili Kisi/ Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi/ilgili Kurum/ Ozellestirme Idaresi Baskanligi/Cumhurbaskanlig
Idari Isler Baskanligi/Cumhurbaskanlig: Strateji ve Biitge Baskanlig

SURECIN
MUSTERILERI/KULLANICILARI:

Universitemize atamasi yapilacak personel

SURECIN diger PAYDASLARI:

Tiim Akademik ve Idari Birimler/ Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi/ilgili
Kurum

SURECIN temel GIRDILERI:

4046 sayili Kanunun 22. Maddesi kapsaminda yerlesen personelin atama
bildirimi,

Ilgili Kurum tarafindan gonderilen dzliik bilgileri(hizmet belgesi, diploma,
kimlik fotokopisi...)

SURECIN CIKTILARI:

Atama Onay1

SUREC ILE ETKILESIMLI DiGER
SURECLER:

Kurum i¢i gorevlendirme/ Pamukkale Universitesi Personel Kimlik Kart1
basim siireclerini etkilemektedir.




