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 / ÜST U

Bu rapor, Pamukkale Üniversitesi Mühendislik Fakültesi  bilgi vermek 
 5018  Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunun 18. maddesi 

1976–1977  Denizli  ve Mühendislik Akademisi 
olarak  Fakültemizde  anda birinci  10 program, pasife 

 durumda olan ikinci  4 programda  yürütülmektedir.

Fakültemiz birinci ve ikinci  olmak üzere toplam 3804  ile  ve 
 devam etmektedir.  Avrupa  Erasmus+ 

 Avrupa’daki üniversitelerde bir ile iki sömestr 
 Avrupa’da  ve uygulama  elde etmektedirler. 

Mühendislik Fakültesi  yürütülen ulusal ve 
bilimsel  projeleri ile bilimde yeniliklere  elde edilen proje 

 uygulamaya  Fakültemizdeki sosyal etkinlikler ile 
akademik ve idarî personelimiz 

Fakültemizin  bilimsel  sosyal ve kültürel etkinlik 
faaliyetlerinde destek veren Üniversitemiz üst yönetimine, Fakültemizde görev yapan 
akademik ve idari personele, Fakültemizle  yapan resmi kurumlar ve sanayi 

 ederim. 

Prof. Dr. Sezai TOKAT

                                                                  Dekan 

 Avrupa’daki üniversitelerde bir ile iki sömestr  Avrupa’daki üniversitelerde bir ile iki sömestr 
 ve uygulama  ve uygulama  elde etmektedirler.  elde etmektedirler.  ve uygulama  ve uygulama 
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I- GENEL 

A- Misyon ve Vizyon 

Misyon

Evrensel  bilgi ve teknolojiyi kullanarak ulusal ve 
standartlarda  ve uygulamalarla toplumsal 

 temel  çevreye  yetkin, yenilikçi, 
ve  boyu  kabiliyetine sahip mühendisler 

Vizyon

Sürekli  bilgi ve teknoloji üreten, kurumsal  ile  alanda 
 lider mühendislik fakülteleri  yer    

B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Mühendislik Fakültesi  Prof. Dr. Sezai TOKAT, Dekan 
Prof. Dr. Fatma  ve Prof. Dr. Fatih  Fakülte  Fehmi 
SÖYLEV yürütmektedir. 

Bölüm 

Prof. Dr. Tufan TUFACI Bilgisayar  Bölüm 
Prof. Dr. Meltem Çevre  Bölüm 
Prof. Dr. Ceyhun KARPUZ Elektrik Elektronik  Bölüm 
Prof. Dr.  GÜNGÖR Endüstri  Bölüm 
Prof. Dr. Sami Gökhan ÖZKAL  Bölüm 
Prof. Dr. Fatih  Bölüm 
Prof. Dr. Halil KUMSAR Jeoloji  Bölüm 
Prof. Dr. Nazan KARAPINAR Kimya  Bölüm 
Prof. Dr. Cemal MERAN Makine  Bölüm 
Prof. Dr. Sema PALAMUTÇU Tekstil  Bölüm 
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C-  Bilgiler

1- Fiziksel 

Mühendislik Fakültesi 1976-1977  Denizli Devlet  ve Mühendislik 

Akademisi olarak  ve Makine  Bölümleriyle 

 1977  Özel  Koleji olarak  veren bina 

 ve buraya  Bu bina daha sonra önünde kaide üzerine dikili 

olan F-104 Starfighter  halk  Kampüs olarak 

 1982  Dokuz Eylül Üniversitesi'nin (DEÜ)  bu 

üniversiteye  ve Dokuz Eylül Üniversitesi Denizli Mühendislik Fakültesi 

olarak  faaliyetlerini 

DEÜ Denizli Mühendislik Fakültesi 1990  itibaren  Kampüsünde, 

 ve Makina  Bölümü,  Kampüsünde ise 

 Bölümü ile  hizmetlerine Pamukkale Üniversitesi’nin 

 kadar devam 

1992  Pamukkale Üniversitesi'nin  ile Fakültenin  Pamukkale 

Üniversitesi Mühendislik Fakültesi olarak  2006-2007 

Güz  tüm bölümleriyle  Kampüsünde hizmet 

vermeye 

1.1- Alt  ve Tesisler

Tablo 1: Mühendislik Fakültesi
Alan (m2)

PAÜ  Mühendislik Fakültesi 23.369,58 m2

TOPLAM 23.369,58 m2

31.12.2025  ile

Tablo 2: Mühendislik Fakültesi
 Mühendislik Fakültesi Tesisleri ve 

2025

No Tarihi
 tarihi  Alan Sektörü

1 1987 1990 Mühendislik Fakültesi B-Blok 2.937,11 m2

2 1996 2006 Mühendislik Fakültesi A Blok 17.845,40 m2

3 2009 2009  (Temiz) Enerjisi Evi 114,71 m2

 Dokuz Eylül Üniversitesi'nin (DEÜ)  Dokuz Eylül Üniversitesi'nin (DEÜ) 

 ve Dokuz Eylül Üniversitesi Denizli Mühendislik Fakültesi  ve Dokuz Eylül Üniversitesi Denizli Mühendislik Fakültesi 

 faaliyetlerini  faaliyetlerini 
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4 2009 2009 Yer  (Toprak) Enerji Evi 59,95 m2

5 1999 2001 Deprem ve  Tek. Lab. 1.591,04 m2

6 2012 2013 Müh. Fak. B-Blok 821,37 m2

T O P L A M  A L A N (m2) 23.369,58 m2

31.12.2025  ile

Tablo 3: Mühendislik Fakültesi Fonksiyonlara Göre Alanlar

TOPLAM KULLANIM ALANI (m2)

7.906,07 m2

10.599,24 m2

Kütüphane 58,42 m2

 Hizmeti
Sosyal Alanlar (Kantin) 286,80 m2

Spor 
 ve Konferans 196,95 m2

Yönetim 4.322,10 m2

……..
Toplam 23.369,58 m2

31.12.2025  ile

Tablo 4: Mühendislik Fakültesi Bina Mekân 

 ALANLARI

Bina
Ana 

Fonksiyon
Alt Fonksiyon Mekan Sayisi Alan

PAÜ 
Kampüsü

A, B Blok ve 
137 7.906,071 m2

417 15.463,51 m2

31.12.2025  ile

   

7.906,07 m7.906,07 m

10.599,24 m10.599,24 m
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1.2- 

  Tablo 5: 

 Cinsi Adet
Binek Otomobil                     0
Minibüs (sürücü dahil en fazla 15                     0
…..
…..
…..
…..
…..
…..
…..
…..
…..

Toplam
31.12.2025  ile

1.3-  Malzeme Listesi

Tablo 6: Mühendislik Fakültesi  Malzeme Listesi

 MALZEME             
DAYANIKLI 

 Ölçü 
Birimi

Miktar

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Adet 2.177
253 01 3 Tesisler Grubu Adet 28

253 01
 olarak  Kod Listesine 

 Sadece muhasebe detay hesap  yer Adet

253 01   99
Tesis, Makine ve Cihazlar

Adet
2

253 02 Makineler ve Aletler Grubu Adet 477
253 02 01  ve  Makineleri ve Aletleri Adet 0
253 02 02  Makineleri ve Aletleri Adet 50

253 02 03 Atölye Makineleri ve Aletleri Adet 195

253 02 04  Makineleri ve Aletleri Adet 3

253 02 05 Güç  ve  Makineler ile Aletleri Adet 223

253 02 06 Posta Makineleri Adet 0

253 02 07 Paketleme Makineleri Adet 2

253 02 08 Etiketleme ve  Makineleri Adet 0

253 02 09  Makineleri Adet 0

253 02 10  Makina ve Aletler Adet 4

253 03 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet 1.670

253 03 01  Temizleme ve Ütüleme Cihaz ve Adet 36

H
es
ap 

K
od

I. 
D
üz
ey 

K
od

II. 
D
üz
ey 
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253 03 02  ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 221

253 03 03 Kurtarma  Cihaz ve Aletler Adet 0

253 03 04 Ölçüm,  Çizim  ve Aletleri Adet 612

253 03 05  ve Biyolojik  Cihazlar ve Aletler Adet 29

253 03 06  ve Üretim  ve Aletleri Adet 771

253 03 07 Müzik Aletleri ve Adet 1

253 03 08 Spor  Cihaz ve Aletler Adet 0

254  Grubu Adet 2
254 01 Karayolu  Grubu Adet 0

254 01 01 Otomobiller Adet 0

254 01 02 Yolcu Adet 0

254 01 03 Yük Adet 0

254 01 04 Arazi Adet 0

254 01 05 Özel Adet 0

254 01 06 Mopet ve Motosikletler Adet 0

254 01 07 Motorsuz Kara Adet 2

254 02 Su ve Deniz  Grubu Adet 0

254 02 01 Gemiler Adet 0

254 02 02 Tankerler Adet 0

254 02 03 Deniz Adet 0

254 02 04 Römorkörler ve  Gemiler Adet 0

254 02 05 Yüzer Adet 0

254 02 06 Tekneler Adet 0

254 02 07 Botlar Adet 0

254 02 08 Yelkenliler Adet 0

254 02 09 Kanolar ve Adet 0

254 02 10 Yatlar ve Kotralar Adet 0

254 02 11 Sandallar ve Sallar Adet 0

254 03 Hava  Grubu Adet 0

254 03 01 Motorlu Hava Adet 0

254 03 02 Motorsuz Hava Adet 0

254 03 03 Uzay Adet 0

254 04 Demiryolu ve Tramvay  Grubu Adet 0

254 04 01 Lokomotifler ve Elektrikli Troleybüsler Adet 0

254 04 02 Demiryolu Adet 0

255  Grubu Adet 10.452

255 01  ve  Grubu Adet 104

255 01 01 Adet 0

255 01 02 Temsil ve Tören Adet 101

255 01 03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet 0
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255 01 04 Seyahat, Muhafaza ve Adet 3

255 01 05 Hastanede Adet 0

255 02 Büro Makineleri Grubu Adet 2.683

255 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 1.634

255 02 02 Bilgisayar Çevre Birimleri Adet 337

255 02 03 Teksir ve  Makineleri Adet 8

255 02 04 Adet 407

255 02 05 Ses, Görüntü ve Sunum Adet 180

255 02 06 Adet 0

255 02 99  Büro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 117

255 03 Mobilyalar Grubu Adet 6.105

255 03 01 Büro Adet 5.276

255 03 02 Misafirhane, Konaklama ve  Mobilyalar Adet 194

255 03 03 Kafeterya ve Yemekhane Adet 418

255 03 04 Bebek ve Çocuk  ve Adet 0

255 03 05 Seminer ve Sunum  Ürünler Adet 217

255 04    06  ve Mutfak  Grubu Adet 303

255 04 01 Yemek Adet 303

255 05  Grubu Adet

255 05 01 Çiftlik Adet 0

255 05 02 Hizmet  Hayvanlar Adet 0

255 05 03 Gösteri  Hayvanlar Adet 0

255 05 04 Koruma  Hayvanlar Adet 0

255 06 05 Tarihi veya Sanat  Olan  Grubu Adet 0

255 06 01 Etnografik Eserler Adet 0

255 06 02 Arkeolojik Eserler Adet 0

255 06 03 Geleneksel Türk Süslemeleri Adet 0

255 06 04 Güzel Sanat Eserleri Adet 0

255 06 05 Kitap, Belge, El  ve Nadir Eserler Adet 0

255 06 06 Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar Adet 0

255 06 07 Tabletler Adet 0

255 06 08 Mühür ve Mühür Adet 0

255 06 09 Adet 0

255 06 10 Fosiller Adet 0

255 07 Kütüphane  Grubu Adet 132

255 07 01 Kütüphane Adet 19

255 07 02 Adet 113

255 07 03 Görsel ve  Kaynaklar Adet 0

255 07 04 Bilgi Saklama Üniteleri Adet 0

 Büro Makineleri ve Aletleri Grubu Büro Makineleri ve Aletleri Grubu

Mobilyalar Grubu
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255 08  Grubu Adet 911

255 08 01  ve Adet 879

255 08 02  Ekipmanlar Adet 32

255 08 03 Derslik Süslemeleri Adet 0

255 08 04 Okul Bahçesi ve Oyun Adet 0

255 09 Spor  Grubu Adet 42

255 09 01 Adet 0

255 09 02 Salon Adet 0

255 09 03 Saha Adet 0

255 09 99  Spor Adet 42

255 10 Güvenlik, Kontrol ve Tedbir  Grubu Adet 168

255 10 01 Güvenlik ve Korunma  Araçlar Adet 0

255 10 02 Kontrol ve Güvenlik Sistemleri Adet 77

255 10 03  Söndürme ve Tedbir Cihaz ve Adet 91

255 11  Süs Adet 0

255 11 01 Vitrinde Sergilenen Adet 0

255 11 02 Duvarda Sergilenen Süs Adet 0

255 11 03 Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Süs Adet 0

255 12  Olan Adet 0

255 12 01 Yemek, Servis ve Adet 0

255 12 02 Büro Malzemeleri Adet 0

255 99  Grubu Adet 4

255 99 01 Seyyar Kulube, Kabin, Büfe,  ve Kafesler Adet 0

255 99 02 Seyyar Tanklar ve Tüpler Adet 4

255 99 03 Sergileme ve Adet 0
31.12.2025  ile

Güvenlik, Kontrol ve Tedbir Güvenlik, Kontrol ve Tedbir 

Güvenlik ve Korunma 

Kontrol ve Güvenlik SistemleriKontrol ve Güvenlik Sistemleri
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2- Örgüt 

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Birimin sahip  bilgi teknolojik kaynaklar ile ilgili bilgi verilecektir.  ve 
 olarak her kaynak belirtilmek 

3.1- 

3.2- Bilgisayarlar

Tablo 7: Mühendislik Fakültesi Bilgisayar 

 SAYILARI

Türü Adet
Masa üstü bilgisayar              545

 bilgisayar              322
…..

Toplam 867
31.12.2025  ile

DEKAN

Dekan Yard mc s IIDekan Yard mc s I

Fakülte Kurulu Fakülte Yönetim Kurulu

Fakülte Sekreterli i

Dekan Sekreterli i

Personel Yaz leri Birimi

Yaz leri Birimi

Ö renci leri Birimi

Tahakkuk leri Birimi

Döner Sermaye leri

Evrak Kay t Birimi

Ta n r Kay t Kontrol Birimi

Bilgi lem Birim

Dergi Yay n Birimi

Matbaa leri Birimi

Bölüm Sekreterlikleri

Atölyeler

Makine Mühendisli i Bölümü

G da Mühendisli i Bölümü

Elektrik- Elektronik Mühendisli i Bölümü

Endüstri Mühendisli i Bölümü

Bilgisayar Mühendisli i Bölümü

Tekstil Mühendisli i Bölümü

Çevre Mühendisli i Bölümü

Kimya Mühendisli i Bölümü

n aat Mühendisli i Bölümü

Jeoloji Mühendisli i Bölümü

ak ne Mühen

Elektr nik Müh disli i ölüm

d ü ö
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3.3.  ve Personel  Bilgisayar 

Tablo 8: Mühendislik Fakültesi  ve Personel  Bilgisayar 

Laboratuvarlardaki Bilgisayar 
Bilgisayar 

    200
3.945 0,051

Birimlerdeki Bilgisayar Personel 
Personel 

Bilgisayar 

    345 224 1,54
31.12.2025  ile

3.4- Kütüphane 

Tablo 9: Mühendislik Fakültesi  Kütüphane 

Kitap Dergi
Tez

Elektronik 
Kitap

Elektronik 
Dergi

Elektronik 
Tez

Online 
Veri 

…….

2025
  113

31.12.2025  ile

3.5 --  Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 10: Mühendislik Fakültesi  Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi
(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon      89
Slayt makinesi 0
Tepegöz 1
Episkop 0
Barkot Okuyucu 2

 makinesi 2
Fotokopi makinesi 6
Faks 1

 makinesi 30
Kameralar 18
Televizyonlar 5

10
Müzik Setleri 0
Mikroskoplar 61
DVD ler 0

…….
…….

……
31.12.2025  ile
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3.6 -  ve  Faaliyetleri
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………

3.6.1.Bilimsel Projeler

2025  Projeler (devam eden/yeni  vb.)

Tablo 11: Mühendislik Fakültesi Projeler

PROJELER 2025

BAP 49

AB 6

7

DPT & GEKA 1

 Proje 7

 Teknokent 3

31.12.2025  ile

3.6.2. Bilimsel 

Tablo 12: Mühendislik Fakültesi Bilimsel 

Toplam 
 kitap, 

Web of Science'ta 
Bilimsel 

2025 252 140

31.12.2025  ile

Tablo 13: Mühendislik Fakültesi Kütüphane  Verileri

GENEL SAYI (2025)

Hizmet verilen Saat
Oturma Kapasitesi
Ziyaret 
Ödünç verilen kitap Adet
Ödünç verilen …… Adet
Kütüphane üye 
Kütüphane üye  (akademik personel)
Kütüphane üye  (idari personel)
…………
…………
31.12.2025  ile

PROJELER
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3.7- 

 bilgi) ………………………………………………………………

1.  Protokoller (Erasmus+  Mevlana  Genel 
 …vb.

2.  Fakültemize gelen  2, giden 

3.  Yararlanan 

4.  tüm veriler

4- 

 (Biriminin faaliyet dönemi sonunda mevcut insan  istihdam  hizmet 
 kadro  bilgilerine yer verilir.)

4.1- Akademik Personel

Tablo 14: Mühendislik Fakültesi 2025 

Prof. Doç.
Dr. 
Üyesi

 Gör.  Gör. Toplam

2025 77 28 48 4 36 193

31.12.2025  ile

Tablo 15: Mühendislik Fakültesi Kadro Doluluk  Göre Akademik Personel 

 PERSONEL

 Doluluk  Göre
Göre

Dolu Toplam
Tam 

Profesör 77

Doçent 28

Dr.  Üyesi 48

 Görevlisi 4

 Görevlisi 36

…….

Toplam 193
31.12.2025  ile
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4.2-  Uyruklu Akademik Personel

Tablo 16: Mühendislik Fakültesi  Uyruklu 

 Uyruklu 

Unvan  Ülke  Bölüm

Profesör 0
Doçent 0
Dr.  Üyesi 0

 Görevlisi 0
 Görevlisi 0

…….
Toplam 0
31.12.2025  ile

4.3-  Akademik Personel

Tablo 17: Mühendislik Fakültesi  Akademik Personel 

 Akademik Personel 

Profesör             0    

Doçent              0

Dr.  Üyesi      0

 Görevlisi    0

 Görevlisi   0

Toplam             0
31.12.2025  ile

4.4- Akademik Personelin 

Tablo 18: Mühendislik Fakültesi Akademik Personelin 

Akademik Personelin 

18-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50- Üzeri

2 10 12 33 18 39 84

Yüzde 1,03 5,18 6,22 17,10 9,33 20,21 43,52
31.12.2025  ile
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4.5- Yönetici Personel 

Tablo 19: Mühendislik Fakültesi Yönetici Personel  Tablosu

YÖNETICI PERSONEL 

Erkek Toplam
Doluluk 

Rektör
Rektör Yrd.
Genel Sekreter
Dekan 1
Dekan Yrd. 1 1
Enstitü Müd.
Enstitü Müd. Yrd.
Yüksekokul Müdürü
Yüksekokul Müd.Yrd.
Hastane 
Hastane  Yrd.
Döner Sermaye  Müd.
Genel Sekreter Yrd.
Daire 
Hukuk 
Fakülte Sekreteri 1
Hastane Müdürü

 Müdürü
Hastane Müdür Yrd.
……….
……….

TOPLAM 4
31.12.2025  ile

4.6- Akademik Personelin Birim 
Tablo 20: Mühendislik Fakültesi Akademik Personelin Birim 

TOPLAM

3 1 5 1 5
15

ÇEVRE 4 3 2 2
11

10 1 10 6
27
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3 3 4 4
14

GIDA 9 2 3 1
15

16 1 7 1 4
29

14 6 3
23

3 2 3 5
13

9 6 6 1 6
28

6 3 5 1 3
18

GENEL 
TOPLAM

77 28 48 4 36
193

31.12.2025  ile

4.7-  Personel 
Tablo 21: Mühendislik Fakültesi Kadro Doluluk  Göre  Personel 

 Personel  Doluluk  Göre)

Dolu Toplam

Genel  Hizmetler 24
 Hizmetleri 0

Teknik Hizmetleri 7
 ve  Hizmetleri 0

 Hizmetleri 0
Din Hizmetleri 0

 Hizmetler 17

Toplam 48
31.12.2025  ile

4.8-  Personelin  Durumu

Tablo 22: Mühendislik Fakültesi  Personelin  Durumu

 Personelin  Durumu

Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
9 20 11 17 --

Yüzde 41,67 22,92 35,42 0,00
31.12.2025  ile

4.9-  Personelin Hizmet Süreleri

11 33

4444 3636
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Tablo 23: Mühendislik Fakültesi  Personelin Hizmet Süresi

 Personelin Hizmet Süresi

1 – 3 4 – 6 7 – 10 
11 – 15 

16 – 20 21 - Üzeri

5 4 2 5 15 24

Yüzde 8,47 5,78 3,39 8,47 25,42 40,68
31.12.2025  ile

4.10-  Personelin 

Tablo 24: Mühendislik Fakültesi  Personelin 

 Personelin 

18-24 25-29 30-34 35-39 
40-44 45-49 50- Üzeri

1 5 2 5 4 12 28

Yüzde 1,75 8,77 3,51 8,77 7,02 21,05 49,12
31.12.2025  ile

4.11- 

Tablo 25: Mühendislik Fakültesi

 Pozisyonlara Göre)

Dolu Toplam

Sürekli 2
Vizeli Geçici  (adam/ay) 0
Vizesiz  (3 0
……

Toplam 2
31.12.2025  ile

4.12- Sürekli  Hizmet Süreleri

Tablo 26: Mühendislik Fakültesi Sürekli  Hizmet Süresi
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Sürekli  Hizmet Süresi

1 – 3 4 – 6 7 – 10 
11 – 15 

16 – 20 21 - Üzeri

2

Yüzde 100
31.12.2025  ile

4.13- Sürekli 

Tablo 27: Mühendislik Fakültesi Sürekli 

Sürekli 

23 23-30 31-35 36-40 41-50 51- Üzeri

2

Yüzde 100
31.12.2025  ile
4.14- Engelli Personel 

Tablo 28: Mühendislik Fakültesi  Doluluk  Göre Engelli Personel

 Doluluk  Göre)

Dolu Toplam

Akademik Personel 0

 Personel 2
……..
……..
……..

Toplam 2
31.12.2025  ile

5- Sunulan Hizmetler

5.1-  Hizmetleri

Tablo 29: Mühendislik Fakültesi  Tablosu

Birimin   I.   II.      Toplam
E K Top. E K Top. Erkek

Genel 
Toplam

 Müh. 382 99 481 37 7 44 419 106 525
Makine Müh. 541 77 618 199 18 217 740 95 835
Jeoloji Müh. 14 4 18 18
Elektrik Elektronik Müh. 461 107 568 257 53 310 718 160 878

31-35 31-35 36-40 36-40 
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 Müh. 42 87 129 129
Tekstil Müh. 52 103 155 155
Bilgisayar Müh. 422 179 601 601
Endüstri Müh. 158 215 373 373
Çevre Müh. 27 19 46 46
Kimya Müh. 123 262 385 385
Toplam 2222 1152 3374 493 78 571 2715 1230 3945
31.12.2025  ile

Tablo 30: Mühendislik Fakültesi  Dil 

 Dil  Gören  ve Toplam 

Birimin I. II. 
I. ve 

E K Top. E K Top.
Yüzde*

 Müh. 6 1 7 -- -- -- 7 1.33
Makine Müh. 14 4 18 1 -- 1 19 2.28
Jeoloji Müh. -- -- -- -- -- -- -- --
Elektrik Elektronik Müh. 10 5 15 -- -- -- 15 1.71

 Müh. -- 2 2 -- -- -- 2 1.55
Tekstil Müh 14 28 42 -- -- -- 42 27.10
Bilgisayar Müh 10 3 13 -- -- -- 13 2.16
Endüstri Müh. 5 12 17 -- -- -- 17 4.56
Çevre Müh. 1 1 2 -- -- -- 2 4.35
Kimya Müh. 6 7 13 -- -- -- 13 3.38
Toplam 66 63 129 1 -- 1 130 3.30
31.12.2025  ile

 dil  gören  toplam  dil 
 gören 

Tablo 31: Mühendislik Fakültesi  ve Doluluk  Tablosu

 ve Doluluk 

Birimin Kontenjan  Kalan Doluluk 

 Müh. 52 52 -- % 100
Makine Müh. 77 77 -- % 100
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Jeoloji Müh. -- -- -- --
Elektrik Elektronik Müh. 82 82 -- % 100

 Müh. 21 21 -- % 100
Tekstil Müh. 36 36 -- % 100
Bilgisayar Müh. 88 88 -- % 100
Endüstri Müh. 67 67 -- % 100
Çevre Müh. 11 11 -- % 100
Kimya Müh. 62 62 -- % 100
Toplam 496 496 -- % 100
31.12.2025  ile

Tablo 32: …….Enstitüsü Yüksek Lisans ve Doktora 

Enstitülerdeki  Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora 

Yüksek Lisans 
Yapan Birimin 

Tezli Tezsiz

Doktora Yapan 
Toplam

Bilgisayar 42 -- 4 46
Çevre 11 -- 7 18
Elektrik-Elektronik 64 -- 12 76
Endüstri 50 -- 10 60

21 -- 10 31
36 1 27 64

Jeoloji 19 -- 7 26
Kimya 30 -- -- 30
Makine 51 -- 13 64
Tekstil 36 -- 9 45

Toplam 360 1 99 460
31.12.2025  ile

5.1.1-  Uyruklu 

Tablo 33: Mühendislik Fakültesi  Uyruklu  ve Bölümleri

 Uyruklu  ve Bölümleri

BölümüBirim 
Erkek Toplam
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 Müh. 4 37 41

Makine Müh. 3 29 32

Jeoloji Müh. 0 3 3

Elektrik Elektronik Müh. 4 42 46

 Müh. 3 4 7

Tekstil Müh. 1 2 3

Bilgisayar Müh. 14 43 57

Endüstri Müh. 6 8 14

Çevre Müh. 3 3 6

Kimya Müh. 8 16 24
Toplam 46 187 203
31.12.2025  ile

5.1.2 – Engelli 

Tablo 34: Mühendislik Fakültesi Engelli 

Birim Toplam

Mühendislik Fakültesi 10

Toplam 10
31.12.2025  ile

5.1.3 – Mezun  (2025)

Tablo 35: Mühendislik Fakültesi Mezun 

Birim Toplam

Mühendislik Fakültesi 582

Toplam 582
31.12.2025  ile

5.1.4 - Yatay  2025  Fakültemize Gelen, Fakültemizden  Kurum 
 Yapan 

Tablo 36:Yatay  2025  Fakültemize Gelen, Fakültemizden  Kurum  Yapan 

Yatay  2025 Fakültemize Gelen, Fakültemizden  Kurum 
 Yapan  ve Bölümleri

Kurum Kurum 
Gelen  82 Giden  43 Gelen  13 Giden  13

5.1.5 - Mühendislik Fakültesinden 

Tablo 37: Mühendislik Fakültesinden 

Mühendislik Fakültesinden 
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(Yatay  Nedenlerle) 
 Silinenlerin) 

Kendi 
 Ücr. Ve 

 Yat. (Azami Süre) 
Toplam

54 46 109 209
31.12.2025  ile

5.1.6 - Disiplin  Alan  ve  Cezalar

Tablo 38: Mühendislik Fakültesi Disiplin  Alan  ve  Cezalar

Disiplin  Alan  ve  Cezalar 

Yük. 2 1 
1 Hafta - 1 Ay 

Uyarma Toplam

1 1
31.12.2025  ile

5.1.7 - 

Tablo 39: 

Mühendislik Fakültesi

20,487

31.12.2025  ile

5.1.8 -  

Tablo 40: 

 TOPLULUKLARI

No: Üye 

31.12.2025  ile

5.2-  Hizmetleri (Bu bölümde birimler  alt  Alt 
 örnek olarak 

Hastanede Yeni  Birimler (2025  yeni  ünite veya birimler bu bölüme 

5.2.1 – Pamukkale Üniversitesi Hastaneleri  Bilgileri

1 Hafta - 1 Ay 1 Hafta - 1 Ay 
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Tablo 41: Pamukkale Üniversitesi Hastaneleri  Bilgileri

BÖLÜMLER
YATAK

SAYISI

HASTA 

SAYISI SAYISI

Acil servis hizmetleri

 bakim 

Klinik
Poliklinik hastasi sayisi
Laboratuar hizmetleri
Radyoloji ünitesi hizmetleri
Nükleer  bölümünde verilen hizmetler
Serviste Yatan Hasta
Ameliyat sayisi
Büyük Ameliyat
Orta Ameliyat
Küçük Ameliyat
A Grubu Ameliyat
B Grubu Ameliyat
C Grubu Ameliyat
D Grubu Ameliyat
E Grubu Ameliyat

 Günübirlik Ameliyat
Yatak  (%)

31.12.2025  ile  ve Uygulama Merkezince düzenlenecek olup, mevcut durumu 
 tablo üzerinde ekleme ve 

5.3-  Hizmetler

Bu  harcama biriminin görev, yetki ve  çerçevesinde faaliyet 
dönemi içerisinde yerine  hizmetlere özet olarak yer verilecektir. 
      Faaliyet dönemi  bilgiler ise raporun III. B–1 bölümündeki 
“Faaliyet ve Proje Bilgileri”  yer 

 Hizmetler

Birim  2025  görev  giren faaliyetler 
 ve yukarda  faaliyetler bu bölümde yer 

5.5-Hizmet, Bilim-Sanat,  ve  Ödülleri Alan 

Tablo 42: Hizmet, Bilim-Sanat,  ve  Ödülleri Alan 

Ödül türü 2025
Bilim  Ödülü
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 Ödülü
Topluma Hizmet Ödülü
……
Toplam Ödül
31.12.2025  ile

 Üyelikler 

Tablo 43:  Üyelikler

 No
1 JMO - (Jeoloji Mühendisleri  Geological Engineering Chamber-Turkey

2 IAS - (International Association of Sedimentologists)

3 AIQUA - (Italian Association of Quaternary Research)

4 SÇG – (Sedimantoloji  Grubu) 

31.12.2025  ile

6- Yönetim ve  Kontrol Sistemi 

(Birimin atama,  alma, ihale gibi karar alma süreçleri, yetki ve sorumluluk 
 mali yönetim, harcama öncesi kontrol sistemine  yer alan tespit ve 

 yer 

6.1.Ön Mali Kontrol Faaliyetleri

6.2.  Denetim Faaliyetleri

 ve  mali denetim  özet bilgiler yer 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------

D-  Hususlar

(Bu  yer almayan ancak birimin 
gerekli  konular özet olarak belirtilir.)

--------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------

AIQUA - (Italian Association of Quaternary Research)AIQUA - (Italian Association of Quaternary Research)

IAS - (International Association of Sedimentologists)IAS - (International Association of Sedimentologists)

 Grubu)  Grubu) 
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II- AMAÇ ve HEDEFLER 

Bu bölümde, birimin stratejik amaç ve hedeflerine, faaliyet  önceliklerine ve izlenen 
temel ilke ve  yer verilir.)

A- Birimin Amaç ve Hedefleri 

   (2024-2028  itibariyle Stratejik plan yapan tüm fakülte, yüksekokul, enstitü ve 
 birimler, faaliyet raporunun  kapsayan stratejik  yer 

alan amaç ve hedefleri ile faaliyet  önceliklerini bu bölümde belirteceklerdir.)

Tablo 44: Stratejik Amaçlar ve Hedefler

Stratejik Amaçlar Stratejik Hedefler

Hedef-1.1.  ve 

PG 1.1.3.  üyesi 

Hedef-1.2  ve 
sosyal  desteklenerek  kalitesi 
yükseltilecektir.
PG 1.2.2.  kulüp ve topluluk 
PG 1.2.4. 

 memnuniyet 

Stratejik Amaç-1 
 ve  Faaliyetlerinin Sürekli 

Hedef-1.3. Mesleki yeterlilik sahibi ve 
 mezunlar 

PG 1.3.5.  Mesleki  Modeli 
uygulayan program 

Stratejik Amaç-2 
 alt  ve 

kapasitesini 

Hedef-2.1.  bilimsel 

PG 2.1.3.  ar-
ge proje 
PG 2.1.5.  endekslerde yer alan 
bilimsel 
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Hedef-2.2.  yetkin, 
bilgi üreten ve aktaran akademisyenler 

PG 2.2.1. SCI, SCI-Expanded, SSCI ve 
AHCI  dergilerde 

Stratejik Amaç-3
Toplumsal  Güçlendirilmesi

Hedef-3.2.  üniversiteden 
 hizmetlerin  ve 

PG 3.2.3. Mezunlara yönelik 
 faaliyet 

Hedef-4.1. Akademik ve idari birimlerde 
kalite güvence sistemleri güçlendirilecektir.
PG 4.1.1. Akreditasyon alan program 
PG 4.1.2.  genel memnuniyet 
düzeyi
 PG 4.1.3. 
memnuniyet düzeyi
 PG 4.1.4.  personelin memnuniyet 
düzeyi

Stratejik Amaç-4
Kalite  Kurumsal 
Yönetim Süreçlerini  ve 

 Sürekli 

Hedef-4.2. Yönetim  Sürdürülebilir 
Hale Getirilecek, Yönetimin Etkinlik ve 
Etkililik Düzeyi 
PG 4.2.3.  personelin 

 yönelik düzenlenen hizmet içi 

31.12.2025  ile

B- Temel Politikalar ve Öncelikler 

Esas  politika belgeleri birimin faaliyet  ve içinde  sektöre 
göre  Ancak örnek  politika belgeleri 

—  Kurulu  belirlenen politika ve öncelikler,
—  ve 
—Orta Vadeli Program, 
—Orta Vadeli Mali Plan. 

C-  Hususlar

(Bu  yer almayan ancak birimin 
gerekli  konular özet olarak belirtilir.) 

Hedef-4.1. Akademik ve idari birimlerde Hedef-4.1. Akademik ve idari birimlerde 
kalite güvence sistemleri güçlendirilecektir.kalite güvence sistemleri güçlendirilecektir. Kurumsal  Kurumsal 

 ve  ve 
PG 4.1.2. PG 4.1.2. 
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III-  VE 

Kamu  Stratejik Planlar Ve Performans 
Faaliyet  Usul Ve Esaslar  18 inci maddesi 
“……………..

Faaliyetlere  bilgi ve  Bu bölümde, mali bilgiler ile 
performans bilgilerine  olarak yer verilir. 

A- Mali Bilgiler

Kamu  Stratejik Planlar Ve Performans 
Faaliyet  Usul Ve Esaslar  26/c maddesi 

Bu  kaynaklara, bütçe hedef ve  ile meydana 
gelen  nedenlerine,  ve yükümlülükler ile  birlik, kurum ve 

 faaliyetlerine  bilgilere, temel malî tablolara ve bu tablolara 
 yer verilir.  iç ve  malî denetim  özet bilgiler de 

bu  yer 
 iç ve  mali denetim  özet bilgiler de bu 

yer 

1- Bütçe Uygulama 

1.1-Bütçe Giderleri

Bütçe  tablo  ödenekleri 2025  içindeki eklemeler, 
harcamalar, kalan ödenek belirtilmelidir. Varsa bütçe gelirleri tablosu 

 Stratejik Planlar Ve Performans  Stratejik Planlar Ve Performans 
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Tablo 45: Birim  Bütçe Giderleri Tablosu

BÜTÇE  / 2025

Bütçe Serbest 
Ödenek (b) Durumu% 

(a*100)/b

Kesin 
Harcama(a)

Kalan 
Ödenek

01- Personel 
Giderleri

245.906.000,00 245.906.000,00 % 99,82 245.453.572,85 452.427,15

02- Sos. Güv. 
Kur. D. 
Prim. 
Giderleri

30.999.000,00 30.999.000,00 % 98,56 30.551.177.79 447.822,21

03- Mal ve 
Hizmet 
Giderleri

275.084,00 275.084,00 % 98,99 272.311,10 2.772,90

…………..

Toplam 277.180.084,00 277.180.084,00 % 99,67 276.277.061,74 903.022,26

31.12.2025  ile

— Bütçe hedef ve  ile meydana gelen  nedenleri;

--------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------

1.2-Bütçe Gelirleri
Tablo 46: Bütçe Gelirleri Tablosu

2025
BÜTÇE

2025 

TOPLAMI

GERÇEK. 
ORANI

YTL YTL %
BÜTÇE  TOPLAMI - - -

02 – Vergi  Gelirler - - -

03 – Sermaye Gelirleri - - -

04 –  ve - - -
31.12.2025  ile

— Bütçe hedef ve  ile meydana gelen  nedenleri;

--------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------

275.084,00275.084,00 % 98,99% 98,99
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2- Temel Mali Tablolara 

       (Birim bilanço, faaliyet  tablosu, bütçe uygulama  tablosu, nakit 
 tablosu ve gerekli görülen  tablolara bu  yer verir ve 

önemli kalemlerine  ile bunlara  analiz,  ve yorumlara yer 
verilir.)

--------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------

3- Mali Denetim 

      (Birim iç ve  mali denetim  tespit ve  ile 
bunlara  veya  önlemler ve  bu  yer 
verilir.)

--------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------

4-  Hususlar 

      (Bu  yer almayan ancak birimin mali durumu 
 gerekli görülen  konulara yer verilir.)

--------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------

B- Performans Bilgileri

Kamu  Stratejik Planlar Ve Performans 
Faaliyet  Usul Ve Esaslar  26/c maddesi 

 Performans bilgileri 
—birimin stratejik plan ve performans  yürütülen faaliyet ve 

projelerine, 
—performans  yer alan performans hedef ve göstergelerinin 

 durumu ile meydana gelen  nedenlerine, 
—  performans bilgilerine ve bunlara  yer verilir.
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri 

Bu  faaliyet raporunun  içerisinde yürütülen faaliyet 
ve projeler ile  yer verilecektir.

1.1.Faaliyet Bilgileri

Tablo 47: Faaliyet Bilgileri Tablosu

 TÜRÜ SAYISI

Sempozyum ve Kongre
20

Konferans 18

Panel 7

Seminer 33

 Oturum 0

13

Tiyatro 0

Konser 0

Sergi 0

Turnuva 0

Teknik Gezi 64

 Semineri 22

……
…….

31.12.2025  ile

1.2.  Faaliyet Bilgileri

Tablo 48:  Giren Hakemli Dergilerde 

 Giren Hakemli Dergilerde SAYISI
 Makale 140

Ulusal Makale 30

 Bildiri 51

Ulusal Bildiri 6

Kitap 29

……
….. 256

31.12.2025  ile
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1.3.Üniversiteler 

Tablo 49: Üniversiteler 

 ADI

Fachhochschule Hannover (Almanya) Erasmus (Erasmus (Bilgisayar 
Fachhochschule Regensburg (Almanya) Erasmus (Erasmus (Makine 
Hochschule Mannheim (Almanya) Erasmus (Elektrik Elektronik 
Universitat Bayreuth (Almanya) Erasmus (Erasmus (Çevre 
Universitat Bayreuth (Almanya) Erasmus (Erasmus (Jeoloji 
South West University "Neofit Rilski" 
(Bulgaristan)

Erasmus (Erasmus (Bilgisayar 

South West University "Neofit Rilski" 
(Bulgaristan)

Erasmus (Elektrik Elektronik 

University Of Architecture Civil Engineering And 
Geodesy (Bulgaristan)

Erasmus (Erasmus 

Technical University Of Liberec (Çek 
Cumhuriyeti)

Erasmus (Erasmus (Tekstil 

Universite Catholique De Lille (Fransa) Erasmus (Erasmus (Endüstri 
Universite Catholique De Lille (Fransa) Erasmus (Erasmus (Tekstil 
Medimurje University Of Applied Sciences In 
Cakovec 

Erasmus (Erasmus (Bilgisayar 

Stichting Saxion (Hollanda) Erasmus (Elektrik Elektronik 
Stichting Saxion (Hollanda) Erasmus (Erasmus (Tekstil 
Universitat Politecnica De Valencia Erasmus (Erasmus (Tekstil 
Politecnico Di Bari Erasmus (Erasmus 
Politecnico Di Bari Erasmus (Elektrik Elektronik 
Universita Degli Studi Di Siena Erasmus (Erasmus (Jeoloji 
Universita Degli Studi Di Teramo Erasmus (Erasmus 
Universita Del Salento Erasmus (Erasmus (Kimya 
Universita Di Napoli Federico Ii Erasmus (Erasmus (Kimya 
Universita Di Napoli Federico Ii Erasmus (Erasmus (Jeoloji 
Universita Di Napoli Federico Ii Erasmus (Erasmus (Çevre 
Universita Di Napoli Federico Ii Erasmus (Erasmus (Endüstri 
University Of Bari Aldo Moro Erasmus (Erasmus (Jeoloji 
Rezekne Academy Of Technologies (Letonya) Erasmus (Erasmus 
Rezekne Academy Of Technologies (Letonya) Erasmus (Erasmus (Bilgisayar 
Kaunas University Of Technology (Litvanya) Erasmus (Elektrik Elektronik 
Kaunas University Of Technology (Litvanya) Erasmus (Erasmus (Tekstil 
Panevezio Kolegija (Litvanya) Erasmus (Erasmus 
Panevezio Kolegija (Litvanya) Erasmus (Elektrik-Elektronik 
Vilniaus Kolegija University Of Applied Sciences 
(Litvanya)

Erasmus 

Szegedi Tudomanyegyetem (Macaristan) Erasmus 
International Vision University (Makedonya) Erasmus 
International Vision University (Makedonya) Erasmus (Bilgisayar 
Bialystok University Of Technology (Polonya) Erasmus 
Bialystok University Of Technology (Polonya) Erasmus (Bilgisayar 
Bialystok University Of Technology (Polonya) Erasmus (Elektrik-Elektronik 

Erasmus (Elektrik Elektronik Erasmus (Elektrik Elektronik 

University Of Architecture Civil Engineering And University Of Architecture Civil Engineering And 
Erasmus (Erasmus Erasmus (Erasmus 
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Bialystok University Of Technology (Polonya) Erasmus (Çevre 
Bialystok University Of Technology (Polonya) Erasmus (Endüstri 
Bialystok University Of Technology (Polonya) Erasmus (Makine 
Cracow University Of Technology (Polonya) Erasmus (Kimya 
Czestochowa University Of Technology 
(Polonya)

Erasmus (Bilgisayar 

Czestochowa University Of Technology 
(Polonya)

Erasmus 

Czestochowa University Of Technology 
(Polonya)

Erasmus (Makine 

Czestochowa University Of Technology(Polonya) Erasmus (Çevre 
Lodz University Of Technology (Polonya) Erasmus (Tekstil 
Opole University Of Technology (Polonya) Erasmus 
Opole University Of Technology (Polonya) Erasmus (Elektrik-Elektronik 
Opole University Of Technology (Polonya) Erasmus (Endüstri 
Opole University Of Technology (Polonya) Erasmus (Makine 
Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa W 
Krosnie (Polonya)

Erasmus 

Politechnika Gdanska (Polonya) Erasmus 
Politechnika Gdanska (Polonya) Erasmus (Bilgisayar 
Politechnika Gdanska(Polonya) Erasmus (Elektrik-Elektronik 
Politechnika Gdanska (Polonya) Erasmus (Çevre 
Politechnika Gdanska (Polonya) Erasmus (Makine 
Poznan University Of Life Sciences (Polonya) Erasmus (Çevre 
Poznan University Of Life Sciences (Polonya) Erasmus 
Uniwersytet Warszawski Erasmus (Jeoloji 
West Pomeranian University Of Technology 
(Polonya)

Erasmus (Kimya 

Wroclawski University Erasmus (Çevre 
Wroclawski University (Polonya) Erasmus (Jeoloji 
Polytechnic Institute Of Coimbra (Instituto 
Politecnico De Coimbra) (Portekiz)

Erasmus 

Polytechnic Institute Of Coimbra (Instituto 
Politecnico De Coimbra) (Portekiz)

Erasmus (Bilgisayar 

Polytechnic Institute Of Coimbra (Instituto 
Politecnico De Coimbra) (Portekiz)

Erasmus (Elektrik-Elektronik 

Polytechnic Institute Of Coimbra (Instituto 
Politecnico De Coimbra) (Portekiz)

Erasmus 

Porto Polytecnic Institute (Portekiz) Erasmus (Bilgisayar 
Georghe Asachi Technical University Of Iasi 
(Romanya)

Erasmus (Tekstil 

Petroleum-Gas University Of Poliesti (Romanya) Erasmus 
Petroleum-Gas University Of Poliesti (Romanya) Erasmus (Bilgisayar 
Petroleum-Gas University Of Poliesti (Romanya) Erasmus (Çevre 
Petroleum-Gas University Of Poliesti (Romanya) Erasmus (Jeoloji 
Universitatea 'Alexandru Ioan Cuza Iasi 
(Romanya)

Erasmus (Jeoloji 

Universitatea Din Craiova (University Of 
Craiova) (Romanya)

Erasmus (Elektrik-Elektronik 

Opole University Of Technology (Polonya)Opole University Of Technology (Polonya) Erasmus Erasmus 
Opole University Of Technology (Polonya)Opole University Of Technology (Polonya)
Opole University Of Technology (Polonya)Opole University Of Technology (Polonya) Erasmus (Endüstri Erasmus (Endüstri 
Opole University Of Technology (Polonya)Opole University Of Technology (Polonya) Erasmus (Makine Erasmus (Makine 
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Universitatea Din Oradea (Romanya) Erasmus (Tekstil 
Universitatea Dunarea De Jos Din Galati 
(Romanya)

Erasmus (Bilgisayar 

Universitatea Dunarea De Jos Din Galati 
(Romanya)

Erasmus (Elektrik-Elektronik 

Universitatea Dunarea De Jos Din Galati 
(Romanya)

Erasmus 

Universitatea Dunarea De Jos Din Galati 
(Romanya)

Erasmus (Makine 

Universitatea Ovidius Din Constanta (Romanya) Erasmus 
University Of Bucharest (Romanya) Erasmus (Jeoloji 
University Of Ljubljana (Slovenya) Erasmus (Kimya 
University Of Ljubljana (Slovenya) Erasmus (Tekstil 
University Of Maribor (Slovenya) Erasmus (Bilgisayar 
University Of Maribor (Slovenya) Erasmus (Elektrik-Elektronik 
University Of Maribor (Slovenya) Erasmus (Tekstil 
National Technical University Of Athens 
(Yunanistan)

Erasmus 

Polytechnio Kritis (Technical University Of 
Crete) (Yunanistan) 

Erasmus (Çevre 

Polytechnio Kritis (Technical University Of 
Crete) (Yunanistan)

Erasmus (Endüstri 

University Of West Attica (Yunanistan) Erasmus (Tekstil 
31.12.2025  ile

1.4.Proje Bilgileri 

Tablo 50: 1.1. Proje Bilgileri

Bilimsel  Proje 

2025

PROJELER
Önceki 

Devreden
Proje

Eklenen 
Proje

Toplam Tamamlanan 
Proje

Toplam Ödenek
YTL

17 11 28 11 30.635.497,61 TL

A.B. 3 1 4 4
1.756.402,23 Euro

15 5 20 12 7.408.449,95 TL

6 5 11 3 2.458.400

TOPLAM 41 22 63 30

40.502.347,56 TL

1.756.402,23 Euro

Erasmus (Tekstil Erasmus (Tekstil 

Erasmus (Elektrik-Elektronik Erasmus (Elektrik-Elektronik 
Erasmus (Tekstil Erasmus (Tekstil 
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31.12.2025  ile

2- Performans  Tablosu

Stratejik Yönetim Bilgi Sistemi  bulunan PERFORMANS GÖSTERGE 
 bu bölüme eklenecektir. 

Bu listeyi birimler Pusula sisteminden  göre ilerleyerek elde 
edebilirler. Birimler bu bölümdeki bilgilerini 2025  birim 
faaliyet  eklemeleri gerekmektedir.
(PUSULA>Stratejik Yönetim Bilgi Sistemi>Raporlar-Stratejik Plan>Performans Gösterge 
Listesi>2024-2028>Biriminizi seçiniz>Göster)

 ADI:    DÖNEM ADI: 2024-2028 12.02.2025

2024

GÖSTERGELER
ÖLÇÜ 
TÜRÜ

PLANLANAN

SA3H2
 üniversiteden 

hizmetlerin  ve 
G3. Mezunlara yönelik 
faaliyet 

adet 25

3- Performans 

Mühendislik Fakültesi’nin güçlü  büyük ölçüde korumaya devam etmekte 
 ancak nicelik olarak  görevlisi  da etkisiyle 

MÜDEK akreditasyon süreçlerine yönelik  yine bunun paralelin 
de bilimsel etkinliklere  ve  faaliyetlerinde gerileme 
görülmektedir. Bu kapsamda Pamukkale Üniversitesinin SA1 stratejik  yönelik 

 hedeflerde planlanan gösterge  SA1 için Hedef 
1.1.  üyesi  tesis etmek 
fakültemiz bölümlerindeki kadro gereksinimlerine yönelik planlamalar ile birlikte nitelik ve 
nicelik yönünden  da  YKS 2025 
için kontenjan taleplerinde bölümlerin kontenjanlarda  talepleri YÖK’e 

 SA1 için Hedef 1.2  taleplerine azami 
ölçüde destek olunmakta,  klüplerinin  kurum  kurumlar 

 da  etkinlikler organize etmesi  Bununla birlikte 
Pamukkale Üniversitesi Staj Yönetmelik ve Yönergelerinde 2024 
güncellemeler neticesinde  staj etkinlikleri  yönerge ve 
yönetmelikler ile güvence 

SA2 stratejik  yönelik  hedeflerde planlanan gösterge 
 durumda  belirgin bir gerileme olmamakla birlikte 

 üyesi  faaliyetlerinde bir miktar azalma söz konusu 
görülmektedir. Mühendislik Fakültesi  bilimsel 

 faaliyetlerinin gerilemesinde lisansüstü düzeyde  devam etmeye yönelik 
talebin  belirgin bir etkisi  görülmektedir. Lisansüstü 
özendirilmesine yönelik olarak lisans  olan 
motivasyonunun  öngörülerek, SA1 
ile  yönelik motivasyon  olan etkinliklerin nitelik ve nicelik yönünden 

 yönelik planlamalar 

   DÖNEM ADI:    DÖNEM ADI: 
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SA3  yönelik veya onlarla birlikte faaliyetlerin 
 ancak son dönemlerde Mühendislik Fakültesi 

 faaliyetlerini Teknokent üzerinden 
görülmektedir. SA3  Fakültemiz  üyelerinin gerek Fakültemiz üzerinden 
gerekse Teknokent üzerinden  faaliyetlerin  gerek özel 
gerekse kamu  gelen  ve  taleplerinde nitelik ve nicelik 
yönünden etkin  görülmektedir. Bununla birlikte SA1  hedeflenen 
etkinliklerinin  aidiyet duygusunu  öngörülmekle birlikte 
mezun  etkinliklerin  bölümler  Bu 
kapsamda 2026  Mühendislik Fakültesi’nin 50.  etkinlikler için planlamalar 

SA1, SA2 ve SA3  hedeflenen eylem ve etkinliklerin SA4 
için Hedef 4.1.  memnuniyet düzeyini  öngörülmektedir.  hedef 

 Mühendislik Fakültesi bünyesinde yer alan bölümlerin MÜDEK akreditasyon 
süreçlerine yeniden  yönelik 
bölümlerimizin 2026  içinde  ile 2027  içinde 

 MÜDEK Akreditasyon süreçlerine yeniden dahil  veya ilk kez 

4-  Hususlar 

(Bu  yer almayan ancak birimin performans 
durumu  gerekli görülen  konulara yer verilir.)

 memnuniyet düzeyini  memnuniyet düzeyini 
 Mühendislik Fakültesi bünyesinde yer alan bölümlerin MÜDEK akreditasyon  Mühendislik Fakültesi bünyesinde yer alan bölümlerin MÜDEK akreditasyon 

 yönelik  yönelik 

 MÜDEK Akreditasyon süreçlerine yeniden dahil  MÜDEK Akreditasyon süreçlerine yeniden dahil 
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IV- KURUMSAL  VE 

Bu bölümde birimlerin,  organizasyon  teknolojik kapasite 
 içsel durum  ve  içinde tespit edilen 

üstün ve  yönlere yer verilir.

Stratejik  olan birimler, stratejik plan  içi analiz 
çerçevesinde tespit ettikleri güçlü-  yönleri  faaliyet  içerisinde kaydedilen 
ilerlemelere ve  önlemlere yer verirler. 

A-Üstünlükler 

Mühendislik Fakültesi’nin Pamukkale Üniversitesi’nin  bu yana faal 
 nedeniyle belli bir  ve kurum kültürüne sahip  Denizli ilinin sanayi 

potansiyelinin de etkisi ile  üyelerinin Üniversite-Sanayi  tecrübe 
 ve ülke  faaliyetlerde bulunmakta  bu etkinliklerin  nicel 

olarak  ihtiyaç duyulmakla birlikte dinamik ve nitelikli  üyesi kadrosuna 
sahip  Mühendislik Fakültesi’nin güçlü  olmaya devam etmektedir.

B-

Nicelik olarak  görevlisi  az  ikinci 
devam etmekte  bölümlerde  üyelerinin ders yükünün ve derste  halinde 

 fazla  fiziki  ve  faaliyetlerine 
ihtiyaç duyulmakta  orta  tamamlayarak YKS ile Mühendislik Fakültesinde 

 etkin temel bilimler bilgisine sahip  300.000 
 ile Mühendislik  lisansüstü  yönelik 

taleplerin azalmakta  Mühendislik Fakültesi’nin  olarak ön plana 

C-

Mühendislik Fakültesi’nin güçlü  büyük ölçüde korumaya devam etmekte 
 ancak nicelik olarak  görevlisi  da etkisiyle 

MÜDEK akreditasyon süreçlerine yönelik  yine bunun paralelin 
de bilimsel etkinliklere  ve  faaliyetlerinde gerileme 
görülmektedir. Mühendislik Fakültesi  bilimsel 

 faaliyetlerinin gerilemesinde lisansüstü düzeyde  devam etmeye yönelik 
talebin  da belirgin bir etkisi  görülmektedir. Lisans düzeyinde 

 profilini  ve motivasyonu  Bölümlerin 
kontenjan  azaltma talebinde  7+1  Mesleki 

 hususunu ve program  yönelik  ön plana 
 görülmektedir. 
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V-  VE 

   Bu  faaliyet  genel ekonomik  ve beklentilerden 
hareketle, birimin  önerilerine,  risklere ve 
bunlara  gereken tedbirlere  genel  yer verilir.

Mühendislik Fakültesi bünyesinde akademik  sürdürmekte olan 
görevlisi  nicelik olarak  binaen talep edilen  görevlisi 

 Mühendislik Fakültesi’nin önündeki en büyük riskler 
 yer  Bu kapsamda geçici kadrolar veya burslu  veya 50/D 

 gibi süreçlerin ivedilikle faaliyete geçirilmesi gerekmektedir. Önceki 
 (ÖYP)  etkin rol  olan Pamukkale 

Üniversitesi’nin  üniversitesi statünde  nedeniyle  görevlisi 
 ileri düzeyde gerileme  görevlisi 

ileri düzeyde  olan gerileme ile birlikte lisansüstü  yönelik taleplerin 
azalmakta  akademik göstergelerin  sebep  MÜDEK 
akreditasyon süreçlerine yönelik  da 

Lisans düzeyinde  profilini  ve motivasyonu 
 Bölümlerin  kontenjan  azaltma talebinde  PAÜ üst 

yönetimi ve  bunun uygun  merkezi YKS 
YÖK  belirleniyor  nedeniyle bu talepler her zaman kabul 
görmeyebilmektedir. Bölümlerin öngördükleri kontenjan  üstünde kontenjan 

 bunun en belirgin göstergesidir. 

Özetle Mühendislik Fakültesi’nin her geçen gün daha belirgin hale gelmeye 
 yönelik almaya  önlemlerde birim  gerekli  ve önerileri 

üretmekte  ancak bu önlem önerilerine yönelik herhangi bir faaliyet 
 görülmektedir. 

 üniversitesi statünde  üniversitesi statünde 

 olan gerileme ile birlikte lisansüstü  olan gerileme ile birlikte lisansüstü 
 akademik göstergelerin  akademik göstergelerin 
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 KONTROL GÜVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve  beyan ederim.

Bu raporda  faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis 
 etkili, ekonomik ve verimli bir  görev ve yetki 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara 
ve  hususunda yeterli güvenceyi  ve harcama birimimizde süreç ve 
kontrolünün etkin olarak  bildiririm. 

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip  bilgi ve  iç kontroller, 
iç denetçi  ile  gibi bilgim dahilindeki hususlara 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus  bilgim 
 beyan ederim.  

Prof. Dr. Sezai TOKAT

                                                                   Dekan 

 hususunda yeterli güvenceyi  hususunda yeterli güvenceyi 
 bildiririm.  bildiririm. 

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip  bilgi ve  bilgi ve 
 gibi bilgim dahilindeki hususlara  gibi bilgim dahilindeki hususlara 


