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SUNUS

5018 Sayilit Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesi geregince hazirladigimiz
bu raporda; Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligmin faaliyet alanlarimi kapsayan konularda ilgili
mevzuat kapsaminda yapilan planlamalar ve uygulamalar sonucunda 2020 y1l1 igerisinde gerceklestirmis
oldugumuz hizmetlere iliskin verilerin degerlendirilmesi amaglanmaistir.

Daire Bagkanligimiz 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ile kendisine verilen yetki ve
sorumluluk c¢ercevesinde en iyi sekilde hizmet sunabilmek i¢in c¢alismalarinda azami gayret
gostermektedir.

Ogrencilerimizin sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlik ihtiyaclarini karsilayarak sosyal hayatlarmi
giiclendirmek, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan verecek hizmetler
sunmak ve onlar1 ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak yetistirmek, birlikte
diizenli ve disiplinli calisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklar1 kazandirmay1 amacglamaktadir.

Universitemizin misyonu, vizyonu dogrultusunda ve milli hassasiyetlerimiz gozetilerek
faaliyetlerimizin icrasinda temel politikamiz; mali disiplini saglayarak, planli bir sekilde, stratejik
onceliklerimizi belirlemek kaydiyla, hesap verme sorumlulugu cergevesinde kaynaklarimizi uygun bir
sekilde kullanmaktir.

Bagkanligimiz hedefleri dogrultusunda; dogru, giivenilir, Onyargisiz, tarafsiz, agik ve anlasilir
olmaktan taviz vermeksizin hizmet sunmaktadir.

Saygilarimla,

Fatih Mehmet DEMIR
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkan V.



I. GENEL BILGILER:

Pamukkale Universitesi'nin daire baskanliklarindan biri olan Saglk Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanligi; kalite bilinci ile katilimeiligl, etkinligi ve verimliligi esas alan, tiim paydaslarina deger
veren; ¢agdas ve milli degerlere bagl olarak, ulusal ve uluslararasi standartlarda hizmeti sunmay1
kendisine amag¢ edinerek, bu amag¢ dogrultusunda {iiniversitemiz Ogrencilerinin diinya Ol¢eginde
disiinebilen, sosyal, rekabet¢i, teknolojiye hakim, yenilikg¢i, teorik ve pratik uygulama kabiliyetine ve
takim ruhuna sahip 6grenciler olmasini hedeflemektedir.

A. MiSYON VE ViZYON

Misyon: Bagkanligimizin misyonu; degisen diinyanin ihtiyaglarma cevap veren, genis agili
egitim sistemini sunan iiniversitemizin kalite ve degerlendirme kiiltliriinii 6zlimsemis, esit sartlarda ve
diizenli olarak, 6grencilerimizin yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan
verecek; beslenme, spor, kiiltiir ve sosyal hizmetleri ¢agin gereklerine uygun olarak sunan bir
organizasyon olmaktir.

Vizyon: Ogrencilerin Pamukkale Universitesini tercih etmelerinde etkin rol oynamak ve
Ogrencilerimizin her agidan gelisimini ve ihtiyaglarinin karsilanmasinmi gergeklestiren; kiiltiir, sanat ve
spor alanlarindaki tiretimlerin i¢ ve dis paydaslarinin istifadesine sunan Tiirkiye’deki iiniversitelerin
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliklar1 arasinda lider, yenilik¢i ve referans bir idari birim olmaktir.

B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Daire Yonetiminin Gorevleri: Is boliimii hakkinda getirilen teklifleri inceleyerek, dnerileri ile
birlikte Rektdrliige sunar, dairenin ihtiyaci olan kadro, arag ve gerecler ile faaliyet alanlarini ilgilendiren
diger konular hakkinda Rektore Onerilerde bulunur, daireye Rektor tarafindan havale edilen hizmetlerle
ilgili isler hakkinda goriis bildirir.

Daire Baskani ve Gorevleri: Daire Baskani, iiniversite yonetim kurulunun goriisii alinarak
Rektor tarafindan atanir.

Baskan; Dairenin ydneticisi ve temsilcisidir. Dairede calisan biitiin gorevliler {izerinde genel
yonetim, denetim, isboliimii yapma, calisma diizeni kurma, yetistirme, hizmet i¢i egitimi saglama
yetkilerine sahiptir. Yetkilerini, Yonetim Kurulu ve Rektorliige karsi sorumlu olarak genel yonetim
ilkelerine ve yonetmelik hiikiimlerine gore kullanir.

a) Dairenin yillik biit¢e ve ¢alisma programi tasarisini hazirlar.

b) Dairede gorevlendirilecek kisilerin se¢imlerini yaparak, ilgili yasa ve yonetmelik uyarinca
atamalarinin yapilmasini Genel Sekreterlik kanaliyla Rektorliige Onerir.

c) Dairenin verdigi hizmetlerin neler oldugunu uygun araglardan yararlanarak biitiin 6grencilere
duyurulmasini, bu hizmetlerden olabildigince 6grencinin yararlanabilmesini saglar.

d) Daire Bagkanina, gérevlerinde yardimci olmak iizere baskan yardimcisi atanabilir.



Yasal Dayanak ve Sorumluluk Alanlar::
a) 2547 sayil Yiksekogretim Kanunu,
Madde 46:

i.Ogrenci sosyal tesisleri ile faaliyetlerinden elde edilen gelirler, yiiksekdgretim kurumlarinca
onceki yillarda basilan siireli ya da siiresiz yayinlar ile elektronik ortamda veya internet ortaminda
sunulan ders materyallerinden elde edilen gelirler, 6grenci katki payi1 olarak tahsil edilen gelirler ile
diger gelirler; en ge¢ tahsil edildigi ayin sonuna kadar ilgili yiiksekdgretim kurumu hesabina yatirilir.
Yatirilan bu tutarlar, yiiksekogretim kurumu biit¢esine 6z gelir olarak kaydedilir. Kaydedilen bu tutarlar
karsilig1 olarak ilgili yiiksekdgretim kurumu biitcesinde ongoriilen 6denekler, gelir gerceklesmelerine
gore kullandirilir. Kaydedilen 6denekler, basta 6grencilerin beslenme, barinma, saglik, spor, kiiltiir ve
diger sosyal hizmet giderleri olmak {izere, kalkinma plan1 ve programlarina uygun olarak ytiksekdgretim
kurumunun cari, sermaye, transfer giderleri ile 6grencilerin kismi zamanli olarak gegici islerde
calistirilmasina iligkin giderlerinde kullanilir.

k. Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan burs verilenler veya burs alma sartlarini
tagiyanlara oncelik verilmek suretiyle hizmetlerine ihtiya¢ duyulan o6grenciler, 6grenim gordiikleri
yiiksekdgretim kurumlarindaki gegici islerde kismi zamanli olarak calistirilabilir. Bu sekilde calistirilan
ogrenciler, bu c¢alismalarindan dolay1 is¢i olarak kabul edilmez. Kismi zamanli olarak calistirilan
ogrencilere bir saatlik calisma karsiigi ddenecek iicret, 4857 sayili Is Kanunu geregince 16 yasindan
bliyiik isciler i¢in belirlenmis olan giinliikk briit asgari {icretin dortte birini ge¢gmemek iizere,
yiiksekdgretim kurumu yonetim kurulu tarafindan belirlenir. Kismi zamanli ¢alisma karsiligi {icret
odenmesi, Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan verilmekte olan burs veya 6grenim
kredisinin kesilmesi veya ayni Kuruma ait yurtlardan yararlanma hakkinin kaldirilmasi sonucunu
dogurmaz. Kismi zamanli olarak 6grenci calistirilmasina iliskin haftalik ¢calisma siireleri ile diger usul ve
esaslar Maliye Bakanliginin goriisii iizerine Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenir.

Madde 47 :

a. (Degisik: 17/8/1983 - 2880/28 md.) Yiiksekdgretim kurumlari, Yiiksekogretim Kurulunun
yapacagl plan ve programlar uyarinca, Ogrencilerin beden ve ruh saglhiginin korunmasi, barinma,
beslenme, calisma, dinlenme ve bos zamanlarin1 degerlendirme gibi sosyal ihtiya¢larin1 karsilamak ve
bu amagla biitge imkanlar1 nispetinde okuma salonlari, yatakli saglik merkezleri, mediko - sosyal
merkezleri, 6grenci kantin ve lokantalar1 agmak, toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, spor salon ve
sahalar1, kamp yerleri saglamakla ve bunlardan 6grencilerin en iyi sekilde yararlanmalar icin gerekli
Onlemleri almakla gorevlidirler.

b. Universiteler rehberlik ve psikolojik danisma merkezleri kurar, dgrencilerin kisisel ve ailevi
sorunlarini ¢éziimlemeye calisir.

b) Yiiksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
Yonetmeligi

¢) 5018 Sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu, 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu, 4735
Sayili Kamu Thaleleri S6zlesmesi Kanunu, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu.



Yukarida belirtmis oldugumuz yasal dayanaklar ¢ergevesinde Baskanlhigimizda Universitemiz
ogrencileri ve personeline yonelik Beslenme Hizmetleri, Saglik Hizmetleri, Psikolojik Danisma ve
Rehberlik Hizmetleri, Sosyal Hizmetler, Kiiltiirel Hizmetler ve Spor Hizmetleri verilmektedir.
Universitemizin 6grenci ve personelinin ve personelin bakmakla yiikiimlii olduklar1 birinci dereceden
yakinlariin poliklinik ve birinci basamak saglik hizmetleri kapsaminda Mediko-Sosyal Merkezimizde
hizmet verilmektedir.

C. IDAREYE ILISKIN BiLGILER
1. FiZIKSEL YAPI:

Bagkanligimiz idari Binas1 Kinikli yerleskesinde Rektorliik Binasinin birinci katindadir. Mediko-
Sosyal Merkezi ve Topluluk Calisma Merkezi mevcuttur. Ayrica, Kinikli yerleskesi Merkez
Yemekhane, Morfoloji binasinda ve Denizli Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’nda yemek hizmeti
vermektedir.

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg:

Idari Ofisler 837
Ogrenci +Personel Yemekhane 7800
Ambar Alanlari 200
Topluluk Calisma Merkezi 1074,93
TOPLAM 9911,93




1.1- Tasimir Malzeme Listesi

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Adet
253 01 Tesisler Grubu Adet 96
253 02 Makineler ve Aletler Grubu Adet 26
253 |02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri Adet 5
253 102 04 Is Makineleri ve Aletleri det 1
253 102 05 Gi¢ Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet 19
253 |02 09 Ayirma, Smiflandirma Makineleri Adet 1
253 |03 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet 231
253 103 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari det 37
253 |03 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 162
253 |03 04 Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet 10
253 |03 05 Tibbi ve Biyolojik Amagh Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet 17
253 |03 06 Arastirma ve Uretim Amach Cihazlari ve Aletleri Adet 4
253 |03 07 Miizik Aletleri ve Aksesuarlari det 1
254 Tasitlar Grubu Adet 5
254 01 07 | Motorsuz Kara Araclari Adet 5
255 01 Doéseme ve Mefrusat Grubu Adet 26
255 01 02 | Temsil ve Toren Demirbaglar Adet 15
255 01 05 | Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Malzemeler Adet 11
255 02 Biiro Makineleri Grubu Adet 302
255 02 01 | Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 130
55 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri det 66
255 02 03 |Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 3
55 02 04 Haberlesme Cihazlari det 59
255 02 05 |Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar Adet 23
255 02 06 [Aydinlatma Cihazlar1 Adet 21
255 02 99 [Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 21
55 03 Mobilyalar Grubu det 3662
255 03 01 [Bliro Mobilyalar1 Adet 637
55 03 02 [Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar det 22
255 03 03 [Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalar1 Adet 3001
255 03 05 [Seminer ve Sunum Amagh Uriinler Adet 2
55 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslari Grubu det 487




255 10 02 [Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet 1
255 10 03 [Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet 41
255 99 Diger Demirbaslar Grubu Adet 1
255 99 02 |Seyyar Tanklar ve Tiipler Adet 1




2- ORGUT YAPISI

Saghik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Organizasyon Semas1 asagidaki tabloda gorildiigii
gibidir.

SAGLIK KULTUR VE|

SPOR DAIRE
BASKANI

SEKRETERLIK

BESLENME SPOR HIZMETLERI DESTEK KULTUR ] ToEhl
: HIZMETLER SUBE
MUDURLOGU

MEDIKO SOSYAL
MERKEZI

HIZMETLERI SUBE SUBE HIZMETLERI SUBE HIZMETLERI SUBE
MUDDRLOGO MUDURLUGD MUDURLOGD MUDURLOGD

MUDURLOG




3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Basgkanligimiz calismalarinda her personel bilgisayar ve internet imkanlarindan yararlanmaktadir.
Satin Alma Hizmetleri ve Maas Islemleri KBS, EKAP, MYS ve SGK ile internet aracilif ile

yapilmaktadir.

Ogrenci Topluluklari ile ilgili el ilani, brosiir basimma olanak taniyan ve baski amagli da
kullanilabilen renkli bir fotokopi cihazimiz mevcuttur.

3.1. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Idari Amagh Egitim Amacli  Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 3
Fotokopi makinesi 3
Fotograf makinesi 2
Kameralar 24
Televizyonlar 14
Tarayicilar 7

3.2- Bilgisayarlar

BILGISAYAR SAYILARI

Tiird Adet

Masa iistii bilgisayar Sayis1 63

Tasinabilir bilgisayar Sayisi 6
Toplam 69




4. INSAN KAYNAKLARI

Bagkanligimiz biinyesinde gorev yapmakta olan tiim personelimizin faaliyetlerini kapsayan
hizmetlerin, en iyi sekilde yiiriitiilmesi amaciyla bilgi ve becerilerini siirekli artirmay1 amaglamaktayiz.
Baskanligimizda bir akademik personel, kirk idari personel, dort daimi is¢i ve doksan ii¢ siirekli is¢i
hizmet vermektedir.

4.1- Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Ogretim Gorevlisi:1

Toplam:1

4.2- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim1

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilhim

18-24 25-29 30-34 35-39 40-44

Yas Yas Yas Yas Yas 45-49 Yas
Kisi 1
Sayisi
Yiizde %100

4.3- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[kogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 6 6 9 17 2
Yiizde %15 %15 %22,5 %42,5 %5

4.4- idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yi 4-6Yil 7-10Yd 11-15Y1d 16 —20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 - - 5 13 4 18
Yiizde - - %12,5 %32,5 %10 %45




4.5- idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

18-24 25-29 30-34 35-39 .
Yas Yas Yas Yas 40-44 Yas 45-49 Yas 50- Uzeri
Kisi - - - 6 8 14 12
Sayisi
Yiizde - - - %15 %20 %35 %30

4.6- Isciler

Isciler (Calistiklar: Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 93 0 93
Vizeli Gegici Isciler (adam/ay)
Vizesiz is¢iler (3 Aylik)
Toplam 93 0 93

4.7- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Yil 4 —-6Yil 7-10Y11 11-15Y1l 16 —20 Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 93
Yiizde %100

4.8- Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagihm

Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagihim

23 yagaln  23-30 Yas  31-35Yas  36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
- 8 13 21 44 7
- %38,60 %13,97 %22,58 %47,31 %7,52
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4.9- Daimi Iscilerin Hizmet Siireleri

Daimi Iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Yi 4-6Yil 7-10Y1d 11-15Yd 16 —20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 - - 1 2 1 -
Yiizde - - %25 %50 %25 -

4.10.Daimi Iscilerin Yas itibariyle Dagilin

Daimi Iscilerin Yas itibariyle Dagilimi

23 yasaln  23-30 Yas  31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 - - - - 4 -
Yiizde - - - - %100 -

5. SUNULAN HiZMETLER :
BiRIMLER:

5.1. SATIN ALMA HiZMETLERIi SUBE MUDURLUGU
5.2. SOSYAL HiZMETLER SUBE MUDURLUGU

5.3. KULTUR HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU

5.4. BESLENME HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU
5.5. DESTEK HiZMETLERIi SUBE MUDURLUGU

5.6. SPOR HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU

5.7. MEDIKO-SOSYAL MERKEZi

5.1. SATINALMA HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU
2020 YILI FAALIYETLERI
Satinalma Birimi; Bagkanlik faaliyetleri kapsamindaki ilgili birimlerin ( Kiltir-Spor-Beslenme-
Mediko-Destek Hizmetler) ihtiya¢ duydugu mal, malzeme ve hizmetler Kamu Ihale Mevzuatina uygun

olarak temin edilmektedir. Dairede bu konudaki is ve islemleri gerceklestirmek iizere bir Sube Miidiir
Vekili ve iki personel gérev yapmaktadir.
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2020 FAALIYETLERI:

1- 2020 yili igin ; 2 adet ihale usuliine tabi olmayan 3 e kapsaminda s6zlesme yapilmis olup, bunlar
icin 31 adet fatura kesilmis ve 6deme emri diizenlenmistir.

2- Dogrudan Temin yontemi ile 37 adet fatura kesilmistir ve 6deme emirleri diizenlenmistir.

3- Dogrudan temin sozlesmeli olarak 19 adet sézlesme yapilmis 94 adet fatura kesilerek 6deme emri
diizenlenmistir.

4- Sportif ve kiiltiirel faaliyetler i¢in gerekli olan malzeme/ hizmet ihtiyaglar1 temin edilmistir.

5- Mediko-Sosyal Merkezinin tibbi malzeme ve diger ihtiyaglari temin edilmistir.

6- Universitemiz personel ve dgrencilerinin yemek ihtiyacini karsilamak iizere 10 adet hakedis 6deme
emri diizenlenmistir.

5.2. SOSYAL HiZMETLER SUBE MUDURLUGU
2020 YILI GENEL FAALIYET RAPORU

Sosyal Hizmetler Sube Miidiirliigii olarak gérevimiz; Pamukkale Universitesinde 6grenim goren,
basarili ancak maddi imkanlar1 yetersiz olan 6grencilerimizin lisans egitimleri, ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda kismi zamanli Ogrenci statiisiinde calistirilarak is disiplini ve sorumluluk duygusu
kazandirilip iiretken bireyler olmalari amaciyla desteklenmeleri ve maddi imkanlar1 yeterli olmayan
basarilt O6grencilerimize yemek bursu verilmesi ile yemek ihtiyaclarinin karsilanmasinda gerekli
koordinasyonu saglamak resmi islemleri yapmaktir. Birimimiz kismi zamanli 6grencilerimizin ilan
islemlerini, birimlerle olan yazigmalarini, ise giris islemlerini, sigorta islemlerini, maas islerini ve diger
tiim islemlerini takip etmektedir. Yemek bursu ilan1 ve islemleri birimimizce yapilmaktadir.

Kismi zamanli 6grenci alimi ilan1 sonrasinda bagvuru yapan &grencilerimizin puanlamalari
sistem tarafindan yapilarak, ilgili birimlere gonderilmistir. Birimlerden gelen sonuglar dogrultusunda
Ogrencilerimizin ige giris islemleri 2020 yilinda yapilmistir.

5.3. KULTUR HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU

Kiiltiir Hizmetleri Sube Miidiirliigii biinyesinde toplam 165 adet topluluk ve bu topluluklara iiye
16624 dgrencisi vardir. Topluluklarimiza sadece Pamukkale Universitesi dgrencileri iiye olabilmektedir.

Topluluklarimiz, bilgi séleni (sempozyum), konferans, panel, sGylesi, sergi, egitim seminerleri,
tiyatro, turnuvalar ve konserler gibi etkinliklerde bulunmaktadirlar. Universitemiz 6grencilerinin
tiniversiteler aras1 sportif ve kiiltiirel yarigmalara, topluluk faaliyetleri ve toplantilarina iligkin ulusal ve
uluslararas1 gorevlendirilmelerinde yolluk, yevmiye ve konaklama vb. giderlerinin 6demeleri
birimimizce gerceklestirilmektedir.

01.01.2020 — 31.12.2020 tarihleri arasinda birimimize baglh topluluklarimizin faaliyetleri
asagidaki tabloda gosterilmistir.
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5.3.1. Ogrenci Topluluklari

OGRENCIi TOPLULUKLARI UYE SAYISI

1: Acipayam Myo. Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler Toplulugu 23
2: Akademik Genglik Toplulugu 60
3: Arastirma Gelistirme Toplulugu 354
4: Art1 Gelisim Toplulugu 32
5: Astronomi Toplulugu 86
6: Atatiirk¢ii Diisiince Toplulugu 321
7: Avrasya Geng Girisimciler Toplulugu 15
8: Avrupa Tip Ogrencileri Toplulugu 20
9: Bati Edebiyatlar1 ve Sanat Toplulugu 230
10:  Bati Miizikleri Toplulugu 0
11:  Bahge Bitkileri Toplulugu 52
12:  Beyaz Baretliler Toplulugu 7
13:  Bekilli Myo. Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler Toplulugu 3
14:  Biyomedikal Teknolojileri ve Saglik Bilimleri Toplulugu 105
15:  Bilim Kurgu ve Fantastik Toplulugu 133
16:  Bilingli Nesil Toplulugu 100
17:  Buldan Myo. Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler Toplulugu 22
18:  Capoeira Toplulugu 0
19:  Calisma Ekonomisi Toplulugu 115
20: Cal MYO Sos.ve Kiiltiirel (Geng Degisim )Toplulugu 11
21:  Cevre Miihendisligi Toplulugu 36
22:  Civril Atasay Kamer Myo. Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler Toplulugu 2
23:  Dans Toplulugu 535
24:  Damla Toplulugu 78
25:  Degisim ve Gelisim Toplulugu 68
26:  Dag Arama Kurtarma Toplulugu 57
27:  Doga ve Matematik Toplulugu 98
28: Doga Sporlar1 Toplulugu 719
29:  Dis Hekimligi Ogrenci Toplulugu 82
30: Dislerden Giiliislere Toplulugu 49
31: Diinya Tiirkiileri Toplulugu 2
32:  Edebi Diisiince Toplulugu 51
33:  Ekoloji ve Yasam Toplulugu 95
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34:  Endiistriyel Gelisim Toplulugu 110
35:  Endiistri Miihendisligi Toplulugu 131
36:  Enerji Toplulugu 82
37:  Erasmus Ogrenci Toplulugu 382
38:  E-Spor ve Oyun Gelistirme Toplulugu 166
39:  Fikir Insan Toplulugu 6
40: Fotograf Toplulugu 344
41: Fenix Biyomedikal Teknolojileri Toplulugu 273
42:  FarmakoDinamik Ogrenci Toplulugu 32
43:  Gastronomi Toplulugu 225
44: Geng Nida Toplulugu 12
45:  Geng Ekonomistler Toplulugu 120
46: Geng Bilgeler Toplulugu 12
47:  Geng Liderler Toplulugu 344
48: Geng Yesilay Toplulugu 152
49:  Geng Egitimciler Toplulugu 222
50:  Geng Hitap Toplulugu 17
51:  Geng Tema Toplulugu 428
52:  Geng iz Toplulugu 5
53:  Geng Kizilay Toplulugu 134
54:  Gida Miihendisligi Ogrenci Toplulugu 86
55:  Girigsimcilik ve Politika Toplulugu 75
56: Hemsirelikte Birlik ve Farkindalik Toplulugu 15
57:  Halk Oyunlar1 Toplulugu 95
58:  Hukuk Toplulugu 80
59: Hip-Hop Kiiltiirii Toplulugu 94
60: Honaz Myo. Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler Toplulugu 4
61: Iletisim Toplulugu 111
62: Insani Diisiince Toplulugu 40
63:  Inovasyon ve Gelisim Toplulugu 13
64: Insan Hak ve Hiirriyetleri Toplulugu 32
65: Insaat Toplulugu 58
66: Isletme Toplulugu 193
67: Kadin ve Demokrasi Toplulugu 65
68:  Katre-I Fikir Toplulugu 37
69: Kale Myo. Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler Toplulugu 33
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70:  Kardes Ulkeler Toplugu 17
71:  Kamp ve Dogada Yasam Toplulugu 204
72:  Kariyer Yolcular1 Toplulugu 232
73:  Kisisel Hobileri Gelistirme Toplulugu 10
74: Kitap ve Bilgi Paylasim Toplulugu 77
75:  Kimya Miihendisleri Toplulugu 71
76:  Kubbe Fikir ve Diisiince Toplulugu 88
77:  Kiiltir Varliklarin1 Koruma ve Onarim Toplulugu 61
78:  Makine Miihendisligi Toplulugu 242
79:  Maliye Toplulugu 91
80: Mekatronik ve Bilisim Toplulugu 143
81: Mimarlik ve Tasarim Toplulugu 154
82: Miizakereci Demokrasi Toplulugu 54
83:  Miihendishane Ogrenci Toplulugu 0
84: Motosiklet Sporlar1 Toplulugu 152
85:  Okul Oncesi Toplulugu 15
86:  Osmanl Tiirk¢esi Toplulugu 23
87:  Otomotiv Teknolojileri Toplulugu 184
88: Oyunbozan Sanat Toplulugu 90
89:  Oze Yiiriiyiis Toplulugu 31
90:  Ozel Egitim Toplulugu 96
91: Pamukkale Genglik Toplulugu 160
92:  Pamukkale Tip Ogrencileri Birligi Toplulugu 60
93: PAU Afrikali Ogrenciler Toplulugu 46
94: PAU Akut Ogrenci Toplulugu 167
95:  PAU Ascilar ve Pastacilar Toplulugu 103
96: PAU Korumali Futbol Toplulugu 88
97:  PAU Cok Sesli Miizik Toplulugu 12
98: PAU Bayrak Futbolu Toplulugu 12
99:  PAU Engelsiz Yarmlar Toplulugu 87
100: PAU Cekirdek Toplulugu 0
101: PAU Diisiin Diisle Toplulugu 0
102: PAU Giizel Sanatlar Toplulugu 236
103: PAU Havacilik Toplulugu 232
104: PAU Tiirk Diinyas1 Yériik Tiirkmen Toplulugu 46
105: PAU Tiirkge Toplulugu 49
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106: PAU Losev Toplulugu 84
107: PAU Fizyoterapi Toplulugu 81
108: PAU Siber Toplulugu 174
109: PAU Yatirim Toplulugu 156
110: Saraykdy MYO Sos. Kiil. Etkinlikler Toplulugu 0
111: Seyahat ve Turizm Toplulugu 88
112: PAU Sualt1 Toplulugu 71
113: PAU Fikir Ekimi Toplulugu 37
114: PAU Insani Acil Yardim Toplulugu 9
115: PAU Uluslararas: Ogrenci Toplulugu 186
116: PAU Sehit Kiitiiphaneleri Toplulugu 9
117: PAU Yeniler Toplulugu 16
118: Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Toplulugu 284
119: Psikoloji ve Sanat Toplulugu 125
120: Politika Arastirma Toplulugu 12
121: Rekreasyon Toplulugu 15
122: Renkli Diinyalar Toplulugu 77
123: Renkli Yarinlar Toplulugu 17
124: Rock Toplulugu 142
125: Ritim Toplulugu 0
126: Rotus Edebiyat ve Sanat Toplulugu 39
127: Saglik ve Toplum Toplulugu 14
128: Sahne Sanatlar1 Toplulugu 166
129: Sanat ve Kiiltiir Tarihi Toplulugu 73
130: Satrang ve Zeka Toplulugu 170
131: Spor Yonetimi ve Organizasyonu Toplulugu 75
132: Sosyal Bilgiler Toplulugu 108
133: Sosyoloji Toplulugu 43
134: Stratejik Goriis Toplulugu 25
135:  Sifir Atik ve Cevre Toplulugu 73
136: Siir Toplulugu 155
137: Tarih Toplulugu 114
138: Tabib-ul Curcuna Toplulugu 14
139: Tasarim Toplulugu 146
140: Tavas MYO Sosyal Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikler Toplulugu 15
141: Teknomek Arastirma Gelistirme Toplulugu 88
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142: Teo - Sofia Toplulugu 3
143: Ticaret ve Finansman Toplulugu 217
144: Toplum Goniilliileri Toplulugu 421
145: Tiyatro Toplulugu 449
146: Tipta Insan Bilimleri Toplulugu 80
147: Turist Rehber Toplulugu 101
148: Turizm Toplulugu 210
149: Tiirk Dil Kiiltiir ve Diisiince Evreni Toplulugu 69
150: Tiirk Diinyas1 Arastirmalar1 Toplulugu 36
151: Tiirk Egitim Vakfi Ogrenci Toplulugu 30
152  Tirk Halk Miizigi Toplulugu 157
153: Tiirk Miizigi Toplulugu 28
154: Tirk Yurtlan Kiiltiir ve Sanat Toplulugu 133
155: Tiirk’¢e Bakis Toplulugu 50
156: Tiirk Kiiltiirti Toplulugu 41
157: Tirkiye -Yemen Kiiltiir ve Dayanigma Toplulugu 15
158: Uluslararas1 Egitimciler Toplulugu 12
159: Universiteli Aktif Genglik Toplulugu 75
160: Universite Sanayi Isbirligi Toplulugu 81
161: Vizyoner Girigimciler Toplulugu 15
162: Yeni Ufuklar Toplulugu 51
163: Yenilik¢i Diisiince ve Farkindalik Toplulugu 126
164: Yer Bilimleri Toplulugu 83
165: Yonetim Bilisim Toplulugu 141
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2020 YILI OGRENCI TOPLULUKLARI FAALIYET LIiSTESI

ETKINLIiK LiSTESI
25.01.2021
Baslangi¢ Tarihi 01.01.2020
Bitis Tarihi 31.12.2020
TOPLULUK |BASLANGIC| BIiTIiS ETKINLIK - R . |[KATILIMCI
TOPLULUK ADI DURUMU TARIHL TARIT TURD ETKINLIK ADI ETKINLIK YERI SAYISI
UNIVERSITELI . KALE MYO
1 |AKTIF GENCLIK Pasif 02'(());,'3820 02'(‘))61;3820 KONFERANS IGLEEI‘;%LI{\IE VE KONFERANS
TOPLULUGU : ’ SALONU
AVRUPA TIP P TIP FAKULTESI
2 |OGRENCILERT Aktif 07'?21,'3820 078114'02820 KONFERANS EQSSTIE/IAK ICINBIR | ¢ ONFERANS
TOPLULUGU : ’ SALONU
, |PAUHAVACILIK Pasit 07.012020 [07.01.2020| WORKSHOP g{&g&%%ol]{]@m OGRENCI ISLERI
TOPLULUGU 07:00 10:00 EGITIMI ETRINLIC KAFE
4 |TARIH TOPLULUGU Pasif 10‘8()1_'5820 10851;3820 GEZi KAZIKBELI GEZiSI  |SERINHISAR
PAU HAVACILIK . 12.01.2020 |12.01.2020| WORKSHOP |[YAMAC PARASUTU
> [ToPLULUGU Pasif 09:00 04:00 EGITIMI | TANITIM ETKINLIGI [PAMUKKALE
PAMUKKALE
UNIVERSITESI
FOTOGRAF . 13.01.2020 |25.05.2020 : B-E[(TORLUGU PAMUKKALE
¢ |toPLULUGU Pasif 12:00 12:00 SERGI OGRENCILERIN | 1y\iyERSiTESI
: : GOZUNDEN PAU’DE
YASAM” FOTOGRAF
YARISMASI
PAU
ULUSLARARASI . 13.01.2020 |13.01.2020 : TURKIYE'Y
7 |6GRENCI Pasif 06:00 11:00 GEZI KESFEDIYORUZ ANTALYA
TOPLULUGU
5 PAU HAVACILIK Pasif 13.01.2020 |13.01.2020] WORKSHOP |[YAMAC PARASUTU |PAMUKKALE
TOPLULUGU as 02:00 04:00 EGITiMI TANITIM ETKINLiGI |UNIVERSITESI
PAU ASCILAR VE N
9 |PASTACILAR Pasif 15'(());_'3820 18'{)11.‘3820 TURNUVA gggf/éi\ggl TAKIM | \NTALYA 20
TOPLULUGU : ’
TURKIYE
BELEDIYELER
YER BILIMLERI . 22.01.2020 [26.01.2020 : BIRLIGI AKILLI
101 ToPLULUGU Pasif 12:00 12:00 SERGI SEHIRLER VE ANKARA
BELEDIYELER
KONGRE VE SERGISI
PAU AFRIKALI
11 [OGRENCILER Aktif 25871_'3820 25871;3820 GEZi ASAD GEZI ANKARA
TOPLULUGU ’ '
- SOSYAL PAMUKKALE
12 ggiﬁ%ﬁgﬁg Aktif 25‘851;3820 25861"3820 SORUMLULUK [COCUKSU SALI 4 UNIVERSITESI
: ’ PROJELERI HASTANESI
ViZYONER TURKIYE OTOMOTIV | s,
13 |GIRISIMCILER Aktif 11.(())2‘.3820 12'322,'3820 GEZi SEKTORUNDE FORD ggé%ﬁ
TOPLULUGU : : OTOSAN
14 |PAMUKKALE TIP AKtif 11.02.2020 [10.03.2020 SEMINER COCUK iSTISMARI  |TIP FAKULTESI
OGRENCILERI 12:00 01:00 VE IHMALI EGITIMI |KONFERANS
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BIRLIGI SALONU
TOPLULUGU
FEN EDEBIYAT
FAKULTESI PROF.
. OSMANLI ) :
SOSYOLOJi . 13.02.2020 |13.02.2020 . DR. iISMAIL
5 topLULUGU Aktif 03:00 05:00 | KONFERANS yﬁ;fﬁhgfg\s’msm]i CETISLI
KONFERANS
SALONU
" . ESKISEHIR TE{
PAU YENILER . 14.02.2020 |14.02.2020 . - S
16 | toPLULUGU Aktif 07-00 11:00 GEZi TUSAS TEKNIK ESKISEHIR
GEZIsi
- : MUHENDISLIK
PAU AFRIKALI . . !
s ; . 14.02.2020 |14.02.2020 « . |SPEAKING FAKULTESI
17 ?ggfgfé%%{ Aktif 03:00 06:00 GOSTERL | oy i1 1 S/DEBATE KONFERANS
SALONU
KORUMALI FUTBOL
TAKIMI
PAU KORUMALI (PAMUKKALE
18 |[FUTBOL Pasif 19'{)22,'3820 '9'(‘))52;5820 GOSTERI  |UNIVERSITESI- EZEFST}ESL 50
TOPLULUGU : : YASAR
UNIVERSITEST)
UNILIG MACI
PROF. DR.
e HUSEYIN YILMAZ
19 [GENC EGITIMCILER Aktif 19.02.2020 119.02.2020 | 5NEERANS |BIR DILEK YETMEZ |KONGRE VE 200
TOPLULUGU 01:00 05:00 b
KULTUR
MERKEZi
PAC PROF. DR.
BUYUK TURK SAIRi |HUSEYIN YILMAZ
20 géﬁ;ﬁ’g‘*MSl Pasif 20'822_'3820 20'?3;3820 KONFERANS |ALI SIR NEVAI KONGRE VE
TOPLULUGU ’ ) ANMA PROGRAMI  [KULTUR
MERKEZ]
MIMARLIK VE TMMOB Makina
21 [TASARIM Aktif 22'85_'3820 23 '(())52;3820 ngﬁ?ﬁ?}) GAS PAMUKKALE | Miihendisleri Odasi |50
TOPLULUGU ’ ' Denizli Subesi
BILINCLI NESIL . 23.02.2020 |23.02.2020 . NIiKFER-BOZDAG . -
22 [ TOPLULUGU Pasif 07:00 08:00 GEZI KAYAK MERKEzI  |NVIKFER-BOZDAG |71
. SOSYAL .
53 |RENKLI YARINLAR Pasif 24022020 [28.02.2020| (o U Uk | KITAP TOPLAMA PAMUKKALE
TOPLULUGU 12:00 12:00 - | ETKINLIGI UNIVERSITESI
PROJELERI
IKTISADIi VE
e ISLAM IDARI BILIMLER
24 Eg?fbfgg%NCE Pasif 25‘?22;3820 % '(())52,‘3820 KONFERANS [MEDENIYETININ 10 |FAKULTESI
: : ESASI KONFERANS
SALONU
KARIYER MOTIVASYON VE
25 |YOLCULARI Pasif 26'%_'3820 26'?22;5820 KONFERANS |KiSIiSEL GELISIM ﬁﬁfﬁgﬁl}dusm 70
TOPLULUGU : ’ KONFERANSI
KARDES ULKELER . 27.02.2020 02.03.2020 . KYK FUTBOL
26 | ropLUL UGU Pasif 12:00 12:00 TURNUVA | KARDESLIK KUPASI |/} "oy iy
TURIZM
TURK DUNYASI FAKULTESI
27 | ARASTIRMALARI Pasif 27‘(())12;3820 2783;3820 SEMINER [HOCALI KATLiAMI |HIEREAPOLIS
TOPLULUGU : ’ KONFERANS
SALONU
TURK DUNYASI SEHIT FIRAT
28 | ARASTIRMALART Pasif 28%_'3820 28'(())5;5820 GOSTERI  |YILMAZ CAKIROGLU %‘;%UEIRUS%T‘EEEQ
TOPLULUGU : : ANMA PROGRAMI
DUSLERDEN . 28.02.2020 |28.02.2020 SOSYAL COCUKLUK CAGI PAMUKKALE
29 GOLUSLERE Aktif 12:00 02:00  |SORUMLULUK | 70 oo~ UNIVERSITESI
’ ’ PROJELERI HASTANESI
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TURIZM

TURIST . FAKULTESI
30 [REHBERLERI Pasif 28822“3820 28'35;5820 KONFERANS QERE}];S&SJ(I;SI\]EB AT HIEREAPOLIS
TOPLULUGU : : KONFERANS
SALONU
PAU SOSYAL ULUSLARRSI
ULUSLARARASI . 29.02.2020 |29.02.2020 e P HAYIRSEVERLER
31 | AGRENC Pasif 12:00 04:00 |SORUMLULUK|OGRENCILERIN | b/
TOPLULUGU PROJELERI [GONULULK PROJESI
TASARIM . 29.02.2020 [29.02.2020 ELESTIREL CiziM .
32 ltopLULUGU Aktif 10:00 03:00 | CAMISTAY curisTAviol CAMLIK- DENIZLI 20
13 DOGA SPORLARI Pasif 29.02.2020 |29.02.2020 KAYA KARATAS KAYA KARATAS-
TOPLULUGU as 12:00 06:00 TIRMANISI | TIRMANISI DENIZLI
DUSLERDEN . 29.022020 |29.02.2020|. SOSYAL | ocukiuk cacr |PAMUKKALE
34 GULUSLERE Aktif 12-00 02:00 |SORUMLULUK | X0 o o) UNIVERSITESI
: : PROJELERI HASTANESI
KORUMALI FUTBOL
- TAKIMI
35 EGITJB%%RUMALI Pasif 29.022020 (29.02.2020|  screpi |(PAMUKKALE EGE 44
TOPLULUGU ast 12:00 05:00 UNIVERSITESI-EGE  |UNIVERSITESI
UNIVERSITESI)
UNILIG MACI
KITAP TAHLILI 2
OZE YURUYUS . 29.02.2020 [29.02.2020 . SERKAN GENCLIK
36 | topLULUGU Pasif 02:00 04:00 SEMINER 1 ARAISMAILOGLU |MERKEZI
PIA MATER
DOGA SPORLARI . 01.03.2020 |01.03.2020 DOGA CAMLIK-CESME o
37 ltopLULUGU Pasif 09:00 03:00 | YOROYUSU |DOGA YORUYUSE —|CAMLIK- DENIZLI
MAKINE
i o BAYKAR VE COCA
33 [MUHENDISLIGI Pasif 02.03.2020 102.03.2020 GEZi COLA TEKNIK ISTANBUL
TOPLULUGU ( 10:00 11:00 GEZILERI
MESA)
GENC 03.03.2020 [03.03.2020 BiLiM VE KONGRE KULTUR
39 [EKONOMISTLER Pasif pog POl KONFERANS . .
TOPLULUGU 09:00 05:00 EKONOMI"20 MERKEZI
TURIZM
SEYAHAT VE , . FAKULTESI
40 | TURIZM Pasif 04'823_'3820 04'(())24'3820 KONFERANS ﬁ‘%ﬁﬁg}%&% HIEREAPOLIS
TOPLULUGU : ’ KONFERANS
SALONU
41 BILINCLI NESIL Pasif 04.03.2020 |04.03.2020] WORKSHOP [KURUCU ORTAGINI ;%%ﬁgggg 55
TOPLULUGU ast 06:00 08:00 EGITIMI  |BUL
SALONU
. R PiR-i TURKISTAN TAVAS MYO
42 %ﬁfUl%LGT[}JRU Pasif 05'(());’;3820 05'(?73;3820 KONFERANS |HOCA AHMED KONFERANS
: ’ YESEVI SALONU
o MUHENDISLIK
PAU SIBER . 05.03.2020 |05.03.2020] WORKSHOP - .
43 [ ropLULUGU Aktif 06:00 0800 EGiTimi |PYTHON 101 -1 FAKULTESI PC 15
LAB3-5
GENC TEMA
44 gg?LCUTL%é% Aktif 06'{)23_'3820 08'?23;5820 SEMINER |KOORDINASYON  |ANTALYA 2
: : TOPLANTISI
ARASTIRMA VE TEKNOKENT
45 |GELISTIRME Aktif 06‘1013_'3820 06'(())63.‘3820 SEMINER  [GEL-SEM 6.0 KONFERANS
TOPLULUGU ( IEEE ) : : SALONU
IKTiSADi VE
- . . . . - IDARI BILIMLER
BILINCLI NESIL . 06.03.2020 |06.03.2020 KARIYERINE YON - )
46 - Pasif ) ) KONFERANS FAKULTESI B 30
TOPLULUGU 02:00 05:00 VER BLOK B0211
NOLU SINIF
47 [PAMUKKALE TIP Aktif 06.03.2020 [06.03.2020| SEMINER |12 MART ISTIKLAL |KAMPUS
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OGRENCILERI 03:00 05:00 MARSININ KABULU
BIiRLIGI ANMA GUNU
TOPLULUGU FARKINDALIK
CALISMASI
PAU SIBER . 06032020 [06.03.2020| worksmop |FLUTTER ILE MOBIL |MUHENDISLIK
48 [ L oPLULUGU Aktif 06:00 PO EGiTiMi |UYGULAMA FAKULTESI PC 15
: ’ GELISTIRME - 1 LAB 3-5
SOSYAL OGRENCI
49 RENKLI YARINLAR Pasif 07.03.2020 [01.06.2020| (o U1 Uk RESIM ATOLYESI TOPLULUKLARI
TOPLULUGU ast 12:00 12:00 PROJELER] [EGITIM CALISMA
MERKEZ]
OGRENCI
TOPLUM
50 | GONULLULERI Pasif 07.03.2020 107.03.2020| gy ringr  [ANAHTAR EGiTiMi | TOPLULUKLARI
TOPLULUGU 09:00 06:00 CALISMA
MERKEZi
PAU AKUT . 07.03.2020 07.03.2020 SOSYAL SEVIMLI PAMUKKALE
S1|OGRENCI Pasif 11:00 01:00 |SORUMLULUK| b oy ARTMIZ UNIVERSITESI
TOPLULUGU : ’ PROJELERI
i I KIiTAP TAHLILI 3
52 %gj}&%ﬁjs Pasif 07‘(());’;5820 07'(())3"3820 SEMINER  [JACQUES RANCIERE |DENIZLi KONAGI
: ) CAHIL HOCA
GENC TEMA . 08.03.2020 [08.03.2020 DOGA GUNEY SELALESI " .
3 [TOPLULUGU Aktif 08:00 06:00 YURUYUSU [DOGA YURUYUSU GUNEY SELALESI
DOGA VE .
54 [MATEMATIK Pasif 098;_'3820 09854'3820 GEZI E/[%LZEESS%’ET({E&?TIK AYDIN 32
TOPLULUGU : ’
PROF. DR.
- HUSEYIN YILMAZ
55 |[PAU HAVACILIK Pasif 09.03.2020 111.03.2020  sNFERANS |HAVACILIK ZIRVESI |KONGRE VE
TOPLULUGU 10:00 11:00 b
KULTUR
MERKEZi
PROF. DR.
. HUSEYIN YILMAZ
56 [TURIZM Pasif 09.03.2020 109.03.2020|  NEERANS [4KARIYER GONU  |KONGRE VE
TOPLULUGU 10:00 05:00 i
KULTUR
MERKEZI
FEN EDEBIYAT
BIR FAKULTESI PROF.
KUBBE FiKIR VE . 10.03.2020 |10.03.2020 ey DR. ISMAIL
37 [SANAT TOPLULUGU Aktif 02:00 06:00 KONFERANS gﬁg%ﬁgﬁ%&%ﬁ{ CETISLI
: KONFERANS
SALONU
PAU SIBER . 10.03.2020 [10.03.2020| worksmop |FLUTTER ILE MOBIL |MUHENDISLIK
58 [roPLULUGU Aktif 06:00 08:00 EGITIMI UYGULAMA FAKULTESI PC 10
: ) GELISTIRME - 11 LAB3-5
GENC BILIM VE
. . 11.03.2020 |[11.03.2020 EKONOMI"20 KONGRE KULTUR
ok Eggﬁg‘&s}gm Pasif 12:00 07:00 | KONFERANS | picicrT | ESTIRILMIS [MERKEZI
TIP VE YAPAY ZEKA
EKOLOJi VE YASAM . 11.03.2020 |11.03.2020 DOGA CAMLIK DOGA R
60 | ropLULUGU Aktif 08:00 12:00 | YORUYUSU |YURUYUSU CAMLIK- DENIZLI
KIMYA MUHENDISLIK
- o . 11.03.2020 |11.03.2020 W-TALKS (WOMEN  |FAKULTESI
61 ?gg%ﬁ%égm Aktif 09:00 06:00 | KONFERANS 417 kg KONFERANS 60
SALONU
PROF. DR.
. HUSEYIN YILMAZ
62 |OENC LIDERLER Pasif 11.032020 f11.03.2020)  \\pERANS |HAVACILIK ZIRVESI |[KONGRE VE
TOPLULUGU 12:00 05:00 s
KULTUR
MERKEZI
63 |PAU AFRIKALI Aktif 11.03.2020 [11.03.2020| KONFERANS [ASAD TED TALK MUHENDISLIK
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OGRENCILER 04:00 07:00 FAKULTESI
TOPLULUGU KONFERANS
SALONU
iKTiS.AD.i VE
64 | KARDES ULKELER Pasif 11.03.2020 [11.03.2020 s orppi AFGANISTAN gﬁgLBT%g}ALER
TOPLULUGU 06:00 09:00 KULTUR TANITIMI /0 cin s
SALONU
65 PAU YENILER Aktif 11.03.2020 [11.03.2020 o e s g Z%EgLiclfRRAH ILE CEVAT AKSIT
TOPLULUGU 08:00 10:00 SOHBETLERI OGRENCIi YURDU
CAL
CALISMA KIRSAL ALANDA BELEDEDIYESI
66 | EKONOMISI Aktif 12'?23_'3820 12'82;5820 SEMINER [KADINA YONELIK  |KULTUR SARAYI
TOPLULUGU : : DESTEKLER KONFERANS
SALONU
PSIKOLOJIK Eggél\fmsi
DANISMANLIK VE . 12.03.2020 |12.03.2020 KARDES ;
67 |REHBERLIK Aktif 12:00 02:00 PANEL TOPLULUGU ENGIN AKSEL
TOPLULUGU KONFERANS
SALONU
- SOSYAL
68 ggiﬁ%ﬁgﬁg Aktif 12‘8;;5820 128;’;3820 SORUMLULUK [SINEMA GUNU SARAYKOY
: ’ PROJELERI
FEN EDEBiYAT
TURK DIiL KULTUR FAKULTESI PROF.
VE DUSUNCE . 12.03.2020 |[12.03.2020 - . . DR. ISMAIL
9 | EVRENI ) Pasif 03:00 06:00 GOSTERI | YESIi RUHU CETISLi
TOPLULUGU KONFERANS
SALONU
20 ESEB%AL%RAK Pasif 20.03.2020 |20.03.2020( ey |[ANTALYA FUTBOL AKDENIZ
TOPLULUGU 12:00 06:00 TURNUVASI UNIVERSITESI
POLITIKA
71 [ ARASTIRMA Pasif 2 '?23;3820 2 '?]3.’3820 GEZi ANKARA ZIYARETI |ANKARA
TOPLULUGU : ’
4. ULUSLARARASI  |PROF. DR.
PAU COK SESLI . 06.05.2020 109.05.2020 PAMUKKALE HUSEYIN YILMAZ
72 |\M0ziK TOPLULUGU Pasif 10:00 12:00 KONSER  |UNIVERSITESI KONGRE VE
: ’ KOROLAR KULTUR
FESTIVALI MERKEZi
SOSYAL
OYUNBOZAN . 31.05.2020 |01.07.2020 . PAMUKKALE
73 [sSANAT TOPLULUGU| ~ AKtf 12:00 12:00 |SORUMLULUK|BIL BAKALIM UNiversitesi |10
PROJELERI
MUTLUKTAN
TASARIM . 29.06.2020 06.07.2020 UCURAN NESNELER |PAMUKKALE
74 [ ToPLULUGU Aktif 08:00 05:00 | CAUSTAY lplsarimr UNIVERSITESI
CALISTAYI
COVID-19
CALISMA SOSYAL |TASIMACILIK
75 [EKONOMISI Aktif 02877_'3820 028;4'3820 SORUMLULUK |ISKOLUNU VE %ﬁ%%ﬁ%ﬁ'ﬁ%l 40
TOPLULUGU : : PROJELERI [ISCILERI NASIL
ETKILEDI?
CALISMA SOSYAL |KRiZ,SALGIN
76 | EKONOMISI Aktif 13 '(‘))gjggzo 13 '(‘))97;3820 SORUMLULUK [AVRUPA SENDIKAL %’?\%UEI%?TI]‘EESI 40
TOPLULUGU : ’ PROJELERI |HAREKETI
o |TAsARIM it 14092020 21.09.2020| 1y per gcs’igiiﬂfYELER PAMUKKALE
TOPLULUGU 09:00 05:00 CALISTAYI UNIVERSITESI
GASTRONOMI . 19.09.2020 |20.09.2020] WORKSHOP s PAMUKKALE
8 TOPLULUGU Aktif 12:00 12:00 EGITiMI ASURE ETKINLIGI UNIVERSITESI
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AVRUPA TIP

MEME KANSERI

79 | OGRENCILERT Aktif 24'&3’3820 24'&%820 KONFERANS |FARKINDALIK E‘;ﬁ{gﬁgﬁﬁl
TOPLULUGU : : KONFERANSI
KIMYA .
. IR . 01.11.2020 |01.11.2020 . KARIYER PAMUKKALE
80 | MUHENDISLIGi Aktif ; ; SEMINER . il o 180
TOPLULUGU 07:00 10:00 SOHBETLERI UNIVERSITESI
TICARET VE .
. . 04.11.2020 04.11.2020 . TEORIKTEN PAMUKKALE
81 [FINANSMAN Aktif ; ; SEMINER e it o 60
TOPLULUGU 08:00 10:00 PRATIGE ADIM ADIM |UNIVERSITESI
- : OGRENCI
PAU AFRIKALI . 07.112020 |09.01.2021 | SOSYAL |\ gD ENGLISH TOPLULUKLARI
82 |OGRENCILER Aktif 12:00 12:00 |SORUMLULUK| pp 0 1NG CLUB CALISMA
TOPLULUGU PROJELERI i
DIKKAT-ALGI VE
OZEL EGITIM . 08.11.2020 [08.11.2020 . BILISSEL PAMUKKALE
8 ltopLuLuGu Aktif 12:00 11:00 SEMINER | pr CERILERIN UNIVERSITESI
GELISTIRILMESI
FARMAKODINAMIK
84 [OGRENCI Aktif 09‘1121;3820 10'1121;3820 PANEL PANEL DINAMIK E’?\}}{gﬁgﬁﬁl 51
TOPLULUGU : ’
KIMYA 09.11.2020 [09.11.2020 CHEMTALK ( KIMYA |PAMUKKALE
85 | MUHENDISLIGI Aktif o P SEMINER b g P 30
TOPLULUGU 08:00 10:00 SOHBETLERI ) UNIVERSITESI
i - OZEL EGITIM
OZEL EGITIM . 16.11.2020 |16.11.2020 g . PAMUKKALE
86 - Aktif ; ; PANEL OGRETMENLERI i ol
TOPLULUGU 08:00 10:00 ANLATIYOR UNIVERSITESI
87 OZEL EGiTjM AKtif 19.11.2020 [19.11.2020 SEMINER géﬁaﬁ?nm PAMUKKALE
TOPLULUGU 08:00 10:00 ANLATIYOR UNIVERSITESI
DR.OGR.UYESI
MURAT SEYIT iLE
FENIX COVID-19
BiYOMEDIKAL . 26.11.2020 |26.11.2020 PANDEMISI VE PAMUKKALE
88 |BiLiMLER OGRENCE | AKHT 05:00 08:00 | KONFERANS | NDEMIDE UNivErsitesi |70
TOPLULUGU BiYOMEDIKAL
MUHENDISLIGININ
YERI
KIMYA 30.11.2020 |30.11.2020 CHEMTALK ( KIMYA |[PAMUKKALE
89 |MUHENDISLIGI Aktif P P KONFERANS ) i o
TOPLULUGU 08:00 11:00 SOHBETLERI ) UNIVERSITESI
% PAU YATIRIM Aktif 01122020 [01.12.2020{ o\ inpe |HAKKINDA FAKULTESI
TOPLULUGU ! 09:00 10:00 BILGILENDIRME
SEMINERL KONFERANS
SALONU
AVRUPA TIP KK
91 |OGRENCILERI Aktif 046;_'3820 04'35;3820 SEMINER [SIDDETIN KOKENI %‘;%%Rsnfsi
TOPLULUGU ’ '
KIMYA 05.12.2020 05.12.2020 WORLD ENGINEERS |PAMUKKALE
92 |MUHENDISLIGI Aktif o pony KONFERANS N Mo
TOPLULUGU 09:00 05:00 DAY 0.2 UNIVERSITESI
OTIiZMLI
) - BIREYLERDE
OZEL EGITIM . 07.12.2020 07.12.2020 PAMUKKALE
93 - Aktif ; ) KONFERANS [TUVALET e ot
TOPLULUGU 08:00 10:00 BECERILERININ UNIVERSITESI
OGRETIMI
TiICARET VE -
. . 08.12.2020 08.12.2020 ATOLYE PAMUKKALE
94 |FINANSMAN Aktif ; " KONFERANS i i
TOPLULUGU 02:00 05:00 CALISMALARI - 6 UNIVERSITESI
95 OZEL EGITIM Aktif 11.12.2020 |11.12.2020 PANEL OZEL EGITIMDE PAMUKKALE
TOPLULUGU ! 12:00 10:00 TANI VE EGITIM UNIVERSITESI
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KIMYA .
- IR . 12.12.2020 |12.12.2020 . KARIYER PAMUKKALE
96 [MUHENDISLIGI Aktif ; ” SEMINER . i o
TOPLULUGU 08:00 10:00 SOHBETLERI UNIVERSITESI
KIMYA
97 [IMUHENDISLIGI Aktif 18'(;92;3820 19'&5‘3820 SEMINER  |KALITE GUNLERI E‘?\II}/{,UE%?TLEESI
TOPLULUGU : ’
GENC EGITIMCILER 18.12.2020 |18.12.2020 EGITIM PAMUKKALE
% | toPLULUGU Aktif 08:00 1100 | KONFERANS |SISTEMIMIZIN UNIVERSITESI
: ’ ICERIGI VE ISLEYISI
FENIX
BiYOMEDIKAL . 19.12.2020 [20.12.2020 TEMEL VE ILERI EKG |[PAMUKKALE
9 BILIMLER OGRENCI Aktif 10:00 06:00 KONFERANS EGITIMI UNIVERSITESI 101
TOPLULUGU
KIMYA 19.12.2020 [19.12.2020 CHEMTALK ( KIMYA |PAMUKKALE
100| MUHENDISLIGI Aktif oy Py SEMINER : g i
TOPLULUGU 08:00 11:00 SOHBETLERI ) - 3 UNIVERSITESI
o1 gﬁéﬁgﬁisi o 22122020 [22.12.2020| WORKSHOP |KENDINi TANIMA VE |PAMUKKALE
TOPLULUGU 07:00 09:00 EGITiMI HEDEF BELIRLEME |UNIVERSITESI
DOC.DR.MUHAMMET
FENIX ARSLAN iLE
BiYOMEDIKAL . 26.12.2020 [26.12.2020 GIRISIMSEL PAMUKKALE
102 BiL iIMLER OGRENCI Aktif 02:00 04:00 KONFERANS ¢ ADYOLOJI VE UNIVERSITESI 3
TOPLULUGU BIYOMEDIKAL
MUHENDISLIGI
KiMYA .
- IR . 26.12.2020 26.12.2020 KARIYER PAMUKKALE
103 | MUHENDISLIGi Aktif ; ) PANEL . il Aol
TOPLULUGU 09:00 11:00 SOHBETLERI - 2 UNIVERSITESI
PSIKOLOJIK
CV YAZMA VE
DANISMANLIK VE . 27.12.2020 |27.12.2020 .. PAMUKKALE
104 REHBERLIK Aktif 08:00 11:00 | KONFERANS ?E%\‘%ﬁgm UNIVERSITESI
TOPLULUGU
OZEL EGITIM . 28.12.2020 |28.12.2020 ENGELLILIKTE HAK |PAMUKKALE
103 ropLuLuGU Aktif 08:00 10:00 | KONFERANS |rpy bl Li YAKLASIM |UNIVERSITESI
CALISMA . 29.12.2020 |29.12.2020| worksmop [MULAKAT PAMUKKALE
106| EKONOMISI Aktif Py 10-00 ECTTIMI TEKNIKLERI VE UNIVERSITES]
TOPLULUGU : : CESITLERI
BATI 29.12.2020 |29.12.2020] WORKSHOP
107|EDEBIYATLARI VE Aktif 08-00 09-00 EGiTivi |BEST CHAT PAMUKKALE
SANAT TOPLULUGU : ’

Beyaz salonlar; Idari ve akademik personel i¢in Kirmizi salon hizmet vermektedir. Ayrica Merkez

5.4.

BESLENME HiZMETLERiI SUBE MUDURLUGU

Beslenme Hizmetleri Sube Miidiirliigiine bagli Merkez Yemekhanesinde 6grenciler igin Yesil ve

Yemekhane Binasinin igerisinde Turuncu Salonda et, 1zgara ve 6zel menti ile idari, akademik personel
ve lisansiistii 6grenim diizeyindeki 6grencilere yemek hizmeti verilmekte olup, Turuncu Vejetaryen

salonda ise sebze cesitleri ile 6grenci ve personele

Morfoloji Yemekhanesi bulunmakta olup 6gle yemegi servisi yapilmaktadir.

hizmet verilmektedir. Kinikli Yerleskesi’nde
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5.5. DESTEK HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU

Destek Hizmetleri Biriminde; mevcut mallar ile satin alma ve hibe gibi yollarla
Baskanligimiza gelen sarf ve tiiketime mahsus her nevi demirbas veya mefrusatin giris ve cikisi,
bozulma, ¢iirtime, kaybolma, fire gibi nedenlerden dogan azalmalar vb. islemlere dair veriler kayit
altina alinmaktadir.

FAALIYETLER

* 2020 y1l1 baginda komisyon olusturularak 2019 yilindan 2020 yilina devreden demirbas esya,
mefrusat ve malzemelerin yilsonu sayimi ve kaydi yapilmistir.

* Yilsonu saymm tutanagi ve sayim cetvelleri diizenlenmis olup bu cetvellerin Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi kayitlar1 ile denkligi saglanmis olup Sayistay Baskanligina

gonderilmistir.
* Kullanilmakta olan demirbas ve malzemelerin durumu kontrol edilerek birimimiz kayitlarina
uygunlugu karsilastirilmistir.

* Ambar ve depolarin diizenli olarak bakim, temizlik, ilaglama ve tanzim isleri yapilmstir.

* 2020 yilinda satin alinan her tiirli Tiiketim Maddeleri ile Demirbag Malzemeleri birimimizce

teslim alinarak kayitlar1 yapilmistir.

* Birimlerimizin ihtiyact1 ve istekleri dogrultusunda Demirbas ve Tiiketim Maddeleri
dagitilarak kayit ve zimmet islemleri diizenli olarak yapilmistir.

* 186 (Ylz seksen alti) adet Sayman Mutemedi Alindis1 diizenlenmistir. Karsiliginda
750.049,34 TL Yemek Geliri elde edilmistir.

* 185 (Yiiz seksen bes) adet Tasinir Istek Fisi diizenlenmistir.

* Saghk Kiiltir ve Spor Daire Baskanliginca personel ve Ogrencilere yemek hizmetleri
sunulmustur. Sunulan bu hizmetlerden personel ve Ogrencilerden tahsil edilen {iicretler

giinliik olarak Strateji Gelistirme Daire Baskanligina bagli banka hesabina yatirilmaktadir.

5.6. SPOR HiZMETLERIi SUBE MUDURLUGU
2019-2020 EGIiTiM OGRETIM YILI
GENEL FAALIYET RAPORU

Spor Sube Miidiirliigii olarak gdrevimiz; Universite igerisinde dgrencilerimizi ve personelimizi
spora tesvik etmektir. Ayni zamanda Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenlemis oldugu
miisabakalarda takimlarimizin Universitemizi en iyi sekilde temsil etmesini saglamaktir. Universitemiz

26



blinyesinde her yil sayilarint ve cesitliligini artirmaya calistigimiz turnuvalarimizla 6grenci ve
personelimizi hem sosyal, hem de fiziksel aktiviteler yaptirmay1 amagliyor, yogun 6grenim ve stresinden
insanlar1 uzaklastirmay1 hedefliyoruz. Universite takimlar1 ile sadece Universitemizin yarigmalarda
temsilini degil, ayn1 zamanda bu takimlar sayesinde diizenli spor yapan 6grenci sayisini da artirmayi
hedefledik.

Bu amagla 2019-2020 yilinda;

UNIVERSITELER ARASI MUSABAKALAR

Hentbol (Erkek) 16-21 Aralik 2019 Canakkale

Basketbol (Kadin) 15-20 Aralik 2019 Afyonkarahisar

Voleybol (Erkek) 08-13 Aralik 2019 Antalya

Korumali Futbol (Erkek) | 22 Aralik 2019 Mugla

Korumal1 Futbol (Erkek) 09 Subat 2020 Denizli

Korumali Futbol (Erkek) | 29 Subat 2020 Izmir

Bilek Giiresi 01-04 Mart 2020 Antalya

(Kadin/Erkek)

Muay Thai (Erkek) 23-28 Subat 2020 Kusadasi/Aydin

Tenis (Erkek) 25-29 Subat 2020 Antalya

Tenis (Kadin) 29 Subat-04 Mart Antalya

2020

Kick Boks (Kadin/Erkek) | 13-18 Mart 2020 Kusadasi/Aydin

Badminton (Kadin/Erkek) | 15-19 Mart 2020 Antalya

Kros (Kadin/Erkek) 15 Subat 2020 Balikesir/Bandirma

Futbol Erkek 15-20 Mart 2020 Antalya

Satran¢ (Kadin/Erkek) 26-31 Mart 2020 Antalya

Taekwondo (Kadin/Erkek) | 14-19 Nisan 2020 Kahramanmaras

Voleybol (Kadin) 26-31 Mart 2020 Antalya

Giires (Erkek) 26-31 Mart 2020 Antalya

Karate (Kadin-Erkek) 26-31 Mart 2020 Antalya

Salon 13-17 Nisan 2020 Bolu

Futbolu(Kadin/Erkek)

Basketbol(Erkek) 25-29 Nisan 2020 Karaman

Atletizm (Kadin/Erkek) 04-06 Mayis 2020 [zmir

Yiizme (Kadin/Erkek) 05-07 Mayis 2020 Izmir

Cimnastik (Kadin) 26-31 Mart 2020 Antalya
-HENTBOL (ERKEK)

Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonunun diizenledigi 2. Lig Hentbol Tirkiye Sampiyonasi

16-21 Aralik 2019 tarihleri arasinda Canakkale Ilinde, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin ev
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sahipliginde yapilmustir. Universitemiz 1 Antrendr, 1 Idareci ve 11 Erkek sporcudan olusan ekibiyle
miisabakalara katilmistir.

Erkek Hentbol takimimiz grubunda iiniversitemizi en iyi sekilde temsil etmis olup miisabakalar
sonucunda grup 4. olarak 2. Ligde kalmayz siirdiirmiistiir.(Grup dordiinciisii)

-BASKETBOL (KADIN)

Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi 2. Lig Basketbol Tiirkiye Sampiyonas1 15-20
Aralik 2019 tarihleri arasinda Afyonkarahisar ilinde, Afyon Kocatepe Universitesi’nin ev sahipliginde
yapilmistir. Universitemiz 1 Antrendr ve 14 Kadim sporcudan olusan ekibiyle miisabakalara katilmistir.

Kadin Basketbol Takimimiz 5 (bes) takimdan olusan grupta, 4 (dort) takimla karsilasmis olup
kendi gruplarinda 1. olmustur (Grup birinciligi kupasi). 1. Lige yilikselmistir.

-VOLEYBOL (ERKEK)

Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi 2. Lig Voleybol Miisabakalar1 08—13
Aralik 2019 tarihleri arasinda Antalya Ilinde yapilmistir. Universitemiz 1 Antrendr, 1 Yardimci
Antrendr ve 14 Erkek sporcudan olusan ekibiyle miisabakalara katilmistir.

Erkek Voleybol Takimimiz 4 (dort) takimdan olusan grupta, 3 (ii¢) takimla karsilasmis olup; 3
(li¢) miisabakadan 2 yenilgi 1 galibeyetle ayrilarak gruptan ¢ikamamustir.

-KORUMALI FUTBOL UNILIG (ERKEK)

Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi Korumali Futbol UNILIG 22 Aralik
2019 tarihinde Mugla ilinde, Mugla Sitki Kogman Universitesi’'nin ev sahipliginde yapilmistir.
Universitemiz 1 Kafile Baskani, 44 Erkek sporcudan olusan ekibiyle katildigi miisabaka sonucunda
rakibine 27-0 skorla miisabakadan maglup olarak ayrilmistir.

-KORUMALI FUTBOL UNILIG (ERKEK)

Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi Korumali Futbol UNILIG 09 Subat
2020 tarihinde Denizli’de, Universitemizin ev sahipliginde Izmir Yasar Universitesi ile yapilmustir.
Universitemiz 1 Saha Komiseri, 1 Saha Tanzim Gérevlisi, 1 Paramedik Saglik Personeli, 1 Ambulans ve
soforii ile 45 Erkek sporcudan olusan ekibiyle katildigi miisabaka sonucunda rakibini 30-28 skorla
yenerek miisabakadan galibiyetle ayrilmistir.

-KORUMALI FUTBOL UNILIG (ERKEK)

Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonunun diizenledigi Korumali Futbol UNILIG 29 Subat
2020 tarihinde Izmir ilinde, Ege Universitesi’nin ev sahipliginde yapilmistir. Universitemiz 1 Kafile
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Baskani, 44 Erkek sporcudan olusan ekibiyle katildigi miisabaka sonucunda rakibine 14-6 skorla
yenilerek miisabakadan maglup olarak ayrilmistir.

Korumali Futbol Takimimiz 4 (dort) takimdan olusan grupta, 3 (ii¢) takimla karsilagsmis olup; 3
(li¢) miisabakadan 2 maglubiyet 1 galibiyetle ayrilarak gruptan ¢ikamamistir. 1. Ligde oynamaya devam
edecektir.

-BILEK GURESI (ERKEK/KADIN)

Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi Bilek Giiresi Miisabakalar1 01-04 Mart
2020 tarihleri arasinda Antalya ili Kemer ilgesinde yapilmustir. Universitemiz 1 Antrendr, 3 Kadin, 6
Erkek sporcudan olusan ekibiyle miisabakaya katilmistir.

Miisabakalar sonucunda Erkek sporculardan Samet Ozdemir 65 kg. sag kolda Tiirkiye 2.si, Arda
Can GULDEMIR 65 kg. sol kolda Tiirkiye 3.sii ve 70 kg. sag kol Tiirkiye 2. si, Ceren AYDINLAR 70
kg. sag sol kolda Ttirkiye 3. sii olmustur.

-MUAY THAI (ERKEK)

Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi Bilek Giiresi Miisabakalari 23-28 Subat
2020 tarihleri arasinda Aydin ili Kusadas ilgesinde yapilmustir. Universitemiz 1 Antrendr, 8 Erkek ve 5
Kadin sporcudan olusan ekibiyle miisabakaya katilmigtir.

Miisabakalarda Universitemiz Muay Thai takimi Wai kru B division kategorisinde Takimca
Tiirkiye 2.si olmustur; bireysel olarak Yusuf Asker KARABULUT Wai kru Division kategorisinde
Tirkiye 3.sii olmustur.

-TENIS (ERKEK)

Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonunun diizenledigi Tenis Miisabakalar1 25-29 Subat 2020
tarihleri arasinda Antalya ilinde, yapilmistir. Universitemiz 1 Antrendr, 1 Idareci ve 4 Erkek Sporcudan
olusan ekibiyle miisabakaya katilmigtir.

Takimimiz 4 (dort) takimdan olusan grupta, 3 (ii¢) takimla karsilasmis olup; 3 (ii¢) miisabakadan
3 galibiyetle alarak grup 1.si olmustur.

Tek erkekler maglar1 sonucu karsilikli 1’er galibiyet alindig1 i¢in ¢iftler mag1 oynanmis ve Siiper
Tie Break sonucunda takimimiz maglup olarak bir iist lige yiikselememistir.

-TENIS (KADIN)
Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi Tenis Miisabakalar1 29 Subat-04 Mart

2020 tarihleri arasinda Antalya ilinde, yapilmustir. Universitemiz 1 Antrenér, 1 Idareci 4 Kadin
Sporcudan olusan ekibiyle miisabakaya katilmistir.
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Miisabakalara 20 Universite katilmis ve 6’1 gruplar olusturulmus ve takimimiz B grubunda yer
almistir. Oynadig1 miisabakalarda grup 1.si olup, diger grup 1.si ile Siiper Lige yiikselme miisabakalari
oynamis, 1 tekler miisabakasini kazanmis, 1 tekler miisabakasini kaybetmistir. Ciftler miisabakasini
yenilerek Siiper Lige ¢ikma sansini kaybetmistir.

-KICK BOKS (KADIN/ERKEK)
Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi Kick Boks Miisabakalar1 13-18 Mart
2020 tarihleri arasinda Aydin ili Kusadasi il¢esinde yapilmasi planlanmis, Universitemiz 1 Antrenor ve

20 sporcudan olusan ekibiyle miisabakalara hazirlanmis olup;

PANDEMI’den dolay1 KATILIM SAGLANAMAMISTIR.

-BADMINTON (KADIN/ERKEK)

Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi Badminton Miisabakalar1 15-19 Mart
2020 tarihleri arasinda Antalya ilinde yapilmasi planlanmus, Universitemiz 1 Antrendr, 1 Idareci, 4
Kadin, 4 Erkek sporcudan olusan ekibiyle miisabakalara hazirlanmis olup;

PANDEMI’den dolay1 KATILIM SAGLANAMAMISTIR.

-KROS (ERKEK)

Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi Kros Miisabakalar1 14-15 Subat 2020
tarihleri arasinda Balikesir ili Bandirma ilgesinde Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi ev sahipliginde
yapilmasi planlanmis olup Universitemiz Kros Takimindaki sporcularin saglik nedenleri nedeniyle
KATILIM SAGLANAMAMISTIR.

-FUTBOL (ERKEK)

Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi Futbol Miisabakalar1 15-20 Mart 2020
tarihleri arasinda Antalya ilinde yapilmasi planlanmistir. Universitemiz 1 Takim Teknik Sorumlusu, 1
Takim Idari Sorumlusu, 1 Antrendr, 1 Takim Fizyoterapisti, I Malzeme Sorumlusu ve 25 sporcudan
olusan ekibiyle miisabakalara hazirlanmis olup;

PANDEMI’den dolay1 KATILIM SAGLANAMAMISTIR.

-SATRANC (ERKEK/KADIN)
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Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonunun diizenledigi Satrang Miisabakalari 26-31 Mart 2020
tarihleri arasinda Antalya ilinde yapilmas: planlanmistir. Universitemiz 1 Antrendr, 4 Kadin, 6 Erkek
sporcudan olusan ekibiyle miisabakalara hazirlanmistir.

PANDEMI’den dolay1 KATILIM SAGLANAMAMISTIR.

-TAEKWONDO (KADIN/ERKEK)

Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi Tackwondo Misabakalari 14-19 Nisan
2020 tarihleri arasinda Kahramanmaras ili Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi ev sahipliginde
yapilmasi planlanmaistir.

PANDEMI’den dolay1 KATILIM SAGLANAMAMISTIR.

-VOLEYBOL (KADIN)

Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi Voleybol Miisabakalari 12-17 Nisan
2020 tarihleri arasinda Kiitahya ilinde Dumlupinar Universitesi ev sahipliginde yapilmas1 planlanmistir.

PANDEMI’den dolay1 KATILIM SAGLANAMAMISTIR.

-GURES (ERKEK)

Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi Giires Miisabakalar1 24-29 Nisan 2020
tarihleri arasinda Edirne ilinde Trakya Universitesi ev sahipliginde yapilmasi planlanmistir.

PANDEMI’den dolay1 KATILIM SAGLANAMAMISTIR.

-KARATE (KADIN-ERKEK)
Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi Karate Miisabakalar1 17-20 Mart 2020
tarihleri arasinda Antalya ili Kemer ilgesinde yapilmasi planlanmustir. Universitemiz 1 Antrendr, 13 (5

Kadin 8 Erkek) sporcudan olusan ekibiyle miisabakaya hazirlanmistir.

PANDEMI’den dolay1 KATILIM SAGLANAMAMISTIR.

-SALON FUTBOLU (KADIN/ERKEK)

Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi Salon Futbolu Miisabakalar1 12-17
Nisan 2020 tarihleri arasinda Bolu ilinde Abant Izzet Baysal Universite’nde yapilmas1 planlanmustir.
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PANDEMI’den dolay1 KATILIM SAGLANAMAMISTIR.

-BASKETBOL (ERKEK)

Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi Basketbol (Erkek) Miisabakalar1 24-29
Nisan 2020 tarihleri arasinda Karaman ilinde Karamanoglu Mehmetbey Universitesi ev sahipliginde
yapilmasi planlanmaistir.

PANDEMI’den dolay1 KATILIM SAGLANAMAMISTIR.

-ATLETIZM (KADIN/ERKEK)

Universiteler Aras1 “KOC SPOR FEST” spor turnuvalari kapsaminda Atletizm miisabakalar 03-
06 Mayis 2020 tarihleri arasinda Izmir ilinde Ege Universitesi ev sahipliginde yapilmas planlanmustir.

PANDEMI’den dolay1 KATILIM SAGLANAMAMISTIR.

-YUZME (KADIN/ERKEK)

Universiteler Aras1 “KOC SPOR FEST” spor turnuvalari kapsaminda Atletizm miisabakalar1 04-
07 Mayis 2020 tarihleri arasinda Izmir {linde Ege Universitesi ev sahipliginde yapilmas planlanmustir.

PANDEMI’den dolay1 KATILIM SAGLANAMAMISTIR.

-CIMNASTIK (KADIN)

Universiteler Arast “KOC SPOR FEST” spor turnuvalari kapsaminda Atletizm
miisabakalar1 07-08 Mayis 2020 tarihleri arasinda Izmir ilinde Ege Universitesi ev sahipliginde
yapilmasi planlanmustir.

PANDEMI’den dolay1 KATILIM SAGLANAMAMISTIR.

KURUM ICi DUZENLENEN TURNUVALAR

Universitemiz iginde, dgrencilerimizin ve personellerimizin spora olan ilgilerini artirmak ve
diizenlenen spor aktiviteleri ile is stresini azaltmak amaci ile kurum iginde c¢esitli spor aktiviteleri
diizenlenmektedir.
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OGRENCI FUTBOL TURNUVASI

Universitemiz dgrenci futbol turnuvas: 25 Kasim 2019 tarihinde 14 takim ile baslamis olup 10
Nisan 2020 tarihinde tamamlanmasi planlanmig olup Pandemiden dolay1 tamamlanamamugtir.

5.7. MEDIKO-SOSYAL MERKEZi

Universitemiz Mediko Sosyal Merkezi, Universitemiz 6grencileri ile personelimiz ve personelimizin
birinci dereceden yakinlarinin poliklinik ve birinci basamak saglik hizmetlerini, dort hekim, {i¢c hemsgire
bir saglik memuru ve bir memur ile hafta i¢i her giin 08.30-17.00 saatleri arasinda gerceklestirmektedir.
Sosyal giivencesi olsun olmasin tiim 6grencilerimiz iicretsiz muayene olabilmekte ve raporlu ilaglarini
yazdirabilmektedir.

Ihtiyaci olan 6grencilerimize imkanlar dahilinde hekim gozetiminde pansuman yapilmakta ve gerekli
goriildiigii takdirde ilgili poliklinige yonlendirilmektedir. Isteyen tiim &grencilerimizin tansiyonlar
Ol¢iilmekte, tansiyon takip karti diizenlenmekte, tansiyonlarmn belli aralikta kontrol edilip gerekli
goriildiiglinde ilgili poliklinige yonlendirilmektedir. Mediko- Sosyal Merkezimizde 2020 yili iginde
4176 (personel+ogrenci) kisiye poliklinik hizmeti verilmis olup, 563 kisiye de enjeksiyon ve pansuman
islemi uygulanmistir. Mediko Sosyal Merkezimizde e-recete uygulanmaktadir.

PDR Birimi: PDR Biriminde bir psikolog hizmet vermektedir. Birim olarak ogrencilerin kisisel
gelisimini destekleyerek giinliik yasam stresleri ile bas edebilmelerini saglayacak bilgi ve beceriyi
kazandirmak, zihinsel, duygusal ve sosyal yonden en iist diizeyde gelismelerini saglamay1 hedefliyoruz.
Birimimiz 09.00-12.00 ve 13.30-16.30 saatleri arasinda Mediko-Sosyal Merkezi binasinda hizmet
vermektedir. Birimimiz 2020 y1l1 i¢erisinde toplamda 58 kisiye hizmet vermistir.

6. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI:

Baskanligimizin tegkilatlanmasi, yonetimi, ¢aligmalari, gérevlilerin yetki ve sorumluluklar1 2547
sayilli Yiksekogretim Kanunu'nun 46. ve 47. maddeleri ve bu maddelere istinaden c¢ikartilan
Yiiksekogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Y&netmelik
hiikiimleri ¢ergevesinde ve diger yasal ve yonetsel mevzuat hiikiimlerine gore yonetilmektedir.

Universitemiz kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi
icin Bagkanligimiz biit¢esinin hazirlanmasi ve uygulanmasi, hesap verebilirligi ve mali saydamligi
saglamak tizere 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Yasasina uygun bir sekilde
gerceklestirilmektedir.

Baskanligimiz biinyesinde gerceklestirilen harcamalarin mevcut kanun ve yonetmeliklere
uygunlugu ilgili birimlerimiz tarafindan kontrol edilmektedir. Devaminda ise harcamaya iligskin evraklar
gerekli mali ve muhasebe islemlerinin gerceklestirilmesi icin Pamukkale Universitesi Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligi’na iletilmektedir.
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i. AMAC VE HEDEFLER

a. BASKANLIGIMIZIN AMAC VE HEDEFLERI:

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Stratejik Amac-1 Bagkanligimiz hizmet
alanlar1 agisindan Ggrenci ve personel
odakli olmak, hizmetleri istiin fiziki ortam
ve teknolojik donanimlarla sunmak.

Hedef-1  Baskanligimiz  beslenme  hizmetlerinden
yararlanan Ogrenci ve personel sayilarini arttirmak
hedeflenmektedir.

Hedef-2 Baskanligimizca Ogrenci ve personele yonelik
diizenlenen sosyal, Kkiiltlirel ve sanatsal faaliyetleri
arttirmak hedeflenmektedir.

Hedef-3 Universitemiz dgrenci topluluklarinin  diger
tiniversite, kurum ve kuruluslar tarafindan gergeklestirilen
faaliyet ve organizasyonlara katilimimin saglanmasi ve
mevcut katilimin arttirilmasi hedeflenmektedir.

Hedef-4 Baskanligimiz spor hizmetleri kapsaminda
Universitemiz igerisindeki &grenci ve personele yodnelik
turnuvalara katilimin artirllmasi ve {iiniversiteler arasi
yarismalarda Universitemiz takimlarmmn katildiklar1 brans
ve sporcu sayilarini arttirmak hedeflenmektedir.

Hedef-5 Baskanligimiz psikolojik danigsmanlik ve
rehberlik hizmetinden daha fazla 6grencinin yararlanmasi
icin daha fazla sosyal ¢aligsma yapilmasi hedeflenmektedir.

Stratejik  Amac¢-2  Kurumsallasmanin
Gelistirilmesi, Sirdiiriilmesi ve Kurumsal
Memnuniyeti Saglamak.

Hedef-1 Baskanligimiz biinyesindeki insan kaynaklarimin
sayisini,  niteligini  ve stirekliligini  arttirmak,
kurumsallasmayr ve kurumsal memnuniyeti saglamak

amactyla hizl, etkili ve kaliteli hizmet sunulmasi
hedeflenmektedir.
Hedef-2 Bagkanligimiz mal, malzeme ve hizmet

alimlarma iliskin malzeme ve ihtiya¢ planlama {initesinin
daha etkin bir sekilde kullanilmasin1  saglamak
hedeflenmektedir.

Hedef-3 Bagkanligimiz bilgi teknolojileri ve hizmet
kalitelerini arttirmak hedeflenmektedir.

Hedef-4 Baskanliimizin amaci, gorevi, sundugu hizmet

Verimli  Yapilmast ve  Finansman
Kaynaklarinin Arttirilmasin1 Saglamak.

ve faaliyetlerinin i¢ ve dig paydaglar tarafindan
taninirhigimin arttirtlmasi hedeflenmektedir.
Stratejik Amac-3 Mali Yonetimin Etkin ve| Hedef-1 Baskanligimiz faaliyet gelirlerini arttirmak,

cesitlendirmek, elde edilen gelirleri ve tahsis edilen
gelirleri ve kamu kaynaklarini etkin, ekonomik ve verimli
kullanilmasi hedeflenmektedir.
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b. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER:

Pamukkale Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligmin misyon ve vizyon olusturan

temel degerleri sunlardir;

* Atatiirk ilkelerine ve inkilaplarina bagli olmak,
* Yasal diizenlemelere uymak,

* Etik kurallara uymak,

* Herkesi din, 1rk, milliyet, renk, diisiince farklilig1 gézetmeksizin sevmek ve saygili olmak,

* Dogruluktan ve diirtistliikten taviz vermemek,

* Cevreyi ve dogal kaynaklar1 korumak,

* Disiplin, gorev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olmak,
* Yonetimde adil ve tutarli olmak,

* Seffaf olmak,

* Giivenilir olmak,

* Takim ruhuna sahip olmak,

» Kaynaklar1 maliyet etkin olarak kullanmak,
 Hizmette kaliteyi gdzetmek,

* Yenilik¢i olmak,

+ Ongoriilii faaliyetlerde bulunmak,

* Gelisime agik bir yonetim politikasi izlemek,

* Kararlar1 veri ve bilgiye dayandirmak,

* Calisanlarin kendini gelistirmesini tesvik etmek.

ii. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER

1- Biitce Uygulama Sonuglari

1.1. Biitce Gelirleri
PAMUKKALE UNIVERSITESI 2020 YILI SKS BUTGESI 31.12.2020
- se P TOPLAM GELiR
GELIRLER KBO EKLENEN | DUSULEN ODENEK GERGEKLESMESI

03.1.1.02 | Kitap, Yayin vb. Satis Gelirleri 1.000,00 1.000,00 758,00
03.1.2.29 | Birinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 1.556.000,00 1.556.000,00 1.527.585,00
03.1.2.31 | ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler (%10) 1.240.000,00 1.240.000,00 1.076.468,00
03.1.2.34 | Tezli Yuksek Lisans Gelirleri 234.000,00 234.000,00
03.1.2.35 | Doktora Gelirleri 40.000,00 40.000,00
03.1.2.99 | Diger Hizmet Gelirleri 2.460.000,00 2.460.000,00 1.315.457,00

35




03.6.1.04

Spor Tesisi Kira Gelirleri

0,00

0,00

18.000,00

05.1.9.03

Mevduat Faizleri

900.000,00

900.000,00

546.497,60

05.9.1.19

Ogrenci Katki Payi Telafi Gelirleri

11.694.000,00

11.694.000,00

14.012.864,40

TOPLAM GELIR | 18.125.000,00 | 0,00 0,00 18.125.000,00 |18.497.630,00
. .. .. TOPLAM GIDER .
GIDERLER KBO EKLENEN | DUSULEN ODENEK GERCEKLESMESI
01.1 4.996.000,00 4.996.000,00 2.065.632,01
01.3 4.434.000,00 4.434.000,00 4.671.468,95
01.4 personel Giderleri 1.956.000,00 1.956.000,00 185.397,75
02.1 552.000,00 552.000,00 273.089,12
02.3 1.375.000,00 1.375.000,00 1.033.606,26
02.4 21.000,00 21.000,00 2.104,56
03.2 Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 4.151.000,00 4.151.000,00 1.165.785,81
03.3 Yolluklar 353.000,00 353.000,00 64.565,58
03.5 Hizmet Alimlari 89.000,00 89.000,00 27.382,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Aiim, Bakim ve
03.7 Onarim Giderleri 126.000,00 126.000,00 123.626,21
03.8 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 72.000,00 72.000,00 61.029,60
TOPLAM GIDER | 18.125.000,00 | 0,00 0,00 18.125.000,00 |9.673.687,85

GELIR-GiDER FARKI

8.823.942,15

B- PERFORMANS BIiLGIiLERIi

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri:

Yiiriittiigiimiiz Faaliyet ve Projelerimiz
Proje Bilgileri

1) Kalite Gelistirme Birimi olusturmak.

2)
diizenlemek.

Baskanligimizin faaliyet ve gorevlerini paydaslarimiza tanitmak amaciyla toplantilar

3) Ogrenci ve personele hizmet verecek birimlerin bina, altyapi, i¢ donanim, personel vb.
ihtiyaglarini karsilamak.

4)

Baskanlik hizmet i¢i egitim birimi kurmak.

5) Hizmet i¢i egitimlere yon vermek amaciyla personel anketleri yapmak.
6) Personele yilda en az iki defa hizmet i¢i egitim vermek.
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7) Yil boyunca yemek listesini internet sitemizde on-line yayinlamak.

8) Yillik  anketlerle, yemek  hizmetinden  yararlananlarin  hizmet  kalitesini
degerlendirmelerini ve daha iyi hizmet sunabilmek i¢in anket sonuglarin1 degerlendirerek,
fiziki ve sosyal ¢ozlimler tiretmek.

9) Moniilerin standardizasyonunu saglamak.

10) Internet sitemizi yenileyerek, daha etkin hale getirmek.

11) Basgkanligimizin kurum kiiltiiriinii olusturmak.

12) Spor ve Kiiltiir Birimimizi daha aktif hale getirip Ulusal ve Uluslararas1 alanda katilinan
turnuva ve etkinlik sayilarini artirarak, basarilar devamli getirerek her yil %10 oraninda
artirmak.

Kiiltiirel faaliyetler Daire Baskanligimiz ve Baskanligimiz biinyesinde kurulmus bulunan
ogrenci topluluklarimiz eliyle siirdiiriilmektedir. Daire Baskanligimizin destegiyle Topluluklarimiz
tarafindan gercgeklestirilen etkinlikler Aylik Etkinlik Programi ile Daire Bagkanligina bildirilmektedir.

FAALIYET TURU SAYISI

Konferans 31
Panel 5
Seminer 19
Tiyatro 0
Konser 1
Sergi 2
Turnuva 3
Gezi 9
Dinleti 0
Doga Yiirtytisi 3
Workshop Egitimi 12
Kaya Tirmanisi 1
Film Gosterimi 0
Sosyal Sorumluluk Projesi 12
Gosteri 6
Calistay 3

iii. KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:
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A. Ustiinliikler

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginm Ustiinliikleri:

Sunulan hizmetlerin 6grenciler i¢cin ekonomik agidan avantajli olmasi,

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin sagladig1 burs (yemek) olanaklari,

Ihtiya¢ duyulan mal ve hizmetlerin kalite standartlarina uygun olmast,

Saglik hizmetinin {icretsiz verilmesi,

Kismi zamanl statiide ¢alistirilan 6grenci istihdam olanagi

Bagkanligimizca desteklenen, 6grenci topluluklarinin yaptigi sosyal sorumluluk projeleri
Sportif faaliyetler ile ilgili ara¢ ve gereclerin teminde giicliik ¢ekilmemesi

AN NENENE NN

=

Zayifliklar
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin Zayifliklart:

Personele yonelik diizenli hizmet i¢i egitim verilememesi,
Bazi ilgelerdeki yemekhanelerin fiziki yonden yetersiz olmasi

NN

C. DEGERLENDIRME

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, bilgiye ulasan, ulastii bilgiyi kullanabilen, arastiran,
sorgulayan, paylagimci, iilke ve diinya sorunlarina duyarli 6grencilerin daha iyi yetismelerine imkanlari
dahilinde katkida bulunmaktadir.

Bilimin 1s181nda ¢agdas uygarlik yolunda, Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagli personelleri ile
saglanan kaynaklar ihtiyaca gore yerinde her zaman kamunun ve Pamukkale Universitesinin menfaatini
on planda tutarak gerek mali islemlerde gerek idari islerde ve sunulan hizmetlerde her zaman hesap
verebilirlik, seffaflik politikalarina uygun bir bicimde gorevlerini yerine getirmektedirler. Bu gorevlerin
yerine getirilmesinde verilen hizmet ile iligkili kanunlar, yonetmelikler ve tiizliklere kati suretle
uyulmakta, katilime, adil ve ilkeli olmaya 6zen gostermektedir.

Baskanligimiz vermekte oldugu ve verecegi hizmet ile gerek Universitemizde gerekse diger
kamu Universitelerinde &rnek bir Daire Baskanlig1 olmay1 hedeflemektedir.

Baskanligimiza bagli birimlerde calisan personellerini motive edecek fiziki kullanimlarindaki
arag, gere¢ vb. unsurlari giiniin sartlarina, gelisen teknolojiye gore yenilemekte, onarmakta ve teknolojik
imkanlardan siirsiz olarak faydalanmalarina olanak sunmaktadir.

Hizmet ici egitim, kongre ve yonlendirme yolu ile personelimizin is bilgisi ve mesleki becerisi
arttirilmakta, bu yolla Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin birim degerini 6n plana ¢ikartmaktadir.

Baskanligimiz sunmus oldugu hizmetleri yiiriitiircken her kurumun sahip oldugu baz: iistiinliik ve
zayifliklara sahip olmakta; bu istlinliik ve zayifliklar, sunulan hizmetin yayginligini ve kapsamini
etkilemektedir. Iyi bir biitcesi olan Baskanligimiz, sunmakta oldugu hizmetlere istenilen kaynagi
ayirabilmesi en biiyiik yonlerimizden biridir. Bununla birlikte genel anlamda Bagkanligimizin en biiyiik
zay1flig1 ise fiziki alan (etkinlik alani, saha vb.) yetersizliklerdir.
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V- ONERI ve TEDBIRLER

Baskanligimiz tarafindan sunulmakta olan hizmetlerin kalitesinin artirilabilmesi ig¢in fiziki
imkanlarm, biiyiiyen ve gelisen Universitemizin ihtiyaglarina cevap verebilmek igin Bagkanligimiz
personel sayisi ve niteliginin artirilmasi gerekmektedir.

Bagkanligimizin fiziki altyapisinin bagimsiz ve daha fonksiyonel bir yapiya kavusturulmasinin
saglanmasi gerekmektedir. Ogrencileri yetenekleri dogrultusundaki etkinliklere sevk edebilecek, cag1 ve
yenilikleri takip edebilen donanimli ve genel kiiltiirii yiiksek personellere ihtiya¢ duyulmaktadir.
Personel hareketliligi ve planlamalarinin bu yonde yapilmasi Bagkanligimizin baslica Onerileri
arasindadir.

Baskanligimiz beslenme hizmetleri, sosyal (saglik) hizmetler, kiiltiir ve spor hizmetlerini
kapsayan faaliyet alanlarinda 6grenci merkezli ve milli hassasiyetlerimiz de gozetilmek kaydiyla
calismalarin stirdiirmektedir.

Bagkanligimiz faaliyet alani biinyesinde gorev yapmakta olan personeli ile gerceklestirmekte
oldugu bilgilendirme toplantilar1 ve donem faaliyet raporlar1 aracilig1 ile dogabilecek sorunlari daha
onceden tespit etmekte, Universitemiz iist yonetimine gerekli bilgiler sunulmaktadir. Ilgili bilgilerin
giincelligini korumasi amaci ile rutin kontroller gerceklestirilmekte ve raporlanmaktadir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ ve kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim 29/01/2021

Fatih Mehmet DEMIR

Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkan V.
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