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1.AKADEMIK BiRIM

HONAZ MESLEK YUKSEKOKULU

2.BOLUM/PROGRAM ADI

FINANS, BANKACILIK VE SIGORTACILIK BOLUMU/ BANKACILIK VE SIGORTACILIK BOLUMU PROGRAMI
3.iLETiSiM BILGILERI

Dr. Ogr. Uyesi Veli Riza KALFA 05057556374
vrkalfa@pau.edu.tr

4. PROGRAMIN TURU

Normal Ogretim

5.PROGRAMDAKI EGITiM DilLli

Turkce

ingilizce

6.PROGRAMIN KISA TARIHCESi VE DEGiSIKLIKLER

Pamukkale Universitesi Honaz MYO Bankacilik ve Sigortacilik Programi 2001 yilinda agilmistir. Bankacilik,
sigortacilik ve diger finans konularinda temel bilgilerin yanisira bankacilik sube uygulamalar1 ve sigorta islem
uygulamalarina yonelik bilgiler veren 4 yartyillik bir programdir. Akreditasyon islemlerinden sonra giincel yeni
dersler eklendi. Uygulamaya yonelik derslere agirlik verildi. 2014/2015 egitim-6gretim yili itibariyle 3+1 Isyeri
Egitimi Sistemi baslatilmis olup, halen uygulama Isletmede Mesleki Egitim adi altinda uygulanmaya devam
etmektedir. Boliimiimiizde 2022 Giiz Donemi itibari ile normal 6gretim 235, ikinci 6gretimde 123 dgrencimiz
kayithdir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr=118&dm=1&ps=
0

https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/sayfa/tarince-64

7.B6lim/programda tim 6gretim yeleri ve 6gretim gorevlilerinin sayilarini unvan bazinda belirtiniz.

Boliimiimiizde kadrolu olarak 2 Dr. Ogr. Uyesi ve 6 6gretim gorevlisi akademisyen gérev yapmaktadir.

1. Dr. Ogr. Uyesi Veli Riza KALFA

Dr. Ogr. Uyesi Cagdas GUNDUZ
Ogr. Gor. Aynur ARSLAN BURSUK
Ogr. Gér. Yavuz Ramazan KUS

Ogr. Gor. Hakan DEMIRBOGA

Ogr. Gér. Mehmet ONCUL

Ogr. Gor. irem OZCAN

Ogr. Gor. Bayram YALCINKAYA

N O WN
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8.Programin i¢ ve dis paydaslarini(kurum, kurulus, STK vb.) siralayiniz.

Programin i¢ paydaslar1 Bankacilik ve Sigortacilik boliimii 6gretim elemanlari, 6grencilerimiz
ve idari personelimizden olusmaktadir. Dis paydaslarimiz ise mezunlar, isverenler, SMMM
odalar1, 6zel sektor muhasebe birimleri, bankalar ve sigorta sirketlerinden olugsmaktadir.

Programlarin tasarimi ve onayi

Programlarin amaclari ve 6grenme giktilarr (kazanymlar) olusturulmus, TYYC ile uyumu
belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. -Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun
misyon-vizyonu g6z 6niinde bulundurulmustur, Ders bilgi paketleri varsa ulusal ¢ekirdek
programi, varsa Olcutler (6rnegin akreditasyon olcutleri vb.) dikkate alinarak
hazirlanmistir. Kazanimlarin ifade sekli ongéralen biligssel, duyussal ve devinimsel
seviyeyi acikca belirtmektedir. Program ciktilarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine
dair planlama yapilmistir, 6zellikle kurumun ortak (generic) ciktilarin irdelenme yontem
ve siireci ayrintili belirtilmektedir. Ogrenme ¢iktilarinin ve gerekli 6gretim sireclerinin
yapilandirilmasinda bolim bazinda ilke ve kurallar bulunmaktadir. Program diizeyinde
yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yoéntemi
matrisleri) belirlenmistir. Alan farkhliklarina gére yeterliliklerin hangi egitim turlerinde
(6rgiin, karma, uzaktan) kazandirilabilecegi tanimhdir. Programlarin tasariminda, fiziksel
ve teknolojik olanaklar dikkate alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe vb.)

9.Tanimlanan Program egitim amaclarini siralayiniz ve nerede yayimlanmis oldugunu
kanitlariyla belirtiniz.

Bankaclilik ve Sigortacilik Bélumu, bankacilik, sigortacilik ve diger finans alanlarinda gereksinim
duyulan yetismis insan glcu ihtiyacini karsilamak amacindadir. Bu baglamda musteri odakli,
fonksiyonel distince yapisina sahip, takim ¢alismasini benimsemis, 6zellikle subelerdeki elaman
ihtiyacini kargilamaya yonelik nitelikli mezunlar vermektedir Bankacilik Bolimud'nin hedefi;
ogrencilerine, bankacilik ve finans konularinda, yiksek kalitede ve uluslararasi standartlarda bir
egitim vermektir. Bu bolim, 6grencilerine bankacilik ve finans alanindaki teorik bilgi ile pratik
uygulamalari bir arada sunarak, bdylece bu sektorin gereksinim duydugu uzman Kisileri
yetistirmektir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=330&bl=7785
&pr=118&dm=1&ps=0

10.Program egitim amaclarinin kurumun, fakiltenin ve bélumin misyonlariyla ne élcude
uyumlu oldugunu kanitlariyla aciklayiniz.

Programimizda, Meslek Yiiksekokulumuzun misyonuna benzer olarak “6grenci odakli egitim
anlayisiyla ara eleman degil, piyasa beklentilerine uygun, “aranan” nitelikte elemanlar
yetistirmek tizere Mesleki ve Teknik Yiiksekdgretim hizmeti vermek™ temali misyon anlayisi
benimsenmektedir. Benzer sekilde programimizda 6grencisi olmaktan gurur duyulan, yurt


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr=118&dm=1&ps=0
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icinde ve yurt disinda istihdam Onceligi olan bireyler yetistiren, Meslek Yiiksekokullari
arasinda farklilik yaratan, siirekli kendini yenileyen bir program olmak vizyonu belirlenmistir.
https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/sayfa/misyon-27
https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/sayfa/vizyon-35

11.Program egitim amacglar1 ve tasarimimin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri
dogrultusunda sistematik olarak nasil belirlendigini ve hangi aralklarla nasil
giincellendigini kanitlariyla agiklayiniz.

Programimizin egitim amaglari, i¢  ve dis paydaglarinin gereksinimleri
dogrultusunda belirlenmistir. Thtiyag araliginda ve halinde de giincellenmektedir. Miifredatimiz
2022-2023 Giiz dénemi Oncesi giincellenmis olup Kariyer planlamasi dersi programa dahil
edilmistir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr
=118&dm=1&ps=0

12.Aciklamalariniz kapsaminda bagslik i¢in programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz.
(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yénelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek é6nlemler alinmaktadir.

13.Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yiikleyiniz.
(Anonim olmayan soru)

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr=118&d
m=1&ps=0

https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/sayfa/tarihce-64

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr=118&d
m=1&ps=0

https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/sayfa/misyon-27
https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/sayfa/vizyon-35

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr=118&d
m=1&ps=0

14.Programin ders dagilimina iligkin ilke, kural ve yontemleri kanitlariyla aciklayiniz.

Programim ders dagilimmna iliskin ilke, kural ve yontemler tamimlidir. Ogretim programi
(miifredat) yapis1 zorunlu-se¢meli ders, alan-alan dis1 ders dengesini gozetmekte, kiiltiirel
derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkan1 vermektedir. Ders sayis1 ve haftalik ders saati
Ogrencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu
kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagl
iyilestirmeler yapilmaktadir.
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https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/sayfa/vizyon-35
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr=118&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr=118&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr=118&dm=1&ps=
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr=118&dm=1&ps=
https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/sayfa/tarihce-64
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr=118&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr=118&dm=1&ps=0
https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/sayfa/misyon-27
https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/sayfa/vizyon-35
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr=118&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr=118&dm=1&ps=0

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.12.2022-E.304225

Ders dagilimlari adil bir sekilde yapilmakta, tiim hocalarin ders yiikiinii dolduracak kadar derse
girmesini saglayacak bi¢cimde. ve 6gretim gorevlilerinin tecriibe ve yetkinlikleri ¢ercevesinde
gerceklestirilmektedir. Ogretim elemanlari ders dagilimlar1 ve dzgec¢mislerine asagidaki linkten
ulasilabilir.

https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/sayfa/finans-bankacilik-ve-sigortacilik

https://obis.pusula.pau.edu.tr/Raporlar/RaporAlma.aspx?r=GENEL DersGorevlendirme

KANIT 16 YUKLENECEK

15.0gretim programi (miifredat) yapisina iliskin zorunlu-segmeli ders, alan-alan disi
ders dengesinin nasil saglandigini kanitlariyla aciklaymiz.

Ogretim programmmizda, zorunlu-se¢meli ders dagilimi Pamukkale Universitesi Onlisans,
Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi Madde 16/10°DA belirtilen “segmeli derslerin kredileri
toplami, o programi tamamlamak i¢in gerekli kredinin en az %20 si olmak zorundadir” hitkmii
dikkate alinarak belirlenmistir. Programimizda, alan dis1 dersimiz bulunmamaktadir.

https://www.mevzuat.qgov.tr/anasayfa/MevzuatFihristDetaylframe?MevzuatTur=8&Mevzuat
No0=18757&MevzuatTertip=5

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr
=118&dm=1&ps=0

16.Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman
ayirabilecegi sekilde diizenlenmesine yénelik uygulamanizi kanitlariyla aciklayiniz.

Bankacilik ve Sigortacilik programinda 1. Smif Ogrencilerinin 1. Donem 11 dersi
bulunmaktadir. Bu derslerin, 21 saati yiiz yiize, 6 saati (OZD dersleri ATATURK ILKELERI
VE INKILAP TARIHI — I, TURK DILIi-1 ve INGILIZCE-1) online olarak islenmektedir. 2.
donem 12 dersleri bulunmakta 21 saat yiiz yiize 6 saatlik OZD derslerini (ATATURK
ILKELERI VE INKILAP TARIHI — 2, TURK DILI-2 ve INGILIZCE-2) yine online olarak
stirdiirmektedirler. 2. Sinif 6grencileri ise 3. Donem 27 saatlik yliz ylize dersleri bulunmaktadir.
4. donemde ise ISLETMEDE MESLEKI EGITIM dersi kapsaminda 3+1 sistemi geregi
stajlarin1 yapmaktadirlar. Ogrencilerin bir kismi stajii 3. Dénem gergeklestirirken, diger kismi
4. Donem gerceklestirmektedirler. Ders sayis1 ve haftalik ders saati dgrencinin akademik
olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmektedir. Ders programlari
Ogrencilerin bir giin icinde en fazla 7 saat derse girecegi sekilde diizenlenmistir. Haftalik ders
programinda haftada bir giin bos birakilmaktadir. Bu bos giin 6grenci ders dist sosyal
etkinliklere katilimi1 saglanabilir.

https://obis.pusula.pau.edu.tr/Raporlar/RaporAlma.aspx?r=GENEL_ProgramDersProgra
mi
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17.Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz.
(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

18. kanit 18 ders programi yukle

19.Tanimlanan program ciktilarini siralayiniz. Program ciktilarini belirleme, gézden
gecirme ve giincelleme yontemlerini kanitlariyla agiklayiniz.

Program ¢iktilari, YOK ve benzer) program-piyasa) ihtiyaglart goz ©Oniine alarak
degerlendirilmektedir. Ayrica program, ciktilari, donemsel olarak gbézden gegirilerek ve
giincellenerek boliim  kurulu tarafindan ™ degerlendirilmektedir. Program ¢iktilar1 tim
paydaslarin ulagabilecegi sekilde yayimlanmaktadir. Program c¢iktilarinin  yayimlandigi
dokiiman, web sitesi kayitlar1 vb. ekte verilmektedir.

Kanit 19 bolim program ¢iktilart ytikle

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr
=118&dm=1&ps=0

20.Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz.

Program ¢iktilarinin  program egitim amaclariyla uyumu  bolim  ders igerikleri ile
desteklenmektedir.

21.Program ciktilar1 ve ders kazanimlarinin iliskisini kanitlariyla agiklayiniz.
Program c¢iktilar1 ve ders kazanimlari iliskilidir. Bu adresten incelenebilir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr
=118&dm=1&ps=0

Kanit 21 Program Yeterlilik Anket Yanitlari YUKLE

22. Aciklamalarimiz kapsaminda bashk icin programimmizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglar1 paydas goriisleri alinarak izlenmektedir.

(5) Izleme sonuglar1 paydaslarla birlikte degerlendirilerek nlemler alinmaktadr.


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr=118&dm=1&ps=0
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23. Bashikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarimz yiikleyiniz.
Kanit 19 boliim program ¢iktilar yiikle

Kanit 21 Program Yeterlilik Anket Yanitlari YUKLE

Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Tiim derslerin AKTS degeri web sayfasi iizerinden paylasilmakta, 6@renci is yiikii takibi
ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamal 6grenme firsatlari mevcuttur ve
yeterince ogrenci is yiikii ve kredi cercevesinde degerlendirilmektedir. Gergeklesen
uygulamanin niteligi irdelenmektedir. staj ve projelerine dahil edilmesine yonelik
uygulamalarimizi kanitlariyla aciklayiniz.

24. Is yiikiiniin belirlenmesinde ve giincéllenmesine 6grenci katihnm ve geri bildirimlerin
nasil dahil edildigini kanitlariyla aciklayimiz. *

Tiim derslerin AKTS degeri web sayfasi iizerinden paylasilmakta, 6grenci is yiikii takibi ile
dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlart mevcuttur ve yeterince
ogrenci is yiikii ve kredi ¢ercevesinde degerlendirilmektedir. Gergeklesen uygulamanin niteligi
irdelenmektedir. Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda uzaktan egitimle ortaya ¢ikan gesitlilikler
de goz 6niinde bulundurulmaktadir.

[s yiikiiniin belirlenmesinde ve giincellenmesine dgrenci katilimi ve geri bildirimler, Pamukkale
Universitesi (PAU) Pusula Bilgi Sisteminde grencilerin kullanimina agik olarak yer alan geri
bildirim kanallar1 olan Genel Bildirim (Oneri) Sistemi araciliiyla elde edilmektedir.
Pamukkale Universitesi Genel Bildirim (Oneri) Sistemi; 6grenci ve personelinin dijital ortamda
iiniversitenin ¢esitli birimleri ile ilgili dilek, 6neri, memnuniyet ve sikayetlerini Pusula Bilgi
Sistemi iizerinden iletebilmesi, tiniversite i¢inde ilgili birimlerde bu siirecin takip edilebilmesi,
gerektiginde bu bildirimlerin sonuglandirilmasina yonelik raporlama ve istatistiksel bilgilerin
saglanabilmesi amaciyla gelistirilmis bir yazilim modiiliidiir. Bunun disinda ayrica farkl
anketlerle 6grencilerin geri bildirimleri alinmakta ve sonuglari degerlendirilmektedir. Bu
anketler; Oz Degerlendirme Anketi Ders Degerlendirme Anketi Ogrenci AKTS Is Yiikii Anketi
Kanit21 yikle

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/Raporlar/AktsisYuklzle.aspx

25. Ogrenci is yiiki kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projelerine dahil
edilmesine yonelik uygulamalarinizi kanitlariyla agiklayiniz. *

Ogrencilerimiz 120 AKTS ders alip basardiklari takdirde mezun olmaya hak kazanirlar. 4. désnemde ise
ISLETMEDE MESLEKIi EGITiM dersi kapsaminda 3+1 sistemi geregi stajlarini yapmaktadirlar.
Ogrencilerin bir kismi stajini 3. Dénem gerceklestirirken, diger kismi 4. Dénem
gerceklestirmektedirler. Bu ders toplam 30 AKTS is yiiki olusturmaktadir.

4. Yariyll Ders Plani

Ders Kod Ders Ad T+U Saat Kredi(AKTS) Ders Tiir ISME 200 iSLETMEDE MESLEKi EGiTiM 5+35 30
Zorunlu


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/Raporlar/AktsIsYukIzle.aspx
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26. Aciklamalariniz kapsaminda bashk icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglar1 paydas goriisleri alinarak izlenmektedir.

(5) Izleme sonuglar1 paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

27. Bashkla ilgili aciklamalarimiza yonelik kanitlarinizi yiikleyiniz.
KANIT 21 YUKLE

Programlarin izlenmesi ve gincellenmesi

Her program ve ders icin (6rgin,” tzaktan, karma, aciktan) program amaclarinin ve
ogrenme clktilarinin izlenmesi planlandigrsekilde gerceklesmektedir. Bu siirecin isleyisi
ve sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. Egitim ve ogretim ile ilgili
istatistiki gostergeler (her yariyil acilan dersler, 6grenci sayilari, basari durumlari, geri
besleme sonucjari, ders cesitliligi, lab uygulama, lisans/lisansustu’dengeleri, iliski kesme
sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte, tartigilmakta,
degerlendiriimekte, karsilastirlmakta ve kaliteli egitim yonundeki gelisjim
surdirilmektedir. Program akreditasyonu planlamasi, tesyiki ve uygulamasi vardir;
kurumun akreditasyon stratejisi belirtilmis, ve sonuc|ar tartisjlmistir. Akreditasyonun
getirileri, ic kalite guvence sistemine katkisi degerlendirilmektedir.

28.Egitim ve ogretim ile ilgili sirecler ve istatistiki gostergelerin (her yariyil acjlan dersler,
ogrenci sayilari, basari durumlari, geri besleme sonuc|ar, ders cesitliligi, lab uygulama,
lisans/lisansustu dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik
sekilde izlenmesi, degerlendirilmesi ve iyilestirilmesine yénelik uygulamalari kanitlariyla
aciklaymiz.

Egitim ve 6gretim ile ilgili siirecler ve istatistiki gostergelerin (her yariyil acilan dersler, 6grenci
sayilari, basart1 durumlari, geri besleme sonucglar, ders ¢esitliligi, lab uygulama,
lisans/lisansiistli dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde
izlenmesi, degerlendirilmesi ve iyilestirilmesine yonelik uygulamalar bulunmaktadir

https://oibs.pusula.pau.edu.tr/Ogrencilslemleri/OgrllisikListe.aspx

KANIT 28-1- DERS BASARI DURUM LISTESI YUKLE
KANIT 28-2- EKLE SIL DURUM SAYISI


https://oibs.pusula.pau.edu.tr/OgrenciIslemleri/OgrIlisikListe.aspx
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29. Programla ilgili onerilerin alinmasi ve iyilestirme calismalarinin planlanmasina
yénelik mekanizmalari kanitlariyla agiklayiniz. (ilgili kurul, komite, komisyon
degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket sonuclari vb.)

Programla ilgili 6neriler dis paydaslardan ve i¢ paydaslardan alinan goriislerle ger¢eklesmekte
ve iyilestirme ¢aligmalarinin planlanmasi boliim kurul kararlariyla yiriitiilmektedir.

https://obis.pusula.pau.edu.tr/DegerlendirmeAnketi/OgretimElemaniGenelSonuc.aspx

https://obis.pusula.pau.edu.tr/Raporlar/RaporAlma.aspx?r=AKADEMIK DersOgrenm
eKazanimAnketYanitListesi

KANIT 29-1 YUKLE
KANIT29-2 YUKLE

30. Aciklamalarimiz kapsaminda bashk i¢in programimizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglar1 paydas goriisleri alinarak izlenmektedir.

(5) Izleme sonuglar1 paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alimmaktadir.

31. Bashkla ilgili aciklamalarimiza yonelik kanitlarinizi yiikleyiniz
KANIT 28-1- Ders Basar1 Durum Listesi YUKLE

KANIT 28-2- Ekle Sil Durum Sayis1t YUKLE

KANIT 28-3-Ders Kayit Durum Listesi YUKLE

KANIT 29-1 Birim Anket Yamtlar1 YUKLE

KANIT29-2 Ders Ogrenme Kazanim Anket Yamt Listesi YUKLE

32. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma ile ilke ve
kurallar1 kamitlariyla aciklayiiz.

Programin ¢iktilarina ve egitim amaglarina ulagsmak i¢in Yiiksekogretim Kurumu, Rektorliik,
Meslek Yiiksekokulu, Boliim ve Program olarak organizasyon yapilmasi desteklemektedir.
Ayrica boliim kurul kararlariyla siirecler yonetilmektedir.


https://obis.pusula.pau.edu.tr/DegerlendirmeAnketi/OgretimElemaniGenelSonuc.aspx
https://obis.pusula.pau.edu.tr/Raporlar/RaporAlma.aspx?r=AKADEMIK_DersOgrenmeKazanimAnketYanitListesi
https://obis.pusula.pau.edu.tr/Raporlar/RaporAlma.aspx?r=AKADEMIK_DersOgrenmeKazanimAnketYanitListesi
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Anlatim

Tartigma

Ornek
Olay

Soru-
Cevap

Ogretmenin merkezde oldugu ydntemlerin basinda gelir. Ogretmenin konuyu aktif olarak
anlattig1, 6grencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yontemdir. Bu yontemle ders; rapor,
betimleme ve aciklama seklinde islenir. Etkili olmasi i¢in kisa siireli olmali, uzun
anlatimlardan kag¢inilmalidir. Dersin tamamini anlatimla yiiriitmek saglikli sonuglara
gotiirmez. Ogrencilerin alternatif beceriler gelistirmelerini desteklemez. Iyi bir 6n
hazirlik yapilmazsa, verimsiz bir ¢abaya doniisiir.

Duruma gore simiftaki biitiin 6grencilerin ya da smifin belli bir kismmin katiliminm
saglayan bir yontemdir. Bu yontemde, grup iiyeleri tartisma konusunu cgesitli goriis
noktalarina gore ele alarak tartisirlar ve problem ¢ézme ile ilgili alternatif goriisler ortaya
cikarirlar. Tartismada esas olan noktalardan biri; grubun birlikte diisiinme ve
diisiincelerini belli bir mantik Oriintiisii i¢inde ifade etme c¢abasidir. Ogrencilerin
diisiinme, ifade becerileri ve demokratik tutum gelistirmelerine katki saglar.

Ornek olay incelemesi, 6grencilerin gergek ve sorunlu bir olaya aktif olarak katilarak
¢Ozlimlemeci bir bakis acismr kullanmalarmi gerektiren bir yontemdir. Sorunlu olay
gercek ya da gercege cok yakin elabilir. Olayr anlatan ve gerekli verileri kapsayan bir
dokiiman iizerinde c¢alisan ogrenci(ler), olayr oOgrenir, verileri ¢oziimler, sorunu
degerlendirirler. Birlikte tartigarak” olaym<nedenine ya da ¢oziimiine iliskin Oneriler
gelistirirler. Ozellikle sosyal bilimlerde pek ¢ok konuyu, drnek olay big¢iminde sinifa
getirmek olanaklidir. Ogrenciler siire¢ i¢inde aktif konumda kalirlar ve iist diizey
kazanimlar elde ederler.

Kullanilan farkli tipteki sorularla (birlestirici, ayirici, degerlendirme, bilgi isteyen,
motive edici ve beyin firtinasi) 6grencinin siire¢ i¢inde daha aktif bir konuma gelse de,
ogretmen merkezli yontemlerdendir. Amaca hizmet eden ve miimkiin oldugunca
Ogrenciyi dislinceye sevk edecek sorular sorulmali. Yanlis bile olsa, dgrencilerin
diistincelerini rahat ifade etmeleri ve konusmalari, hem 6grenmeleri hem de kendilerine
gliven kazanma ag¢isindan biiylik 6nem tagimaktadir. Ayni1 zamanda derse katilim1 diisiik
olan ogrencileri tesvik etmek icin etkilidir. Ogretmen tiim oOgrencilerle etkilesim
saglamalidir.

33. Egitim 6gretim siireclerini degerlendirme ve iyilestirmesine yonelik uygulamalari
kamtlariyla aciklayiniz.

Egitim 6gretim siireglerinin degerlendirilmesi ve iyilestirilmesi ile ilgili ¢alismalar i¢ ve dis
paydaslarin dahil oldugu danisma kurulu tiyeleriyle gerceklestirilmektedir.

36. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerini kanitlariyla agiklayiniz.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=330&bl=7785&pr
=118&dm=1&ps=0#egtOgrYontemleri
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Rol
Oynama

Goriisme

Rol oynama, 6grencinin kendi duygu ve diisiincelerini bagka bir kisilige biirlinerek ifade
etmesini saglayan bir 6grenme yoludur. Yontemin basariya ulasmasi i¢in 6grencinin
yaratic1 diisiinceyi kullanmasi gerekir. Ogrenci, gergek roliinden ve duygularindan
arinarak kendini baska birinin yerine koyar. Bdylece onlarin nasil disiindiiklerini, neler
hissettiklerini ve nasil davrandiklarini anlamaya ¢alisir. Bu teknikte dersin konusu ile
ilgili bir sorun, durum, olay ya da fikir bir grup 6grenci tarafindan diger 6grencilerin
oniinde sergilenerek duruma ¢6zim {retilmeye calisilir. Bazi1 kaynaklarda rol
oynamanin, problem ¢ézme siireci seklinde olmasi gerektigi de ifade edilmektedir.

Ogretmenin yeterli donanima sahip olmadig1 durumlarda veya belli konularda daha
zengin donanima sahip kisileri (edebiyatgi, sanatci, tasarimci, yazar, ¢izer, vs.) sinifa
getirerek, sinif oniinde gelistirilen bir konusmay1 ifade eder. Ogrencileri duyussal
anlamda tetikleyen bir tekniktir. Baz1 durumlarda 6grenciler bilgi edinmek amaciyla
belli kisilerle goriismeler yaparak, elde ettikleri bilgileri ¢oztimleyerek 6grenebilirler.

37. Aktif ve etkilesimli 0gretme yontemlerine iliskin uygulamalarn kanitlariyla
aciklayiniz.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=330&bl=7790&pr
=354&dm=1&ps=0#egtOgrYontemleri

40. Programmmzdaki olcme ve degerlendirmeye yonelik uygulamalar1t kanitlariyla
aciklayiniz.

Degerlendirme yontemleri, programlarin planlanmasi siireci sirasinda olusturulan

“Egitim Ogretim Kilavuzu” kapsaminda hazirlanir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=330&bl=7790&pr
=354&dm=1&ps=0#egtOgrYontemleri
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Pusula Bilgi Sistemi, Egitim Ogretim Bilgi Sistemi meniisii Egitim Ogretim Kilavuzu ile her
dersin dlgme ve degerlendirme ile ilgili detaylar1 belirlenmekte ve donem bazinda 6grencilere
ilan edilmektedir. Ayn1 zamanda her donem baglangicinda dersin ilgili 6gretim elemani
tarafindan 6grencilere ders ile ilgili dlgme ve degerlendirme yontemlerini de igeren detayli
bilgiler verilmektedir. Ayrica Pusula Sisteminde yer alan Egitim Destek Sistemi ve Canli Ders
Sistemi kullanilarak 6grenciler ile karsilikli bilgi, belge paylasimi yapilarak da bu bilgiler
iletilmektedir.

Kanit 40.1

Bu siireclerin uygulanmasini glivence altina almak i¢in ¢esitli yontemler mevcuttur: Egitim
ogretim kilavuz sistem bilgileri girilmeden veya giincellehmeden 6gretim elemanlart ek ders
onayr verememektedir. Degerlendirmé //yontemine iliskin bilgiler egitim-6gretim kilavuz
sistemine girilmeden 6grenci notlari sisteme girilememektedir.

Smav ve degerlendirmelerle ilgili siiregler, “Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim
ve Ogretim Ydnetmeligi ve ilgili Yénergeler” ile diizenlenmistir.

Kanit 40.2.

41. Dezavantajhi gruplar ve cevrimic¢i smavlar gibi 6zel 6l¢me tiirlerine iliskin
uygulamalar1 kanmitlariyla aciklayiniz.

Boliimiimiiz Pamukkale Universitesi’nde 6grenim goren engelli &grencilerin, &grenim
hayatlarini kolaylastirmak i¢in gerekli akademik ortam1 hazirlamak, egitim-0gretim siireclerine
tam katilimlarin1 saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almakta ve diizenlemeleri Pamukkale
Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Y&nergesine bagl olarak yapmaktadir. KANIT41.1.
eklenecek.

Engelli 6grenci ile ilgi yliksekokulumuzun akademik birim temsilcisi bulunmaktadir.

Kanit 41.3 eklenecek

Boliimiimiizde oOgrenim goren engelli Ogrencilere yonelik egitim Ogretim ve simav-
degerlendirme siire¢ ve islemleri Pamukkale Universitesi Engelli Ogrenci Egitim Ogretim ve
Smav Uygulama Esaslar1 na gore yapilmaktadir. Engelli 6grencilerin 6zel durumlarindan
dolay alternatif ders talebi ile bagvurmalar1 halinde, ders se¢meli ise esdeger bir ders verilir.
Dersin esdegeri yoksa ya da ders zorunlu bir ders ise, aym ders engelli 6grenciye gore
uyarlanarak yiiriitiiliir.

KANIT41.2. eklenecek.

42. Ol¢cme-degerlendirme yontemlerinin 6grenci-6gretim elemam geri bildirimi ders
degerlendirme anketleri dikkate alinarak iyilestirilmesine yonelik uygulamalari
kamtlariyla aciklayiniz.

Her akademik donem sonunda ders degerlendirme, AKTS is yiiki, ders kazanimlar1 ve program
yeterlilikleri anketleri 6grenciler tarafindan doldurulmaktadir. Anketlerin sonuglar1 Egitim
Programlarmin Yoneticileri tarafindan goriintiilenerek degerlendirilmektedir. Bu sonuglar


https://www.pau.edu.tr/engelliogrencibirimi/tr/sayfa/akademik-birim-temsilcileri
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program ¢iktilar1 ve ders 0grenim kazanimlarinin gézden gecirilmesi sirasinda girdi bilgisi
olarak degerlendirilmektedir. Ayrica program yeterlilikleri (PY) ve her programda yer alan
dersler icin 6grenim kazanimlari(OK) matrisleri bulunmakta olup, egitim bilgi paketinde yer
almaktadir. Ayrica Her akademik donem basinda Pusula Bilgi Sisteminde yer alan Egitim-
Ogretim Bilgi Sistemi aracilig1 ile ders bilgileri goriintiilenerek bu bilgileri igeren kilavuzlar
giincellenmekte ve onaylanmaktadir

KANIT42.1. eklenecek.
KANIT42.2. eklenecek.
KANIT42.3. eklenecek.

45. Programa hangi siirecle 6grenci kabul edildigini kanitlariyla aciklaymmz. (Merkezi
yerlestirme, yatay/dikey gegis, cift anadal, yandal, 6zel yetenek, YOS sinavlari vb.)

OSYM tarafindan yapilan smav sonucunda merkezi yerlestirme ile gelen dgrencilerin almis
olduklar1 puan tiiriine gore programlara kabulii yapilmaktadir. Ogrencilerin kayit siireclerini
takip etmesi amaciyla web sitesinden duyurular yapilmaktadir. Universiteye kabulii yapilacak
ogrencilerin yapmasi gereken islemleri tarif eden tanimli siire¢ bulunmakta olup web sitesinden
yaymlanmistir. Ogrencilerin {iniversitenin 6nlisans ve lisans programlarma yapacag yatay
gecisler, "Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas1 Esaslarma Iliskin
Yénetmelik" hiikiimleri ¢ergevesinde, her akademik yil igin Universite Senatosu tarafindan
belirlenen kosullara gore yiiriitiiliir. Yatay gecis talepleri Ilgili akademik birim yénetim kurulu
tarafindan degerlendirilir. Bagvurusu onaylanan 6grencilere uygulanacak intibak iglemleri,
ilgili yonetim kurulu tarafindan belirlenir. Yatay gecis basvuru sonuglari Universite ve ilgili
akademik birim web sayfasinda ilan edilir.

KANIT45.1. eklenecek.
KANIT45.2. eklenecek.
KANIT45.3. eklenecek.

46. Onceki ogrenmelerin tammmasma iliskin tamimh ilke ve kurallar1 kamtlariyla
belirtiniz.

Onceki 6grenmelerin taninmasina iliskin ilke ve kurallar, her akademik program igin egitim
bilgi sistemi web sitesinde yer almaktadir. Ogrenci kabulii, énceki 6grenmenin tanmmasi ve
kredilendirilmesine iliskin siiregler izlenmekte, iyilestirilmekte ve gilincellemeler ilan
edilmektedir.

KANIT46.1. eklenecek.

47. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilar1 dikkate alinarak yillara gore
degisiminin bir degerlendirmesini veriniz.
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2002-2021 yillar1 arasinda bdliimiimiizde hem NO hem de 10 &grencileri bulunmakta idi. 2022
yil itibari ile IO kapatilmis olup sadece NO ile programimiz dgrenci almaktadir.

KANITA47.1. eklenecek.

50. Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onay1 ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin tanimh siirecler ve mevcut uygulamalarni kamtlariyla
aciklayiniz.

Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasi, ilgili yonetmelikler
kapsaminda Meslek Yiiksekokullarina kayitli iken bulunduklart programin egitim diizeyinin
Ongordiigii biitiin ders, uygulama, staj ve benzeri ¢alismalar1 basariyla tamamlayanlara verilen
On lisans diplomas1 ve gecici mezuniyet belgesi ile kurs bitirme belgesi, sertifika, uzmanlk ve
katilim belgelerinin diizenlenmesi ve teslimi esaslari kapsayan Diploma, Gegici Mezuniyet
Belgesi ve Diger Belgelerin Diizenlenmesi- ve ‘Teslimine iliskin Yonergesi gergevesinde
yiirtitiilmektedir.

KANIT50.1. eklenecek.
KANIT51.2. eklenecek.
KANIT52.3. eklenecek.

53. Smniflar, laboratuvarlar ve diger 6grenme ortamlarinin, program egitim amaglarina
ve program ciktilarina ulasmak icin yeterliligini niteliksel ve niceliksel olarak
irdeleyiniz. Ilgili kamitlar yiikleyiniz.

Smiflarimizda 6grencilerin ve gretim elemanlarinin sunumlarda kullanabilecegi projeksiyon,
sinif tahtasi, sira ve masa bulunmaktadir.

Boliimiiziin niteligine gore 6grenci merkezli ders isleme, 6grenci sunum/seminerleri sanayi
uygulamalari, rapor/projeler ve Odevler, staj/alan calismalari, anabilim dali akademik
etkinliklerine katilim, mesleksel beceri uygulamalari, teknik gezi gibi uygulamalar
gerceklestirilmektedir.

KANIT53.1. eklenecek.

54. Ogrencilerin erisebildigi 6grenim 6gelerine yonelik basih ve e-kaynaklarin yeterliligini
irdeleyiniz. Tlgili kanitlar yiikleyiniz.

Boliimiimiiz 6rgiin egitimle birlikte uzaktan 6grenmeye de olanak saglayan kaynaklara sahiptir.
Program miifredatlarinda yer alan ortak zorunlu derslerin isleyisi ve dlgme-degerlendirmesi
uzaktan O0grenme olanaklar1 ile gerceklestirilmektedir. Pandemi siirecinde, uzaktan egitim
stirecine gecis ile; 6grenciler Pusula Bilgi Sisteminde yer alan Canli Ders sisteminden almis
olduklar1 dersler ile ders kayitlarina ve canli ders ile ilgili sisteme yiiklenen materyallere
ulagarak ders ile ilgili kaynaklardan faydalanabilmektedirler. Ayrica EBS sisteminde de
yararlanabilecekleri kaynaklar da belirtilmistir.

Kanit 54.1.
Kanit 54.2.
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55. Ogrenme yonetim sistemi uygulamasi ve yeterliligini irdeleyiniz.

PAU Pusula EBS sisteminde derslere ait kazammlar ve degerlendirme durumlari
bulunmaktadir. Donem igi etkinlik, proje, ddev, vize ve final smavlar1 gibi degerlendirmeler
baz alinarak 6grenme yonetim sistemi yapilmaktadir.

Kanit 55.1.

58. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve 6grencinin
gelisiminin izlenmesini saglayan danmismanlhik hizmetlerini kanitlariyla ozetleyiniz.

Akademik danismanlik hizmetleri PAU-Akadémik Damsmanlik Yonergesi ile giivence altina
almmaktadir. PAU On Lisans, Lisans Egitiy've Ogretim Yonetmeligi 20. maddesine gore kayit
yaptiran her 6grenci icin, kayit dncesinde ilgili-béhim baskanlig1 tarafindan boéliimiin 6gretim
elemanlar1 arasindan bir danisman belirlenir. Danismanlik gorevi 6grencinin Universiteye
kaydolmast ile baslar, 6grencinin Universiteden mezun olmas1 ya da ilisiginin kesilmesine
kadar devam eder. Uzun siireli izin ve/veya gorevlendirme durumlarinda ilgili boliim baskanligi
tarafindan 6grenciye yeni bir danisman atanir. Danisman, Universite yasami ile ilgili konularda
ogrenciye rehberlik yaparak, sorunlarinin ¢oziimiinde ve egitim-6gretim ile ilgili ders se¢me,
ders subesini belirleme, ders ekleme, ders silme islemlerinde 6grenciye yardimci olur. Ders
kayit ve ekle-sil islemleri, danigman rehberliginde G6grenci tarafindan yapilir. Danigman
sorumluluklart PAU Akademik Damismanlik Yonergesi, Madde 7’de tanimlanmustir. Oz
degerlendirme anketleri ile akademik danmigmanlik siireglerinin etkinligi diizenli olarak
izlenmekte ve sonuglari degerlendirilmektedir.

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendiren ve &grencinin gelisiminin
izlenmesini saglayan danigmanlik hizmetleri; PAMUKKALE UNIVERSITESI ONLISANS
VE LISAN EGITIM VE OGRETIM YONETMELIGI uyarinca boliim 6grencilerine bu
hizmetler verilmektedir. https://www.pau.edu.tr/oidb/tr/sayfa/yonetmelik )

Béliimiimiizde giiniimiiz itibariyle Ogretim {iyelerinin danismanlik hizmeti bulunmamakta,
danigmanlik hizmetleri 6gretim gorevlileri tarafindan verilmektedir.

2022-2023 miifredatina Kariyer Planlamas1 dersi dahil edilmistir.

T.C. Cumhurbaskanligi insan Kaynaklar1 Ofisi koordinasyonunda “Ege Bélgesi Kariyer Fuar1”
(EGEKAF’23) Pamukkale Universitesi ev sahipliginde ve bolgedeki 15 paydas iiniversitenin,
0zel sektor firmalarinin, kamu kurum/kuruluslarin katilimlari ile 24-25 Subat 2023 tarihlerinde
Denizli Biiyliksehir Belediyesi Nihat Zeybekci Kongre ve Kiiltir Merkezi’nde
gerceklestirilecektir. Fuara iniversitemizin ve paydas iiniversitelerin 6n lisans, lisans ve
lisanstistii programlarina kayith 6grenciler ve mezunlar katilacaktir. EGEKAF’23 ile 6grenci
ve mezunlar sektorde bulunan firmalarin insan kaynaklar1 yoneticileriyle nitelikli ve sonug
odakli goriismeler gergeklestirecek ve is yasamina dair katma degerli bilgileri birinci agizdan
alacaklardir. Bunlarin disinda diizenlenecek panellerde, miilakat simiilasyonlarinda ve mesleki
gelisim etkinliklerinde 6grenci ve mezunlar kendilerini gelistirecek firsatlar1 yakalayacaklardir.
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Hem fuara katilim hem de is/staj ilanlar1 konusunda bilgilendirmeler i¢in siz mezunlarimizin
Yetenek Kapisi’na yetenekkapisi.org kayit olmalar1 gerekmektedir. Kayit ve fuar bagvurusu
video linki asagidadir:

https://drive.google.com/file/d/1iMbSKRt_aljL9yYrmny6UFoe83dJn_rj/view?usp=sharing
Kanit 58.1.

59. Ogrencilerin akademik destek ve kariyer gelisimine yonelik damismanlk
hizmetlerinden faydalanma diizeyini irdeleyiniz.

Ogrencilerimizle damisman Ogretim/ (@orevlileri Cbirebir ilgilenmekte ve gerekli destegdi
akademik ve psikolojik anlamda saglamaktadir.

Uzun zamandir yapilan ve bu yil“*“10. “Honaz ‘Meslek Yiiksekokulu Kariyer Giinleri”
gerceklestirilmistir.

Kanit 59.3.

60. Ogrencilere sunulan rehberlik, psikolojik damismanlik hizmetlerini kanitlariyla
aciklayiniz.

Boliimiimiizde 6grencilere sunulan rehberlik ve psikolojik damigsmanlik hizmetleri, PAU
Psikolojik Danisma ve Rehberlik Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi (PDREM)
blinyesinde yer alan mekanlarinda gercgeklestirilmekte ve idari, akademik personel ve
ogrenciler icin seminer, konferans ve egitimler diizenlenmektedir. Merkez faaliyetleri
kapsaminda; Bireysel Psikolojik Danisma, Grupla Psikolojik Danigma, Psiko egitimler,
Oryantasyon Programi, Duygu Odakli Cift Terapisi, Seminer, konferans ve egitim hizmetleri
sunulmaktadir.

Kanit 60.1.

62. kanit62 word

63. Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayarlar 3 adet bilgisayar laboratuvarimizda
bulunmaktadir. Ogretim elemanlarina malzeme olmasi durumunda masadistu
bilgisayar temini vardir.PAU pusula sistemi ve mail sistemi enformasyon icin zorunlu
uygulamalardir.

64. Ogrencilerin ders disi etkinlik yapmalarina olanak veren alanlar Ogrencilere

sunulan kitlphane, kantin ve ders calisma salonu ve satrang salonudur. Ayrica

okulumuzda Honaz Halk egitim Kursu ile gergeklestirilen isbirligi ile bir cok kurs
sertifika ile 6grencilere hizmet vermektedir.

65. Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik énlemleri
yuksekokul cercevesinde ve bolim uygulamalari ile desteklenmektedir. Engelliler icin
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alinmis olan altyapi diizenlemeleri yiksekokul diizeyindedir. Bolime 6zel uygulama
bulunmamaktadir.

66.3
67.kanit67 word

68 Engelliler icin alinmis olan altyapi diizenlemeleri ylksek okul diizeyindedir.
Bolime 6zel uygulama bulunmamaktadir.

69.

Okulumuz girisinde engelli rampasi ve engelli tuvaleti bulunmakta ve asansér de
calisir durumdadir. Okulumuz engelli- dostu bir atmosfere sahiptir.

70.3
71 .***

72.0kulumuzda Cumhuriyet konseri gerceklestirilmis olup bilgilendirici seminerler ve
kan verme farkindaligi icin Kizilay kan bagis etkinlikleri diizenlenmektedir.

Ana Sayfa

Tdm Duyurular

Destekgi Aile Projesi Burs Basvurusu

8 Aralik 2022

Honaz MYO'da Madde Bagimhhgi ile Miicadele Konferansi
2 Aralik 2022

7417 Sayil Af Kanunu Katki Payi Odemeleri Hakkinda Duyuru
2 Aralik 2022

Honaz MYO'da Kizilay Kan Bagisi Etkinligi Gergeklestirildi
30 Kasim 2022

GUz Yariyih Mazeret Sinavlar

22 Kasim 2022

EGEKAF23

16 Kasim 2022

Honaz MYQO'da “Afet Farkindalik Egitimi” Konferansi Dizenlendi
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15 Kasim 2022

Ara Sinav Mazeret Basvurusu

14 Kasim 2022

Ortak Zorunlu Dersler Sinavlari Hakkinda Onemli Duyuru

9 Kasim 2022

7417 Sayili Af Kanunu Hakkinda Duyuru

7 Kasim 2022

Honaz MYO'da 6grenciler Cumhuriyet ve Genclik Konseri ile costu
3 Kasim 2022

2022-2023 Guz Ara Sinav Programi

2 Kasim 2022

Honaz MYQO'da Bagimliliklari Hayatinizdan Cikarin Konulu Konferans Diizenlendi.
1 Kasim 2022

Afet Farkindalik Egitimi

29 Ekim 2022

Ogle Yemegi Yiyecek Ogrencilerimizin Dikkatine

26 Ekim 2022

KONFERANS: BAGIMLILIKLARI HAYATINIZDAN CIKARIN

25 Ekim 2022

OGLE YEMEGI DUYURUSU

21 Ekim 2022

2022-2023 Guz Ara Sinavlari

14 Ekim 2022

Yetenek Kapisina Kayit ve Kariyer Fuari Etkinlikleri Hakkinda Duyuru
13 Ekim 2022

Honaz MYO'da Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Konferansi Verildi.

73.Duyurularimiz hem Honaz Meslek Yiksekokulu Instagram sayfasinda hem de
okulumuz web sitesinde paylasiimaktadir.
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74.3
75.kanit 75word

76. Honaz Meslek Yiksekokulu Finans-Bankacilik ve Sigortacilik bolimu 6gretim
kadrosu egitim-0gretim etkinliklerini yirttecek ve programin tim alanlarini
kapsayacak bicimde 2 Dr. Ogretim Uyesi ile 6 Ogretim gérevlisinden olusmaktadir.

77.3

Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Tim 6gretim elemanlarinin etkilesjmli-aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan
egitim suirecJerini 6grenmeleri ve kullanmalari icjn sistematik egiticilerin egitimi
etkinlikleri (kurs, calistay, ders, seminer vb) ve bunu istlenecek/ gerceklestirecek
dgretme-6grenme merkezi yapilanmasi vardir. Ogretim elemanlarinin pedagojik ve
teknolojik yeterlilikleri artinlmaktadir. Kurumun 6gretim yetkinligi gelistirme
performansi degerlendirilmektedir.

73. Ogretim kadrosunun, programin sirdiiriilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi
yonindeki yaklasim ve uygulamalarini irdeleyiniz.

74.

Meslek Yiksekokulumuzda akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini
gelistirmek Uzere egitim, calistay, proje pazarlari vb. gibi sistematik faaliyetlere katilimi
tesvik edilmektedir. Akademik birimlerde, her vyilsonunda, &gretim elemanlar
tarafindan yil boyunca yuratilen kurum digi arastirma projeleri derlenmekte, Pusula
Sistemi Uzerinden Faaliyet Bilgi Sistemi'ne girilmektedir (Kanit C.2.1.-1 Faaliyet Bilgi
Sistemi). Genel olarak akademik birimlerin fiziki ve teknik arastirma imkanlari Gniversite
misyon, hedef ve stratejileriyle uyumlu ve yeterlidir. Farkli akademik birimlerde yer alan
bdlim ve programlardaki arastirma yetkinliginin strdurdlebilirligi cercevesinde mevcut
yazilim ve donanim ile ilgili modernizasyon calismalarini destekleyen cesitli sistemler
bulunmaktadir. Universitedeki farkli akademik birimlerde goérev yapan &gretim
elemanlari multidisipliner arastirma faaliyetleri icin birbirleri ile iletisim kurmakta ve bu
sayede arastirma yetkinliklerinin gelistirilmesi saglanmaktadir (Kanit C.2.1.-2 BAP
Destekleri). Arastirma yetkinliginin gelistiriimesine ydnelik iyilestirmeler Pamukkale
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Universitesi 2019-2023 Stratejik Planinda belirlenen ve Gniversitenin misyon ve
hedefleri ile ortlisen faaliyetlere dayali olarak yapilmaktadir. Akademik personelin
arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek Gzere egitim, calistay, proje pazarlari vb.
gibi faaliyetler gerceklestiriimekte ve Universite web sayfasinda duyurulmaktadir (Kanit
C.2.1.-3 Etkinlik Duyurulan).4691 Sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu
kapsaminda 6gretim elemanlari bu bolgelerde sirketleserek ticari faaliyetlerine devam
edebilmekte, bilimsel ¢calismalarini hizli bir sekilde hedef pazara sunabilmektedir. Ayni
kanun kapsaminda 6gretim elemanlari bu boélgelerde faaliyet gosteren startuplara bilgi
aktariminda bulunarak katki saglamaktadirlar. TTO birimi sanayi ve Universite
eslestirmeleriyle sanayi uygulamalarinin bilimsel, islevsel ve pratik olmasinda katki
saglamaktadir. 53/65 Universitede, 8gretim™ elemanlarinin arastirma yetkinliginin
gelistiriimesine yonelik uygulamalar izlenmektedir (Kanit C.2.1.-4 Performans
Gostergesi Durum Listesi). Arastirma“ kadrosunun yetkinliginin gelistirilmesi ve
iyilestiriimesine yonelik Akademik Tegvik Sistemi, Bilimsel Arastirma Proje Destegi,
Bilimsel Proje Hazirlama destegi gibi cesitli imkanlar sunulmaktadir (Kanit C.2.1.-5
Arastirma Yetkinligi Destekleri). Universite biinyesindeki arastirma merkezleri mevcut
Ar-Ge alt yapilan ile sunduklari deneysel destekler ve teorik danismanlik hizmetleri
sayesinde akademisyenlerin daha nitelikli arastirmalar yurtutmelerini tesvik etmekte ve
desteklemektedir (Kanit C.2.1.-6 iLTAM Analizleri). Universite tarafindan, akademik
kadro yetkinliginin gelistirilmesi ve iyilestiriimesine yonelik gerekli calismalar
yurGttilmektedir. Gerek akademik gerek sosyal ve sportif faaliyet alanlarinda ulusal ve
uluslararasi alanda basari gosteren faaliyetler akademik yukseltme tdrenlerinde
Universite yonetimi tarafindan 6dullendirilmektedir (Kanit C.2.1.-7 Bilim Sanat Hiz)

Bolim 17.

Ogretim Kadrosu

76. Ogretim kadrosunun egitim-dgretim etkinliklerini yiriitecek ve programin tiim
alanlarini kapsayacak bicimde, sayica yeterliligini irdeleyiniz.

77.
78.

Programimizda 6gretim elemanlari yeterlidir. 2 doktor 6gretim tyesi ve 6 6gretim
olarak 7 6gretim elemani bulunmaktadir.

1. Dr. Ogr. Uyesi Veli Riza KALFA
2. Dr. Ogr. Uyesi Cagdas GUNDUZ
3. Ogr. Gor. Aynur ARSLAN BURSUK
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Ogr. Gér. Yavuz Ramazan KUS
Ogr. Gor. Hakan DEMIRBOGA
Ogr. Gér. Mehmet ONCUL

Ogr. Gor. irem OZCAN

Ogr. Gor. Bayram YALCINKAYA

O ~No A
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Bolim 18.

79. Ogretim kadrosunun, programin sirdiiriilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi
yontindeki yaklasim ve uygulamalarini irdeleyiniz.

80. Ogretim elemanlarinin egiticilerin egitimi sertifikasi sahiplik oranini degerlendiriniz
ve bu egitimi almalarina yénelik uygulamalar kanitlariyla aciklayiniz.

81. (1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yoénelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yénelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglarn paydas gorisleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Universitede, dgretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistiriimesine yénelik
uygulamalar izlenmektedir (Kanit C.2.1.-4 Performans Go&stergesi Durum Listesi).
Arastirma kadrosunun yetkinliginin gelistirilmesi ve iyilestiriimesine yonelik Akademik
Tesvik Sistemi, Bilimsel Arastirma Proje Destegi, Bilimsel Proje Hazirlama destegi gibi
cesitli imkanlar sunulmaktadir (Kanit C.2.1.-5 Arastirma Yetkinligi Destekleri). Universite
binyesindeki arastirma merkezleri mevcut Ar-Ge alt yapilan ile sunduklar deneysel
destekler ve teorik danismanlik hizmetleri sayesinde akademisyenlerin daha nitelikli
arastirmalar yiritmelerini tesvik etmekte ve desteklemektedir (Kanit C.2.1.-6 iLTAM
Analizleri). Universite tarafindan, akademik kadro yetkinliginin gelistirilmesi ve
iyilestirilmesine yonelik gerekli calismalar yuritilmektedir. Gerek akademik gerek
sosyal ve sportif faaliyet alanlarinda ulusal ve uluslararasi alanda basari gosteren
faaliyetler akademik yukseltme tdrenlerinde Universite ydnetimi tarafindan
odullendirilmektedir (Kanit C.2.1.-7 Bilim Sanat Hizmet Te

Bolim 19  Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6dullendirme

Ogretim elemanlari icin “yaratici/yenilikcj egitim fonu”; yarisma ve rekabeti arttirmak
uzere "iyi egitim 6dulu” gibi tesvik uygulamalari vardir. Egitim ve égretimi
onceliklendirmek Uzere ylkseltme kriterlerinde yaratici egitim faaliyetlerine yer verilir.

Pamukkale Universitesi, dgretim elemanlarini akademik faaliyetlere iliskin olarak
Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi kapsaminda édiillendirmektedir
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(Kanit B.4.3.-1 Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi).

Ogretim elemanlarinin basvurulari, calisma alanlarina uygun olan Anabilim
dallari/bélimler tarafindan olusturulan Birim Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme
Komisyonu tarafindan degerlendirilir

(Kanit B.4.3.-2 PAU Akademik Tesvik Odenegi Uygulama Usul ve Esaslar).

83. Egitim &gretim faaliyetlerine yénelik programinizda uygulanan tesvik ve
ddillendirme yéntemleri varsa kanitlaryla aciklayiniz.

84. Aciklamalariniz kapsaminda bagslik iCin pregraminizin degerlendirmesini
isaretleyiniz.Likert.

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglan paydas gérisleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

85. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yiikleyiniz.

Yukarida var
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86. Tuim suireglerde i¢ ve dis paydaslarin katimini saglayan mekanizmalari kanitlariyla
aciklayiniz.(Anket, geri bildirim, toplant,, ziyaret vb.)

Anket sonuclan verilecek

87. Programinizda 6grenci katiimina yonelik mekanizmalari kanitlaryla agiklayiniz.
(Kurul temsiliyeti, anket geri bildirimleri, 6grenci bulusmasi vb.)

22 72.2022

v Gers sueslecinan vapts

niyle egitim-ogretime 1K1 gin ara verilmesi

AT

Ogrencilerimize her dénem sonunda ve mezun olurken anket yapilmaktadir.

Anketten elde edilen bulgular eklenecek

88 Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz.
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(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yénelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

‘(5) izleme sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendirme

Yukandaki konu ile ilgili derecelendirme

89. Baslikla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yukleyiniz.

Kanitlan yukle.

90. Programla ilgili yaptiginiz iyilestirme calismalarini kanitlaryla agiklayiniz. (Onceki
program 6z degerlendirme sonuglar, ilgili kurul, komite, komisyon degerlendirmeleri,
paydas geri bildirimleri, anket sonuclan vb. 6l¢tim aracglan dikkate alinmalidir.)

Oz degerlendirme komisyonu program &gretim elemanlarimizdan secilerek
olusturuldu. Gerekli ¢calismalar yapildi.



Evrak Tarih ve Sayisi: 21.12.2022-E.304225

91. Tum kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin
gli¢li oldugunuz yonlerini siralayiniz.

GuUcla Yonleri;
1: Yeterli sayida 6gretim elemani kadrosunun bulunmasi

2 : Ogretim elemanlarinin genc, dinamik ve takim olarak calisabilme ruhuna sahip
olmasi

3 : Programin Turkiye'de gegerli ve prestijli mesleklerden biri olmasi
4 : Yiksekokuldaki diger programlarla olan isbirligi imkanlari

5: Takim galismalarinin rahatlikla yapilabilecek olmasi

92. Tum kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin zayif
(gelismeye agik) oldugunuz yoénlerini siralayiniz.

Gelisime acik yonler;
1: Proje sayisinin azhig
2 : Mesleki organizasyonlara ulasmada yasanan giiglikler

3 : Programimizda 6grenim goéren 6grencilerimizin uygulama/teknik gezi sirasinda
sigorta yapilamamasi gelisime agik yén olarak kabul edilebilir.

93. Programiniz tarafindan uygulanmakta olan 6ne ¢ikan, ornek gosterilebilecek iyi
uygulama 6rnegi varsa agiklayiniz. ilgili kanitlan ytikleyiniz.

iISLETMEDE MESLEKI EGITIM dersi kapsaminda 3+1 sistemi geregi stajlarini
yapmaktadirlar. Ogrencilerin bir kismi stajini 3. Dénem gerceklestirirken, diger kismi 4.
Donemde gerceklestirmektedirler. Bu ders toplam 30 AKTS is yiku olusturmaktadir.

Kanit;



Evrak Tarih ve Sayisi: 21.12.2022-E.304225

4. Yariyil Ders Plani

Ders Kod Ders Ad T+U Saat Kredi(AKTS) Ders Tur

ISME 200 iISLETMEDE MESLEKI EGITIM 5+35 30 Zorunlu
Toplam 30

Kanit;

Denizli Sigorta Eksperligi, Turkiye Bankalar Birligi gibi kuruluslarin 6grencilerimize yonelik
egitim faaliyetleri.

Yukaridaki s6z konusu egitim faaliyetlerinin resimleri ve gérintileri
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26.09.2022 tarihinde Bankacilik ve Sigortacilik programi 1. Sinif 6grencilerine Ogr. Gor. Yavuz
Ramazan KUS tarafindan oryantasyon egitimi verilmistir. Oryantasyon egitimiyle Honaz
Meslek Yuksekokulu Bankacilik ve Sigortacilik programina yeni kayit yaptirmis 6grencilerle,
ders programlarina baslamadan 6nce programin isleyisi ve 68rencilerin faydalanabilecek
alanlar ile ilgili bilgiler paylasilmistir. Ayrica oryantasyon ile tiniversitenin, akademik,
sosyal ve kiltirel imkanlar1 hakkinda bilgiler paylasilmis, 6grencilerin ders programi
oncesi okula hizli uyum saglamasi amag¢lanmistir. Etkinlie programimizda gorev
yapmakta olan akademik personel de katilim saglamistir.
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HMYO-KONFERANS SALONY

722022



Evrak Tarih ve Sayisi: 21.12.2022-E.304225




Evrak Tarih ve Sayisi: 21.12.2022-E.304225

5 Ekim 2022 tarihinde, Sigorta experleri Onder GURSEL ile Ismail KECELI, Honaz Meslek
Yiiksekokulu konferans salonunda “Sigorta Eksperligi ve Hasar Yonetim Siireci” konulu
konferansta, Bankacilik ve Sigortacilik programinda okuyan oOgrencilere deneyimlerini
aktarmislardir. Ogrenciler, etkinlik sonunda konusmacilara sorular yoneltmistir. Etkinlige

programimizda gorev yapmakta olan akademik personel ve Honaz Meslek Yiiksekokulu yonetimi
katilim saglamistir.

FiINANS BANKACILIK VE SiGORTACILIK BOLUMU
DANISMA KURULU UYELERI

13/10/2022



Evrak Tarih ve Sayisi: 21.12.2022-E.304225

BOLUM DANISMA KURULU UYELERI

UNVAN-KURUM BILGIsI AD-SOYAD
Pamukkale Universitesi Honaz MY O Balim Baskan Dir. ﬁga'_ l:'yusi Veli Riza KALFA
Pamukkale Universitesi Honaz MYO Baliim Baskan Yardimois: Opr. Gir. Yavuz Ramazan KUS
Pamukkale Universitesi Honaz MYO) Béliim Baskan Yardimos Dg Gir. Aynur ARSLAN BURSUK
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Programimizin i¢ paydaslarindan olan farkli mesleki brans dagilimina sahip akademik
kadromuz ile &grencilerimize farkh deneyimler kazandirlmaktadir. Ogretim
elemanlarimiz ortak akademik calismalarla bilgi birikimlerini birbirlerine aktarabilmekte
ve paylasimda bulunmaktadirlar. Akademik calismalarin 6zel sektor ile bilgi
paylasiminda bulunulmaktadir. Buna ek olarak program bélgenin ve Glkenin ihtiyaglari
g6z 6nunde bulundurularak agilmistir. Amaclar belirlenirken sektorin ihtiyaclan dikkate
alinmis ve zamaninda gerekli gorismeler yapilmistir. Bu baglamda programimizin dis
paydaslari belirlenmistir.



