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PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ
Buldan Meslek Yüksekokulu
İşletmede Mesleki Eğitim İŞYERİ DEĞİŞİKLİĞİ İş Akış Şeması




	Öğrencinin Mesleki Uygulama İşyerlerini Değiştirmesi

	Mesleki Uygulama yerlerini işyeri eğitim sorumlusunun bilgisi ve Mesleki Uygulama Sorumlusu Öğretim elemanının onayı olmaksızın değiştiremezler. Mazereti kabul edilen öğrenciler için bir dönem içinde 1 kez işyeri değişikliği yapılabilir.




ÖĞRENCİ, YÖNETMELİK VE YÖNERGE KAPSAMINUA UYGUN YENİ MESLEKİ UYGULAMA YAPACAĞI İŞYERİNİ BULUR, DAHA SONRA TALEP DİLEKÇESİNİ DOLDURUR VE AŞAĞIDAKİ KİŞİLERE ONAYLATIR.
ÖĞRENCİ



	
	* İşyeri Değişikliği İşyeri Sorumlusu Formu
	MESLEKİ UYGULAMA SORUMLUSU ÖĞRETİM ELEMANI

	İLK OLARAK
	[bookmark: _GoBack]İŞYERİ SORUMLUSU
	SONRA
	

	
* İşyeri değişikliğinin uygun olacağı ve bu değişiklik ile ilgili bilgisinin olduğuna dair İşyeri Değişikliği İşyeri Sorumlusu Formuna ONAY VERİLMESİ.
	* İşyeri Değişikliği İşyeri Sorumlusu Formu doğrultusunda eski işyeri sorumlusu ile iletişime geçerek mazeretle ilgili bilgi edinilip, geçerli mazereti olup olmadığı
araştırılması,

	
	** Geçerli mazereti olduğuna ve öğrencinin bulmuş olduğu yeni işyerinin alanıyla uyumlu olup olmadığına bakılması,

	**İşyeri Değişikliği İşyeri Sorumlusu Formuna onay verilmesinden sonra bu evrak ile birlikte Mesleki Uygulama Sorumlu Öğretim Elemanına
BAŞVURULUR.
	*** Tüm yukarıdaki işlemler sonucunda geçiş şartlarının Uygun/Uygun Değil olduğuna dair İşyeri Değişikliği Danışman Formuna ONAY VERMESİ ve İşyeri Değişikliği İşyeri Sorumlusu Formu ve İşyeri Değişikliği Danışman Formlarının ÖĞRENCİYE TESLİM EDİLMESİ.



ÖĞRENCİ


	*İşyeri Değişikliği Danışman Formu ve ekinde İşyeri Değişikliği İşyeri Sorumlusu Formunu pdf olarak taranıp bölüm Mesleki Uygulama Komisyonunun belirteceği e-mail adresine e-mail gönderildikten sonra Mesleki Uygulama Eğitimi Bölüm Komisyonuna elden veya kargo yoluyla teslim edilmesi.

	**Yeni işyerinin bilgilerine uygun başlangıç evraklarının tümünü 1) İşletme Uygunluk Formu 2 Nüsha (2 Sayfa) 2) İşletmede Mesleki Eğitim Sözleşmesi 3 Nüsha (6 Sayfa) 3) Taahhütname I (Ekinde Müstahaklık Belgesi) 1 Nüsha (2 Sayfa) 4) Taahhütname II 1 Nüsha (1 Sayfa) 5) Devlet Katkısı Başvuru Formu 1 Nüsha (1 Sayfa) yeniden hazırlayıp, pdf olarak taranıp bölüm Mesleki Uygulama Komisyonunun belirteceği email adresine e-mail gönderildikten sonra Mesleki Uygulama Eğitimi Bölüm Komisyonuna elden veya
kargo yoluyla teslim edilmesi.




MESLEKİ UYGULAMA KOMİSYONU

* Öğrenci, uygulamalı eğitime başladıktan sonra komisyonun uygun görüşüne binaen işletme değişikliği yapabilir. Akademik Alt Birim Komisyonu öğrencinin talebini inceleyerek kabul ya da ret verebilir.
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  YÜKSEKÖĞRETİMDE UYGULAMALI EĞİTİMLER ÇERÇEVE YÖNETMELİĞİ VE PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ   İŞLETMEDE MESLEKİ EĞİTİM YÖNERGESİ 17. MADDE  

  ÖĞRENCİ,  YÖNETMELİK VE YÖNERGE KAPSAMINUA UYGUN YENİ MESLEKİ UYGULAMA YAPACAĞI İŞYERİNİ   BULUR,  DAHA SONRA TALEP DİLEKÇESİNİ  DOLDURUR  VE AŞAĞIDAKİ KİŞİLERE  ONAYLATIR.  

ÖĞRENCİ  

         

Öğrencinin   Mesleki   Uygulama   İşyerlerini   Değiştirmesi  

Mesleki Uygulama yerlerini  işyeri eğitim   sorumlusunun  bilgisi  ve  Mesleki Uygulama Sorumlusu Öğretim   elemanının  onayı   olmaksızın  değiştiremezler.  Mazereti kabul edilen  öğrenciler için bir dönem içinde 1 kez  işyeri değişikliği yapılabilir.  

       

 *   İşyeri   Değişikliği   İşyeri   Sorumlusu   Formu  MESLEKİ  UYGULAMA  SORUMLUSU  ÖĞRETİM   ELEMANI  

İLK   OLARAK  İŞYERİ   SORUMLUSU  SONRA  

  *   İşyeri   değişikliğinin   uygun   olacağı   ve   bu   değişiklik   ile   ilgili   bilgisinin   olduğuna   dair   İşyeri   Değişikliği   İşyeri Sorumlusu Formuna   ONAY VERİLMESİ.  *   İşyeri   Değişikliği   İşyeri   Sorumlusu   Formu   doğrultusunda   eski   işyeri   sorumlusu   ile   iletişime geçerek mazeretle ilgili bilgi edinilip,   geçerli mazereti olup olmadığı   araştırılması,  

**   Geçerli   mazereti   olduğuna   ve   öğrencinin   bulmuş   olduğu   yeni   işyerinin   alanıyla   uyumlu   olup olmadığına bakılması,  

**İşyeri Değişikliği İşyeri Sorumlusu Formuna   onay verilmesinden sonra   bu evrak ile birlikte   Mesleki   Uygulama   Sorumlu   Öğretim   Elemanına   BAŞVURULUR.  ***   Tüm   yukarıdaki   işlemler   sonucunda   geçiş   şartlarının   Uygun/Uygun   Değil   olduğuna   dair   İşyeri Değişikliği Danışman Formuna   ONAY VERMESİ   ve İşyeri Değişikliği   İşyeri Sorumlusu Formu ve İşyeri Değişikliği Danışman Formlarının   ÖĞRENCİYE   TESLİM   EDİLMESİ.  

     

*İşyeri Değişikliği Danışman Formu ve ekinde İşyeri Değişikliği İşyeri Sorumlusu Formunu   pdf olarak taranıp   bölüm Mesleki Uygulama   Komisyonunun belirteceği e - mail adresine   e - mail gönderildikten sonra   Mesleki Uygulama Eğitimi Bölüm Komisyonuna   elden veya   ka rgo yoluyla teslim edilmesi.  

** Yeni işyerinin  bilgilerine uygun  başlangıç evraklarının tümünü  1) İşletme Uygunluk Formu 2 Nüsha (2 Sayfa) 2) İşletmede Mesleki   Eğitim Sözleşmesi 3 Nüsha (6 Sayfa) 3) Taahhütname I (Ekinde Müstahaklık Belgesi) 1 Nüsha (2 Sayfa) 4) Taahhütname II 1 Nüsha   (1   Sayfa) 5) Devlet Katkısı Başvuru Formu 1 Nüsha (1 Sayfa)   yeniden hazırlayıp,   pdf olarak taranıp bölüm Mesleki Uygulama   Komisyon unun belirteceği email adresine  e - mail gönderildikten sonra  Mesleki Uygulama Eğitimi Bölüm Komisyonuna  elden veya   kargo   yoluyla   teslim  edilmesi.  

      *  Öğrenci,  uygulamalı eğitime başladıktan sonra  komisyonun uygun görüşüne binaen işletme değişikliği yapabilir.  Akademik   Alt Birim   Komisyonu  öğrencinin talebini inceleyerek  kabul ya da ret verebilir.  

T.C.   PAMUKKALE   ÜNİVERSİTESİ   Buldan   Meslek   Yüksekokulu   İşletmede   Mesleki   Eğitim   İŞYERİ   DEĞİŞİKLİĞİ   İş   Akış   Şeması  

