PAMUKKALE UNiVERSITESI
Honaz Meslek Yiiksekokulu
Ogrenci Destek Birimi
2024-2025 Egitim-Ogretim Yili

D6nem Sonu Raporu

Tarih: 23.07.2025
Raporu Hazirlayan Kisi: Ogr. Gor. Aytekin CERMIK

Honaz MYO ODB Komisyonu Baskani

1. Giris:
® Raporun amaci ve kapsami

AMAGC: 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Dénem Sonu Honaz MYO Odrencilerine verilen
akademik ve psikososyal desteklerin raporlastiriimasi.

KAPSAM: Honaz MYQO’na bagl tiim béliim ve programlara bagl 6grenciler.
® Rapor donemi

2024-25 Egitim-Odgretim Yili D6nem Sonu

2. Birimin Genel Durumu:

® Personel sayisi ve gérev dagilimi

ADI SOYADI GOREViI

1-Ogr. Gor. Aytekin CERMIK Midir Yardimcisi-Komisyon

. Back
2-Ogr. Gor. Veli Riza KALFA askani

. N Ogretim Uyesi-Baskan Yardimcisi
3-0gr. Gor. Irem OZCAN

ae Ogretim Gorevlisi-UYE
4-0Ogr. Gor. Ayse TASER

Ogretim Gorevlisi -UYE
5-Murathan AGACE

. PAU Psikiyatri Ana Bilim Dali -UYE
6-Hiilya UYGUN

7-7eki OLGAC Yiiksekokul Sekreteri-UYE

Memur-UYE
8-Zeynep VAROL

Ogrenci Temsilcisi-UYE




e Ruh saghgi calisani aktif mi?
Aktif
e Kaynaklar ve altyapi (fiziksel mekanlar vb.)

Okulumuzda kantin, yemekhane, acik alan iki adet spor tesisi, 2 adet ¢cok amagli salon,
1 kiitiiphane hizmet vermektedir.

® Saglanan hizmetler listesi (psikolojik danismanlik ve ruh sagligi anabilim dalina
yonlendirme, akademik destek, kariyer rehberligi vb.)

v’ Dénem igerisinde bir é§rencimiz PAU PDREM'den “kendine zarar verme
diisiinceleri” sebebiyle psikiyatri servisine(PAU Hastaneleri) yénlendirilmistir.

v’ “Gelecedin Mesledi E-Ticaret” konulu bir konferans diizenlendi.

Dis Ticaret Béliimii Ogrencileri igin Teknik Gezi Diizenlendi.

v' “Toplumsal Travmalar Karsisinda Dederlerle Giiclenmek: Psikolojik Esnekligi
Nasil Artirabiliriz?” konulu konferans diizenlendi

v’ 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii’nde Honaz Meslek Yiiksekokulu Halkla iliskiler
ve Tanitim Béliimi 6grencisi Adnan Efe Civgar’in Engelliler Gliniinii kutlamak
amaciyla okul yénetimi, akademisyenler ve béliim égrencilerinin katildigi bir
yemek dlizenlendi.

<\

3. Sunulan Hizmetlerin Detaylar:
o Psikolojik Destek Hizmetlerine Yonlendirme:

v" Dénem boyunca yapilan yénlendirme oranlari
3 (ug)

v’ Psikolojik destek alan dgrencilerin genel memnuniyeti ve geri bildirimler
Ogrencimiz zamaninda yénlendirme sayesinde gerekli destekleri ve tedaviyi alarak
normal yasamini siirdiirmektedir.

o Akademik Destek Hizmetleri:

» Verilen ders disi rehberlik ve destek
Dénem boyunca ders disi rehberlik ve destek olarak degerlendirilebilecek 14 (Onddrt)
adet faaliyet gerceklestirilmistir.

» Akademik danismanlik hizmetleri donem toplantilari ve etkililigi
Akademik birimler ve komisyon (iyeleri formal ya da informal olarak akademik
personeller ve 6grencilerle olan iletisimini 7/24 seklinde ézveriyle siirdirmiislerdir.

> Egitim programlari, seminerler, atdlye calismalari (ilgili etkinliklere ait detaylh bilgiler
icin bkz https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/etkinlikTakvimi)
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Halkla iliskiler ve Tanitim Programi égrencileri tarafindan Honaz ligesi Akbas
ilkégretim Okulu 6§rencilerine giyecek yardimi amaciyla kermes diizenlendi. Elde
edilen gelirle Honaz ilgesi Akbas Kéyii ilk ve Ortaokulu 6grenciler kiyafet yardimi
yapildi.

Cumhuriyetimizin 101. yilinda Honaz ilce Genglik Spor Miidiirliigii ile ortaklasa 8
béliimiin katildigi béliimler arasi dart turnuvasi diizenlendi. Kazananlara hediyeler
verildi

“Kadina Yénelik Siddet” Denizli Barosu Kadin Komisyonu liyelerince konferans
diizenlendi.

“Gelecegin Mesledi E-Ticaret” konulu bir konferans diizenlendi.

3 Aralik Engelliler Giinii’ni kutlamak amaciyla okul yénetimi, akademisyenler ve
béliim 6grencilerinin katildigi bir yemek diizenlendi.

Cafer Sadik Abalioglu Vakfi’nda “Devrimleri ile Sonsuza Kadar Atatiirk ve
Cumbhuriyet” konulu fotograf sergisi ziyaret edildi.

Dis Ticaret Béliimii Ogrencileri icin Teknik Gezi Diizenlendi.

Prof. Dr. Hiilya Sahin Baltaci tarafindan “Toplumsal Travmalar Karsisinda
Degerlerle Gligclenmek: Psikolojik Esnekligi Nasil Artirabiliriz?” konulu bir agilis
dersi verdi ve konferans diizenlendi.

Cumhuriyetimizin 101. yihni kutlamak amaciyla, Prof. Dr. Umut

Karabulut tarafindan “Tiirkiye’nin Cumhuriyet Olusu Ulus-Devletlesme Siireci”
konulu konferans diizenlendi.

Denizli Kizilay Kan Bagis Merkezi Miidiirltigi’niin katkilariyla kan bagisi ve
farkindalik egitimleri diizenlendi.

Denizli Yesilay Danisma Merkezi (YEDAM) tarafindan égrencilere yénelik
“Bagimlilikla Miicadele” konulu konferans verildi.

“Uyusturucu ile Miicadele ve Farkindalik” konulu egitim diizenlendi.

Cevre Kirliligi ve Cevre Kirliligini Onleme, Dogayi ve Cevremizi Koruma Yéntemleri
konulu séylesi gerceklestirildi

(AFAD) Denizli Subesi tarafindan “Afet ve Acil Durum Yénetimi” egitim
gerceklestirildi.

Girisimcilik dersleri kapsaminda “Nasil Basardilar? Tiirk Markalarin ilham Veren
Basari Hikdyeleri” konulu konferans diizenlendi.

Diinya ISG Giinii Etkinlikleri Kapsaminda Uygulamali E§itim Gergeklestirildi
Geleneksel hale gelen 12. Honaz MYO Kariyer Giinleri Diizenlendi. Etkinlik
boyunca farkli konular ve alanlarla ilgili toplam 8 adet oturum gergeklestirilmistir.
Ogrencilerle sektér arasinda képrii kurmayi hedefleyen, Dis ticaret alaninda
uzman konuklarin katilimiyla etkinlik diizenlendi.

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi 6§rencileri EGitim Merkezimize
ziyarette bulundular.

“Egiticilerin Egitimi: Egitimde Yapay Zeka Kullanimi” ve yine farkli programlardaki
ogrencilerimizi de kapsayan toplamda 8 farkli etkinlik giin boyunca diizenlendi.



o Maddi Destek Hizmetleri:

Varsa Burs/Malzeme yardimi/Kitap ve/veya teknik malzeme destegi
Okulumuzda 1 (bir) 6grenciye yemek yardimi destegi verilmistir.

3 dgrenciye maddi destek ve burs saglanmistir.

2 dgrenciye giyim yardimi saglanmistir.

Bir 6grencimize sehirler arasi otobiis bileti ve nakit destegi saglanmistir.
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4. Ogrenci ihtiyaglari ve Coziim Onerileri:

e Ogrencilerden alinan geri bildirimler

Odrencilerden aldigimiz geri bildirimler okula yénelik beklentilerinin biiyiik oranda
gerceklestigi yoniinde. Ancak ihtiyag ve taleplerin cogunlugu okul disi unsurlara
ybnelik olarak gériilmektedir.

e Ogrencilerin yasadigi zorluklar (akademik, psikolojik, sosyo-ekonomik)
v Ekonomik yetersizliklerin yarattigi sikintilar

Okul disi sosyal faaliyetlerin ve alanlarin yetersiz oldugu

Okula ve ilceye adaptasyon zorlugu

Kayith oldugu béliimii(programi) sevememesi

Arkadaslik kurmakta yasanan glicliikler(sosyallesememe)
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® Cozim onerileri ve iyilestirme planlar

v’ Sosyal alanda yasadiklari sikintilari giderebilmek adina 6grencilerin
olusturduklari ya da bizzat iginde olduklari topluluk faaliyetleri
yayginlastirilabilir.

v’ Ulasim konusunda gerekli tedbirlerin alinmasi, okula ulasimda yasadigi
sikintilarin ¢ézimii konusunda ulasim imkénlarinin artirilmasi, gerekli
merciler ile iletisim kurularak toplu tasimanin artirilmasi saglanabilir.

v’ Céziim igin tek bir kurum ve kurulusun tedbirler almasi yeterli olmayacaktir;
bu nedenle ilgili kurumlarin bu sorunlarin ¢6ziimii icin koordineli bir bicimde
calismasi degerlendirilebilir.

5. Basarilar ve ileriye Doniik Hedefler:

® Birimin elde ettigi basarilar, olumlu gelismeler

Birim 6zellikle ilgelerde bulunan okullarda égrencilere yénelik yapilacak bir destek
konusunda farkindalik yaratmustir. Ozellikle ileri derecede yardima ve destede ihtiyaci
olan égrencilerin tespit edilerek gerekli destedin saglanmasi hususunda okulun ve
akademisyenlerin aksiyon almalarini saglamistir.

e Gelecek icin belirlenen hedefler (6rnegin, 6grenci katilimini artirmak, hizmet
cesitliligini genisletmek)



Ogrencilerin psikolojik, akademik, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik sorunlarinin
¢6ziimiine yénelik yiiriitiilen calismalarin kapsaminin arttirilmasi, 6grencilerin okul
aidiyetlerini arttirlmasina yénelik ¢abalarin arttirilmasi, sorunlari ¢6zmek ve
ogrencileri sistem icinde tutmak igin iyilestirmeler yapmak.

6. Sonug ve Oneriler:

® Birimin genel performans degerlendirmesi
Odrencilerimizin karsilasacaklari sorunlara ¢6ziim iiretmek ve bunlari 6nlemek

lizere faaliyetler gergeklestirirken, aralarindaki dayanisma ve isbirligi ile kurum
aidiyetlerini de gliclendirme gayreti icinde olduk. Gergek ve tlizel kisilerin sagladigi
kaynaklari égrencilerin beklentileri dogrultusunda sunmaya ¢alisarak
ogrencilerimizi destekledigimiz gibi, égrencilerimizin psikolojik sorunlarina yénelik
Onleyici ya da basvurulari lizerine miidahale edici psikolojik destek birimlerine
ybnlendirmeye 6zen gésterdik.
ihtiyag sahibi ya da engelli olan é§rencilerimizin ihtiya¢ duyacaklari her tiirlii
destede birim faaliyetleri kapsaminda éncelikli olarak erisimlerini saglamanin
yaninda, buna hizmet eden tiim paydaslara da yardimci olmaya gayret ettik.

e Potansiyel gelistirilmesi gereken alanlar
v’ Odrencilerin, kariyerlerini dogru planlama,
v’ Kisisel ve sosyal becerilerini gelistirme,
v’ Gelecek siireclerdeki is hayatlarina katkida bulunacak mesleki editimler
sunma,
v’ Kisisel gelisim, takim ¢alismasi, iletisim gibi kritik becerilerin giiclendirmesi

e Universite ydnetimi ve diger ilgili birimlere yoénelik &neriler

Universite Rektérliigiimiiz ya da diger paydaslarin kampiis ya da dedisik alanlarda
gerceklestirecekleri her tiirlii etkinlik vb. 6grencilerimizin katiliminin saglanmasi
hususunda daha fazla destek saglanmasi.



