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Yoklama yapılarak katılım tutanağının imzalatılması


Toplantı için yeterli çoğunluk sağlandı mı?

HAYIR
Toplantı başka bir tarihe ertelenir


Üye seçiminin yapılması


1




Toplantı tarihi yer ve saatinin ilgililere e mail ile duyurulması



EVET


BAŞLA
Üye seçimi için Yüksekokul Kurulu üyelerine davet yazısı yazılması



Gizli oyla yapılacak seçim için mühürlü oy ve zarf hazırlanması



Müdür tarafından kurula altı aday önerisinde bulunulması






Kabulü onaylanan talebin Dekanlık Makamına üst yazı ile bildirilmesi


Talebin Fakülte Yönetim kurulunda görüşülmesi


BAŞLA




Pusula Bilgi Sistemi üzerinden doldurulan görevlendirme formunun çıktısının alınması



Görev izin formunun ve ekleri ile Bölüm Başkanlığına müracaat edilmesi


BİTİŞ





Yolluk yevmiye talebi var mı?

Dekanlık  Onayına sunulması


EVET
HAYIR

Dekanlık onayı ile ilgili personele bildirilmesi


Yönetim Kurulu kararı olumlu mu?


İlgili personele bildirilmesi


Yönetim kurulu kararı ve eklerinin yazı ile Personel Daire Başkanlığına gönderilmesi


HAYIR
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Rektörlük ders görevlendirme onayının gelmesi



Rektörlük ders görevlendirme onayının,   personele bildirilmesi



Görevlendirme formlarının Pusula Bilgi Ssisteminden kabul onayı ve izin dönüş onayının verilmesi



Rektörlük olurunun ve görevlendirme formunun özlük dosyasına kaldırılması







