
PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ TIP FAKÜLTESİ 

 

YETERLİKLER LİSTESİ 

 

 

 

 

 

 

a. Hastanın ilk değerlendirmesini yapar, acil müdahale gereksimini belirler, ayırıcı 

tanıları ortaya koyar, gerekli tetkikleri ister, reçete yazar, tedavi planı düzenler, 

hastalık yönetimini planlar, ölüm sonrası işlemleri yerine getirir. 

 

b. Tıbbi gerekliliklere göre hasta, hasta yakınları ve gerekli birim, kurum ve 

kuruluşlarla etkili iletişim kurar. 

 

c. Sağlık hizmetlerinin etkin ve verimli olması için bireysel, ekip üyesi ve/veya lideri 

olarak toplumsal sağlık sorunları ile gelişme yollarını açıklar ve uygular. 

 

d. Temel ve klinik tıp bilimleri ile davranışsal, sosyal bilimler ve sağlık ekonomisiyle 

ilişkili bilgiyi kavrar bu bilgileri entegre edip tıbbi bakımda ve araştırmada kullanır. 

 

e. Bireysel ve ekip lideri olarak genel sağlık hizmetleri ve adli olguları tanır, ilgili 

yasal mevzuatı uygular. 

 

f. Tıbbi bakımda bilişim teknolojisini ve bilgiyi etkin kullanır. 

 

g. Mesleğiyle ilgili güncel literatür bilgileriyle uyumlu kanıta dayalı ilkeleri takip eder, 

açıklar ve uygular. 

 

h. Evrensel, etik ve mesleki değerlerden doğan sorumluluklarını yerine getirir. 

 

i. Gerektiğinde hastalara, topluma ve sağlık çalışanlarına eğitim verir; insani, 

toplumsal ve kültürel değerlerden doğan sorumluluklarını yerine getirir. 

 

j. Yaşam boyu öğrenme becerisini kazanır, mesleki yönden gelişmiş ve etkin 

uygulamalarda bulunur. 

 

k. Sağlık sistemleri ve politikaları içinde hekimin rolü ve yönetimsel sorumluluklarını 

yerine getirir.  

 

 

 

 

 

 

 

 


