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1- Gorev Unvani : Yazilim Geligtirme Personeli

2- Gahstigi Bolum : Yazihm Gelistirme Sefligi

Bagl Oldugu Pozisyon* (Kadro) : Yazilim Gelistirme Sefi

Yerine Bakacak Pozisyon* (Kadro) : Yazihm Gelistirme Personeli veya Yazilim Geligtirme Sefi

Kendisine Bagl Pozisyonlar* (Kadrolar) :

3- igin Tanimi

Tasarlanan sisteme, veri tabanina ve yazihm platformuna uygun gerekli ara yuzlerin olugturulmasi, veri tabani ile iletisimi saglayacak
kodlarin yaziliminin gergeklestiriimesi ve galisirliginin izlenmesi.

4- a. Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

1 - Ara ylzde kullanilacak kontrollerin belirlenmesi

2 - Onaylanan ara yuzlerin kodlamasinin yapilarak ¢alisirliginin kontrol edilmesi

3 - Kodlanan ara ytzlerin testinin yapilmasi i¢in Analiz ve Egitim Sube Mudurligindeki Egitim Destek Sefligi'ne gonderiimek tzere
Yazihm Gelistirme $efligine iletiimesi

4 - Egitim Destek Sefligi'ne ara yuzlerin kullanimiyla ilgili gerekli 6n bilginin ve egitimin verilmesi

4-b. Genel, Yetki ve Sorumluluklar

1 - Kalite ve standardi saglamak lGzere kanunlar ve mevzuat ¢ergevesinde belirlenen is akisinin ve isleyis kurallarinin uygulanmasi

2 - Pamukkale Universitesi kalite politikalari ve hedefleri dogrultusunda caligiimasi

3 - Yururlukteki kanun ve yonetmeliklere uygun olarak gérevlerin gercgeklestiriimesi

4 - is saghg ve glivenligi esaslarina uyulmasi

5 - Gorevleri ve sorumluluklarinin gerektirdigi rapor ve dokiimanlarin hazirlanmasi ve Yazilim Gelistirme Sefine sunulmasi

5 - Calisma Kosullari

Calisma Ortami

Ergonomik kosullarin saglandidi ofis ortami

Deneme Siiresi
3 Ay

Caba Diizeyi
Bedensel Caba Diizeyi

Genellikle oturarak ve zaman zaman dolasarak galismayi, blro arag ve gereglerini kullanmayi ve normal mesai saatlerinde galismayi,
gerekli gérulduginde fazla mesaiye kalmayi gerektirir.

Zihinsel Caba Diizeyi
Calisma sirasinda gok sik 6zenli bir dikkat gostermeyi gerektirir.

6 - Dokiiman ve Raporlar

Kendisine Bagli Kadrolardan

Kurum Digina Hazirlanan
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Bagh Oldugu Kadro igin
Gergeklestirilen Is Raporlar
Yazilim Raporlari
Yazilim Kod Listesi
Yilhk Faaliyet Raporu
7 - Genel Nitelikler
is lligkileri
Bilgi islem Daire Bagkani
Yazilim Teknolojileri Sube Maduru
Veri Tabani Yonetim Sefi ve Personeli
Yazilim Geligtirme Personeli
Web Uygulamalar Sefi ve Personeli
Raporlama ve Istatistik Sefi ve Personeli
Birimdeki Sube Mudyirleri, Sefler ve Personeller
Egitim
Onlisans
Deneyim
1vil
Yabanci Dil
ingilizceyi iyi sekilde okumayi, anlamay! ve yazmay! gerektirir.
Ozel Egitim ve Sertifika
isin Gerektirdigi Ozellikler
Microsoft Office Programlarini kullanabilme
Is hakimiyeti
Dikkat ve intizam
Yazilim teknolojileri bilgisine sahip olma
lyi derecede kodlama bilgisine sahip olma
lletisim ve takip etme becerisi
Yeniliklere agik olma
Cihaz ve Ekipmanlar
Bilgisayar
Yazici
Faks
Telefon
8 - Sorumluluk Gereklilikleri
Malzeme Makine Sorumlulugu
Kullanilan bilgisayar, yazici, faks ve telefondan sorumludur.
Gozetim Sorumlulugu
is gbzetim sorumlulugu gerektirir.
SYS008 Pamukkale Universitesi - Bilgi islem Daire Bagkanhg 3/4




T.C. PAMUKKALE UNIVERSITESI
BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI _
YAZILIM GELiSTIRME PERSONELI I$ ANALIZi BELGESI

Dokiiman No : Yayin Tarihi : Revizyon Tarihi : Revizyon No : Sayfa No:
77.00.00_IA_12 03.05.2010 16.03.2015 2 4/4
is Saghgi ve Giivenligi Sorumlulugu
is saghgr ve giivenliginden sorumludur. Derecesi:1
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