
PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ
ÇİVRİL ATASAY KAMER MESLEK YÜKSEKOKULU ÖDÜL KILAVUZU

A. EĞİTİM VE ÖĞRETİM FAALİYETLERİNE KATKI ÖDÜLÜ
Madde 18- Bu ödül üniversitede görevli akademik personelin eğitim-öğretim performanslarını nesnel esaslara göre değerlendirerek ödüllendirmek suretiyle eğitim-öğretim verimliliğini arttırmak, üniversitenin kurumsal anlamda, ulusal ve uluslararası başarı seviyesini yükseltmek amacıyla; üniversite akademik kadrolarında görev yapmakta olan profesör, doçent, doktor öğretim üyeleri, öğretim görevlileri ve ders veren doktorasını başarı ile tamamlamış araştırma görevlilerine verilir.
“Eğitim-Öğretim Faaliyetlerine Yönelik Ödül Kriterleri” kapsamında belirlenen ölçütlere göre yapılan değerlendirme sonucunda, meslek yüksekokulu düzeyinde en yüksek puanı alan öğretim elemanına ödül verilir.
	Eğitim-Öğretim Faaliyetlerine Yönelik Ödül Kriterleri
	Puan
	Aldığı Puan

	Eğitime Yönelik Altyapı (Donanım, Yazılım, Eğitim-Öğretim Araçları vb.)
Kazandırma (Belgelendirmesi kaydı ile)
	50
	

	Sosyal Sorumluluk/Toplumsal Katkı Temalı Proje (En Fazla 2)
	20
	

	Eğiticilerin Eğitimi Etkinliğine Katılım/Sertifika
	10
	

	Dış Kaynaklı Öğrenci Projesi Kabulü
	10
	

	BAP Öğrenci Proje Kabul
	10
	

	Program Akreditasyon Komisyonlarında Görev Alma
	10
	

	Lisans Öğrenci Danışmanlığı
	10
	

	Staj Koordinatörlüğü
	10
	

	Erasmus Koordinatörlüğü
	10
	

	Öğrenciler İçin Mesleki Gezi vb. Etkinlik Organize Etme (En Fazla 2)
	7
	

	Eğitim Öğretim Uygulamalarını Geliştirici Kongre, Kurs, Seminer vb. Katılım
(En Fazla 2)
	7
	

	Ders Kapsamında Bireysel Uzman Daveti (En Fazla 2)
	5
	

	Sosyal Sorumluluk/Toplumsal Katkı Temalı Etkinlik (En Fazla 2)
	5
	

	Eğitim Öğretimle İlgili PUKÖ Döngüsü Gerçekleştirmek (En Fazla 2)
	5
	

	Öğrenci Projesi ile Yarışma Katılımı
	5
	

	Pusula Bilgi Sistemine Öğretim Materyali Yükleme (en az 12 hafta) (En fazla 2)
	5
	



10

