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BIRIM / UST YONETICI SUNUSU

Pamukkale Universitesi Kurulus Yasasinda (03.07.1992 tarih ve 3837 sayil)
ongdriilen teskilat yapisinda yer alan ve Egitim-Ogretim faaliyetlerine 1995-1996 Egitim-
Ogretim Yilinda baslayan Fakiiltemizin 2022 yili akademik personel sayist Ogretim Uyesi
10 profesor, 2 Dogent, 7 Dr. Ogretim Uyesi, 4 Arastirma Girevlisi ve 6 idari personel
olmak iizere toplam 29 kisidir. Yiiksekokulumuzda 6grenim goren égrenci sayimiz 631 dir.
Fakiiltemizde mezuniyet sonrast Saghk Bilimleri Enstitiisii biinyesindeki iki anabilim dali

icerisinde bilim uzmanligt ve doktora programlart egitimi vermektedir.

Dekan

Prof.Dr. Ali KITIS



|- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

) MiSYONUMUZ

Ulkemizin rehabilitasyon ihtiyacin1 karsilayacak toplumsal, evrensel ve etik degerlere
sahip, nitelikli, kaliteli, bilgili, donanimli, mesleki otonomisi olan Fizyoterapistler ve 6gretim
elemanlar yetistirerek, Fizyoterapi mesleginin devamliligini korumak, gelisimini saglamak ve
yayginlastirmak, Ogrencilerin egitimleri sirasinda sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida
bulunmak ve fizyoterapi -rehabilitasyon alaninda bilimsel ¢alisma ve arastirmalara 6nderlik
ederek, uluslararasi platformda 6grenci ve 6gretim eleman1 degisimini gergeklestirmek, ayrica
her yastaki saglikli, hasta ve dezavantajli bireylere rehabilitasyon hizmetini vererek toplum
sagligini ve yasam kalitesini ylikseltmektir.

VIiZYONUMUZ

Tirkiye’de Fizyoterapi boliimleri igerisinde standartlar1 belirleyebilen ve lider
konumunda olan, yeterli kadroya sahip, uluslar arasi projelerde gorev alan, kaplica ve
hidroterapi gibi rehabilitasyonun 6zgiillesmis alanlarinda uzmanlik egitimi ve hizmeti veren,
yapisal gelisimini tamamlamis ve alaninda en iyi ve en ¢ok tercih edilen Fakiilte olmaktir. Bu
baglamda iiniversitemiz biinyesinde saglikli, hasta ve dezavantajli bireylere fizyoterapi ve
rehabilitasyon hizmetlerini bagimsiz olarak verebilen ve en ileri teknolojik donanima sahip
bir kurum statiisiine ulasmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Fakiiltemiz Dekan, Dekan Yardimcilar ve Fakiilte Sekreteri

Dekan V. Prof. Dr. Ali KiTIS

Dekan Yardimcilari:

Prof. Dr. Nihal BUKER

Prof. Dr. Niliifer CETISLI KORKMAZ
Fakiilte Sekreteri:

Caglayan CALIKOGLU



C- idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

1.1- Alt Yapi ve Tesisler
Tablo 1: FIZYOTERAPI VE REHABILITASYON FAKULTESI Yerleske Alanlar

Yerleske Adi Alan (m?)
KINIKLI YERLESKESI 11757,74
TOPLAM 11757,74

31.12.2022 itibari ile

Tablo 2: FIZYOTERAPI VE REHABILITASYON FAKULTESI Kapah Alanlarin Dagilim
31.12.2022 itibart ile

Tablo 3:FiZYOTERAPI VE REHABILITASYON FAKULTESI Fonksiyonlara Gore Alanlar

FONKSIYONLAR TOPLAM KULLANIM ALANI (m?)
Arastirma 1953,02

Egitim 6771,15

Diger 705,87

Kiitiiphane 671,14

Sosyal Alanlar 42,34

Toplant1 ve Konferans 69,06

YoOnetim 923,62

Toplam 11757,74

31.12.2022 itibari ile

Tablo 4:FiZYOTERAPI VE REHABILITASYON FAKULTESI Bina Mekén Sayilar

EGITIM ALANLARI

Fizyoterapi ve
KINIKLI Rehabilitasyon

Yerleskesi Fakiiltesi

A.Blok

Egitim Saglik 7 11757,74

31.12.2022 itibari ile



1.2- Tasitlar

Tablo 5: Tasitlar

TASITLAR
Tasitin Cinsi Adet
Bisiklet 1
Toplam 1

31.12.2022 itibart ile

1.3- Tasimir Malzeme Listesi

Tablo 6: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Tasinir Malzeme Listesi

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Adet 175
253 | 01 Tesisler Grubu Adet 50
Tasinmaz olarak degerlendirildiginden Tasinir Kod Listesine
253 | 01 almmamustir. Sadece muhasebe detay hesap planlarinda yer Adet 50
alacaktir.
253 | 02 Makineler ve Aletler Grubu Adet 125
253 | 02 02 | insaat Makineleri ve Aletleri Adet 1
253 | 03 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet 124
253 | 03 | 01 | Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araclari Adet 4
253 | 03 02 | Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 2
253 | 03 04 | Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet 19
253 | 03 | 05 [ Tibbi ve Biyolojik Amaclh Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet 85
253 | 03 06 | Arastirma ve Uretim Amagl Cihazlar1 ve Aletleri Adet 3
253 | 03 08 | Spor Amaclh Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet 11
254 Tasitlar Grubu Adet 1
254 01 Karayolu Tagitlart Grubu Adet 1
254 01 07 | Motorsuz Kara Araclart Adet 1
255 Demirbaglar Grubu Adet 2683
255 01 Do6seme ve Mefrusat Grubu Adet 135
255 01 01 | Déseme Demirbaslari Adet 4
255 01 02 | Temsil ve Toren Demirbaslari Adet 7
255 01 04 | Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagli Demirbas Niteligindeki Adet 2
Tasinirlar
255 01 05 | Hastanede Kullanilan Demirbag Niteligindeki Tasinirlar Adet 122
255 02 Biiro Makineleri Grubu Adet 256
255 02 01 | Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 119
255 02 02 | Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 23
255 02 03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 4
255 02 04 | Haberlesme Cihazlar1 Adet 66
255 02 05 | Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar Adet 33
255 02 99 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 11
255 03 Mobilyalar Grubu Adet 1670




255 03 01 | Biiro Mobilyalari Adet 1590
255 03 02 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar Adet 13
255 03 03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet 9
255 03 05 | Seminer ve Sunum Amacl Uriinler Adet 58
255 07 Kiitiiphane Demirbaslari Grubu Adet 33
255 07 01 | Kiitiiphane Mobilyalari Adet 2
255 07 | 02 | Basil Yayinlar Adet 31
255 08 Egitim Demirbaslar1 Grubu Adet 386
255 08 01 | Egitim Mobilyalari ve Donanimlari Adet 334
255 08 02 | Ogrenmeyi Kolaylastiric1 Ekipmanlar Adet 52
255 09 Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar Grubu Adet 16
255 09 02 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet 6
255 09 03 | Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet 5
255 09 99 | Diger Spor Amacli Kullanilan Demirbaglar Adet 5
255 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amac¢li Demirbaslar Grubu Adet 11
255 10 02 | Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet 3
255 10 03 | Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet 8

31.12.2022 itibar: ile

2- Orgiit Yapisi

Prof. Dr. Nihal BUKER

Boliim Bagkani
Prof. Dr. Filiz ALTUG Prof. Dr. Suat EREL Prof. Dr. Emine ASLAN TELCIi
Norolojik Rehabilitasyon AD Ortopedik Rehabilitasyon Fizyoterapi ve
Bagkani AD Baskani Rehabilitasyon AD Baskan1




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.2- Bilgisayarlar

Tablo 7: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Bilgisayar Sayilar:

BILGISAYAR SAYILARI
Tiirii Adet
Masa iistii bilgisayar Sayisi 92
Tasinabilir bilgisayar Sayisi 27
Toplam 119

31.12.2022 itibari ile

3.3. Ogrenci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilar

Tablo 8:Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Ogrenci ve Personel Bagina Diisen Bilgisayar Sayilar

18 617 %3

36 36 36

31.12.2022 itibari ile

3.4- Kiitiiphane Kaynaklari

Tablo 9: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklarinin Dagilim

Basil Basil Elektronik Elektronik Elektronik Onllng """"
Yillar ez Veri

Tabam

Kitap Dergi Kitap Dergi Tez

31
2022 31 0 0 0 0 0 0

31.12.2022 itibari ile

3.5 -- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

ilgi ve Teknolojik Kaynaklar

idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 0 28 28
Barkot Okuyucu 0 1 1
Fotokopi makinesi 4 0 0
Fotograf makinesi 0 0 1
Tarayicilar 4 0 0

31.12.2022 itibari ile



3.6 - Arastirma ve Yayin Faaliyetleri
3.6.1.Bilimsel Projeler

2022 Yillarinda Gergeklestirilen Projeler (devam eden/yeni baslayan vb.)

Tablo 11: Fizioteraii ve Rehabilitasion Fakiiltesi Pro 'ieleri

BAP 4
AB 1
TUBITAK 6

31.12.2022 itibari ile

3.6.2. Bilimsel Yayinlar

Tablo 12: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Bilimsel Yayin Sayilari

Toplam Yayin Sayisi Web of Science'ta Yayinlanan

Yallar (Ulusal/uluslararas kitap, bildiri, makale) Bilimsel Yayin Saysi

2022 74 74
31.12.2022 itibari ile

Tablo 13: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklar:1 Kullanim Verileri
GENEL BIiLGILER SAYI (2022)

Hizmet verilen (Haftalik) Saat 8
Oturma Kapasitesi Kisi 55
Ziyaret Sayisi (Yillik Kullanici Sayisi ) Kisi 630
Kiitiiphane iiye sayis1 (6grenci) Kisi 630

31.12.2022 itibari ile

3.7- Uluslararasi Degisim Programlari
(hakkinda kiSa Dilgi) .........coevveeiiniiieiiniiieiiiaiieeciniosnsssnssestsestonsssnsssnses
1. Uluslararasi Protokoller (Erasmus+ Ikili Anlasmalari, Mevlana Anlasmasi, Genel
Anlasma) sayist ...vb.
2. Ogrenci hareketliligi ; gelen dgrenci 1 (Bir)

3. Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenci Sayist ; gelen dgrenci 1 (Bir), giden égrenci
yoktur.

4. Diger tiim veriler

10



4- insan Kaynaklar

4.1- Akademik Personel

2022 10 2 7 0 4 23

31.12.2022 itibari ile

Tablo 15: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Kadro Doluluk Oranlarina Gére Akademik Personel

Sayilar1
AKADEMIiK PERSONEL

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin IsEihdam Sekline
Gore

Dolu Bos Toplam Z;ﬁ;nnh Yar1 Zamanh
Profesor 10 0 10 10 0
Docent 2 0 2 2 0
Dr. Ogretim Uyesi 7 0 7 7 0
Arastirma Gorevlisi 4 0 0
Toplam 23 0 23 23 0

31.12.2022 itibari ile

4.4- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Tablo 16: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilin

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

18-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-49 Yas  50- Uzeri
Kisi 0 2 5 1 4 4 7
Sayisi
Yiizde 0 0,09 0,22 0,04 0,17 0,17 0,30

31.12.2022 itibari ile

4.5- Yonetici Personel Dagilim

Kadin Erkek Bos Toplam Doluluk
Oram
Dekan 0 1 0 1 1
Dekan Yrd. 2 0 0 2 2
Fakiilte Sekreteri 0 1 0 1 1
TOPLAM 2 2 0 4 4

31.12.2022 itibari ile

11



4.6- Akademik Personelin Birim Dagilimi
Tablo 18: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Akademik Personelin Birim Dagilimi

. <, - —_=n
& z =47 = %S =g
e = £33 EI o V> 5ES
[ R = = v = = O a4
> o2 SE 25 arie 588 TOPLAM
& 535 BO 20 =
23
SAYI 10 2 7 0 4 0 0 0
GENEL 23
A 102 7 0 4 0 0 0

31.12.2022 itibari ile

4.7- idari Personel
Tablo 19: Kadro Doluluk Oranina Gore idari Personel Da

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 5 0 9)
Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi 23 0 23
Yardimci Hizmetler Sinifi 1 0 1
Toplam

31.12.2022 itibari ile

4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 20: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 1 2 1 2 0
Yiizde %16 %33 %16 %33 0

31.12.2022 itibari ile

12



4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 21: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi idari Personelin Hizmet Siiresi

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yd 4-6Y1l 7-10Yil 11\;1115 16 — 20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi 2 2 2
Sayisi
Yiizde %033 %033 %033

31.12.2022 itibari ile

4.10- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Tablo 22: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi idari Personelin Yas itibariyle Dagilin

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

18-24 25-29 30-34 35-39 .
Yas Yas Yas Yas 40-44 Yas 45-49 Yas  50- Uzeri
Kist 1 3 2
Sayisi
Yiizde %16 %50 %33

31.12.2022 itibart ile

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

Tablo 23: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Ogrenci Sayilar1 Tablosu
Ogrenci Sayilan

Birimin Adi I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
E K Top. E K Top. Kiz Erkek  Toplam
202 415 617 O 0 0 202 415 617
Toplam 202 415 617 O 0 0 202 415 617

31.12.2022 itibari ile

13



l. ve

Birimin Ad1 L. Ogretim II. Ogretim IL.Ogretim -
Toplami(a) Yiizde
E K | Top. E K | Top. Say1
1 6 7 0 0 0 7 %011

31.12.2022 itibart ile
*Yabanci dil egitimi géren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Yabanci dil
egitimi goren 0grenci sayis/Toplam 6grenci sayist)

Tablo 25: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram Tablosu

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

Birimin Adi Kontenjan  Yerlesen Bos Kalan Doluluk Orani
103 102 1 %99
Toplam 103 102 1 %99

31.12.2022 itibari ile

Tablo 26:Saghk Bilimleri Enstitiisii Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar:

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina
Dagilhim
Yiiksek Lisans
Birimin Adi Programi Yapan Sayisi Doktora Yapan Toplam
. - Sayisi
Tezli Tezsiz
Fizyoterapi ve Fizik Tedavi
Rehabilitasyon ve 47 0 48 95
Fakiiltesi Rehabilitasyon
Toplam 47 0 48 95

31.12.2022 itibari ile
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5.1.1- Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Tablo 27: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

Birim Ad1 Boliimii
Kadin Erkek Toplam
30 18 48
Toplam 30 18 48

31.12.2022 itibart i‘l'e
5.1.3 — Mezun Ogrenciler (2022)
Tablo 28: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Mezun Ogrenci Sayisi

Birim Adx

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi 138

Toplam 138
31.12.2022 itibart ile

5.1.4 - Yatay Gegisle 2022 Yilinda Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltemize Gelen,
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltemizden Ayrilan, Kurum I¢i Gegis Yapan
Ogrencilerin Sayilari

'[ablo 29:Yatay Gegisle 2022 Yilinda .............. Gelen, ......... Aynrilan, Kurum i¢i Gegis Yapan
Ogrencilerin Sayilar:

Yatay Gegisle 2022 Yilinda Ayrilan, Kurum I¢i
Gecis Yapan Ogrencilerin Sayilari ve Boliimleri
Kurum Dis1 Kurum I¢i
Gelen Giden Gelen Giden
0 2 0 0

31.12.2022 itibar: ile .
5.1.5 — Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

Tablo 30: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ayrilan Ogrencilerin Sayis
Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

(Yatay Gegis Disindaki Nedenlerle)
Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayist

.+ .. Ogr.Ucr. Ve Basarisizlik Yiik. Og. . Toplam
Kendi Istegi Katki pay1 Yat.  (Azami Siire) Cikarma Diger
19 19

31.12.2022 itibari ile

5.1.7 - Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Tablo 31: Ogretim Eleman Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretim Elemam Basina Diisen Ogrenci Sayisi

24

© 31.12.2022 itibari ile
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5.3- idari Hizmetler
Fakiiltemiz harcama biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar gercevesinde PAU

SARUM ile var olan protokol kapsaminda Fakiilte Déner Sermaye Isletmesi faaliyeti olarak
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon hizmetleri sunulmustur.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
(Birimin atama, satin alma, ihale gibi karar alma siirecleri, yetki ve sorumluluk
yapist, mali yonetim, harcama oncesi kontrol sistemine iligkin yer alan tespit ve
degerlendirmeler yer alir.)
6.1. On Mali Kontrol Faaliyetleri
2022 yili igerisinde Fakiiltemizde herhangi bir 6n mali kontrol islemi gergeklestirilmemistir.

6.2. I¢ Denetim Faaliyetleri

2022 yili igerisinde Fakiiltemizde herhangi bir i¢ denetim faaliyeti ger¢eklestirilmemistir.

I1- AMAC ve HEDEFLER

Bu boliimde, birimin stratejik amag ve hedeflerine, faaliyet yili onceliklerine ve izlenen
temel ilke ve politikalarina yer verilir.)

A- Birimin Amac ve Hedefleri

(2019-2023 yrllart itibariyle Stratejik plan yapan tiim fakiilte, yiiksekokul, enstitii ve
diger birimler, faaliyet raporunun iliskin oldugu yili kapsayan stratejik planlarinda yer
alan amag ve hedefleri ile faaliyet yili onceliklerini bu béliimde belirteceklerdir.)

16



Tablo 40: Stratejik Amaclar ve Hedefler

Fakiilte ¢atis1 altinda siirdiiriilen Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Yenilik¢i Yaklagimlarla Siirekli Gelisimini

AMAC 1

Saglamak
HEDEF Egitim ve dgretimin niteligini artirarak, egitim programlarinin ulusal ve uluslararas ilgili
11 standartlara uyumlulugunu saglamak
Gostergeler
111 Ogretim elemani bagina diisen ortalama 6grenci sayist
1.1.2 . e . e S
Egitimde uluslararasi 6grenim ve/veya staj hareketliligine katilan 6grenci
sayist
HEDEF Egitim ve &gretim altyapisini gelistirmek
1.2
Gostergeler
121 Teknoloji tabanl: sistemle desteklenen derslik sayisi
122 Birimlerde olusturulan 6grenci serbest ¢aligma ortami alanlari (m?)
1.23 Egitim amagli mekanlarin toplam biiyiikliigii (Toplam derslik sayisi)
124
Egitim ve arastirma amacl mekanlarin toplam biiyiikliigii (Toplam
laboratuvar sayis1)
AMAC 2 Bilimsel Faaliyetlerin Niteligini Artirarak Arastirma Odakli Universite Olma Kimligini Gelistirmek
HEDEE Indekslenen bilimsel dergilerde yapilan yaymlar1 her yil %40 oraninda artirmak
2.1
Gostergeler
211 . .
Indekslerde taranan dergilerde yapilan (SCI, SCI Expanded, SSCI, AHCI)
yayin sayist
212 Indekslerde taranan dergilerde yapilan (diger alan indekslerinde) yaym sayisi
213 ULAKBIM TR dizininde taranan ulusal dergilerdeki yaymn sayisi
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214 Ogretim elemani bagina diisen, indeksli dergilerde yapilan atif say1st

HiDZEF Kurum dis1 destekli ulusal ve uluslararas: arastirma projeleri sayisini her y1l %10 oraninda artirmak
Gostergeler
221 Kurum dis1 destekli ulusal arastirma projeleri sayisi
222 Kurum dis1 destekli uluslararasi aragtirma projeleri sayist
223 S . . S o .
Arastirma projeleri gerceklestirme siiregleri ile ilgili egitim ve bilgilendirme
toplantisi say1s1
HEDEF - TR . L
23 Kurum i¢i BAP Koordinatorliigii destekli arastirma projelerinin sayisint %30 oraninda artirmak
Gostergeler
231 Destek alan lisansiistii tez sayisi
232

Destek alan aragtirma projelerinin sayis1 (Baslangi¢ seviyesi ve hizli destek
projesi)

HEDEF Arastirma altyapisi ve ¢ok disiplinli alanlarin ¢alisma ortamlarini olusturmak ve etkinligini
24 artirmak

Gostergeler
241 Cok disiplinli alanlarda agilan lisansiistii program sayisi

AMAC3 Fakiiltenin Siirdiiriilebilirlige Y&nelik Faaliyet Alanlarim Artirarak Paydaslartyla Olan iliskilerini

Gelistirilmek

HEDEF Bolgenin temel saglik sorunlaria yonelik arastirmalar yapmak, mevcut tan1 ve tedavi

31 hizmetlerindeki memnuniyetini %20°nin tizerinde siirdiirebilirligini saglamak
Gostergeler
311 Saglik hizmeti alanlarin memnuniyet orant
312 Halk saglig1 alaninda yiiriitiilen proje sayist
3.13 Toplum sagligi ile ilgili bilgilendirici faaliyet say1st
314 Is saglig1 ve giivenligi alaninda diizenlenen bilinglendirme etkinligi sayisi
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HEDEF Dis paydaslarin iiniversiteden aldiklari hizmetler ile ilgili memnuniyet diizeyinin her yil % 3

3.2 artirilmast
Gostergeler
321 Dis paydas memnuniyet orani
3.2.2 D1s paydaslarla birlikte yiiriitiilen ortak faaliyet sayisi
3.2.3 Topluma acik olarak gergeklestirilen egitim, konferans vb. etkinliklerin sayisi
HEDEF Universite sanayi is birligini gelistirmek
33
Gostergeler
331 . o . .
Sanayi temsilcilerinin katilimi ile gergeklestirilen danisma kurulu toplanti
say1sl
3.3.2 Sanayi ile ortak yiiriitiilen proje sayisi (lisansiistii tez projeleri dahil)
Erisilebilir Fakiilte ~ Fakiilte altyap1 olanaklarini ve is glivenligi sartlarini
HEDEF
olanaklar1
34
Gostergeler
3.7.1 Engelli dostu bina sayisinin toplam bina sayisina orani
3.7.2

[s giivenligi risk analizleri ve altyap1 uyumlandirma caligmalarinin
tamamlanma oran1 (%)

AMAC 4 L . .. .
¢ Kaliteyi Giivence Altina Alarak Kurumsal Yo6netim Siireglerini Yapilandirmak ve Kurumsallasmayi Stirekli

Gelistirmek

Siireglerin etkinligini artirarak kalitenin gelistirilmesi

HEDEF
4.1
Gostergeler
411 Fakiiltede is siireclerinin tanimlanma orant
41.2 Idari personele mevzuat kapsamli verilen hizmet ici egitim saatleri toplam
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413 Kisisel gelisim ve iletisim becerilerine yonelik verilen egitim saati toplami

414 Idari gorevlerde yer alan personelin, ig analizi/ is tamimlarinin
yapilandirilmasina yonelik faaliyetlerin tamamlanma orani

Yonetim Bilgi Sistemleri yazilimlari ve uygulamalarindan memnuniyet diizeyi

HE4DZEF Fakiiltede kalite giivence sistemlerinin yapilanmasini tamamlamak
Gostergeler
421 Ogrenci memnuniyet diizeyi (%)
422 Akademik personel memnuniyet diizeyi (%)
423 Idari personel memnuniyet diizeyi (%)
HEDEE Kurumsal kimligin gii¢lendirilmesi ve paydaslarla etkilesimin gelistirilmesi
4.3
Gostergeler
431 Kurum kiiltiiriinden memnuniyet diizeyi
432 Fakiilte Danigsma Kurulu tarafindan yapilan toplanti sayist
433 Lisans ve lisansiistii diizeyinde yabanci uyruklu 6grenci sayisi
434 Farkli Fakiiltelerle gerceklestirilen karsiliklt degisim programlari anlagsma

sayist

31.12.2022 itibari ile
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B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Fakiiltede esas alinacak politika belgeleri Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Tarafindan
belirlenen politika ve oOncelikler ile Pamukkale Universitesi Kalkinma Planlar1 ve Yili
Programi esasinda oncelikler de belirlenerek hazirlanmistir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Kamu fdarelerinqe Hazrlanacak Stratejik Planlar Ve Performans Programlari Ile
Faaliyet Raporlarina lliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 18 inci maddesi

Faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmeler: Bu boliimde, mali bilgiler ile
performans bilgilerine detayli olarak yer verilir.

A- Mali Bilgiler

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar Ve Performans Programlart Ile
Faaliyet Raporlarina Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 26/c maddesi
geregince;

Bu bashk altinda; kullanilan kaynaklara, biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana
gelen sapmalarin nedenlerine, varlik ve yiikiimliiliikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve
kuruluslarin faaliyetlerine iliskin bilgilere, temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin
actklamalara yer verilir. Ayrica i¢ ve dig mali denetim sonuglar hakkindaki ozet bilgiler de
bu bashk altinda yer alir.

Ayrica, i¢ ve dis mali denetim sonuglart hakkindaki ézet bilgiler de bu bashk altinda
yer alr.

1- Biitce Uygulama Sonuclari

1.1-Biitce Giderleri

Biitce uygulamalarina iligkin tablo doldurulmalibaslangis édenekleri 2022 yili icindeki eklemeler,
harcamalar, kalan édenek belirtilmelidir. Varsa biitce gelirleri tablosu olusturur.
Tablo 32: Birim Kullanilabilir Biitce Giderleri Tablosu

Biitce Odenegi ~ Serbest Odenek  Gergeklesme Kesin Kalan
(b) Durumu% Harcama(a) Odenek
(@*100)/b
01- Personel 4.788.000,00 7.001.656,00 %99,99 7.001.656,00 0
Giderleri
02- Sos. 706.000,00 1.009.080,00 %99,85 1.007.652,00 1.427,78
Giiv. Kur.
D. Prim.
Giderleri
03- Mal ve 7.000,00 44.086,00 %99,49 43.864,00 219,50
Hizmet
Alm
Giderleri
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Toplam 5.501.000,00 8.054.822,00 %99,78 8.053.171,00 1.647,28

31.12.2022 itibari ile
— Biitge hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Konjonktdrdeki Degiskenlikler (Enflasyo artist TEFE ve TUFE Artislar: ile Asgari
Ucret Artis1)

2- Mali Denetim Sonuclar:

(Birim i¢ ve dis mali denetim raporlarinda yapilan tespit ve degerlendirmeler ile
bunlara karst alinan veya alinacak onlemler ve yapilacak islemlere bu bashk altnda yer
verilir.)
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B- Performans Bilgileri
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PERFORMANS GOSTERGESiI DURUM LISTESI

BIiRIM ADI: FiZYOTERAPI VE REHABILITASYON FAKULTESI 31.01.2023
DONEM ADI: 2019-2022
GOSTERGELER
2019 2020 2021 2022
ILI$KILEEISIIEIT:III_.EM;? BIRIM B?EETSCE)SDEEIEEEIE:R .?lljgg PLANLANAN | GERGCEKLESEN | PLANLANAN | GERCEKLESEN | PLANLANAN | GERGCEKLESEN | PLANLANAN | GERGEKLESEN
G1. Teknoloji tabanli
sistemle desteklenen derslik | adet 450 465 475 485 14
sayisl
- e G2. Birimlerde olusturulan
sa1Hz | Egitim ve ogretim bgrenci serbest galisma m2 6800 10700 11000 11300 230
altyapisini geligtirmek | grtamy alanlari (m2)
G3. Egitim amach
L“ui,kuirl‘l.'j%ri']”(%p;f‘aﬂ] derslik m2 30500 50700 51000 51400 7700
alani/m2)
Kurum disi destekli
ulusal ve uluslararasi G3. Arastirma projeleri
SA2H2 arastirma prOJeLen _ge_rs;elfl_g&lrme suregleri ile adet 20 22 25 27 0
sayisini her yil %10 ilgili egitim ve
oraninda bilgilendirmetoplantisi sayisi
artirmak
Bolgenin temel saglk G2. Halk sagh§
oiod . ghigi alaninda
sorunlarina yonelik yariitilen proje sayis! adet 30 35 40 45 0
arastirmalar yapmak,
mevcut tani ve tedavi
hizmetlerinde
SA3H1 A
memnuniyeti 2023 Tool &1 ile ilaili
Uzerinde
strdurdlebilirligini
saglamak
G4. Dig paydaslarla birlikte
Dis paydaslarin yuritilen ortak faaliyet adet 60 70 80 90 4
Universiteden aldiklari | sayisi
SA3H2 | hizmetler ile ilgili G5. Topluma agik olarak
memnuniyet diizeyinin | gerceklestirilen egitim
her yil % 3 artinimasi Eon?eranss vd. etk?nliklérin adet 210 280 290 300 2
sayisl
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G1. Sanayi temsilcilerinin
katihmi ile gergeklestirilen
. danigma kurulu toplanti adet 12 13 14 15
SA3H3 .UE?"I?f.Si.te sf.‘”t"?‘yi o [sas
isoinigint gelistirme G4. Laboratuvarlardan
Universite disina verilen adet 200 210 215 220
hizmet sayisi
G2. Paydaslarla ortak
dizenlenen sportif etkinlik adet 30 35 40 45
Universite ile spor sayis
kulUpleri ve ; i
SA3H4 | federasyonlar Ej'" :ﬁ‘;g':;'g"g:'ze adet 1400 1450 1500 1550
arasindaki isbirligini - - -
artirmak G4. Sportif faaliyetlerin
tanitimi ve toplumsal
bilinglenmeye yonelik adet 15 20 25 30
diizenlenen etkinlik sayisi
G1. Sanatsal ve kiiltirel
Sanatsal ve kiiltiirel alanlarda diizenlenen proje adet 40 50 55 60
SA3H5 | faaliyetlerin sayisini sayis
her yil %20 artirmak | G2, Sanatsal ve kltirel
etkinliklerin sayisi adet 150 300 330 350
Tiiketilen enerji G2. Eneriji verimliligine
verimliligini artirmak iliskin gergeklestirilen adet 30 45 60 75
sasHe | sevre dostu etkinlik sayisi
uygulamalari ve G5. Cevre duyarliigina
teknolojileri iliskin gerceklestirilen adet 35 45 55 65
desteklemek etkinliklerin sayisi
Kurumsal kimligin G3. Universite ve birimlerin
glclendirilmesi ve Danigma Kurullari
SA4H3 paydaslarla etkilesimin | tarafindan yapilan toplanti adet 15 o 20 23
gelistiriimesi sayisi
G1. Yenilikgilik ve
Girigimailik temali girisimcilik temali ders adet 35 67 70 72
> - sayisi
faaliyetler ve projelerin —
SASH2 sayisini her yil %10 ?;;ﬁ(';ﬁﬂg#kaxe
oraninda artirmak diizenlenen Kurs, egitim ve adet 62 70 7 85
gezi sayisi

31768 Say1 ve 04/03/2022 Tarihli Resmi Gazetede yayimlanan, 03.03.2022 Tarihli Cumhurbaskani Karari ile; Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon

Yiiksekokulu kapatilmis, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Kurulmustur.
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Bu baslik altinda, faaliyet raporunun iliskin oldugu yil icerisinde yiiriitiilen faaliyet
ve projeler ile bunlarin sonuglarina iliskin detayli aciklamalara yer verilecektir.

1.1.  Faaliyet Bilgileri

Tablo 33: Faaliyet Bilgileri Tablosu

FAALIYET TURU SAYISI

Sempozyum ve Kongre 2

Konferans 1

Panel -

Seminer 2

Acik Oturum -

Soylesi -

Tiyatro -

Konser _

Sergi -

Turnuva _

Teknik Gezi _

Egitim Semineri 24

31.12.2022 itibari ile

1.2.  Yaymnlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 34: indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaynlar

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymnlar SAYISI
Uluslararasi Makale 26
Ulusal Makale 15
Uluslararasi Bildiri 13
Ulusal Bildiri 11
Kitap 2

31.12.2022 itibart ile
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1.3.  Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Tablo 35: Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
UNIVERSITE ADI ANLASMANIN iCERIiGi

31.12.2022 itibari ile

1.4.  Proje Bilgileri

Tablo 36: 1.1. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2022

Onceki . .

PROJELER Yildan | YA lcinde Yillginde | o Gdenek
Eklenen Toplam | Tamamlanan
Devreden . . TL
. Proje Proje
Proje

TUBITAK - 6 6 - 95000
A.B. - 1 1 - 450000
BILIMSEL
ARASTIRMA 2 2 4 - 112000
PROJELERI
DIGER - - - - -
TOPLAM 2 9 11 - -

31.12.2022 itibari ile

2- Performans Sonuclar: Tablosu

_ Stratejik Yonetim Bilgi Sistemi altinda bulunan PERFORMANS GOSTERGE
LISTESI bu boliime eklenecektir.

Bu listeyi birimler Pusula sisteminden asagidaki islem sirasina gore ilerleyerek elde
edebilirler. Birimler bu béliimdeki bilgilerini 2022 yili degerleri girismis sekilde birim
faaliyet raporlarina eklemeleri gerekmektedir.
(PUSULA>Stratejik Yonetim Bilgi Sistemi>Raporlar-Stratejik Plan>Performans Gosterge
Listesi>2019-2023>Biriminizi seciniz>Goster)
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3- Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Performans Gosterge listesindeki sonuglar goz oniinde bulunduruldugunda, Fakiiltenin
stratejik amag, hedef ve performans gostergeleri hedef ve gergeklesme/basari oranlari
Pamukkale Universitesi performans gostergeleri ile uyumluluk gosterdigi saptanmustir.

4- Diger Hususlar

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin performans
durumu hakkinda gerekli goriilen diger konulara yer verilir.)
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V- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

Bu boliimde birimlerin, teskilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik kapasite
Unsurlart agisindan icsel durum degerlendirmesi sonucglarina ve yil iginde tespit edilen
iistiin ve zayif yonlere yer verilir.

Stratejik plant olan Dbirimler, stratejik plan calismalarinda kurulus ici analiz

cercevesinde tespit ettikleri giiclii- zayif yonleri hakkinda faaliyet yili icerisinde kaydedilen
ilerlemelere ve alinan onlemlere yer verirler.

A- Ustiinliikler

Gtglii akademik kadroya sahip olmasi, kaliteli saglik hizmeti sunulmasi.

Ulusal ve uluslararasi saygin endekslerde yer alan bilimsel yayin ve ¢aligma zenginligi
Egitim 6gretim programlar zenginligi ve cesitliligi

Zengin ve ekonomik potansiyeli yiiksek bir bolgede bulunulmasi

Ulusal ve uluslararasi akademik eleman ve 6grenci hareketlilik programlarinda etkili
ve zengin is birligi

Ogrenciye sunulan hizmetlerin yeterliligi

B- Zayifliklar
Aragtirma gorevlisi sayisinin yetersiz olmasi

Oz degerlendirme kiiltiiriiniin kurumsallasmamasi

C-Degerlendirme

Fakiiltemiz fizyoterapi alaninda Oncii ve lilkenin sayili fakiiltelerinden biridir. Bolgenin
fizik tedavi alaniyla ilgili tarihi yapisiyla da uyumlu olarak bilimsel faaliyetlerine devam
etmektedir. Akademik kadrosu ile egitime, bilime, topluma ve insanliga hizmet i¢in her
yil artan sorumluluk duygusu ile giiniimiiziin gerekliliklerine uygun sekilde yeni hedefler
tistlenmektedir.
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V- ONERIi VE TEDBIRLER

31768 Say1 ve 04/03/2022 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 03.03.2022 tarihli
Cumhurbaskan1 Karar1 ile Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Yiiksekokulu kapatilmis,
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Kurulmustur.

2022 yili faaaliyet sonuglarindan yola cikarak Pamukkale Universitesi Stratejk Planinda da
yer verilen akademik ve bilimsel faaliyetlerin artirilmasi, topluma hizmet uygulamalarinin
yayginlagtirlmasi ve siirdiiriilebilir faaliyetler icerisinde yer alabilmesi icin kurumsal
altyapinin  gii¢lendirilebilmesinde ulusal ve wuluslararast biitgeli projelerin artirilmasi
gerekliligi saptanmistir. Bununla birlikte Fakiilte biinyesinde verilen Lisans ve Lisansiistii
diizeydeki egitimlerin kalitesinin artirilmasinda, siiriidiirebilir Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
hizmetlerinin saglanmasinda ontimiizdeki iki yil icerisinde Arastirma gorevlisi ihtiyacinin
giderilmesinin de zaruri oldugu belirlenmistir. Bu saptamalar dikkate alindiginda, anilan
planlama ve hizmetlerin gerceklestirilebilmesi i¢in genel ekonomik kosullarin elverdigi
olgiide ihtiya¢ duyulan akademik adro desteginin saglanmasinda Pamukkale Universitesi
yonetimi ile esgiidiimlii ve isbirligi i¢inde ¢alisilmaya devam edilecektir.
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Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gercevesinde;

Harcama birimimizce gercgeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini,
birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanmildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar: ile denetim
raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.26.01.2023/Denizli

Prof i KITIS

Dekan Vekili
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