PAMUKKALE UNIiVERSITESI
BILIMSEL DERGILER KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri
Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci; Pamukkale Universitesi Bilimsel Dergiler
Koordinatorliigiiniin amacina, faaliyet alanlarina, teskilat yapisi ve isleyisine iliskin usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge; Pamukkale Universitesi Bilimsel Dergiler Koordinatorliigiiniin
amaclarina, faaliyet alanlarina, teskilat yapisina ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge; 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 14/b-1 maddesi ile 5187
sayil1 Basin Kanunu’nun 6’nc1 maddesi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar ve Kisaltmalar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Universite: Pamukkale Universitesi’ni,

b) Rektdr: Pamukkale Universitesi Rektériinii,

¢) Senato: Pamukkale Universitesi Senatosunu

¢) Koordinatérliik: Pamukkale Universitesi Bilimsel Dergiler Koordinatdrliigiinii

d) Koordinatdr: Pamukkale Universitesi Bilimsel Dergiler Koordinatdriinii,

e) Koordinatdér Yardimcisi: Pamukkale Universitesi Bilimsel Dergiler Koordinatorliigii
Koordinator Yardimeisini,

f) Bas Editor: Pamukkale Universitesi biinyesinde yayimlanan her bir bilimsel derginin bas
editoriini,

g) Yardimci Editor(ler): Editore veya 6zel say1 editoriine, editorlitk gérevlerinde yardimer
en az doktora derecesine sahip 6gretim elemanlarini

&) Alan Editorii: Pamukkale Universitesine bagli her bir bilimsel derginin kapsami iginde
makale kabul ettigi belirli bir bilim alaninda uzmanlasmis, kendi bilim alanindaki
makalelerin hakem siirecinde gorev alan en az doktora derecesine sahip Ogretim
elemanlarini

h) Yaym Kurulu: Pamukkale Universitesi biinyesinde yayilanan bilimsel dergilerin Yayim
kurulunu,

1) Dil Editorii: Yayimlanmak tizere kabul edilen bilimsel ¢alismalarin yayinlanacag dil(ler)
acisindan dil bilgisi, iislup, anlam biitiinliigli ve anlatim yoniinden dogrulugunu kontrol
eden ve gerekli diizeltmeleri yapan kisiyi,

1) Mizanpaj Editorii: Yayimlanmak iizere kabul edilen bilimsel g¢aligmalarin sekilsel
biitlinliigiinii, okunabilirligini ve dergi standartlarina uygunlugunu saglayan kisiyi,

j) Bilimsel Dergi: Pamukkale Universitesine bagli olarak yayimlanan hakemli ve bilimsel
siireli yayinlari,

k) BDK Komisyonu: Pamukkale Universitesi Bilimsel Dergiler Koordinatdrliigii
Komisyonu,



1) Calisma Gruplari: Koordinatorlilk amaglar1 dogrultusunda g¢alismalar yapmak {izere
gerekli goriilen konularda Koordinator tarafindan olusturulan gruplart.

IKINCI BOLUM
Koordinatorliigiin Amaci ve Faaliyet Alanlari
Koordinatorliigiin Amaci

MADDE 5- (1) Koordinatérliigiin amaci; Universitenin yayin politikalarmin belirlenmesine ve
bilimsel dergi faaliyetlerinin vyiiriitilmesine destek olmak, Universite dergileri arasinda
koordinasyonu saglamak ve diger {iniversitelerde benzer ¢alismalarda bulunan
Koordinatorliiklerle is birligi yapmak, deneyim paylasimi saglamak.

Koordinatorliigiin Gorevleri
MADDE 6- (1) Koordinatdrliigiin gorevleri sunlardir:

a) Universite dergilerini tanitmak veya tanitilmasina yardimci olmak, kurulmasi planlanan
dergiler icin teknik destek saglamak, dergi basvurusu tekliflerini degerlendirmek.

b) Universite biinyesinde yaym yapan dergilerin yillik faaliyet raporlarini almak, yaym
siireclerini izlemek ve degerlendirmek.

c) Editorlerle is siirecleri ile ilgili degerlendirme toplantilar1 yapmak, faaliyet alani ile ilgili
konferans, seminer, kurs ve egitimler diizenlemek, yurt i¢i ve yurt disindaki editorliik
egitimlerinin ve toplantilarinin duyurusunu yapmak.

¢) Bilimsel yayimnlarin ve akademik yayinciligin goriiniirliigiinii ve etki alanini artirmak,
dergilerin ulusal ve uluslararasi diizeyde indekslerde yer almalari konusunda destek
saglamak.

d) Ulusal ve uluslararasi: bilimsel yaym faaliyetlerine yonelik g¢aligsmalart planlamak,
bilimsel yayincilik, editorliik, hakemlik, yazarlik konularinda bilgilendirici faaliyetler
yiiriitmek.

e) Bilimsel yayinlara tasarim, mizanpaj ve dil editorliigli konusunda destek saglamak.

f) Universite dergilerinde etik ihlallerin onlenmesi ve yayn etigi politikalarmin
uygulanmasini izlemek.

UCUNCU BOLUM
Koordinatorliigiin Yonetim Organlar: ve Gorevleri
Koordinatorliigiin Yonetim Organlar
MADDE 7- (1) Koordinatorliiglin yonetim organlar1 sunlardir:
a) Koordinator,
b) BDK Komisyonu,
¢) Koordinator Yardimcilari,



Koordinatoriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 8- (1) Koordinatér, Universitede gérev yapan ve tercihen bilimsel dergilerde
editorliik deneyimine sahip 6gretim iiyeleri arasindan Rektor tarafindan iic (3) yil siireyle
gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Koordinatdr ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir.
Gorev siiresi dolmadan gorevden alinmasi, gorevinden ayrilmasi veya herhangi bir nedenle
gorevini siirdiirememesi halinde, yerine ayni usulle yeni bir Koordinator gorevlendirilir.

(2) Koordinator, Koordinatorliigiin tiim faaliyetlerinin gézetim ve denetiminden, ¢aligmalarin
etkin, diizenli ve mevzuata uygun bicimde yiiriitiilmesinden sorumludur. Koordinatér,
gorevlerini Rektore karst sorumlu olarak yiiriitiir.

(3) Koordinatdriin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:
a) Koordinatorliigii temsil etmek ve idari isleri yiiriitmek.
b) Koordinatérliik ¢alismalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini saglamak.
¢) BDK Komisyonu giindemini hazirlamak ve BDK Komisyonuna baskanlik etmek.
¢) Koordinatorliigiin yillik faaliyet raporlarint Rektorliige sunmak.
d) Rektor tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Koordinator Yardimecisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 9- (1) Universitede gorev yapan, bas editdrliik veya editdr yardimciligi deneyimine
sahip 6gretim elemanlarina dncelik verilmek tizere iki 6gretim elemani, Koordinator tarafindan
ti¢ y1l stire ile Koordinatoér Yardimcisi olarak gorevlendirilir.

(2) Koordinatoriin gorevinin sona ermesiyle Koordinator yardimcisinin da gérevi sona erer.
(3) Koordinator Yardimcisinin gorevleri sunlardir:

a) Koordinator ile is birligi icinde Koordinatorliik faaliyetlerinin yiiriitiilmesine katki
saglamak,

b) Koordinat6riin gorevde bulunmadig: hallerde, Koordinatorliik gorevine vekalet etmek,
c) BDK Komisyonu toplantilarina katilim saglamak,
¢) Ilgili dergilerin teknik veya iceriksel sorunlart ile ilgili editorlerle iletisim kurmak.

d ) Gorev paylasimi ¢ercevesinde Koordinator tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek,

BDK Komisyonunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 10- (1) BDK Komisyonu, Koordinatorliige bagli olarak faaliyet gdsteren bilimsel
dergilerin bag editdrleri veya editrlerinden olusur.

(2) BDK Komisyonu, Koordinatorlik tarafindan giindeme alinan hususlarda danigma ve
degerlendirme organi olarak gorev yapar; Koordinatore goriis ve Oneriler sunar.

(3) BDK Komisyonu, olagan kosullarda yilda en az iki kez Koordinatoriin ¢agrisi {izerine
toplanir. Gerekli goriilmesi halinde, BDK Komisyon iiyelerinden herhangi birinin talebi ve
Koordinatoriin uygun gérmesiyle olaganiistii toplant1 yapilabilir.

(4) Toplant1 ¢agrisi, giindem ile birlikte en az yedi (7) giin 6nceden yazili veya elektronik
ortamda Komisyon tiyelerine bildirilir.

(5) BDK Komisyonu, liye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilan iiyelerin
oy ¢oklugu ile istisari nitelikte goriis olusturur.



(6) BDK Komisyonu tarafindan olusturulan goriis ve oneriler toplant1 tutanagi ile kayit altina
alinir. Bu goriis ve Oneriler, baglayict olmamak iizere, Koordinator tarafindan degerlendirilir ve
gerekli goriilmesi halinde Rektore sunulur.

(7) BDK Komisyonu Koordinatdrliikte gérev yapacak personele iligkin ihtiyaclar konusunda
Koordinatdre oneriler sunar.

(8) Diger kurum ve birimlerle yapilabilecek is birliklerine iligkin esaslar hakkinda goriis ve
onerilerde bulunur.

(9) Koordinatorliik biinyesinde kurulabilecek ¢aligma gruplar1 ve gérevlendirilecek personele
iliskin olarak Koordinatoriin tekliflerini degerlendirerek goriis bildirir.

(10) Koordinatorliigiin yillik faaliyet raporunun hazirlanmasina katk: saglar.

DORDUNCU BOLUM

Bilimsel Dergiler ile Tlgili Esaslar ve Gorevler

Bas Editor Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 11- (1) Bas Editor, makalenin dergiye ulasmasindan yayimlanmasina kadar biitiin
yayin ve hakemlik siirecini yoneten ve derginin kalitesinden ve performansindan sorumlu olan
kisidir.

(2) Bas Editor; Koordinatorliiglin dnerisi ve etik kurallara baglilik, bilimsel nitelik, yayimcilik
deneyimi oOlciitleri ¢ergevesinde, alaninda en az doktora tinvanli 6gretim iiyeleri arasindan 3
(li¢) yil siire ile Rektor tarafindan gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Bag Editor, ayni usulle
tekrar gorevlendirilebilir. Rektor, bag editdriin gorev siliresinin dolmasini beklemeden diledigi
zaman gorevden alabilir.

(3) Bas Editoriin gorevleri sunlardir:

a) Bagli oldugu dergide yayimlanacak makaleleri, yazilar1 belirlemek, sayilarinin diizenli ve
stirekli yaymlanmasini saglamak,

b) Dergide bilimsel niteligi yliksek makalelerin yayimlanmasi yoniinde ¢aligmalar yapmak,
c) Dergilerin belirlenmis araliklara uygun sekilde yayimlanmasini saglamak,

¢) Makalelerin toplanmasi, 6n degerlendirmelerin yapilmasi, hakemlere gonderilmesi,
hakem raporlarinin degerlendirilmesi, hakem Onerileri dogrultusunda yapilacak
diizeltmelerin izlenmesi, dergide yazilarin yayina uygun hale getirilmesi, web sayfasinin
isleyisini ve hizmetlerin yliriitiilmesini saglamak,

d) Dergiye uygun hakem degerlendirme formlar1 olusturmak,

e) Gonderilen makalelerin bigim 6zelliklerinin dergi dl¢iitlerine uygunlugunu saglamak,
f) Degerlendirme siirecinin gizlilik esaslar1 ¢ercevesinde yiiriitiilmesini saglamak,

g) Dergilerin basimi1 ve yayim ile ilgili gérevleri yerine getirmek,

g) Ulusal ve uluslararasi alan ve atif indeksleri ile iletisimi siirdiirmek, ilgili birimlerden
destek alarak derginin indekslerde yer almasini saglamak igin gerekli caligmalari
yiiriitmek,

h) Hakem raporlarinin arsivlenmesini saglamak,
1) Dergiye ait yayin kurulu basta olmak iizere gerekli dergi kurullarini olusturmak,

1) Dergiye ait kurullart ve kurul degisikliklerini Bilimsel Dergiler Koordinatorliigii'ne
bildirmek.



j) Derginin bilimsel niteligini artirmak ve diizenli yayin yapmak i¢in gerekli alt birimleri
(editor yardimcilari, alan editorleri, dil editorii ve silire¢ yonetiminden sorumlulari)
olusturmak,

k) Derginin ilan edilen dergi yayim periyodlarina gore, dergiye ait bilgileri ulusal ve
uluslararasi alan ve atif indeksleri ile veri tabanlarinda dizinlenmek iizere ilgili yerlere
zamaninda iletmek,

1) Derginin kurullarinin olusturulmasinda, ilgili birimlerin ve rollerin tanimlanmasinda,
yayin ve hakemlik siireclerinde Bilimsel Dergiler Koordinatorliigii ile is birligi icerisinde
calismak,

m) Makalelerin derginin yayin ilkelere gore diizenlenmesini saglamak.
Editor Yardimcis1 Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 12- (1) Editér Yardimcilari, Bas Editor tarafindan belirlenir. Bas Editor gerekli
gordiigiinde Editér Yardimcilarini degistirebilir.

(2) Editor Yardimcilarinin gorev siiresi ii¢ (3) yildir. Siiresi dolan Editér Yardimcist yeniden
gorevlendirilebilir.

(3) Bas Editoriin gorev siiresi sona erdiginde, Editdor Yardimcilarinin da gorev siiresi
kendiliginden sona erer.

(4) Editor Yardimcilari, gorev ve yetkilerini Bas Editor ile is birligi igerisinde yiiriitiir ve
dogrudan Bas Editore karst sorumludur.

(5) Editor Yardimcisinin gorevleri sunlardir:
a) Derginin yayimlanmasina iligkin tiim siireclerde Bas Editore destek olmak.

b) Gerekli goriilen durumlarda makalelere alan editorii atamak veya alan editorliigii gorevini
iistlenerek degerlendirme stirecini yiiriitmek.

c) Hakem, yazar ve alan editorleri arasindaki iletisimin bilimsel etik ilkeler ¢ercevesinde
yiiriitiilmesini saglamak.

¢) Derginin indeks basvuru ve glincelleme siireclerini, Bag Editor ile koordineli bicimde
yiiriitmek.

d) Dergi web sayfasi, yazim kurallar1 ve yayin politikalarina iligkin gerekli giincellemeleri
yapmak veya oneride bulunmak.

e) Makalelerin benzerlik/etik uygunluk raporlarini olusturmak, incelemek ve sonuglar1 Bag
Editore sunmak.

f) Derginin yayin kalitesini artirmaya yonelik faaliyetlerde (6rnegin hakem havuzu
olusturma, yayin dili ve etik uygulamalar1 gelistirme) aktif rol almak.

g) Bas Editor, Yayim Kurulu veya Bilimsel Dergiler Koordinatorliigii tarafindan verilen diger
gorevleri yerine getirmek.



Alan Editorii Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

MADDE 13- (1) Alan Editorleri, Bas Editor tarafindan ii¢ (3) yillik siireyle gorevlendirilir.
Goreyv siiresinin sonunda ayni1 usulle yeniden gorevlendirilebilir veya alan editorleri Bas Editor
tarafindan goérevden almabilir.

(2) Alan Editorleri, kendi uzmanlik alanlarina giren makaleler i¢in Editér adina ilgili
makale(ler)in inceleme siirecini ylriitiir.

(3) Alan Editorleri, makale(ler)in hakemlere atanmasi, hakemlik siirecinin yiiriitiilmesi ve bu
stire¢ boyunca gerekli iletisimin kurulmasin1 ve degerlendirme stirecinin stirekliligini saglar.

(4) Alan Editoriiniin gorevleri sunlardir:
a) Kendi uzmanlik alanina giren makaleler i¢in uygun hakemleri belirlemek ve atamak.

b) Hakemlerin makale konusuna uygun, yeterli uzmanhiga sahip ve etik kurallara uyan
kisiler olmasina dikkat etmek.

c) Hakemlerin raporlarini takip etmek, gerekli hatirlatmalar1 yapmak ve siirecin zamaninda
tamamlanmasini saglamak.

¢) Makalelerin hakemler tarafindan degerlendirilmesi sirasinda Editor ile siirekli iletigim
halinde olmak.

d) Hakem raporlarin1 inceleyerek makalenin yayimlanabilirligi konusunda Oneride
bulunmak.

e) Yazar-hakem-editor arasindaki iletisimi etik kurallar ¢ergevesinde yonetmek.
f) Makalelerin derginin yazim ve bi¢im kurallarina uygun olup olmadigini kontrol etmek.
g) Gerektiginde yazardan diizeltme talep etmek veya Oneriler sunmak.

g) Hakem atama, degerlendirme ve diizeltme siireglerini kaydetmek ve Editor veya Yayin
Kurulu’na raporlamak.

h) Makalelerin yayimlanma siireci ile ilgili diizenli bilgi saglamak.
1) Makale degerlendirme siirecinde gizlilik ilkesine uymak.
1) Dergi yayn siirecinin aksamamasi i¢in gereken adimlar1 zamaninda yliriitmek.

j) Gerekli durumlarda Editor veya Yayin Kurulu ile koordinasyon saglamak.

Yayin Kurulu Goérev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 14 — (1) Yaymm Kurulu, derginin ama¢ ve kapsamina uygun olarak cesitli
disiplinlerden, alaninda uzman 6gretim iiyelerinden olusur. Yayin Kurulu, Ingilizce dilinde
yayimlanan dergilerde Editorial Board olarak adlandirilir.

(2) Yaym Kurulu; Bas Editor tarafindan, derginin amag¢ ve kapsami dogrultusunda bilimsel
gelisimine katki saglayabilecek, en az doktora derecesine sahip kisiler arasindan, alan ¢esitliligi
ve miimkiin oldugunca ulusal ve/veya uluslararasi dagilim gozetilerek olusturulur. Yayin
Kurulu iyeleri, ii¢ (3) yil siireyle gorevlendirilir. Gorev siiresi dolan {iyeler yeniden
gorevlendirilebilir. Bag Editoriin uygun gérmesi halinde giincellenebilir veya yenilenebilir.

(3) Kurul iiyelerinin en az iicte biri (1/3), farkli kurumlarda gorev yapan 6gretim iiyelerinden
secilir.

(4) Yaym Kurulu, Bas Editoriin gerekli gordiigli durumlarda toplanir ve bas editoriin karar
almasinda goriis ve onerilerde bulunur,



(5) Yaym Kurulu toplantilarina mazeretsiz olarak {ist iiste iki kez katilmayan, gorevini
zamaninda yerine getirmeyen veya etik ilkelere aykiri davranan iiyelerin gorevleri, Bas
Editoriin karariyla sona erdirilebilir.

(7) Etik ihlaller veya c¢ikar ¢atigmasi durumlarinda ilgili iiyenin {iyeligi BDK Komisyonu
onerisiyle sonlandirilabilir.

(8) Yayin Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Derginin yayin politikalarina iliskin olarak Bas Editore goriis ve onerilerde bulunmak ve bu
politikalarin uygulanmasina yonelik rehberlik edici degerlendirmeler yapmak.

b) Derginin isleyisi ile bilimsel yayin kalitesinin gelistirilmesine yonelik konularda Bas Editore
danigmanlik yapmak ve dneriler sunmak.

c) Dergiye gonderilen makalelerin kapsam ve nitelik agisindan uygunluguna iligskin olarak
inceleme yapmak ve Bag Editore goriis bildirmek.

¢) Hakem se¢imine iliskin olarak, makale konusu ile ilgili ulusal ve uluslararasi alanda taninmig
bilim insanlar1 arasindan Bag Editore onerilerde bulunmak.

d) Hakem degerlendirmeleri ve alan editorii goriisleri dogrultusunda yayimlanabilecek
makalelerin yayin siralamasina iligkin olarak Bas Editore tavsiye niteliginde goriis sunmak.

f) Dergide yayimlanmig makalelerde etik ihlal veya maddi hata iddias1 bulunmasi halinde,
konuya iliskin inceleme yapmak ve Bas Editore 6neriler sunmak.

g) Derginin ulusal ve uluslararasi dizinlerde yer almasina yonelik ylriitiilecek caligmalara
iligkin olarak Bag Editore goriis ve onerilerde bulunmak.

g) Derginin yazim kurallarinin hazirlanmasi ve gilincellenmesine iliskin olarak Bas Editore
oneriler sunmak; makalelerin bu kurallara uygunluguna iligkin degerlendirmelerde bulunmak.

h) Ek say1 ¢ikarilmasi veya 6zel say1 yayimlanmasina iligkin tekliflere yonelik olarak Bas
Editore goriis bildirmek.

1) Derginin yayin siireclerinde gizlilik ve tarafsizlik ilkelerinin gozetilmesine iligkin olarak
rehberlik edici degerlendirmelerde bulunmak.

1) Derginin bilimsel siirekliligi, etik standartlar1 ve akademik itibar ile ilgili konularda Bas
Editére danismanlik yapmak ve tavsiye niteliginde goriisler sunmak.

j) Derginin ulusal ve uluslararas1 diizeyde tanitimina katki saglamak ve goriiniirliigiinii
artirmaya yonelik oneriler gelistirmek.

Dil Editori ve Gorevleri

MADDE 15 - (1) Dil Editéri, bilimsel derginin yayin yaptig: dillerde alaninda uzman 6gretim
elemanlar1 arasindan Bas Editor tarafindan 3 yilligina gorevlendirilir. Gerek goriilmesi halinde
birden fazla dil editorii gérevlendirilebilir.

(2) Dil Editoriiniin gorevi, yayimlanmak {izere kabul edilmis makaleleri dil, dilbilgisi, anlam
ve anlatim bozuklugu ag¢isindan incelemek.



Mizanpaj Editorii ve Gorevi

MADDE 16 — (1) Mizanpaj Editorii, yaymnlanmak {izere kabul edilen makalelerin dergi
kurallarina uygun olarak yayin siirecini takip etmek iizere Bas Editor tarafindan 3 yilligina
gorevlendirilir. Gerek goriilmesi halinde birden fazla Mizanpaj editorii gérevlendirilebilir.

(2) Baglhh oldugu derginin yayim siireci, tasarimi ve mizanpajina iliskin standartlart
belirlenmesine ve iyilestirilmesine destek verir.

BESINCIi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Dergi Basvurular:

MADDE 17- (1) Ilk kez yayma baslayacak bilimsel dergiler icin, derginin faaliyetlerini
yiirlitmek iizere olusturulmus bir dergi Yayin Kurulu, derginin yaym amaglari, vizyonu ve
misyonunu da igeren bir rapor ile birlikte Bilimsel Dergiler Koordinatorliigiine bagvuruda
bulunulur.

(2) Bilimsel Dergiler Koordinatorliigii bagvuru ile gerekli incelemeleri yaptiktan sonra uygun
gordiigli bagvuruyu ve derginin kurulumuna yonelik teklifini Senatoya sunar.

(3) Senato karartyla ilgili derginin kurulus onay1 verilmis olur. Derginin yayima baglamasina
onay verildikten sonra yayimlanmasi sorumlulugu o derginin Yayin Kuruluna aittir.

(4) Bir derginin kapatilmasina iligkin teklif, BDK Komisyonu karariyla senatoya sunulur.
Senatonun karari ile kapatilir.

Calisma Gruplan

MADDE 18- (1) Koordinatorliik farkli etkinlikleri yiirlitmek iizere c¢alisma gruplari
olusturabilir.

(2) Calisma gruplarinin baskan ve iiyeleri gecici ya da siirekli olarak Universite personeli
arasindan Koordinator tarafindan gérevlendirilir.

Personel ihtiyac

MADDE 19- (1) Akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, Koordinatdriin onerisi lizerine
Rektor tarafindan gorevlendirilecek kisiler ile kargilanir.

Etik ihlallerin Yonetimi

MADDE 20- (1) Dergi yayin siireclerinde tespit edilen etik ihlaller (intihal, veri uydurma, ¢oklu
gonderim vb.) durumunda uygulanacak usuller, PAU Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etigi
YOnergesi'ne gore yliriitiliir.

Dijital Arsivleme ve A¢ik Erisim

MADDE 21- (1) Universite dergileri, ulusal ve uluslararasi agik erisim standartlarina uygun
bicimde dijital ortamda arsivlenir.



Yiiriirliikten Kaldirilan Hiikiimler

MADDE 22- (1) Bu Yonergenin yiiriirlige girmesi ile, 03/11/2017 tarihli ve 17/6 sayili1 Senato
Karari ile yiiriirliige giren Pamukkale Universitesi Dergileri Yonergesi ve 13/05/2025 tarihli ve
9/3 senato karar ile yiiriirliige giren Pamukkale Universitesi Bilimsel Dergiler Koordinatérliigii
Yonergesi yuriirliikten kaldirilmistir.

Yonergede hiikiim bulunmayan haller

MADDE 23- (1) Bu yonergede hiikim bulunmayan hallerde, diger ilgili yasa ve
yonetmeliklerdeki hiikiimler ile Universite Ydnetim Kurulu ve Senato kararlar1 uygulanur.

Yiiriirlik

MADDE 24- (1) Bu Yénerge Pamukkale Universitesi Senatosunca kabul edildigi tarihten
itibaren yliriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 25- (1) Bu Yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiriitiiliir.



