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Görev Amacı
Pamukkale Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Yönetimi tarafından belirlenen “Misyon, Vizyon, Amaç ve İlkelere” ve Sağlıkta Kalite Standartları Ağız Diş Sağlığı Hastanesi (ADSH) gereği fakültenin gerekli tüm faaliyetlerinin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yürütülmesi amacıyla, fakülte tarafından tanımlanan görevlerini eksiksiz yerine getirmek.

Temel İş ve Sorumluluklar
1. Fakülte yönetimi tarafından belirlenmiş olan kıyafetleri giyer ve yaka kartlarını takar.
2. Fakültenin bulunduğu hizmet binasında, fakülte derslik ve laboratuvarlarında bulunan aşağıdaki teknik sistemlerin çalıştırılması, işletilmesi, arızaları, bakımları, eksikleri ile ilgili kayıtları tutar, takip eder ve aksaklıkları amirine bildirir.
· Asansör
· Trafo
· Santral
· Vakum Sistemi
· Yangın Alarm Sistemi
· Kompresörler
· Su Arıtma Sistemi
· Su Deposu, Kanalizasyon ve Bina Sıhhi Tesisat Hatları 
· Elektrik Şebekesi
· Ses ve Görüntü Sistemleri
· Isıtma-Soğutma ve Havalandırma 
· Diş Üniti ve Ekipmanları
· Otomatik Kapı
3. Yukarıda bulunan cihaz ve sistemlerin ilk kademe bakımını yapar ve arızalarını giderir. İleri bakım ve bozulma gerektiren cihaz ve sistemlerin bakımının yapılması için firma/servis ile iletişim sağlar.
4. Belirtilen cihaz ve sistemler için gerekli bakım sözleşmelerinin yapılmasını takip eder ve kayıtlarını tutar.
5. Fakültede tadilat gerektiren alanları tespit ederek yapılması için amirine bildirir.
6. Yangın vana ve tüplerinin düzenli olarak kontrollerini yapar ve kayıtlarını tutar.
7. Kendisine teslim edilen araç ve gereçleri muhafaza eder ve bunların her türlü israflarına mani olur. Bozulmamalarına ve kaybolmamalarına, hususi maksatlarla kullanılmamalarına dikkat eder.
8. Düzenlenen eğitim ve toplantılara katılır.
9. Kalite Yönetim Sistemi dokümanlarında belirtileri ve amirinin vereceği diğer görev ve sorumlulukları yerine getirir.
10. İş güvenliği ile ilgili uyarı ve talimatlara uyar. İşi ile ilgili gerekli kişisel koruyucu ekipmanları kullanır.
11. Amir ve üst amirleri tarafından görev alanı içerisinde verilecek görevleri yerine getirir.

Yetkileri
1. Yukarıda belirtileri “Görev Amacı” ve “Temel İş ve Sorumluluklar” ını gerçekleştirmek.
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