T.C.
PAMUKKALE UNIiVERSITESI
YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU

MESLEKIi GELiSiM KOORDINATORLUGU 2025-2026 AKADEMIK YILI EYLEM PLANI

2025-2026 Akademik yilinda taslak olarak planlanmis olan giiz ve bahar donemi hizmet i¢i egitimleri
Ozet tablosu asagidaki gibidir.

GUZ ve BAHAR DONEMI HiZMET iCi EGIiTiM PLANLAMASI

Planlanan Faaliyet Tiirii Giiz & Bahar
Al-oriented Workshop 2
Well-Being-oriented Seminar !
Culture-oriented Seminar !
Language Teaching-oriented Workshop !
Kurum Dis1 Uzman ile Seminer (*Opsiyonel) 1
Toplam Egitimi 6

Ogretim Elemanlari igin eglenceli etkinlikler (oyun, yarisma vb.) (Opsiyonel)

*Her yapilan hizmet-i¢i egitimin arkasindan katilimcilarin geri bildirimleri alinarak hem
ithtiyac analizi hem iyilestirme-gelistirme niteliginde kullanilacaktir.

2025-2026 Akademik yilinda taslak olarak planlanmis olan giiz ve bahar donemi performans
degerlendirme yontemleri dzet tablosu asagidaki gibidir.

GUZ ve BAHAR DONEMIi PERFORMANS DEGERLENDIRME PLANLAMASI

Performans Degerlendirme Yontemi Giiz Bahar Toplam
Oz-Degerlendirme Anketi 1 1 2
Ders Performans Giinliigii 2 2 4

Ogretim Eleman1 Mesleki Gelisim Formu Egitim gretim y1li bast ve sonunda
uygulanacak.

Asagida gergeklestirilecek olan faaliyetler daha detayli olarak ve akademik takvim gozetilerek de
sunulmustur.



PAMUKKALE UNIiVERSITESI
YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU

GUZ DONEMIi EYLEM PLANI
2025-2026 egitim-6gretim yil1 Gliz doneminde, 6gretim elemanlarinin mesleki gelisimlerine katk1
saglamak amaciyla planlanan seminer, atolye ¢alismasi ve degerlendirme faaliyetleri asagidaki tabloda
ayrintili olarak sunulmustur.

T.C.

Faaliyet Tiirii Faaliyet Ad1 Aciklama/Detaylar Tarih

Seminer Kurum Disindan Kurum dis1 is birligiyle farkli konularda Evliil
Misafir ile Seminer | diizenlenecek bir seminer yiu

Uy'gulamah Al-Oriented Yapay zeka uygulamalarinin sinif igi .

Atolye - Ekim
Workshop I kullanimina y6nelik ¢alisma

Caligsmasi

Mes‘le‘kl' Mesleki Gelisim Q‘gret}m elema'nlarlmn.mes'lek1“gehs1mler1‘

Gelisimi icin bir yol haritasi belirleyip yiiksekokul ile | Kasim

- . Formu e .

Degerlendirme goriismelerinde paylasmasi

Seminer Cultgre—Onented Sinema, dil ve kiiltiir izerine Aralik
Seminar

Performans Oz-Degerlendirme Ogretim elemanlarinin kendi gelisimlerini Doénem

Degerlendirme | Anketi anket yoluyla degerlendirmesi Sonu
Ders Performans Ogretim elemanlarinin kendi gelisimlerini Doénem

Performans o e o e

Degerlendirme Glnligi ‘ ders perfqrmang glinltigli tutarak boyunca
(Journal Keeping) degerlendirmesi (2 defa)

BAHAR DONEMI EYLEM PLANI
2025-2026 egitim-6gretim yili Bahar donemine yonelik mesleki gelisim faaliyetleri, 6gretim
stireclerinin iyilestirilmesi ve bireysel/kurumsal gelisimin desteklenmesi amaciyla yapilandirilmis
olup, ilgili faaliyetler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Faaliyet Tiri | Faaliyet Adx Aciklama/Detaylar Tarih

Uy'gulamah Language Teaching- | Dil 6gretim stratejileri izerine uygulamali

Atolye . N Mart
Oriented Workshop | atdlye

Caligsmasi

Uy"gulamah Well-Being Focused | Ogretim elemanlarinin zindeligini .

Atdlye i Nisan
Workshop destekleyen atolye

Calismasi

U}{gulamal1 Al-Oriented Yapay zeka destekli 6gretim uygulamalarina

Atblye Workshop III odakli uygulamali ¢aligma May1s

Caligsmasi

Mesleki Mesleki Gelisim Ogretim elemanlarinin ilk dénem

Gelisimi 3 doldurduklar1 formun yiiksekokul miidiirii Mayis

< . Formu o .. i

Degerlendirme ile gdzden gecirilmesi

Performans Oz-Degerlendirme Ogretim elemanlarinin kendi gelisimlerini Donem

Degerlendirme | Anketi anket yoluyla degerlendirmesi Sonu
Ders Performans Ogretim elemanlarinin kendi gelisimlerini Doénem

Performans o e e

Degerlendirme Glnlugi ders performans giinliigii tutarak boyunca
(Journal Keeping) degerlendirmesi (2 defa)




