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1 EMIN YUREKLI 00:19
Time to complete

GENEL BILGILER

1. AKADEMIK BIRIM *

Honaz Meslek Yiksekokulu

2. BOLUM/PROGRAM ADI *

Programin adi Universite katalogunda, not belgelerinde, diplomalarda kullanildigi sekliyle
yazilmalidir.

Muhasebe ve Vergi Bolimu

3. ILETiSIM BILGILERI *

Dog. Dr. Emin YUREKLI 0-535-9827210 eyurekli@pau.edu.tr Meslek Yiiksekokulumuz
Pamukkale Universitesine bagl olarak 2000-2001 8gretim yilinda 6gretime baglamistir. Halen
3000 civarinda 6grencimiz (aktif ve pasif toplami) Yiksekokulumuza kayithdir.
Bolumumizdeki Ogretim Gérevlilerinin tamami 6zel sektér tecriibelidir. 2015-2016 Ogretim
Yili Gliz ddneminden itibaren 3+1 isbasi Egitimi kapsaminda ders verilmektedir.
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4. PROGRAMIN TURU *

Normal Ogretim

ikinci Ogretim

5. PROGRAMDAKI EGITIM DiLi *

Programi yiritiirken kullanilan egitim dilini (Tiirkce, ingilizce, % 30 ingilizce, vb.)
belirtiniz.

Turkce
ingilizce

Other

6. PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE DEGISIKLIKLER *

Pamukkale Universitesi Honaz MYO Muhasebe Programi 2001 yilinda acilmistir. 2011 yilinda
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari olarak degistirildi. Akreditasyon islemlerinden sonra gtincel
yeni

dersler eklendi. Uygulamaya yonelik derslere agirlik verildi. Programda 3+1 is basi egitimi
uygulanmaktadir.

7. Bolim/programda tim ogretim Gyeleri ve 6gretim gorevlilerinin sayilarini
unvan bazinda belirtiniz. *

1- Doc. Dr. Emin YUREKLI

2- Dog. Dr. Birsel SABUNCU

3- Ogr. Gér. Mehmet SAGDIC

4- Ogr. Gér. ilknur AKAGUNDUZ
5- Ogr. Gér. Giimsiim YALCINKAYA
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8. Programin i¢ ve dis paydaslarini(kurum, kurulus, STK vb.) siralayiniz. *

ic PAYDASLAR: Ogretim Elemani, Ogrenci, idari Personel
Dis PAYDASLAR: Mezunlar, isverenler

ic Paydaglar

1-Buldan MYO Muhasebe ve Vergi Blim
2-Bekilli MYO Muhasebe ve Vergi Bolimu
3 Cal MYO Muhasebe ve Vergi Bolimi

4- MYO Muhasebe ve Vergi Bolimu

Dis Paydaslar

1- SMMM odalari

2-Ozel sektér muhasebe birimleri
3-Bankalar

4-Sigorta sirketleri

Programlarin tasarimi ve onayi

Programlarin amaclari ve 6grenme ciktilari (kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile
uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken
kurumun misyon-vizyonu g6z éniinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri varsa
ulusal cekirdek programi, varsa oélcltler (6rnegin akreditasyon dl¢utleri vb.) dikkate
alinarak hazirlanmistir. Kazanimlarin ifade sekli dngorilen bilissel, duyussal ve
devinimsel seviyeyi acikca belirtmektedir. Program ciktilarinin gerceklestiginin nasil
izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle kurumun ortak (generic) ciktilarin
irdelenme ydntem ve siireci ayrintili belirtilmektedir. Ogrenme ciktilarinin ve gerekli
ogretim sureclerinin yapilandiriimasinda bdlim bazinda ilke ve kurallar
bulunmaktadir. Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle
kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri) belirlenmistir. Alan
farklliklarina gore yeterliliklerin hangi egitim tirlerinde (6rgiin, karma, uzaktan)
kazandirilabilecegi tanimlidir. Programlarin tasariminda, fiziksel ve teknolojik
olanaklar dikkate alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe vb.)
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9. Tanimlanan Program egitim amaclarini siralayiniz ve nerede yayimlanmig
oldugunu kanitlaryla belirtiniz. *

Programin Egitim Amaclari

Muhasebe ile ilgili mesleki uygulamalara hakim olarak, kamuda ve 6zel sirketlerde calisabilir.
Muhasebe ve vergi alaninda ulusal ve uluslararasi hizli degisime uyum saglayan uzmanlar
olarak gorev yapabilir.

Mesleki gelisimlerini lisans egitimlerine devam ederek strdirebilir.

Mesleki hayatlarinda is sagligi ve glivenligi ve topluma duyarli bir sekilde etik degerlere bagli
calisabilir.

KANIT: https://www.pau.edu.tr/muhasebevergihonaz/tr/sayfa/bolum-tanitimi-22

10. Program egitim amaclarinin kurumun, fakdltenin ve boélimun
misyonlariyla ne dl¢tide uyumlu oldugunu kanitlariyla agiklayiniz. *

Teknolojide yasanan degisimleri yakindan izlemek ve piyasa beklentilerine uygun bir mifredat
ile 0n lisans diizeyinde nitelikli muhasebe ve vergi uygulamalari egitimi vermek.
ic ve Dis Paydaslar ile is birligi icerisinde topluma hizmet etmek.

KANIT: https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/sayfa/misyon-27
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11. Program egitim amaclar ve tasariminin i¢ ve dis paydaslarin
gereksinimleri dogrultusunda sistematik olarak nasil belirlendigini ve
hangi araliklarla nasil glincellendigini kanitlariyla agiklayiniz. *

Programimiz egitim programlarinda tniversitemizin ve meslek ytksekokulumuzun kurumsal
hedefleri ve onceliklerinin yani sira yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglari ve hedefl almaktadir. Bu
kapsamda Yuksekogretim Yeterlilikler Cercevesi onlisans egitimi icin gerekli yeterlilikleri de
tanimlamistir. Egitim programinin amag ve hedefleri, 6grencilerin kazanmasi beklenen bilgi,
beceri ve tutumlar icermektedir ve mezunlardan beklenen yeterlik ve yetkinlikler tanimlanmis
olup program ¢iktilarimizda aktif olarak gézlemlenebilir. Programimiz mesleksel ve toplumsal
beklentileri karsilamasina yonelik tim yetkinlikleri kapsamaktadir. Programimizin egitim
amaglari, muhasebe meslek mensuplarinin ve sanayinin muhasebe alaninda egitim almis, her
tarll muhasebe paket programlarini kullanabilen aranan ara eleman yetistirmektir. Muhasebe
Programini basariyla tamamlayan 6grenciler asagidaki bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip
olacaklardir.

Muhasebe ile ilgili mesleki kavramlaraphakimolarakpykamuda ve 6zel sirketlerde calisabilir.
Muhasebe ve vergi alaninda ulusal ve uluslararasi hizli degisime uyum saglayan uzmanlar
olarak gorev yapabilir.

Mesleki gelisimlerini lisans egitimlerine devam ederek siirdirebilir.

Mesleki hayatlarinda is sagligi ve glvenligi ve ¢evre koruma bilinci ile etik degerlere bagli
cahisabilir.3+1 isbasi egitim modeli uygulanmaktadir. Muhasebe programinda yer alan tim
dersler paydaslarimizin beklentilerine gore sirekli olarak glincellenmektedir.

KANIT. https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=18&br=3308&bl=78678&pr=116&dm=18ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=18br=330&bl=7867&pr=116&dm=18ps=0

12. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

airecelendir O O O O @
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13. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

03 https EMIN YUREKLLdocx

Programlarin Ders Dagilim Dengesi

Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yéntemler tanimlidir. Ogretim
programi (mufredat) yapisi zorunlu-se¢meli ders, alan-alan disi ders dengesini
gozetmekte, kiltirel derinlik ve farkl disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders
sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik-olmayan etkinliklere de zaman
ayirabilecegi sekilde dizenlenmistir.Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin
amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagliiyilestirmeler yapiimaktadir.

14. Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemleri kanitlaryla
aciklaymniz. *

Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yéntemler tanimlidir. Ogretim programi
(mufredat) yapisi zorunlu-se¢meli ders, alan-alan disi ders dengesini gozetmekte, kdltlrel
derinlik ve farkh disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders sayisi ve haftalik ders saati
ogrencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu
kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagli
iyilestirmeler yapilmaktadir.

Ders programlarinda program temelli hangi derslerin agilacagi, hangilerinin acilmayacagi
hususu bolim kurullarinin dnerisi ile egitim 6gretimden sorumlu midur yardimcisi ve bolim
baskanlarinin katildigi dénem basi toplantisinda karara baglanir ve tim akademik personele e
posta ve DYS Uzerinden ders programlari seklinde gonderilir.
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15.

16.

17.

Ogretim programi (miifredat) yapisina iliskin zorunlu-secmeli ders, alan-
alan disi ders dengesinin nasil saglandigini kanitlaryla aciklayiniz. *

Bolimiimiiziin egitim programlarinin amac ve ciktilan Tiirkiye Yiiksek Ogretim Yeterlikleri
Cercevesi (TYYC) ve Ulusal Cekirdek Egitim Programi (UCEP) ilkeleri ile uyumlu hazirlanmakta
olup, Yiksekokul web sitesinde ilan edilmektedir.

Birimimizdeki programlarin ders programlari, AKTS'leri, TYYC ile uyumunu g0steren tablolar,
ders acilmasi/kapatiimasi, mifredat degisiklikleri gibi konular her birimimizin tim 6gretim
elemanlarinin katihmi ile Bolim kurullarinda kararlastiriimaktadir.

Ayrica yeni bir program agilmasi durumunda programla alakali dis paydaslarimizdan gorts
alinmaktadir.

(Kanit : Ders Acma/Kapama Onerisine iliskin Bélim Kurul Karari)

(Kanit : Ornek Bir Program TYYC Tablo Ornegi)

Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere
de zaman ayirabilecegi sekilde dizenlenmesine yonelik uygulamanizi
kanitlariyla agiklayiniz. *

Haftalik ders programinda haftada bir glin bos birakilmaktadir. Bu bos glin 6grenci ders disi
sosyal etkinliklere katilimi saglanabilir.

Acgiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O O @ O

me

18. Baslhkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.
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Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil)
tanimlanmis ve program ciktilari ile ders kazanimlar eslestirmesi olusturulmustur.
Kazanimlarin ifade sekli ongorilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi acik¢a
belirtmektedir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama
yapilmistir, 6zellikle alana 6zgii olmayan (genel) kazanimlarin irdelenme yéntem ve
sireci ayrintil belirtilmektedir.

19. Tanimlanan program ¢iktilarini siralayiniz. Program ciktilarini belirleme,
gozden gecirme ve guncelleme’yontemléerini’kanitlaryla agiklaymniz. *

Program c¢iktilari tiim paydaslarin ulasabilecegisékilde yayimlanmaktadir.

Aciklamalar Programin ciktilari 6gretim elemani, 6grenci, uygulamada galisan muhasebe
meslek adayie ve diger muhasebe hizmeti alanlar vb gibi tim paydaslarin ulasabilecegi
sekilde yayimlanir.

Program ¢iktilarinin yayimlandigi dokiiman, web sitesi kayitlari vb. ekte verilmektedir.

20. Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz. *

Program egitim amaclari yukarida verilen tanima uymali ve mezunlarin bilgi, beceri ve
davranislarini ifade eden bireysel nitelikler icermemelidir. " Program egitim amaglarinin
teoriden cok uygulama alaninda kazanim oldukca énemlidir. Ozgérevi seklinde degil,
program mezunlarinin kariyerlerine odakl olmalidir. Mesleki beceri ve kabiliyet kazanimi ile
programin egitim amacli ¢iktilari takip edilebilir.

Ayrica program ¢iktilarinin program egitim amaclariyla uyumu bélim ders igerikleri ile
desteklenmektedir

21. Program ciktilar ve ders kazanimlarinin iliskisini kanitlariyla agiklayiniz. *

Program ciktilari ve ders kazanimlari iligkilidir. Bu adresten
incelenebilir.https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=18&br=3308bl=7867&pr=116&dm="18ps=0

Program ciktilari belirlendikten sonra, 6n lisans, programlarda hangi derslerin yer almasi
gerektigine karar verilmelidir.

Bu karar verilirken, Pamukkale Universitesinin on lisans, programlarinin olusturulmasinda
dikkat edilmesi gereken ilkeler g6z 6ntine alinmalidir.
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22. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

zeerecelendir O O O @ O

23. Baslhkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

£33 MUHASEBE KATALOG(1)_EMIN YUREKLLxIsx

Ogrenci is yukiine dayali ders tasarimi

Tum derslerin AKTS degeri web sayfasi Gizerinden paylasiimakta, 6grenci is yuku
takibi ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlari
mevcuttur ve yeterince 6grenci is yuku ve kredi cercevesinde degerlendirilmektedir.
Gerceklesen uygulamanin niteligi irdelenmektedir. Ogrenci is yiikiine dayals
tasarimda uzaktan egitimle ortaya cikan cesitlilikler de géz dnlinde
bulundurulmaktadir.

24. s yukiniin belirlenmesinde ve giincellenmesine égrenci katilimi ve geri
bildirimlerin nasil dahil edildigini kanitlariyla aciklayiniz. *

Tum derslerin AKTS degeri web sayfasi tizerinden paylasilmakta, 6grenci is yiku takibi ile
dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlari mevcuttur ve yeterince
ogrenci is

yUki ve kredi cercevesinde degerlendiriimektedir. Gerceklesen uygulamanin niteligi
irdelenmektedir.

Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda uzaktan egitimle ortaya cikan cesitlilikler de g6z éniinde
bulundurulmaktadir. (Kanitlar: Programlarda égrenci is yiikiiniin belirlenmesinde égrenci
katihminin

saglandigina iliskin belgeler)
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25. Ogrenci is yuiku kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj
ve projelerine dahil edilmesine yonelik uygulamalarinizi kanitlaryla
aciklayiniz. *

Ogrencilerimiz 120 AKTS ders alip basardiklari takdirde mezun olmaya hak kazanirlar.

4. ddnemde ise ISLETMEDE MESLEKI EGITIM dersi kapsaminda 3+1 sistemi geregi stajlarini
yapmaktadirlar. Ogrencilerin bir kismi stajini 3. Dénem gerceklestirirken, diger kismi 4. Dénem
gerceklestirmektedirler. Bu ders toplam 30 AKTS is yuki olusturmaktadir.

4. Yariyil Ders Plani

Ders Kod Ders Ad T+U Saat Kredi(AKTS) Ders Tur

ISME 200 ISLETMEDE MESLEKI EGITIM 5+35 30 Zorunlu

26. Agiklamalariniz kapsaminda baslik’igcin‘programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

airecelendir O O O @ O

27. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Programlarin izlenmesi ve gincellenmesi
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28.

29.

30.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFrdgacdDKy9AnV1...

Her program ve ders igin (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan) program amacglarinin ve
ogrenme ciktilarinin izlenmesi planlandigr sekilde gerceklesmektedir. Bu sirecin
isleyisi ve sonuglari paydaslarla birlikte degerlendiriimektedir. Egitim ve gretim ile
ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil acilan dersler, 6grenci sayilari, basart durumlari,
geri besleme sonuglari, ders ¢esitliligi, lab uygulama, lisans/lisansusti dengeleri, iligki
kesme sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte,
tartisiimakta, degerlendirilmekte, karsilastirilmakta ve kaliteli egitim yonindeki
gelisim strdurilmektedir. Program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi
vardir; kurumun akreditasyon stratejisi belirtilmis ve sonuclari tartisiimistir.
Akreditasyonun getirileri, i¢ kalite glivence sistemine katkisi degerlendiriimektedir.

Egitim ve 6gretim ile ilgili strecler ve istatistiki gostergelerin (her yanyil
acilan dersler, 6grenci sayilari, basar durumlari, “geri besleme sonuclari,
ders cesitliligi, lab uygulama, lisans/lisansisti dengeleri, iliski kesme
sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde izlenmesi,
degerlendirilmesi ve iyilestiriimesine ydnelik uygulamalar kanitlariyla
aciklaymiz. *

i¢ ve dis paydaslarin gorisleri ve mevcut 6gretim elemanlarinin talepleri dogrultusunda
programlar akademik kurullarca gézden gecirilmekte ve glincellenmektedir.

Programla ilgili dnerilerin alinmasi ve iyilestirme calismalarinin
planlanmasina ydnelik mekanizmalari kanitlariyla aciklayiniz. (ilgili kurul,
komite, komisyon degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket
sonuclari vb.) *

Programla ilgili &neriler dis paydaslardan ve i¢ paydaslardan alinan gorislerle gerceklesmekte
ve iyilestirme calismalarinin planlanmasi bolim kurul kararlariyla yirittlmektedir.

Acgiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir O Q O O @

me
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31. Bashkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

@3 https EMIN YUREKLLdocx

Egitim ve 6gretim sireclerinin ydnetimi

Kurum, egitim ve 6gretim sireclerini  butlincil olarak yonetmek Gzere;
organizasyonel yapilanma (Universite’'egitim  ve 0gretim komisyonu, 6grenme ve
ogretme merkezi, vb.), bilgi ydnetim sistemi~ve uzman insan kaynagina sahiptir.
Egitim ve 6gretim slrecleri Ust yonetimin» koordinasyonunda yurittlmekte olup; bu
surreclere iliskin gorev ve  sorumluluklar tanimlanmistir.

Egitim ve 6gretim programlarinin tasarlanmasi, yurittlmesi, degerlendirilmesi ve
glincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir.
Programlarda 6grenme kazanimi, 8gretim programi (mifredat), egitim hizmetinin
verilme bigimi (6rgtin, uzaktan, karma, aciktan), dgretim yontemi ve dlgme-
degerlendirme uyumu ve tim bu streclerin  koordinasyonu Ust yonetim tarafindan
takip edilmektedir.

32. Egitim ve 6gretim slreglerinin yonetimine iliskin organizasyonel
yapilanma ile ilke ve kurallari kanitlariyla aciklayiniz. *

Egitim ve 6gretim slreclerinin yonetimine bolimde gorevli 6gretim gorevlileri katilim
saglamakta olup, bolim kurul kararlariyla stirecler ydnetilmektedir .
33. Egitim &gretim sureclerini degerlendirme ve iyilestirmesine ydnelik

uygulamalari kanitlaryla agiklayiniz. *

Egitim 6gretim sireclerinin degerlendirilmesi ve iyilestiriimesi ile ilgili calismalar i¢ ve dis
paydaslarin dahil oldugu danisma kurulu Gyeleriyle gerceklestiriimektedir.
gerceklestirilmektedir
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34. Agiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

zeerecelendir O Q O O @

35. Baslhkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

3 https EMIN YUREKLLdocx

Ogretim ydntem ve teknikleri

Ogretim ydntemi 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme
odaklidir. Tim egitim turleri icerisinde (6rgiin, uzaktan, karma) o egitim tirtnin
dogasina uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, stire¢ ve performans odakli
disiplinlerarasi, buttnleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi dnceleyen
yaklasimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye, 6grenci ilgi,
motivasyon ve bagliligina odaklaniimistir.

Orglin egitim stirecleri 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans égrencilerini kapsayan;
teknolojinin sundugu olanaklar ve ters yiiz 6grenme, proje temelli 5grenme gibi
yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerinin arastirma siireclerine katilimi
miufredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. Tim bu slireglerin
uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken dnlemlerin alinmasi sistematik olarak
degerlendiriimektedir.
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36. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 8gretim yontemlerini kanitlariyla
aciklayiniz. *

Ogretim ydéntemi 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme odaklidir. Tiim egitim
turleri icerisinde (6rglin, uzaktan, karma) o egitim tirintn dogasina uygun; 6grenci merkezli,
yetkinlik temelli, stire¢ ve performans odakl disiplinlerarasi, bittinleyici, vaka/uygulama
temelinde 6grenmeyi 6nceleyen yaklasimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin
o6grenmeye, 6grenci ilgi, motivasyon ve bagliligina odaklanilmistir.

Orguin egitim stiregleri, teknolojinin sundugu olanaklar ve ters yiiz 6grenme, proje temelli
dgrenme gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerinin arastirma siireclerine katilimi
mifredat, yontem ve yaklasimlarla desteklendigini belirten uyglamalar agiklanmalidir. Tim bu
streclerin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken dnlemlerin alinmasi sistematik olarak
nasil degerlendirilmektedir

Programlarin genelinde 6grenci merkezlicddgretimn yontem teknikleri tanimli stirecler
dogrultusunda uygulanmaktadir. Bunlar; Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim
yontemlerinin varligi, Uzaktan egitime 6zgl ogretim materyali gelistirme ve 6gretim
yontemlerine iliskin ilkeler, mekanizmalar, Aktif ve etkilesimli 6gretme yéntemlerine iliskin
tanimli stirecler ve uygulamalar, Egiticilerin egitimi program iceriginde 6grenci merkezli
o6grenme-6gretme yaklasimina iliskin uygulamalar boliimler bazinda kanitlar olarak
verilmelidir.
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37. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin uygulamalari kanitlaryla
aciklayiniz. *

AnlatimOgretmenin merkezde oldugu yéntemlerin basinda gelir. Ogretmenin konuyu aktif
olarak anlattigi, dgrencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yontemdir. Bu yontemle ders; rapor,
betimleme ve aciklama seklinde islenir. Etkili olmasi icin kisa sireli olmali, uzun anlatimlardan
kaginilmalidir. Dersin tamamini anlatimla yiritmek saglikli sonuglara gétirmez. Ogrencilerin
alternatif beceriler gelistirmelerini desteklemez. Iyi bir 6n hazirlik yapilmazsa, verimsiz bir
cabaya donusir.

TartismaDuruma gore siniftaki buttin 6grencilerin ya da sinifin belli bir kisminin katilimini
saglayan bir ydntemdir. Bu ydntemde, grup Uyeleri tartisma konusunu gesitli gorts
noktalarina gore ele alarak tartisirlar ve problem ¢ézme ile ilgili alternatif gorisler ortaya
cikarirlar. Tartismada esas olan noktalardan biri; grubun birlikte diistinme ve dustincelerini belli
bir mantik driintiisii icinde ifade etme cabasidir. Ogrencilerin diisiinme, ifade becerileri ve
demokratik tutum gelistirmelerine kaftki 5agldr;

Gosterip YaptirmaBu yontemde, 6gretmen;-deney, gosteri gibi bir etkinligi sinif dniinde
yaparak gésterir ve sonrasinda égreneilerin yapmalarimi saglar. Ogrenciler sadece bakarak ve
izleyerek degil, ayni zamanda yaparak ve deneyerek 6grenmeye calisirlar. Bu yontem
genellikle beceri 6gretiminde uygulanir. Kalabalik siniflarda uygulanmasi zordur.

Ornek OlayOrnek olay incelemesi, 6grencilerin gercek ve sorunlu bir olaya aktif olarak
katilarak ¢coziimlemeci bir bakis agisini kullanmalarini gerektiren bir yontemdir. Sorunlu olay
gercek ya da gercege ¢ok yakin olabilir. Olayr anlatan ve gerekli verileri kapsayan bir dokiiman
Uzerinde calisan 6grenci(ler), olayi 6grenir, verileri ¢cdztimler, sorunu degerlendirirler. Birlikte
tartisarak olayin nedenine ya da ¢éziimiine iliskin dneriler gelistirirler. Ozellikle sosyal
bilimlerde pek cok konuyu, rnek olay biciminde sinifa getirmek olanaklidir. Ogrenciler siirec
icinde aktif konumda kalirlar ve Ust dlizey kazanimlar elde ederler.

Sorun (Problem) C6zmeBir stiphe veya belirsizlikten dogan herhangi bir duruma sorun adi
verilmektedir. Genellikle insan hayatinda engelleyici veya rahatsizlik verici bir rolii olan
sorunlar bilimsel yontemin asamalariyla ele alinarak ¢ozilirler. (a) Sorun belirlenir. (b) Sorun
tanimlanir. (c) Olasi ¢c6zUm yollari aranir ve hipotez gelistirilir. (d) C6zim yolu sinanir. (e)
Sinama dogru ¢6ziime gotirirse hipotez dogrulandigi icin genellemeye gidilir. (f) Sinama
dogru ¢oziime gotirmezse, geriye donllerek sinama etkinlikleri g6zden gegirilir, secilen diger
bir hipotez tekrar sinanir. Bu yontem kisinin problem ¢6zme, bagimsiz calisma, yaratici
distinme, elestirel distinme gibi yeteneklerini gelistirilir.

isbirlikli Ogrenmeisbirlikli 6grenme, 6grencilerin ortak bir amac icin birlikte calismalari esasina
dayanan bir 6grenme tirldur. Farkli yetenekte olan ¢ocuklar, heterojen gruplarda bir araya
gelip, birlerine yardimci olarak égrenirler. isbirligi kurma sirasinda yardim etme ve yardim
alma, iginde bulundugu grup birliginin farkina varma gibi énemli deneyimler edinilir. Boylece
gelecekte is yasaminda ¢ok 6nemli bir beceri olan ekip calismasina yatkinlik konusunda
kazanimlar gerceklesir.

GosteriBu yontemde, 6gretmen; deney, gdsteri gibi bir etkinligi sinif dniinde yapar, 6grenciler
bakarak ve izleyerek 6grenmeye calisir. Bu yontem genellikle olanaklarin kisith olmasi halinde
ve tehlikeli deney ve durumlarin ele alinmasinda uygulanir.

Soru-CevapKullanilan farkli tipteki sorularla (birlestirici, ayirici, degerlendirme, bilgi isteyen,
motive edici ve beyin firtinasi) grencinin siireg icinde daha aktif bir konuma gelse de,
dgretmen merkezli yontemlerdendir. Amaca hizmet eden ve mimkin oldugunca égrenciyi
distinceye sevk edecek sorular sorulmali. Yanlis bile olsa, 6grencilerin distincelerini rahat
ifade etmeleri ve konusmalari, hem 6grenmeleri hem de kendilerine gliven kazanma
agisindan buyik onem tasimaktadir. Ayni zamanda derse katiimi dustik olan 6grencileri tesvik
etmek icin etkilidir. Ogretmen tim égrencilerle etkile
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38. Agiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

zeerecelendir O Q O O @

39. Bashkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

3 https EMIN YUREKLLdocx

Olcme ve degerlendirme

Ogrenci merkezli 6lcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
yurutilmekte ve dgrencilerin kendini ifade etme olanaklari mimkiin oldugunca
cesitlendirilmektedir.

Olcme ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklari ve bazilan siirec
odakli (formatif) 6dev, proje, portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadir. Ders
kazanimlarina ve egitim tiirlerine (6rgtin, uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri
planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve givenligi (6rgln/cevrimigi
sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalar bulunmaktadir.
Olcme ve degerlendirme uygulamalarinin - zaman ve kisiler arasinda tutarliigi ve
glvenirligi saglanmaktadir. Kurum, dlgme-degerlendirme yaklasim ve olanaklarini
ogrenci-6gretim eleman geri bildirimine dayali  bigimde iyilestirmektedir Bu
iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolU, hedeflerle uyumu ve alinan
onlemler irdelenmektedir.
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40. Programinizdaki élgme ve degerlendirmeye yonelik uygulamalari
kanitlariyla agiklayiniz. *

Olcme degerlendirmede kullanilan yéntem ve élciitler mutlaka;

Yillara veya donemlere gore belirlenmis, yayinlanmis, 6grenciler ve 6gretim
uyeleri ile paylasilmis,

Amag ve 6grenim hedefleriyle uyumlulugu gosterilmis ve gegerligi
saglanmis,

Ogrenmeyi destekleyecek sekilde planlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Her ders icin uygulanan 6lcme ve degerlendirme yontemi, "Ders Plani-AKTS Kredileri" nde
ayrintili olarak yer almaktadir.

Derslere ve uygulamalara devam zorunlulugu dersin sorumlusu tarafindan dénem basinda
belirlenir.

Tekrarlanan derslerde dnceki donemde.devam kosuluyerine getirilmisse, ara sinavlara girmek
kaydiyla devam kosulu aranmaz.

41. Dezavantajli gruplar ve ¢evrimici sinavlar gibi 6zel 6lgme tirlerine iligkin
uygulamalar kanitlaryla agiklayiniz. *

Dezavantajli grupta bulunan 6grencimiz bulunmamaktadir. Ancak vize sinavina giremeyen
gegerli 6zrlind belgeleyen 6grencilerimiz icin mazeret sinavi yapilmaktadir.

OZD derslerinin (ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI — I, TURK DiLi-1 ve INGILIZCE-1) vize
ve final sinavlari gézetmen esliginde online olarak stirdirtimektedir.

Ortak Zorunlu Dersler Sinavlari Hakkinda Onemli Duyuru

Guincellenme Tarihi: 09 Kasim 2022

OZD sinavlar okulumuz bilgisayar Laboratuvarlarinda yapilacaktir!

OZD sinavlarina Bankacilik programi égrencilerinden okul numarasi tek olanlar 15.30 da, cift
olanlar 17.00 de sinava gireceklerdir.

OZD sinavlarina Halkla iligkiler programi 6grencilerinden okul numarasi tek olanlar 12.30 da,
cift olanlar 14.00 de sinava gireceklerdir.

OZD sinavlarina katilabilmek icin sinavdan dnce en az 1 kez Pusula Bilgi Sisteminden EDS2
sistemine girmis olmak gerekmektedir. Girmeyenlerin sinava katilmalar mamkin degildir!

Ayrica ¢ikan soruya cevap verilmeden bir sonraki soruya gecilmesi durumunda énceki soruya
geri donilememektedir.

Sinavin ilerleyisi sirasinda sorun yasanmasi durumunda sayfa kesinlikle kapatiimamalidir. F5
yapilabilir.

Her dersten 20 soru sorulacak olup her ders icin 30 dakikalik slre verilecektir.
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42. Olcme-degerlendirme yéntemlerinin 6grenci-dgretim elemani geri
bildirimi ders degerlendirme anketleri dikkate alinarak iyilestiriimesine
yonelik uygulamalari kanitlaryla agiklayiniz. *

Bilgi, beceri, tutum 6grenme alanlarina uygun farkli ve ¢esitli 6lgme-degerlendirme yéntem ve
uygulamalari kullanilarak 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinin gecerligi saglanmalidir.
Olcme-degerlendirme uygulamalari; icerigi, ydntemi, zamanlamasi, sonuclarinin nasil
kullanildigi ile 8grenme ve egitimi etkiler. Ogrencilerin performansini arttirmada motive edici
etkiye sahiptir. Geribildirimler guclu ve gelistirilmesi gereken yonlerin fark edilmesini saglar ve
gelisim firsati verir. Tip fakdlteleri, 6grencilerinin 6lgme-degerlendirme sonugclari Gizerinden
performanslarini izleyerek 6grenme-calisma becerilerinde iyilestirme yapmalarini saglayacak
bir geribildirim sistemi kurmalidir. Bu baglamda geribildirim ortamlari hazirlanmasi ve sinav
soru-yanitlarinin tartisildigi oturumlar/dizenlenmesijgibietkinlikler planlanmalidir. Karar
verdirici yani yuksek dlizeyde olan mezuniyetyyeterlilik, final, kurul vb sinavlarda psikometrik
niteliklere daha fazla 6nem verilmesi gerekirken;

egitim sureci igindeki bicimlendirici dlgme’degertéfidirme uygulamalarinda, egitsel etki daha
on planda tutulmaldir.

Ogrencinin, bir 3grenme hedefine odaklanma, kendi 6grenme-mesleksel gelisim siirecini
izleme, 6grenme surecindeki zorluklari fark etme, gereken kosullara gore diizenleme becerileri
de degerlendirilmesi gereken alanlardandir. Bu alanin siirekli sinanmasi, dgrencilerin bagimsiz
o6grenme becerilerini destekleyecektir.

Sonug olarak dlgme ve degerlendirme egitimi yonetir. Neyin sinandidi, sinananlarin neye gore
ve nasil hazirlandigini, ne 6grendiklerini belirleyecektir

43. Acgiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Cahsma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.
(4) Uygulamalarin sonugclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

airecelendir O O O O @

44. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

3 hitps EMIN YUREKLLdocx
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Ogrenci kabull, dnceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallari tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu ilke
ve kurallar birbiri ile tutarli olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge
talepleri titizlikle takip edilmektedir.

Onceki 6grenmenin (8rguin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme
yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapilmaktadir.
Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik,
kolaylastirici &nlemler bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kaybi olmamasi
yoniinde uygulamalar vardir.

45. Programa hangi suirecle 6grenci.kabul edildigini kanitlariyla agiklayiniz.
(Merkezi yerlestirme, yatay/dikey gegis, ¢ift anadal, yandal, 6zel yetenek,
YOS sinavlari vb.) *

Ogrenci kabul siireci : OSYM tarafundan yapilan lisans yerlestirme , 6grenci secme sinavi
sonunda YGS/LYS/ YKS ve ek kontenjan yoluyla programa 6grenci kabul edilmektedir.

46. Onceki 6grenmelerin taninmasina iliskin tanimli ilke ve kurallari
kanitlaryla belirtiniz. *

Onceki dgrenmelerin taninmasina iliskin tanimli ilke ve kurallar bulunmamaktadir.

47. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilari dikkate alinarak
yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. *

2022-2023 Egitim ve Ogretim yilinda kontenjanimiz tamamen dolmustur. Ancak son 2-3 yilda
belirgin bir diisiis gézlemlenmekte idi. Bu dénemim basinda YOK tarafindan baraj puaninin
kaldiriimasi kontenjanlarin dolmasinda etkili olmustur. Baraj puanlarinin kaldirilmasi olumlu
olmustur. Yeniden bir baraj konulmasi dogru degildir. isteyen bir 6grenci istedigi
Universite/Fakiilte/Yiksekokula kayit yaptirabilmedildir.
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48. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Calisma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.
(4) Uygulamalarin sonuclar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O O O @

me

49. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

3 https EMIN YUREKLLdocx

Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Yeterliliklerin onayl, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar strecleri acik,
anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasiimistir.
Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimli stirece uygun olarak
yuruttlmekte, izlenmekte ve gerekli  dnlemler alinmaktadir.

50. Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onayi ve
yeterliliklerin sertifikalandiriimasina iliskin tanimli stirecler ve mevcut
uygulamalan kanitlanyla agiklayiniz. *

Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasi, ilgili ydnetmelikler
kapsaminda Meslek Yiksekokullarina kayith iken bulunduklar programin egitim diizeyinin
ongordugl butdn ders, uygulama, staj ve benzeri calismalari basariyla tamamlayanlara verilen
On lisans diplomasi ve gecici mezuniyet belgesi ile kurs bitirme belgesi, sertifika, uzmanlik ve
katilm belgelerinin diizenlenmesi ve teslimi esaslarini kapsayan Diploma, Gegici Mezuniyet
Belgesi ve Diger Belgelerin Diizenlenmesi ve Teslimine iligkin Yonergesi cercevesinde
yUritilmektedir.

Yiksekokulumuzda mezun takip sistemi bulunmakta (mezun.pau.edu.tr), her yil Kariyer
glnleri kapsaminda seminerler diizenlenerek 6grencilere sertifikalar saglanmaktadir.
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51. Agiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Calisma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.
(
(

4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O Q O @ O

me

52. Baslikla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yukleyiniz.

05 DIPLOMA EKi EMIN YUREKLI.docx

Ogrenme ortam ve kaynaklari

Sinif, laboratuvar, kitiiphane, stlidyo; ders kitaplari, cevrimigi (online)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
dgrencilerin - bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarinin
kullanimi  izlenmekte ve iyilestiriimektedir.

Kurumda egitim-6gretim ihtiyaclarina timdyle cevap verebilen, kullanici dostu,
ergonomik, es zamanli ve es zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis icerik gelistirme
ayrica 6lgme ve degerlendirme ve hizmetici egitim olanaklarina sahip bir 8grenme
yOnetim sistemi bulunmaktadir.

Ogrenme ortami ve kaynaklar 6grenci-6grenci, 6grenci-ogretim elemani ve
ogrenci-materyal etkilesimini gelistirmeye y&nelmektedir.
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53. Siniflar, laboratuvarlar ve diger 6grenme ortamlarinin, program egitim
amaclarina ve program ciktilarina ulasmak icin yeterliligini niteliksel ve
niceliksel olarak irdeleyiniz. ilgili kanitlar yiikleyiniz. *

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizatin program egitim amaclarina ve program ¢iktilarina
ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmak amaciyla,
2 derslik bolim icinde bulunmaktadir. Ancak yeterli degildir.

54. Ogrencilerin erisebildigi 6grenim 6gelerine yénelik basili ve e-kaynaklarin
yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yiikleyiniz. *

Pamukkale Universitesi Pusula Bilgi sisteminde Canjndersssekmesi altinda bulunan haftalik
konu basliklari kismina ders 6gretim gorevlisimateryal yukleyebilmektedir. Bu da 6grencinin
ders takip sistemini ve basarisini arttirmaktadir.
https://eders.pusula.pau.edu.tr/CanliBers/DersPragrami.aspx

55. Ogrenme ydnetim sistemi uygulamasi ve yeterliligini irdeleyiniz. *

Pamukkale Universitesi Pusula Bilgi sisteminde Canli ders sekmesi altinda bulunan haftalik
konu basliklari kismina ders dgretim gorevlisi materyal yiikleyebilmektedir. Pandemi strecinde
oldugu gibi mecbur olunan durumlarda bu portal tizerinden dersler online
ylrutilebilmektedir. Ayrica Egitim Destek Sistemi sekmesi de materyal yiikleme ve sinavlari
yurtitme noktasinda ayni amaca hizmet etmektedir.

56. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonugclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

airecelendir O O O @ O

57. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

05 59 EMIN YUREKLI.docx
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Akademik destek hizmetleri

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yén gosteren, akademik
sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olan bir danisman 6gretim Uyesi
bulunmaktadir. Danismanlik sistemi 6grenci portfolyosu gibi yontemlerle takip
edilmekte ve iyilestiriimektedir. Ogrencilerin danismanlarina erigimi kolaydir ve
cesitli erisimi olanaklari (yiz ylze, ¢evrimici) bulunmaktadir.

Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir (ylz ylize
ve cevrimici) ve  ogrencilerin bilgisine sunulmustur. Hizmetlerin yeterliligi takip
edilmektedir.

58. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve
ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlk hizmetlerini
kanitlaryla 6zetleyiniz. *

2022-2023 mufredatina Kariyer Planlamasi dersi dahil edilmistir.

T.C. Cumhurbaskanhgi insan Kaynaklari Ofisi koordinasyonunda “Ege Bélgesi Kariyer Fuari”
(EGEKAF'23) Pamukkale Universitesi ev sahipliginde ve bélgedeki 15 paydas tniversitenin, dzel
sektor firmalarinin, kamu kurum/kuruluslarin katiimlari ile 24-25 Subat 2023 tarihlerinde
Denizli Blyuksehir Belediyesi Nihat Zeybekci Kongre ve Kilttir Merkezi'nde
gerceklestirilecektir. Fuara Universitemizin ve paydas Universitelerin 6n lisans, lisans ve
lisansuistl programlarina kayith 6grenciler ve mezunlar katilacaktir. EGEKAF'23 ile 6grenci ve
mezunlar sektorde bulunan firmalarin insan kaynaklari yoneticileriyle nitelikli ve sonug odakli
gorusmeler gerceklestirecek ve is yasamina dair katma degerli bilgileri birinci agizdan
alacaklardir. Bunlarin disinda diizenlenecek panellerde, mulakat simulasyonlarinda ve mesleki
gelisim etkinliklerinde 6grenci ve mezunlar kendilerini gelistirecek firsatlari yakalayacaklardir.
Hem fuara katim hem de is/staj ilanlari konusunda bilgilendirmeler igin siz mezunlarimizin
Yetenek Kapisi'na yetenekkapisi.org kayit olmalari gerekmektedir. Kayit ve fuar basvurusu
video linki asagidadir:
https://drive.google.com/file/d/1iMbSKRt_aljL9yYrmny6UFoe83dJn_rj/view?usp=sharing

59. Ogrencilerin akademik destek ve kariyer gelisimine yonelik danismanlik
hizmetlerinden faydalanma dizeyini irdeleyiniz. *

Ogrencilerimizle danisman Ogretim gorevlileri birebir ilgilenmekte ve gerekli destegi
akademik ve psikolojik anlamda saglamaktadir.
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60. Ogrencilere sunulan rehberlik, psikolojik danismanlik hizmetlerini
kanitlariyla agiklayiniz. *

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve 6grencinin gelisiminin
izlenmesini saglayan danismanlik hizmetleri ; PAMUKKALE UNIVERSITESI ONLISANS VE LISAN
EGITIM VE OGRETIM YONETMELIGI uyarinca béliim égrencilerine bu hizmetler verilmektedir.
https://www.pau.edu.tr/oidb/tr/sayfa/yonetmelik )

Bolimiimiizde glinimiiz itibariyle Ogretim Uyelerinin danismanlik hizmeti bulunmamakta,
danismanlik hizmetleri 6gretim goérevlileri tarafindan verilmektedir.

61. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar-gergeklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonugclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

airecelendir O O O @ O

62. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

03 60.1. PAU Psikolojik Danisma ve Rehberlik E EMIN YUREKLI.docx

Tesis ve altyapilar

Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli calisma alanlari;
saglik, ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina  sunulmustur. Tesis ve
altyapilarin kullanimi irdelenmektedir.
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63. Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve
enformatik altyapilarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlar yiikleyiniz. *

Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayarlar 3 adet bilgisayar laboratuvarimizda
bulunmaktadir. . Ogretim elemanlarina malzeme olmasi durumunda masatistu bilgisayar
temini vardir.PAU pusula sistemi ve mail sistemi enformasyon icin zorunlu uygulamalardir

64. Ogrencilerin ders disi etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve
altyapilarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yiikleyiniz. *

Ogrencilerin ders disi etkinlik yapmalarina olanak veren alanlar Ogrencilere sunulan
kittphane, kantin ve ders calisma salonu ve satrang-salonudur. Ayrica okulumuzda Honaz
Halk egitim Kursu ile gerceklestirilen isbirligi ile bir ¢cok kurs sertifika ile 6grencilere hizmet
vermektedir.

65. Ogrenme ortamlari ve diger alanlarda uygulanan is saghigi ve giivenligi
uygulamalarini ve yeterliligini kanitlariyla aciklayiniz. *

Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik énlemleri yiiksekokul
cercevesinde ve bolim uygulamalari ile desteklenmektedir. Engelliler icin alinmis olan altyapi
dlzenlemeleri ylksekeokul diizeyindedir. Bolime 6zel uygulama bulunmamaktadir.

66. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

airecelendir O O O @ O

67. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

@3 http EMIN YUREKLLdocx
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Dezavantajl gruplar

Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik,
goc¢men vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik
gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyaci dikkate
alinarak olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaclar dogrultusunda
engelsiz Universite uygulamalari bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina
erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

68. Engelliler icin alinmis olan altyapi,dizenlemelerin yeterliligini kanitlariyla
irdeleyiniz. *

Engelliler igin alinmis olan altyapi diizenlemeleri yiikskeokul diizeyindedir. Bolime 6zel
uygulama bulunmamaktadir.

69. Engelli 6grencilerin grenme ortamlari ve altyapiya yonelik ihtiyaclarina
iliskin taleplerini degerlendiren mekanizmalar kanitlaryla agiklayniz. *

Okulumuz girisinde engelli rampasi ve engelli tuvaleti bulunmakta ve asansor de calisir
durumdadir. Okulumuz engelli dostu bir atmosfere sahiptir.

70. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Cahsma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.
(
(

4) Uygulamalarin sonuglar paydas gorisleri alinarak izlenmektedir.
5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

71. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.
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Sosyal, kultirel, sportif faaliyetler

Ogrenci topluluklar ve bu topluluklarin  etkinlikleri, sosyal, kiiltirel ve sportif
faaliyetlerine yonelik mekan, bltce ve rehberlik destegi vardir.
Ayrica sosyal, kiltlrel, sportif faaliyetleri yUriten ve ydneten idari 6rgiitlenme
mevcuttur. Gergeklestirilen faaliyetler izlenmekte, ihtiyaclar dogrultusunda
iyilestitilmektedir.

72. Programinizda sosyal, kilturel ye“sportif faaliyetlerin planlanmasi ve
yurattlmesine iliskin uygulamalari kanitlaryla aciklayiniz. *

Okulumuzda Cumhuriyet konseri gergeklestirilmis olup bilgilendirici seminerler ve kan verme
farkindalg icin Kizilay kan bagis etkinlikleri diizenlenmektedir.

Ana Sayfa

Tdm Duyurular

73. Ogrencilere diizenlenen etkinliklerin duyurulmasina ve katilimini tesvik
etmeye yonelik calismalarinizi kanitlariyla agiklayiniz. *

Okulumuzun web sayfasinda, okulumuzun panolarinda, derslerde 6gretim gorevlileri araciligi
ile ve diger sosyal imkanlar kullanilarak duyurular yapilmaktadir. Tim sosyal kilttrel ve sportif
etkinlikler 6gretim gorevlileri tarafindan tesvik edilmekte 6diil ve diger hediyeler grencilere
verilecegi sdylenerek tesvik edilmeketedir.

74. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O O @ O

me
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75. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

3 http EMIN YUREKLLdocx

Ogretim Kadrosu

76. Ogretim kadrosunun egitim-6gretim etkinliklerini yuritecek ve
programin tim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz. *

2-Doc. Dr.
4- Ogr. Gor.

77. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

aeerecelendir O Q O @ O

78. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

05 LINK EMIN YUREKLLdocx
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80.

81.
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Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Tum 6gretim elemanlarinin  etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve
uzaktan egitim streclerini  6grenmeleri ve kullanmalari icin sistematik egiticilerin
egitimi etkinlikleri (kurs, galistay, ders, seminer vb) ve bunu Ustlenecek/
gerceklestirecek 6gretme-dgrenme merkezi yapilanmasi vardir. Ogretim
elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artirlmaktadir. Kurumun 6gretim
yetkinligi gelistirme performansi degerlendiriimektedir.

Ogretim kadrosunun, programin stirdiriilmesi, degerlendirilmesi ve
gelistirilmesi yonindeki yaklasimve dygulamalarini irdeleyiniz. *

Bolimiimiizdeki tim Ogretim yesi vecOgretina’ Gerevlileri tamami 6zel sektdr deneyimli olup
Akademik bilgi beceri ve uygulama alanlarinda oldukca basarilidir. Ogretim tyelerimiz
yeniliklere acik bilimsel kongre ve etkinliklere stirekli takip etmektedir.

Ogretim elemanlarinin egiticilerin egitimi sertifikasi sahiplik oranin
degerlendiriniz ve bu egitimi almalarina yonelik uygulamalari kanitlariyla
aciklayiniz. *

Bolimdeki Ogretim Uyesi ve Ogretim Gérevlilerinin SPK linaslama belgeleri mevcuttur. Diger
Ogretim Gorevlilerinin Bilgisayarli Muhasebe sertifikalar vardir. Ogretim Uyelerimiz ve
Ogretim Gorevlilerimiz Universitemiz tarafinfan agilan kurs ve egitimlerde kendi alanlarin ile
kurslar ve egitimler vermektedir.

Acgiklamalariniz kapsaminda baglik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorisleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O O O @

me
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82. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6dullendirme

Ogretim elemanlari icin “yaratici/yenilikci egitim fonu”; yarisma ve rekabeti arttirmak
Uzere "iyi egitim 6dulu” gibi tesvik uygulamalari vardir. Egitim ve 6gretimi
onceliklendirmek tizere yiikseltme kriterlerinde yaratici egitim faaliyetlerine yer
verilir.

83. Egitim 6gretim faaliyetlerine yonelik programinizda uygulanan tesvik ve
odullendirme yontemleri varsa kanitlariyla agiklayiniz. *

Ogretim kadrosunun performansini tesvik, takdir-tanima ve édillendirmeye yonelik faaliyetler
bulunmaktadir. Bu kapsamda, en dnemli iyilestirme adimi egitim-6gretim ile ilgili birimlerde
odul ve tesvik mekanizmalarinin tanim ve sireclerinin tanimlanmasi ve 6duil-tesvik
yonergesinin olusturulmasi igin calismalar mevcuttur.

84. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz.
(1) Calisma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonugclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O O O @

me

85. Bagslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.
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Paydas Katilimi

ic ve dis paydaslarin karar alma, ydnetisim ve iyilestirme siireclerine katilim
mekanizmalari tanimlanmistir.
Gergeklesen katilimin etkinligi, kurumsalligi ve strekliligi irdelenmektedir.
Uygulama drnekleri, i¢ kalite glivencesi sisteminde 6zellikle 6grenci ve dis paydas
katihmi ve etkinligi mevcuttur. Sonuclar degerlendirilmekte ve bagl iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

Tum sureclerde i¢ ve dis paydaslarin katilimini saglayan mekanizmalari
kanitlariyla agiklayiniz.(Anket, geri bildirim, toplanti, ziyaret vb.) *

Kurum, i¢ ve dis paydaslarin kalite glivence sistemine katilimini ve katki vermesini istenmekte
ve gergeklestirilmektedir.

Programinizda 6grenci katilimina yonelik mekanizmalari kanitlanyla
aciklaymiz. (Kurul temsiliyeti, anket geri bildirimleri, 8grenci bulugsmasi
vb.) *

Ogrenciler her alanda temsil edilmekte ve égrenci gorisleri dikkate alinmaktadir.

Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O Q O @ O

me

Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.
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SONUC VE DEGERLENDIRME

90. Programla ilgili yaptiginiz iyilestirme ¢alismalarini kanitlariyla agiklayiniz.
(Onceki program 6z degerlendirme sonuclari, ilgili kurul, komite,
komisyon degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket sonuclar vb.
Olcum araglari dikkate alinmalidir.)

Programimiz ile ilgili iyilestirme calismalarimiz devam etmektedir.

91. Tim kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin
gUglu oldugunuz yonlerini siralayiniz. *

1-Yeterli sayida 6gretim elemani kadrosunun bulunmasi

2-Ogretim elemanlarinin genc dinamik ve takim calismalarina yatkin olmasi
3-Programin Turkiye'de gegerli ve prestijli mesleklerden biri olmasi
4-Yiksekokuldaki diger programlarla olan isbirligi imkanlari

5: Takim ¢alismalarinin rahatlikla yapilabilecek is ortaminin olmasi

92. Tim kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin
zayif (gelismeye agik) oldugunuz ydnlerini siralayiniz. *

1 Proje sayisinin azlig

2 Mesleki organizasyonlara ulasmada yasanan guiglikler

3 Muhasebe paket programlarini ¢ok iyi bilen 6gretim elemni eksikligi

4 Muhasebe Uygulamacilarinin okulumuzda zaman zaman derslere glip uygulamalardan
ornekler verememesi

5 interaktif ders anlatimi kabiliyetinde 6gretim elemani eksikligi
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93. Programiniz tarafindan uygulanmakta olan 6éne cikan, 6rnek
gosterilebilecek iyi uygulama érnegi varsa aciklayiniz. ilgili kanitlari
yukelyiniz. *

Programimizda égrenciler, isletmede Mesleki Egitim dersi kapsaminda 3+1 Egitim modeli
seklinde stajlarini yapmaktadirlar. 3+1 Egitim Modeli egitim 6gretimin 3 déneminin okulda
ders, 1 doneminin isletmelerde uygulamali olarak alinmasini ngdren bir sistemdir.

2014- 2015 Egitim Ogretim Yilindandan beri uygulanan bu sistem égrencilerimiz basta olmak
Uzere isverenler ve dolayli olarak da toplum acisindan oldukca faydali bir modeldir.
https://www.pau.edu.tr/hmyo/m/sayfa/trimester

94. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

15 MYO EMIN YUREKLI.docx
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