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T.C.

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ TIP FAKÜLTESİ 

TIPTA UZMANLIK EĞİTİM PROGRAMI 

TIPTA UZMANLIK ÖĞRENCİSİ 6 AYLIK DEĞERLENDİRME FORMU 

Tıpta Uzmanlık Öğrencisinin Adı ve Soyadı Anabilim/Bilim Dalı 

6 AYLIK DEĞERLENDİRME DÖNEMİ 

Başlangıç Tarihi: …….. / …….. / 20….. Bitiş Tarihi: …….. / …….. / 20….. 

ÖĞRETİM ÜYELERİNİN DEĞERLENDİRMELERİ 

DEĞERLENDİRME 0-59 Zayıf, 60-79 Orta, 80-89 İyi, 90- 100 Pekiyi

1. BİLGİ

Meslek bilgisi ve geliştirme çabası

2. SORUMLULUK

Görev sorumluluğu, görevi yürütmesi ve

sonuçlandırması

3. MESLEK ETİĞİ ve UYUM

Etik değerlere ve çalışma düzenine uyması,

Çevresi ile ilişkisi

4. AKADEMİK ETKİNLİKLER

Akademik faaliyetlere ilgisi, katkısı ve

performansı

5. YETENEK

Çalışma, araştırma ve yönetme yeteneği

NOT ORTALAMASI (1+2+3+4+5)/5 

DİĞER GÖRÜŞLER, AÇIKLAMALAR VE KANAAT : 

…….. / …….. / 20….. 

  ÖĞRETİM ÜYESİ 
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Form 1a 

T.C.

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ TIP FAKÜLTESİ 

TIPTA UZMANLIK EĞİTİM PROGRAMI 

TIPTA UZMANLIK ÖĞRENCİSİ 6 AYLIK DEĞERLENDİRME FORMU 

Tıpta Uzmanlık Öğrencisinin Adı ve Soyadı Anabilim/Bilim Dalı 

6 AYLIK DEĞERLENDİRME DÖNEMİ 

Başlangıç Tarihi: …….. / …….. / 20….. Bitiş Tarihi: …….. / …….. / 20….. 

ÖĞRETİM ÜYELERİNİN DEĞERLENDİRME ORTALAMALARI 

DEĞERLENDİRME 0-59 Zayıf, 60-79 Orta, 80-89 İyi, 90- 100 Pekiyi

1. BİLGİ

Meslek bilgisi ve geliştirme çabası

2. SORUMLULUK

Görev sorumluluğu, görevi yürütmesi ve

sonuçlandırması

3. MESLEK ETİĞİ ve UYUM

Etik değerlere ve çalışma düzenine uyması,

Çevresi ile ilişkisi

4. AKADEMİK ETKİNLİKLER

Akademik faaliyetlere ilgisi, katkısı ve

performansı

5. YETENEK

Çalışma, araştırma ve yönetme yeteneği

NOT ORTALAMASI (1+2+3+4+5)/5 

DİĞER GÖRÜŞLER, AÇIKLAMALAR VE KANAAT : 

ÖĞRETİM ÜYESİ/ÜYELERİ …….. / …….. / 20….. 

 ANABİLİM DALI BAŞKANI 
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Form 1b 

T.C.

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ TIP FAKÜLTESİ 

TIPTA UZMANLIK EĞİTİM PROGRAMI 

TIPTA UZMANLIK ÖĞRENCİSİ YETERLİLİK FORMU 

Tıpta Uzmanlık Öğrencisinin Adı ve Soyadı Anabilim/Bilim Dalı 

12 AYLIK DÖNEM 

Başlangıç Tarihi: …….. / …….. / 20….. Bitiş Tarihi: …….. / …….. / 20….. 

ÖĞRETİM ÜYELERİNİN DEĞERLENDİRMELERİ 

DEĞERLENDİRME 
0-59 Zayıf, 60-79 Orta, 80-89 İyi, 90- 100 Pekiyi

1. BİLGİ

Meslek bilgisi ve mesleki bilgisini geliştirme

çabası

2. SORUMLULUK

Görev sorumluluğu, görevi yürütmesi ve

görevi sonuçlandırması

3. MESLEK ETİĞİ ve UYUM

Etik değerlere ve çalışma düzenine uyması,

Çevresi ile ilişkisi

4. AKADEMİK ETKİNLİKLER

Akademik faaliyetlere katkısı, ilgisi ve

performansı

5. YETENEK

Çalışma yeteneği, araştırma yeteneği ve

yönetme yeteneği

NOT ORTALAMASI (1+2+3+4+5)/5 

DİĞER GÖRÜŞLER, AÇIKLAMALAR VE KANAAT : 

   …….. / …….. / 20….. 

   ÖĞRETİM ÜYESİ 
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Form 2a 

T.C.

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ TIP FAKÜLTESİ 

TIPTA UZMANLIK EĞİTİM PROGRAMI 

TIPTA UZMANLIK ÖĞRENCİSİ YETERLİLİK FORMU 

Tıpta Uzmanlık Öğrencisinin Adı ve Soyadı Anabilim/Bilim Dalı 

12 AYLIK DÖNEM 

Başlangıç Tarihi: …….. / …….. / 20….. Bitiş Tarihi: …….. / …….. / 20….. 

ÖĞRETİM ÜYELERİNİN DEĞERLENDİRMELERİNİN ORTALAMASI 

DEĞERLENDİRME 

0-59 Zayıf, 60-79 Orta, 80-89 İyi, 90- 100 Pekiyi

BİLGİ 

Meslek bilgisi ve mesleki bilgisini geliştirme 

çabası 

SORUMLULUK 

Görev sorumluluğu, görevi yürütmesi ve 

görevi sonuçlandırması 

MESLEK ETİĞİ ve UYUM 

Etik değerlere ve çalışma düzenine uyması, 

Çevresi ile ilişkisi   

AKADEMİK ETKİNLİKLER 

Akademik faaliyetlere katkısı, ilgisi ve   

performansı 

YETENEK 

Çalışma yeteneği, araştırma yeteneği ve 

yönetme yeteneği 

NOT ORTALAMASI (1+2+3+4+5)/5 

DİĞER GÖRÜŞLER, AÇIKLAMALAR VE KANAAT : 

ÖĞRETİM ÜYESİ/ÜYELERİ …….. / …….. / 20….. 

    ANABİLİM DALI BAŞKANI 
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Form 2b 

T.C.

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ TIP FAKÜLTESİ 

MEZUNİYET SONRASI EĞİTİM PROGRAMI 

TIPTA UZMANLIK ÖĞRENCİSİ YILLIK DEĞERLENDİRME FORMU 

ADI VE SOYADI 

ANABİLİM /BİLİM DALI 

DEĞERLENDİRME YILI 

I. Zorunlu Değerlendirme Araçları Başarı 

notu 

A. Teorik

1. Aldığı Teorik  Dersler Sınav Notu Ortalaması (….. ..X 0.30) 

Teorik ders değerlendirmesinden aldığı nota diğer değerlendirme araçlarından aldığı not 

2. Seminer notu (……. X 0.10) 

Birden fazla Seminer anlatması durumunda ortalaması alınır 

3. Literatür not ortalaması (Yılda en az 2 adet literatür anlatmak zorunludur) (….. X 0.05) 

B. Öğretim üyeleri yıllık değerlendirme not ortalaması (……. X 0.45) 

Bir yıllık süreç içinde mesleki uygulama ve beceriler konusunda öğretim üyeleri 

tarafından 100 üzerinden yapılan değerlendirme 

Toplam 

II. Diğer Değerlendirme Araçları*

Kurs, Konferans, Kongre,  

Sempozyum ve Panel Katılımı 
Katıldığı her etkinlik için 0.2 puan; en fazla toplam 1 puan 

Yayınlar 
Her biri için 2; en fazla toplam 4 puan 

Bildiri ve Posterler 
Her bildiri için 1.5; en fazla toplam 3 puan 

Ödül 1 puan 

Yabancı Dil (KPDS, ÜDS) >65 için 1 puan

Yıllık Başarı Notu (I+II) 

Değerlendirme: Geçme notu 60 kabul edilecektir. 

Açıklamalar: a) Öğretim üyeleri yıllık değerlendirme not ortalaması tıpta uzmanlık öğrencisinin Form 2b’ye işlenen ve 

yıl içerisindeki klinik/laboratuvar uygulamalara katılım ve performansına göre öğretim üyelerinin verdiği not 

ortalamasıdır. b) Tüm teorik ve pratik aktiviteler Eğitim karnesinde kayıtlı olarak belgelendirilmelidir. c) Eğitim karnesi, 

yeterlilik formu (Form 2b) ve kredilendirme formu (Form 3) yıllık uzatmalarda TUKK tarafından inceleme ve 

değerlendirmeye alınacaktır.     

…….. / …….. / 20…. 

ANABİLİM DALI BAŞKANI 
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Form 3 

T.C.

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ  

TIP FAKÜLTESİ 

TIPTA UZMANLIK EĞİTİM VE ÖĞRETİM PROGRAMI 

SEMİNER DEĞERLENDİRME FORMU 

(Anabilim Dalı Tarafından Doldurulacak) 

Semineri hazırlayanın 

Adı Soyadı: ……………………………………………. TARİH: ...../..../....... 

Anabilim/Bilim Dalı: …………………………………. 

Seminerin Adı: ………………………………………………………………………………... 

DEĞERLENDİRME 0-59 Zayıf, 60-79 Orta, 80-89 İyi, 90- 100 Pekiyi

1. YENİ BİLGİLERİN KULLANILMASI

2. KAYNAK KULLANIMI

3. DÜZENLENMESİ

4. BİLGİ DERİNLİĞİ

5. ANLAŞILIR SUNUM

6. KONUYA HAKİMİYET

7. EĞİTİM ARAÇLARININ ETKİN

KULLANIMI

Değerlendirme Notu 

(1+2+3+4+5+6+7)/7  

İLGİLİ ÖĞRETİM ÜYESİ/ÜYELERİ ANABİLİM/BİLİM DALI BAŞKANI 
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Form 4 

T.C.

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ  

TIP FAKÜLTESİ 

TIPTA UZMANLIK EĞİTİM VE ÖĞRETİM PROGRAMI 

LİTERATÜR DEĞERLENDİRME FORMU 

(Anabilim Dalı Tarafından Doldurulacak) 

Literatürü sunan : TARİH: ...../..../....... 

Anabilim/Bilim Dalı: 

Literatürün adı: 

DEĞERLENDİRME 0-59 Zayıf, 60-79 Orta, 80-89 İyi, 90- 100 Pekiyi

1. ANLAŞILIR SUNUM

2. ÇEVİRİNİN UYGUNLUĞU

3. KONUYA HAKİMİYET

4. EĞİTİM ARAÇLARININ ETKİN

KULLANIMI

Değerlendirme Notu (1+2+3+4)/4 

İLGİLİ ÖĞRETİM ÜYESİ/ ÜYELERİ ANABİLİM/BİLİM DALI BAŞKANI 
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Form 5 

T.C.

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ  

TIP FAKÜLTESİ 

TIPTA UZMANLIK EĞİTİM VE ÖĞRETİM PROGRAMI 

DERS-KURS DEVAM VE BAŞARI FORMU 

(Anabilim Dalı Tarafından Doldurulacak) 

Adı Soyadı: 

Anabilim Dalı  : 

Dersin Adı Dersi Veren Öğretim Üyesi 
Sınav 

Notu 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

  Yapılan Sınavların Sonuçlarının Ortalaması: 

İLGİLİ ÖĞRETİM ÜYESİ/ÜYELERİ       ANABİLİM/BİLİM DALI BAŞKANI 
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Form 6 

T.C.

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ 

TIP FAKÜLTESİ 

TIPTA UZMANLIK EĞİTİM VE ÖĞRETİM PROGRAMI 

ROTASYON EĞİTİMİ DEVAM VE BAŞARI FORMU 

(Anabilim Dalı Tarafından Doldurulacak) 

Adı Soyadı : 

Bağlı Bulunduğu Anabili Dalı: 

Rotasyon yaptığı Anabilim Dalı: 

ROTASYONUN : 

Başlangıç Tarihi : 

Bitiş Tarihi : 

Devam Durumu : 

Rotasyon Sırasında : 

Anlattığı Seminer Adı : 

Eğitim Etkinliklerine katılım durumu: 

Pratik çalışmalara katılım durumu: 

Genel Değerlendirme: 

SONUÇ : BAŞARILI     BAŞARISIZ     

Başarısız ise gerekçesi 

İLGİLİ ÖĞRETİM ÜYESİ/ÜYELERİ ANABİLİM/BİLİM DALI BAŞKANI 




