
1. TOPLANTIYA DAVET EDİLENLER
Dr. Öğr. Üyesi Filiz KABU HERGÜL, Doç. Dr. İlgün ÖZEN ÇINAR, Doç. Dr. Gülbahar KORKMAZ ASLAN, Öğr. Gör. Okan VARDAR, Öğr. 
Gör. Nesrin ÇUNKUŞ KÖKTAŞ, Arş. Gör. Edanur ÖZKAYA BOZKURT, Kenan AKAY, Necmettin KÖYLÜ, Murat KALE

3. GÜNDEM / GÖRÜŞME VE KARARLAR

Gündem Karar

1 1. KIDR Raporu yazımı için görev dağılımlarının şu şekilde yapılmasına karar verildi:
A.1.1. Liderlik ve Kalite 
A.1.1. Yönetişim modeli ve idari yapı
A.1.2. Liderlik
A.1.3. Kurumsal dönüşüm kapasitesi
A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
A.2. Misyon ve Stratejik Amaçlar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar
A.2.2. Stratejik amaç ve hedefler
A.2.3. Performans yönetimi
başlıkları Doç. Dr. İlgün ÖZEN ÇINAR,
A.3. Yönetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yönetim sistemi
A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi
A.3.3. Finansal yönetim
A.3.4. Süreç yönetimi
başlıkları Kenan AKAY,
A.4. Paydaş Katılımı
A.4.1. İç ve dış paydaş katılımı
A.4.2. Öğrenci geri bildirimleri
A.4.3. Mezun ilişkileri yönetimi
başlıkları Arş. Gör. Burcu BAKIRLIOĞLU,
A.5. Uluslararasılaşma
A.5.1. Uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi
A.5.2. Uluslararasılaşma kaynakları
A.5.3. Uluslararasılaşma performansı
başlıkları Arş. Gör. Edanur ÖZKAYA BOZKURT
B. Eğitim ve Öğretim
B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi
B.1.1. Programların tasarımı ve onayı
B.1.2. Programın ders dağılım dengesi
B.1.3. Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu
B.1.4. Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı
B.1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesi
B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi
B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme)
B.2.1. Öğretim yöntem ve teknikleri
B.2.2. Ölçme ve değerlendirme
B.2.3. Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesi
B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandırılması ve diploma
B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Öğrenme ortam ve kaynakları
B.3.2. Akademik destek hizmetleri
B.3.3. Tesis ve altyapılar
B.4.3. Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme
başlıkları Öğr. Gör. Dr. Okan VARDAR, Öğr. Gör. Dr. Nesrin ÇUNKUŞ KÖKTAŞ, Öğr. Gör. Dr. Arife ŞANLIALP 
ZEYREK

Toplantı Düzenleyen KALİTE KOMİSYONU

Toplantı Yeri SBF Toplantı Odası

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
TOPLANTI TUTANAĞI

Toplantı No Toplantı Tarihi Toplantı Saati
2026/05 02.02.2026 09:30

2. GÜNDEM

1. KİDR Raporları Hakkında
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4. FAALİYET PLANI

Karar Faaliyet Sorumlu Baş. Tarihi Bitiş Tarihi

5. TOPLANTIYA KATILANLAR / KARAR ONAYLARI

Katılımcı Adı Soyadı Görevi İmza

Dr. Öğr. Üyesi Filiz KABU HERGÜL Başkan

Doç. Dr. İlgün ÖZEN ÇINAR Üye

Doç. Dr. Gülbahar KORKMAZ ASLAN Üye

Öğr. Gör. Okan VARDAR Üye

Öğr. Gör. Nesrin ÇUNKUŞ KÖKTAŞ Üye

Arş. Gör. Edanur ÖZKAYA BOZKURT Raportör

Kenan AKAY Üye

Necmettin KÖYLÜ Üye

6. TUTANAK DAĞILIM LİSTESİ
Dr. Öğr. Üyesi Filiz KABU HERGÜL, Doç. Dr. İlgün ÖZEN ÇINAR, Doç. Dr. Gülbahar KORKMAZ ASLAN, Öğr. Gör. Okan VARDAR, Öğr. 
Gör. Nesrin ÇUNKUŞ KÖKTAŞ, Arş. Gör. Edanur ÖZKAYA BOZKURT, Kenan AKAY, Necmettin KÖYLÜ, Murat KALE

B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri
B.4.2. Öğretim yetkinlikleri ve gelişimi
C. Araştırma ve Geliştirme 
C.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma Kaynakları
C.1.1. Araştırma süreçlerinin yönetimi
C.1.2. İç ve dış kaynaklar
C.1.3. Doktora programları ve doktora sonrası imkanlar
C.2. Araştırma Yetkinliği, İş birlikleri ve Destekler
C.2.1. Araştırma yetkinlikleri ve gelişimi
C.2.2. Ulusal ve uluslararası ortak programlar ve ortak araştırma birimleri
C.3. Araştırma Performansı
C.3.1. Araştırma performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi
C.3.2. Öğretim elemanı/araştırmacı performansının değerlendirilmesi
başlıkları Doç. Dr. Gülbahar KORKMAZ ASLAN,
B.3.4. Dezavantajlı gruplar
B.3.5. Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler
D.TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Toplumsal Katkı Kaynakları
D.1.1. Toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi
D.1.2. Kaynaklar
D.2. Toplumsal Katkı Performansı
D.2.1.Toplumsal katkı performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi
başlıkları Dr. Öğr. Üyesi Filiz KABU HERGÜL.

1 2. Her alt bölümde güçlü yönler, geliştirmeye açık yönler ve iyileştirmelerin yazılmasına karar verildi.

1 3. KİDR Raporuna eklenecek kanıtlarda bağlantı oluştururken  Bulut PAU Kalite Komisyonu hesabının 
kullanılmasına karar verildi.

1 4. Bulut PAU'de 2025 KIDR Kanıtları klasörü açılmasına karar verildi.
1 5. 06.02.2026 Cuma günü saat 10.00'da toplantı yapılmasına karar verildi. 

7. EKLER
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