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Afet ve Acil Durum Sube Miidiirii Gorev Tanmim
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. 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu

. 657 sayil1 Devlet Memurlart Kanunu

. 7126 sayil1 Sivil Savunma Kanunu

. Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Y 6netmelik

. Daire ve Miiesseseler I¢in Sivil Savunma Isleri Kilavuzu

. Sivil Savunma Uzmanlarinin Idari Statiileri, Gorevleri, Calisma Usul ve Esaslar1 Ile
Egitimleri Hakkinda Yonetmelik

Hizmetlerle ilgili Kanun, Tiiziik, Y6netmelik, Yonerge ve Genelgeler

Gorev Tanim

1.

Sivil Savunma Uzmanhgi/Afet ve Acil Durum Sube Miidiirliigii Genel Sekreterlige bagli;
Universitemizde meydana gelebilecek afet ve diisman saldirilarina kars1 personelin can ve mal
kaybmin en az seviyeye indirilmesi, hayati 6nem tasiyan her tiirlii tesis ve kuruluslarin
korunmasi faaliyetlerinin devamini saglayacak iyilestirmenin yapilmasi,
savunma gayretlerinin personel tarafindan en yiiksek seviyede desteklenmesi ve personelin
moralini yiiksek tutmak i¢in alinacak her tiirlii silahsiz koruyucu ve kurtarici tedbir ve
faaliyetleri ifade eder.

Yetki ve Sorumluluklar

Sivil Savunma Uzmanligi, Sivil savunma, afet, acil durum, seferberlik ve koruyucu

giivenlik hizmetlerinin diizenli ve etkin bir sekilde yiiriitilmesinden kurumun iist yoneticisi
yetkili olup, Ust yonetici bu gorevleri sivil savunma uzmanlari eliyle yerine getirmektedir.

Sivil savunma uzmanlari, ilgili mevzuat ¢ergevesinde belirtilen gorevleri yapmaya,

yaptirmaya, denetlemeye, takip ve koordine etmeye yetkili ve sorumludur.

Gorevleri

1. Sivil savunma planlarini hazirlamak ve bu planlar1 giincellemek,

2. Acil durum ve afet ekiplerinin olusturulmasi, ekiplerde gorevli personele egitim
verilmesini saglamak,

3. Binalarin tahliyeye iligkin planlamasini koordinesini saglamak,

4. Birimlerde sivil savunma servislerinin kurulusunu saglamak ve egitimlerini yaptirmak,

5. Afet, sivil savunma ve acil durum hizmetleri i¢in gerekli olan arag, gere¢ ve malzemenin
tedarik ve teminini ilgili birimlerle koordine ederek planlamak, mevcutlarin bakim ve
korunmalarinin takibini yapmak,

6. Afet ve acil durum hallerinde miidahaleyi koordine etmek ve {ist yoneticileri
bilgilendirmek,

7. Afet ve Acil Durum Yoénetimi Baskanligi, 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii ve diger

kamu kurum ve kuruluslar1 arasinda isbirligi ve koordinasyonu saglamak,



8. Kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer savunma ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

9. Kurum igerisinde ikaz ve alarm haberlerinin alinip verilmesi ve siren sisteminin
isletilmesine iligkin iglemleri yiiriitmek,

10. Kurumun sigmaklarla ilgili hizmetlerini diizenlemek ve yiiriitmek,

11. Afet, sivil savunma, acil durum, kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer tehdit ve tehlikeler,
koruyucu giivenlik ve ilk yardim konularinda kurum personeline egitim vermek,

12. Afet, sivil savunma, acil durum ve seferberlikle ilgili diizenlenen tatbikatlarda kurumu adina
sekretarya hizmetlerini yapmak, bu konularla ilgili kurumda tatbikatlar diizenlenmesini ve
yiriitiilmesini saglamak,

13. Kurumun denetimine tabi kamu kurum ve kuruluslarinda yiiriitiilen afet, sivil savunma, acil
durum, seferberlik ve koruyucu giivenlik hizmetlerini denetlemek,

14. Seferberlik ve savas hali hazirliklar ile ilgili is ve islemlerini yapmak ve yaptirilmasini
saglamak,

15. Kurumun Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinin sekretarya hizmetini yapmak, il Afet
ve Acil Durum Ydnetim Merkezi ile koordinasyonu saglamak,

16. Koruyucu giivenlik hizmetlerinin koordinasyonunu saglamak,

17. Afet Farkindalik Egitimi vermek,

18. PAU personellerinden olusan Géniillii Hafif Arama Kurtarma Ekibi Egitimlerini
yaptirmak,

19. Ilgili mevzuat uyarmca kurumun iist yoneticisi tarafindan verilen gérevleri yapmak.

Diger Bilgiler

1. Genel Sekretere karsi sorumludur.



