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GENEL BILGILER

1. AKADEMIK BIRIM *
MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI

MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI

2. BOLUM/PROGRAM ADI *

SEHIR VE BOLGE PLANLAMA BOLUMU

SEHIR VE BOLGE PLANLAMA BOLUMU

3. ILETiSIM BILGILERI *

KINIKLI MAHALLESI, UNIVERSITE CADDESI, MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI, 2 KAT,
(20160) PAMUKKALE / DENIZLI

KINIKLI MAHALLESI, UNIVERSITE CADDESI, MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI, 2 KAT, (20160) PAMUKKALE / DENIZLI

4. PROGRAMIN TURU *

Normal Ogretim

5. PROGRAMDAKI EGITiM DILI *

Programi yiiriitiirken kullanilan egitim dilini (Ttrkce, ingilizce, % 30 Ingilizce, vb.) belirtiniz.

Tirkce



6. PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE DEGISIKLIKLER *

2007 YILINDA MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI BUNYESINDE KURULAN SEHIR VE BOLGE PLANLAMA BOLUMU, 2014-2015 GUZ YARILI
ITIBARIYLA LISANS VE LISANSUSTU DUZEYDE EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERI iLE AKADEMIK-BILIMSEL CALISMALAR (ARASTIRMA, PROJE,
YAYIN, SOSYAL SORUMLULUK, VB.) YORUTMEKTEDIR.

2007 YILINDA MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI BUNYESINDE KURULAN SEHIR VE BOLGE PLANLAMA BOLUMU, 2014-2015 GUZ YARILI ITIBARIYLA
LISANS VE LISANSUSTU DUZEYDE EGITIM-OGRETIM FAALIYETLER] ILE AKADEMIK-BILIMSEL CALISMALAR (ARASTIRMA, PROJE, YAYIN, SOSYAL
SORUMLULUK, VB.) YURUTMEKTEDIR.

7. Bolum/programda tim ogretim Uyeleri ve 6gretim gorevlilerinin sayilarini unvan bazinda belirtiniz. *

2 PROFESOR, 3 DOGENT, 1 DOKTOR OGRETIM UYES], 1 DOKTOR ARASTIRMA GOREVLISI

2 PROFESOR, 3 DOCENT, 1 DOKTOR OGRETIM UYESI, 1 DOKTOR ARASTIRMA GOREVLISI

8. Programin i¢ ve dis paydaslarini(kurum, kurulus, STK vb.) siralayiniz. *

iC PAYDASLAR; Ogrenciler, Mezunlar, Ogretim Elemanlari, B&lim Kurulu

DIS PAYDASLAR;

KURUMSAL DIS PAYDASLAR; Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi, Kiltir ve Turizm Bakanligi, Tarim ve Orman Bakanligi, Ulastirma
ve Altyapi Bakanligi, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi, Sehir Plancilari Odasi,

AKADEMIK DIS PAYDASLAR; TUBITAK, YOK, UAK, Universiteler, Tirkiye Planlama Okullar Birligi, KOSGEB, Kalkinma Ajanslari, ERASMUS
Anlasmalari kapsamindaki Universiteler

IC PAYDASLAR; Ogrenciler, Mezunlar, Ogretim Elemanlari, B&lim Kurulu

DIS PAYDASLAR;

KURUMSAL DIS PAYDASLAR; Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanlgi, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig, Tarim ve Orman Bakanlig, Ulastirma ve Altyapi
Bakanligi, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi, Sehir Plancilari Odasi,

AKADEMIK DIS PAYDASLAR; TUBITAK, YOK, UAK, Universiteler, Tirkiye Planlama Okullan Birligi, KOSGEB, Kalkinma Ajanslari, ERASMUS Anlagmalari
kapsamindaki Universiteler

Programlarin tasarimi ve onayi

Programlarin amaclari ve 6grenme giktilari (kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program
yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon-vizyonu g6z éntinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri varsa ulusal ¢ekirdek programi, varsa
Olcutler (6rnegin akreditasyon olcutleri vb.) dikkate alinarak hazirlanmistir. Kazanimlarin ifade sekli 6ngérilen bilissel, duyussal ve devinimsel
seviyeyi acikca belirtmektedir. Program giktilarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle kurumun ortak
(generic) ciktilarin irdelenme y&ntem ve siireci ayrintili belirtiimektedir. Ogrenme ciktilarinin ve gerekli 6gretim siireclerinin
yapilandinimasinda bélim bazinda ilke ve kurallar bulunmaktadir. Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi
(yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri) belirlenmistir. Alan farkliliklarina gore yeterliliklerin hangi egitim tirlerinde (6rgtin, karma,
uzaktan) kazandirilabilecegi tanimlidir. Programlarin tasariminda, fiziksel ve teknolojik olanaklar dikkate alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe
vb.)

9. Tanimlanan Program egitim amacglarini siralayiniz ve nerede yayimlanmis oldugunu kanitlariyla belirtiniz. *

Avrupa Yuksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi uyarinca; yasam boyu egitim ve 6grenci merkezlilik ilkelerine uygun olarak, planlama-tasarim-
uygulama sureglerinin her asamasinda evrensel etik degerler ile strdirilebilirlik ilkeleri temelinde kamu yarari-toplum yarari ilkelerini 6n
planda tutan, dogal ve kiltiirel miras koruma bilincine sahip, alaninda uzmanlasmis ve yetkin, sorumluluk tstlenebilen, disiplinler-arasi
calismalarda etkin gorev ve sorumluluk alabilen, inisiyatif kullanan, alternatif diisinme ve rasyonel ¢6ziim Uretebilme yetenegine sahip,
ozglveni gelismis sehir plancilari yetistirmektir.

Bu bilgiler; PAU Pusula Bilgi Sistemi EBS Modiiliinde acik erisimde sunulmaktadir.

Baglanti: https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGirisi/RaporProgramBilgileri.aspx

Avrupa Yiiksekdgretim Yeterlilikleri Cercevesi uyarinca; yasam boyu egitim ve 6grenci merkezlilik ilkelerine uygun olarak, planlama-tasarim-uygulama
slireglerinin her asamasinda evrensel etik degerler ile strdurilebilirlik ilkeleri temelinde kamu yarari-toplum yarari ilkelerini 6n planda tutan, dogal ve
kalttrel miras koruma bilincine sahip, alaninda uzmanlasmis ve yetkin, sorumluluk Gstlenebilen, disiplinler-arasi calismalarda etkin gorev ve
sorumluluk alabilen, inisiyatif kullanan, alternatif diisinme ve rasyonel ¢6ziim Uretebilme yetenegine sahip, 6zguveni gelismis sehir plancilari
yetistirmektir.

Bu bilgiler; PAU Pusula Bilgi Sistemi EBS Modiiliinde agik erisimde sunulmaktadir.

Baglanti: https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGirisi/RaporProgramBilgileri.aspx


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGirisi/RaporProgramBilgileri.aspx

10.

11.

12.

Program egitim amaclarinin kurumun, fakiltenin ve bolimin misyonlariyla ne élclide uyumlu oldugunu kanitlariyla
agiklayiniz. *

BOLUMUN EGITIM-OGRETIM PROGRAMI TASARIMI (DERS iCERIKLERI, MESLEKI CALISMALAR VE DIS PAYDASLAR iLE GERCEKLESTIRILEN
ETKINLIKLER, VB) BOLUMUN AKADEMIK-BiLiMSEL, KURUMSAL VE BiLiSSEL-EGITSEL MiSYONLARI iLE TAM UYUMLU OLARAK
GERGEKLESTIRILMi$ OLUP GUNCEL GELISMELERE GORE SUREKLi YENILENMEKTEDIR.

BOLUMUN EGITIM-OGRETIM PROGRAMI TASARIMI (DERS ICERIKLERI, MESLEKi CALISMALAR VE DIS PAYDASLAR iLE GERCEKLESTIRILEN
ETKINLIKLER, VB) BOLUMUN AKADEMIK-BILIMSEL, KURUMSAL VE BILISSEL-EGITSEL MiSYONLARI iLE TAM UYUMLU OLARAK GERCEKLESTIRILMIS
OLUP GUNCEL GELISMELERE GORE SUREKLI YENILENMEKTEDIR.

Program egitim amaclari ve tasariminin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda sistematik olarak nasil
belirlendigini ve hangi araliklarla nasil glincellendigini kanitlariyla agiklayiniz. *

PROGRAMIN EGIiTiM AMAGLARI, AVRUPA YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLERI CERCEVESI UYARINCA; YASAM BOYU EGITIM VE OGRENCI
MERKEZLILIK ILKELERINE UYGUN OLARAK UZUN ERIMLI OLARAK TASARLANMIS OLUP; OGRENCI, MEZUN VE DIS PAYDASLARDAN ILETILEN
GORUS VE ONERILER iLE GUNCELLENMEKTEDIR. BU GUNCELLEMELER, GUZ DONEMi BASINDA DANISMANLAR KURULU TOPLANTISI iLE
GERCEKLESTIRILMEKTEDIR.

PROGRAMIN EGITIM AMACLARI, AVRUPA YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLERI CERCEVES| UYARINCA; YASAM BOYU EGITIM VE OGRENCI MERKEZLILIK
ILKELERINE UYGUN OLARAK UZUN ERIMLI OLARAK TASARLANMIS OLUP; OGRENCI, MEZUN VE DIS PAYDASLARDAN ILETILEN GORUS VE ONERILER
iLE GUNCELLENMEKTEDIR. BU GUNCELLEMELER, GUZ DONEMI BASINDA DANISMANLAR KURULU TOPLANTIS! ILE GERGEKLESTIRILMEKTEDIR.

Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Galisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) Izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.
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13. Baslikla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Ders Programi

Programlarin Ders Dagilim Dengesi

Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yéntemler tanimlidir. Ogretim programi (mifredat) yapisi zorunlu-segmeli ders, alan-alan disi
ders dengesini gozetmekte, kiltirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin
akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca
uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler yapiimaktadir.

14. Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemleri kanitlaryla aciklaymiz. *

Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve ydntemler tanimlidir. Ogretim programi (miifredat) yapisi zorunlu-secmeli ders, bélim ici ve
boltim disi dersler dengesi dengesini gozetilerek olusturulmustur. Bolim miifredati sosyoloji, cografya, ekonomi, politika ve hukuk olmak tzere
farkl disiplinleri kapsamakta olup kulttrel derinlik ve farkl disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders sayisi ve haftalik ders saati

yukleri, Avrupa Yiksekodgretim Yeterlilikleri Cercevesi uyarinca 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde
diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler yapiimaktadir.

Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yéntemler tanimlidir. Ogretim programi (miifredat) yapisi zorunlu-secmeli ders, bolim ici ve balim disi
dersler dengesi dengesini gozetilerek olusturulmustur. B6lim mufredati sosyoloji, cografya, ekonomi, politika ve hukuk olmak tizere farkli disiplinleri
kapsamakta olup kdltrel derinlik ve farkl disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders sayisi ve haftalik ders saati yikleri, Avrupa Yiksekdgretim
Yeterlilikleri Cercevesi uyarinca 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders
bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler yapilmaktadir.



15. Ogretim programi (miifredat) yapisina iliskin zorunlu-secmeli ders, alan-alan disi ders dengesinin nasil saglandigini
kanitlariyla agiklayiniz. *

Bolim Mifredatinda zorunlu ve se¢meli dersler olmak tizere toplam 240 AKTS ders yiikii bulunmaktadir. Bu yikin genel dagilimi; Zorunlu
Dersler (Kuramsal ve Uygulamali Kuramsal), Bliim igi Segmeli Dersler, Béliim Disi Secmeli Dersler ile Ortak Zorunlu Dersler olarak
dagiim géstermektedir. Derslerin dagilimi PAU Onlisans-Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligine gére belirlenmistir.

Bolim Mufredatinda zorunlu ve secmeli dersler olmak tzere toplam 240 AKTS ders ylki bulunmaktadir. Bu yiikiin genel dagilimi; Zorunlu Dersler
(Kuramsal ve Uygulamali Kuramsal), B&lim igi Se¢meli Dersler, Bélim Disi Segmeli Dersler ile Ortak Zorunlu Dersler olarak dagilim géstermektedir.
Derslerin dagilimi PAU Onlisans-Lisans Egitim-Ogretim Yénetmeligine gére belirlenmistir.

16. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde
dizenlenmesine yonelik uygulamanizi kanitlariyla agiklayiniz. *

Haftalik Ders Saati en cok 30 AKTS olup 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir.
Bu konuda; Bolim Ders Programlarina bakilabilir.

Haftalik Ders Saati en cok 30 AKTS olup 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir.
Bu konuda; Boltim Ders Programlarina bakilabilir.

17. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *
(1

) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
)

(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve program ciktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi
olusturulmustur. Kazanimlarin ifade sekli  6ngérilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi acikca belirtmektedir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle alana 6zgli olmayan (genel)
kazanimlarin irdelenme yontem ve streci ayrintili belirtiimektedir.



18. Tanimlanan program ¢iktilarini siralayiniz. Program giktilarini belirleme, gézden gegirme ve giincelleme yontemlerini

19.

20.

kanitlariyla agiklayiniz. *

(1) Planlamanin diger birimlerle olan iliskisini kavrama ve disiplinler-arasi isbirligi kurma ve ekip calismalarina yatkinhgi gelistirme

(2) Planlama-tasarim becerisi kazandirma, yazili—cizili ifade becerisini gelistirme

(3) Toplumsal, mesleki ve bilimsel-akademik etik ve deger biling ve sorumlulugu kazandirma

(4) Mekansal, sosyal-kulturel, ekonomik, ekolojik ve kurumsal agidan esgtdimli strdirilebilir planlama model ve yaklasimlari gelistirme
(5) Planlama disiplini baglaminda niteliksel ve niceliksel agidan uygun yontemleri secebilme ve teknolojik araglar esliginde kullanabilme
becerisi kazandirma

(6) Aktorler—paydaslar ve kurumlar ile toplum arasindaki etkilesimi kavrama becerisi edindirme

(7) Cok yonli bakis acisi ve elestirel dlisiinme becerisini kazandirma—gelistirme

(8) Buttincil bir distince sistemi icinde uygulama yetenegi veri toplama, analiz—sentez ve yorumlama becerisi kazandirma

(9) Yasam boyu 6grenme

Bu amaclara uygun program ciktilarinin basariminin degerlendirilmesinde 6nemli gostergeler: 6grencilerin egitim stirecindeki genel basari
istatistikleri, planlama ile ilgili 6grenci yarismalarinda, 6grenci bulusma ve seminerlerindeki aktif katilimlari, degisim programlarindaki basari
durumlari, lisansuistl akademik calismalardaki etkinlikleri, mezunlarin kamu ve 6zel sektérdeki mesleki faaliyetleri (mezun anketleri yoluyla) ve
sivil toplum alanindaki aktif katiimlaridir.

Program ciktilari, Ogrenci ve Mezun Anketleri ile Danisman Toplantisi ile gdzden gegirilmekte ve giincellenmektedir.

(1) Planlamanin diger birimlerle olan iliskisini kavrama ve disiplinler-arasi isbirligi kurma ve ekip calismalarina yatkinligr gelistirme

(2) Planlama—tasarim becerisi kazandirma, yazili—cizili ifade becerisini gelistirme

(3) Toplumsal, mesleki ve bilimsel-akademik etik ve deger bilin¢ ve sorumlulugu kazandirma

(4) Mekansal, sosyal-kdlttrel, ekonomik, ekolojik ve kurumsal agidan esgtidiimlu stirdirilebilir planlama model ve yaklasimlari gelistirme

(5) Planlama disiplini baglaminda niteliksel ve niceliksel agidan uygun yéntemleri secebilme ve teknolojik araglar esliginde kullanabilme becerisi
kazandirma

(6) Aktorler—paydaslar ve kurumlar ile toplum arasindaki etkilesimi kavrama becerisi edindirme

(7) Cok yonli bakis acisi ve elestirel dislinme becerisini kazandirma-gelistirme

(8) Butuincul bir diistince sistemi icinde uygulama yetenegi veri toplama, analiz—sentez ve yorumlama becerisi kazandirma

(9) Yasam boyu 6grenme

Bu amaclara uygun program ciktilarinin basariminin degerlendirilmesinde dnemli gostergeler: dgrencilerin egitim stirecindeki genel basari istatistikleri,
planlama ile ilgili 6grenci yarismalarinda, 6grenci bulusma ve seminerlerindeki aktif katilimlari, degisim programlarindaki basari durumlari, lisansustu
akademik calismalardaki etkinlikleri, mezunlarin kamu ve 6zel sektordeki mesleki faaliyetleri (mezun anketleri yoluyla) ve sivil toplum alanindaki aktif
katiimlaridir.

Program ciktilari, Ogrenci ve Mezun Anketleri ile Danisman Toplantisi ile gézden gecirilmekte ve giincellenmektedir.

Program ciktilarinin program egitim amaglariyla uyumunu irdeleyiniz. *

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve program ciktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi
olusturulmustur. Kazanimlarin ifade sekli 6ngorilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi agikca belirtmektedir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle alana 6zgli olmayan (genel) kazanimlarin
irdelenme yoéntem ve sireci ayrintili belirtiimektedir.

Bakiniz: https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=18&dzy=3&br=437&bl=7747&pr=549&dm=18&ps=0

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmig ve program ¢iktilar ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur.
Kazanimlarin ifade sekli éngoérilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi acikca belirtmektedir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir, zellikle alana 6zgli olmayan (genel) kazanimlarin
irdelenme yontem ve sireci ayrintili belirtilmektedir.

Bakiniz: https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=18&dzy=38&br=4378&bl=7747&pr=549&dm=18&ps=0

Program ciktilari ve ders kazanimlarinin iliskisini kanitlariyla agiklayiniz. *

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve program giktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi
olusturulmustur. Kazanimlarin ifade sekli 6ngoriilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi agik¢a belirtmektedir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle alana 6zgii olmayan (genel) kazanimlarin
irdelenme yéntem ve siireci ayrintili belirtiimektedir.

Bakiniz: https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=18&dzy=38br=437&bl=7747& pr=549&dm=18&ps=0

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmig ve program ¢iktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur.
Kazanimlarin ifade sekli éngorilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi acikca belirtmektedir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir, zellikle alana 6zgli olmayan (genel) kazanimlarin
irdelenme yontem ve sireci ayrintili belirtilmektedir.

Bakiniz: https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=18&dzy=38&br=4378&bl=7747&pr=549&dm=18&ps=0


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=437&bl=7747&pr=549&dm=1&ps=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=437&bl=7747&pr=549&dm=1&ps=0

21.

22.

23.

24.

Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *
(1

) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
)

(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.
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Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi

Tum derslerin AKTS degeri web sayfasi Gizerinden paylasilmakta, 6grenci is yuki takibi ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali
o6grenme firsatlar mevcuttur ve yeterince 6grenci is yliki ve kredi cercevesinde degerlendirilmektedir. Gergeklesen uygulamanin niteligi
irdelenmektedir. Ogrenci is ylikiine dayall tasarimda uzaktan egitimle ortaya cikan cesitlilikler de géz éntinde bulundurulmaktadir.

Is yikiiniin belirlenmesinde ve giincellenmesine dgrenci katilimi ve geri bildirimlerin nasil dahil edildigini kanitlariyla
agiklayiniz. *

Tim derslerin AKTS degeri web sayfasi Gizerinden paylasilmakta, 6grenci is yiiki takibi ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali
ogrenme firsatlari mevcuttur ve yeterince 6grenci is yuki ve kredi cercevesinde degerlendirilmektedir. Gergeklesen uygulamanin niteligi
irdelenmektedir. Ogrenci is ylikiine dayali tasarimda uzaktan egitimle ortaya cikan cesitlilikler de goz éniinde bulundurulmakta olup Secmeli
Dersler icin %30 diizeyinde uzaktan egitime yer verilmektedir.

Tum derslerin AKTS degeri web sayfasi tizerinden paylasiimakta, 6grenci is yiku takibi ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme
firsatlari mevcuttur ve yeterince 6grenci is yiki ve kredi cercevesinde degerlendirilmektedir. Gergeklesen uygulamanin niteligi irdelenmektedir.
Ogrenci is yikiine dayall tasarimda uzaktan egitimle ortaya ¢ikan cesitlilikler de g6z éniinde bulundurulmakta olup Se¢meli Dersler icin %30
dizeyinde uzaktan egitime yer verilmektedir.

Ogrenci is ylki kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projelerine dahil edilmesine yonelik
uygulamalarinizi kanitlariyla aciklayiniz. *

Bolim Miifredatinda Staj calismalarina yénelik 2 (iki) ders bulunmakta olup ERASMUS Programi kapsaminda Anlasmali Universiteler iin
ogrenci kontenjani bulunmaktadir.

Anlasma Sayilari ve Ogrenci hareketlilik verileri icin bakiniz: https://app.pusula.pau.edu.tr/kdm/

Staj Uygulamalari igin bakiniz: https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=38&br=4378bl=7747&pr=549&dm=18&ps=0#dersPlanAKTS

Boliim Miifredatinda Staj calismalarina yonelik 2 (iki) ders bulunmakta olup ERASMUS Programi kapsaminda Anlasmali Universiteler icin 6grenci
kontenjani bulunmaktadir.

Anlasma Sayilari ve Ogrenci hareketlilik verileri icin bakiniz: https://app.pusula.pau.edu.tr/kdm/

Staj Uygulamalari icin bakiniz: https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=3&br=4378&bl=77478&pr=549&dm="18&ps=0#dersPlanAKTS


https://app.pusula.pau.edu.tr/kdm/
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=437&bl=7747&pr=549&dm=1&ps=0#dersPlanAKTS

25.

26.

27.

28.

Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *
(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yoénelik uygulamalar gergeklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

5 O O O O ®

Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Programlarin izlenmesi ve glincellenmesi

Her program ve ders icin (6rglin, uzaktan, karma, agiktan) program amaglarinin ve 6grenme ciktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde
gerceklesmektedir. Bu stirecin isleyisi ve sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. Egitim ve 6gretim ile ilgili istatistiki gostergeler
(her yariyil agilan dersler, 6grenci sayilari, basari durumlari, geri besleme sonuglar, ders cesitliligi, lab uygulama, lisans/lisanststi dengeleri,
iliski kesme sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte, tartisiimakta, degerlendirilmekte, karsilastirnimakta ve kaliteli
egitim yonundeki gelisim strdurilmektedir. Program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi vardir; kurumun akreditasyon stratejisi
belirtilmis ve sonuglari tartisilmistir. Akreditasyonun getirileri, i¢ kalite glivence sistemine katkisi degerlendiriimektedir.

Egitim ve 6gretim ile ilgili strecler ve istatistiki gostergelerin (her yariyil agilan dersler, dgrenci sayilari, basari
durumlari, geri besleme sonuclari, ders cesitliligi, lab uygulama, lisans/lisansistt dengeleri, iliski kesme
sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde izlenmesi, degerlendirilmesi ve iyilestiriimesine yonelik
uygulamalari kanitlariyla aciklayiniz. *

Bu konuda bakiniz: https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=1&dzy=3&br=437&bl|=7747&pr=549&dm=18&ps=0#dersPlanAKTS

Diger konularda; Pusula Bilgi Sistemi Ogrenci Bilgi Sisteminde gerekli bilgiler bulunmaktadir.

Bakiniz: https://obis.pusula.pau.edu.tr/

Egitim ve 6gretim ile ilgili stiregler ve istatistiki gostergelerin (her yariyil agilan dersler, 6grenci sayilari, basari durumlari, geri besleme sonuglari, ders
cesitliligi, lab uygulama, lisans/lisanststt dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde izlenmesi, degerlendirilmesi ve
iyilestirilmesine yonelik uygulamalari kanitlariyla agiklayiniz.

Bu konuda bakiniz: https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=3&br=4378bl=77478& pr=549&dm=1&ps=0#dersPlanAKTS
Diger konularda; Pusula Bilgi Sistemi Ogrenci Bilgi Sisteminde gerekli bilgiler bulunmaktadir.

Bakiniz: https://obis.pusula.pau.edu.tr/

Programla ilgili 6nerilerin alinmasi ve iyilestirme calismalarinin planlanmasina yonelik mekanizmalari kanitlariyla
aciklayiniz. (ilgili kurul, komite, komisyon degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket sonuclari vb.) *

Programla ilgili 6nerilerin alinmasi ve iyilestirme calismalarinin planlanmasina yonelik mekanizmalar, Bolim Kurulu ve Bolim Danisma
Kuruludur.

Bolum Kurulu; Guz ve bahar donemi basinda ve sonunda yaptigi toplantilar ile ders agma-kapama, mufredat gtincellemesi ve gérevliendirme
konularinda gerekli degerlendirmeleri yapmaktadir.

Bolim Danisma Kurulu ise dis paydaslarin goris ve 6nerilerini esas alarak muifredat gtincellemelerinde degerlendirmektedir.

Programla ilgili 6nerilerin alinmasi ve iyilestirme ¢alismalarinin planlanmasina yonelik mekanizmalar, Bélim Kurulu ve Bélim Danisma Kuruludur.
Bolim Kurulu; Giiz ve bahar donemi basinda ve sonunda yaptigi toplantilar ile ders agma-kapama, mifredat gtincellemesi ve gorevlendirme
konularinda gerekli degerlendirmeleri yapmaktadir.

Bolim Danisma Kurulu ise dis paydaslarin goris ve dnerilerini esas alarak mifredat gtincellemelerinde degerlendirmektedir.


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=437&bl=7747&pr=549&dm=1&ps=0#dersPlanAKTS
https://obis.pusula.pau.edu.tr/

29. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yoénelik uygulamalar gergeklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
)

(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

5 O O O O ®

30. Bagslikla ilgili aciklamalariniza yénelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Egitim ve 6gretim sureclerinin yonetimi

Kurum, egitim ve 6gretim sureglerini - blttincil olarak ydonetmek Uzere; organizasyonel yapilanma (liniversite egitim ve 6gretim
komisyonu, 6grenme ve 6gretme merkezi, vb.), bilgi ydnetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim sirecleri st
yonetimin koordinasyonunda yurittlmekte olup; bu sireglere iliskin gérev ve sorumluluklar tanimlanmustir.

Egitim ve 6gretim programlarinin  tasarlanmasi, yiritilmesi, degerlendirilmesi ve glincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke,
esaslar ile takvim belirlidir.

Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (mufredat), egitim hizmetinin verilme bicimi (6rgiin, uzaktan, karma, aciktan),
ogretim yontemi ve dlgme-degerlendirme uyumu ve tiim bu stireclerin - koordinasyonu st yonetim tarafindan takip edilmektedir.

31. EGitim ve 6gretim sureclerinin ydnetimine iliskin organizasyonel yapilanma ile ilke ve kurallari kanitlariyla agiklayiniz. *

Kurum, egitim ve 6gretim sireclerini bitlincil olarak yonetmek lizere; organizasyonel yapilanma (Universite egitim ve 6gretim komisyonu,
dgrenme ve 6gretme merkezi, vb.), bilgi ydonetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim strecleri tist yonetimin
koordinasyonunda yuritilmekte olup; bu stireglere iliskin gorev ve sorumluluklar tanimlanmistir.

Egitim ve 6gretim programlarinin tasarlanmasi, yirGtiilmesi, degerlendiriimesi ve giincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke,
esaslar ile takvim belirlidir.

Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (mufredat), egitim hizmetinin verilme bigimi (6rglin, uzaktan, karma, agiktan), 6gretim
yontemi ve dlgme-degerlendirme uyumu ve tiim bu sureglerin koordinasyonu tst yonetim tarafindan takip edilmektedir.

Kurum, egitim ve 6gretim sureclerini bittincil olarak yonetmek Uzere; organizasyonel yapilanma (Universite egitim ve 6gretim komisyonu, 6grenme
ve 6gretme merkezi, vb.), bilgi ydnetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim sirecleri tst yonetimin koordinasyonunda
ylrutllmekte olup; bu stireglere iliskin gérev ve sorumluluklar tanimlanmistir.

Egitim ve 6gretim programlarinin tasarlanmasi, yurattlmesi, degerlendiriimesi ve gtincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile
takvim belirlidir.

Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (mufredat), egitim hizmetinin verilme bigimi (6rglin, uzaktan, karma, aciktan), 6gretim yontemi ve
dlgme-degerlendirme uyumu ve tiim bu sreclerin koordinasyonu Ust yonetim tarafindan takip edilmektedir.

32. Egitim 6gretim sureclerini degerlendirme ve iyilestirmesine yonelik uygulamalari kanitlariyla aciklayiniz. *

Bolum Kurulu, Danisma Kurulu Toplantilarindan edinilen goris ve oneriler,
Ogrenci ve Mezun Anketleri ile Staj Uygulamalari geri bildirimlerinden edinilen gériis ve 6nerileri ile Gist ydnetim kararlari esas alinarak
degerlendirme ve iyilestirmeler yapilmaktadir.

Boltm Kurulu, Danisma Kurulu Toplantilarindan edinilen goris ve neriler,
Ogrenci ve Mezun Anketleri ile Staj Uygulamalari geri bildirimlerinden edinilen gériis ve dnerileri ile (st ydnetim kararlar esas alinarak degerlendirme
ve iyilestirmeler yapiimaktadir.



33.

34.

35.

36.

37.

Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *
(1

) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yoénelik uygulamalar gergeklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
)

(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

5 O O O O ®

Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Ogretim yéntem ve teknikleri

Ogretim ydntemi 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme odaklidir. Tiim egitim tirleri icerisinde (6rgiin, uzaktan, karma)
o egitim tlrtinln dogasina uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, stire¢ ve performans odakli disiplinlerarasi, buttnleyici,
vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi dnceleyen yaklasimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye, 6grenci ilgi, motivasyon
ve bagliligina odaklaniimistir.

Orgin egitim stiregleri &n lisans, lisans ve yiksek lisans dgrencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar ve ters yiiz 6grenme,
proje temelli grenme gibi yaklasimlarla zenginlestiriimektedir. Ogrencilerinin arastirma siireclerine katilimi miifredat, yéntem ve
yaklasimlarla desteklenmektedir. Tim bu sureclerin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken 6nlemlerin alinmasi sistematik olarak
degerlendirilmektedir.

Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerini kanitlariyla aciklayiniz. *

Ogretim yéntemi dgrenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 8grenme odaklidir. Tiim egitim tirleri icerisinde (rgiin, uzaktan, karma) o egitim
tiriintiin dogasina uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, stireg ve performans odakli disiplinler-arasi, butlinleyici, vaka/uygulama temelinde
6grenmeyi dnceleyen yaklasimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye, 6grenci ilgi, motivasyon ve baghligina odaklaniimistir.

Ogretim ydntemi 8grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme odaklidir. Tim egitim tiirleri icerisinde (rgiin, uzaktan, karma) o egitim tiriiniin
dogasina uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, stire¢ ve performans odakli disiplinler-arasi, btiinleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi
onceleyen yaklasimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye, 6grenci ilgi, motivasyon ve bagliligina odaklaniimistir.

Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin uygulamalari kanitlaryla agiklaymniz. *

Orgiin egitim siirecleri 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans 8grencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar ve ters yiiz 6grenme, proje
temelli 6grenme gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerinin arastirma siireclerine katilimi mifredat, yontem ve yaklasimlarla
desteklenmektedir.

Orgiin egitim siirecleri 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans 6grencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar ve ters yiiz grenme, proje temelli
dgrenme gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerinin arastirma siireclerine katilimi miifredat, yéntem ve yaklagimlarla desteklenmektedir.

Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yo6nelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) Izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.



38. Baslikla ilgili agiklamalariniza yoénelik kanitlarinizi ytkleyiniz.

39.

40.

41.

Olcme ve degerlendirme

Ogrenci merkezli 6lcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiriitilmekte ve égrencilerin kendini ifade etme olanaklar
mimkin oldugunca gesitlendiriimektedir.

Olcme ve degerlendirmenin sirekliligi coklu sinav olanaklari ve bazilar siirec odakli (formatif) 8dev, proje, portfolyo gibi yéntemlerle
saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve egitim tirlerine (6rgiin, uzaktan, karma) uygun sinav yéntemleri planlamakta ve uygulanmaktadir.
Sinav uygulama ve glivenligi  (6rgiin/cevrimigi sinavlar, dezavantajli gruplara yénelik sinavlar) mekanizmalari bulunmaktadir.

Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin  zaman ve kisiler arasinda tutarliligi ve givenirligi - saglanmaktadir. Kurum, élcme-degerlendirme
yaklasim ve olanaklarini 6grenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali  bicimde iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin duyurulmasi,
uygulanmasi, kontroli, hedeflerle uyumu ve alinan 6nlemler irdelenmektedir.

Programinizdaki lgme ve degerlendirmeye yonelik uygulamalari kanitlariyla agiklayiniz. *

Ogrenci merkezli 8lcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiriitilmekte ve &grencilerin kendini ifade etme olanaklari
muimkin oldugunca cesitlendirilmektedir.

Olgme ve degerlendirmenin sirekliligi coklu sinav olanaklari ve bazilan siireg odakli (formatif) dev, proje, portfolyo gibi ydntemlerle
saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve egitim turlerine (6rglin, uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav
uygulama ve guvenligi (6rglin/cevrimici sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalari bulunmaktadir.

Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarliligi ve giivenirligi saglanmaktadir. Kurum, élgme-degerlendirme
yaklasim ve olanaklarini 6grenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali bicimde iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi,
kontrolu, hedeflerle uyumu ve alinan énlemler irdelenmektedir.

Ogrenci merkezli 8lcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiiritiilmekte ve 6grencilerin kendini ifade etme olanaklari miimkiin
oldugunca gesitlendiriimektedir.

Olcme ve degerlendirmenin stirekliligi coklu sinav olanaklari ve bazilan stirec odakli (formatif) 8dev, proje, portfolyo gibi ydntemlerle saglanmaktadir.
Ders kazanimlarina ve egitim trlerine (6rgtin, uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve gtivenligi
(6rglin/cevrimici sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalari bulunmaktadir.

Olcme ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarliigi ve giivenirligi saglanmaktadir. Kurum, élcme-degerlendirme yaklasim ve
olanaklarini 6grenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali bigimde iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrold,
hedeflerle uyumu ve alinan 6nlemler irdelenmektedir.

Dezavantajli gruplar ve cevrimici sinavlar gibi 6zel 6lgme tirlerine iliskin uygulamalari kanitlariyla agiklayiniz. *

Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, go¢men vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve
kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyaci dikkate alinarak olusturulmustur. Universite
yerleskelerinde ihtiyaclar dogrultusunda engelsiz tniversite uygulamalari bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina erisimi izlenmekte ve
geri bildirimleri dogrultusunda iyilestiriimektedir.

Dezavantajli, kirlgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, gé¢men vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve
kapsayicilik gdzetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyaci dikkate alinarak olusturulmustur. Universite yerleskelerinde
ihtiyaclar dogrultusunda engelsiz Gniversite uygulamalar bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri
dogrultusunda iyilestiriimektedir.

Olgme-degerlendirme yéntemlerinin 8grenci-6gretim elemani geri bildirimi ders degerlendirme anketleri dikkate
alinarak iyilestirilmesine yonelik uygulamalar kanitlariyla agiklayiniz. *

Bolim Kurul Toplantilarinda glindem/giindem disi olarak ele alinarak, degerlendirilmektedir. Buna gore, geri bildirimler esas alinarak, gerekli
iyilestirme ve gelistirme calismalari yapiimakta, 6lcme-degerlendirme yontemleri strekli gtincellenmekte; teknik yonden gelistirilmesi
ongorilen konularda d6grenciler bilgilendirilmektedir.

Bolim Kurul Toplantilarinda gindem/glindem disi olarak ele alinarak, degerlendirilmektedir. Buna gére, geri bildirimler esas alinarak, gerekli
iyilestirme ve gelistirme calismalari yapilmakta, lgme-degerlendirme yontemleri stirekli glincellenmekte; teknik yonden gelistiriimesi 6ngoriilen
konularda 6grenciler bilgilendirilmektedir.



42. Agiklamalariniz kapsaminda baslik igin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
)

(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.
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43. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Ogrenci kabuli, 6nceki 8grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallari tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile tutarli  olup, uygulamalar seffaftir.
Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir.
Onceki 6grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 8grenme yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve
kredilendiriimesi yapilmaktadir. Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik, kolaylastirici Snlemler
bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kaybr olmamasi yoniinde uygulamalar vardir.

44. Programa hangi suirecle 6grenci kabul edildigini kanitlariyla aciklayiniz. (Merkezi yerlestirme, yatay/dikey gegis, cift

45.

anadal, yandal, 6zel yetenek, YOS sinavlari vb.) *

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallari tanimlanmig ve ilan edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile tutarli olup, uygulamalar seffaftir. Diploma,
sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir.

Onceki 6grenmenin (6rglin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve
kredilendirilmesi yapiimaktadir. Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik, kolaylastirict dnlemler
bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kaybi olmamasi yéniinde uygulamalar vardir. Merkezi yerlestirme &grenci kabuliinde OSYM AYT Sinavi
esas alinmaktadir. Yatay/Dikey Gegis ise YOK Yénergeleri esas kontenjanlar cercevesinde degerlendirilmektedir.

Lisans 6grenci sayisi ve merkezi yerlestirme puanlari ile yatay/dikey gegis ayilari icin bakiniz: https://app.pusula.pau.edu.tr/kdm/

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallari tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile tutarli olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika
gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir.

Onceki 8grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest grenme yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi
yapilmaktadir. Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik, kolaylastirici dnlemler bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi
kaybi olmamasi yéniinde uygulamalar vardir. Merkezi yerlestirme 6grenci kabuliinde OSYM AYT Sinavi esas alinmaktadir. Yatay/Dikey Gegis ise YOK
Yonergeleri esas kontenjanlar cercevesinde degerlendiriimektedir.

Lisans 6grenci sayisi ve merkezi yerlestirme puanlari ile yatay/dikey gecis ayilari icin bakiniz: https://app.pusula.pau.edu.tr/kdm/

Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilari dikkate alinarak yillara gére degisiminin bir degerlendirmesini
veriniz. *

Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilari yillara gére stirekli bir artis egilimde olup 2014 yilinda ilk acilista 20 6grenci olan
kontenjan, 2022 yili itibariyla 70 6grenci kontenjanina ulasmistir. Ogrenci kontenjanlarindaki bu artigin, akademik kadro ve mekansal
gereklilikler ile uyumlu-tutarl bir ivme goéstermedigi degerlendirilmektedir.

Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilari yillara gore siirekli bir artis egilimde olup 2014 yilinda ilk agilista 20 6grenci olan kontenjan,
2022 yili itibaryla 70 6grenci kontenjanina ulasmistir. Ogrenci kontenjanlarindaki bu artisin, akademik kadro ve mekansal gereklilikler ile uyumlu-
tutarl bir ivme gostermedigi degerlendirilmektedir.


https://app.pusula.pau.edu.tr/kdm/

46. Agiklamalariniz kapsaminda baslik igin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *
(1

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gergeklestiriimektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.
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47. Baslkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Yeterliliklerin sertifikalandirimasi ve diploma

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullar, mezuniyet karar strecleri agik, anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu
ile paylasilmistir. Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimli stirece uygun olarak yiiritilmekte, izlenmekte ve gerekli 6nlemler
alinmaktadir.

48. Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onayi ve yeterliliklerin sertifikalandiriimasina iliskin tanimli
strecler ve mevcut uygulamalari kanitlariyla agiklayiniz. *

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siiregleri agik, anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile
paylasiimistir. Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimli siirece uygun olarak yuritilmekte, Mezun anketleri ve dis paydas gorusleri ile
stirekli izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar strecleri agik, anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasiimistir.
Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimli stirece uygun olarak yurGtilmekte, Mezun anketleri ve dis paydas gorUsleri ile strekli izienmekte ve
degerlendirilmektedir.

49. Agiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *
(1

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yoénelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.
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50. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Ogrenme ortam ve kaynaklari



Sinif, laboratuvar, kitliphane, stiidyo; ders  kitaplari, gevrimici (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilirdir ve &grencilerin  bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarinin kullanimi  izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

Kurumda egitim-6gretim ihtiyaclarina tlimiyle cevap verebilen, kullanici dostu, ergonomik, es zamanli ve es zamansiz 6grenme,
zenginlestirilmis icerik gelistirme ayrica 6lgme ve degerlendirme ve hizmetici egitim olanaklarina sahip bir 6grenme y&netim sistemi
bulunmaktadir.

Ogrenme ortami ve kaynaklar dgrenci-6grenci, 6grenci-dgretim elemani ve 6grenci-materyal etkilesimini gelistirmeye y&nelmektedir.

51. Siniflar, laboratuvarlar ve diger 6grenme ortamlarinin, program egitim amacglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterliligini niteliksel ve niceliksel olarak irdeleyiniz. Ilgili kanitlari yiikleyiniz. *

Sinif, laboratuvar, kittiphane, stiidyo; ders kitaplari, cevrimigi (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir,
erisilebilirdir ve 8grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarinin kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kurumda egitim-6gretim ihtiyaglarina tlimiyle cevap verebilen, kullanici dostu, ergonomik, es zamanli ve es zamansiz 6grenme,
zenginlestirilmis icerik gelistirme ayrica 6lcme ve degerlendirme ve hizmetici egitim olanaklarina sahip bir 6grenme yonetim sistemi
bulunmaktadir.

Ogrenme ortami ve kaynaklar égrenci-dgrenci, 6grenci-dgretim elemani ve 6grenci-materyal etkilesimini gelistirmeye ydnelmektedir.

Sinif, laboratuvar, kiitiiphane, stlidyo; ders kitaplari, cevrimici (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir
ve égrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarinin kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kurumda egitim-6gretim ihtiyaglarina timuyle cevap verebilen, kullanici dostu, ergonomik, es zamanli ve es zamansiz grenme, zenginlestirilmis
icerik gelistirme ayrica 6lcme ve degerlendirme ve hizmetici egitim olanaklarina sahip bir 6grenme yénetim sistemi bulunmaktadir.

Ogrenme ortami ve kaynaklar 6grenci-6grenci, dgrenci-6gretim elemani ve 6grenci-materyal etkilesimini gelistirmeye yénelmektedir.

52. Ogrencilerin erisebildigi 6grenim 6gelerine ydnelik basili ve e-kaynaklarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari
ylkleyiniz. *

Ogrenciler icin PAU Pusula Bilgi Sistemi Egitim Destek Sistemi Modiiliinde, Bélim WEB Sayfasinda ve Ders Paylagim Gruplarinda gerekli ve
yeterli bilgi paylasimi-aktarimi yapiimaktadir.

Ogrenciler icin PAU Pusula Bilgi Sistemi Egitim Destek Sistemi Modiiliinde, B&lim WEB Sayfasinda ve Ders Paylagim Gruplarinda gerekli ve yeterli bilgi
paylasimi-aktarimi yapiimaktadir.

Akademik destek hizmetleri

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yén gésteren, akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olan bir danisman
dgretim Uyesi bulunmaktadir. Danismanlik sistemi  6grenci portfolyosu gibi ydntemlerle takip edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin
danismanlarina erisimi kolaydir ve  cesitli erisimi olanaklari (yliz ylize, cevrimigi) bulunmaktadir.

Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir (ylz yiize ve cevrimici) ve 6grencilerin bilgisine sunulmustur.
Hizmetlerin yeterliligi takip edilmektedir.

53. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve égrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan
danismanlik hizmetlerini kanitlariyla 6zetleyiniz. *

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yén gésteren, akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olan bir danisman égretim
liyesi bulunmaktadir. Danismanlik sistemi 6grenci portfolyosu gibi yéntemlerle takip edilmekte ve iyilestiriimektedir. Ogrencilerin
danismanlarina erisimi kolaydir ve cesitli erisimi olanaklari (yiz ytze, cevrimigi) bulunmaktadir.

Psikolojik danigmanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardr, erisilebilirdir (yiiz ylize ve cevrimici) ve 6grencilerin bilgisine sunulmustur.
Hizmetlerin yeterliligi takip edilmektedir

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, ydn gésteren, akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olan bir danisman dgretim Gyesi
bulunmaktadir. Danismanlik sistemi 6grenci portfolyosu gibi yéntemlerle takip edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin danismanlarina erisimi
kolaydir ve gesitli erisimi olanaklari (yiz ylze, cevrimigi) bulunmaktadir.

Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir (yliz ylze ve ¢evrimici) ve 6grencilerin bilgisine sunulmustur. Hizmetlerin
yeterliligi takip edilmektedir



54. Ogrencilerin akademik destek ve kariyer gelisimine yénelik danismanlik hizmetlerinden faydalanma diizeyini

55.

56.

57.

irdeleyiniz. *

Bolum Mufredatinda yer alan Kariyer Planlamasi ve Meslek Etigi dersleri kapsaminda gerceklestirilen etkinlikler/soylesiler yoluyla 6grenciler
kariyer konusunda profesyonel katilimcilardan yeterli diizeyde mesleki ve akademik destek-bilgi edinebilmekte, devamla, 6grenciler gerek
Bolim baskanligi gerekse danismanlari ile mesleki ve akademik konularda gériiserek yeterli ve gerekli diizeyde destek alabilmektedir.

Bolim Mufredatinda yer alan Kariyer Planlamasi ve Meslek Etigi dersleri kapsaminda gerceklestirilen etkinlikler/soylesiler yoluyla 6grenciler kariyer
konusunda profesyonel katilimcilardan yeterli diizeyde mesleki ve akademik destek-bilgi edinebilmekte, devamla, 6grenciler gerek Bolim baskanlig
gerekse danismanlari ile mesleki ve akademik konularda goriserek yeterli ve gerekli diizeyde destek alabilmektedir.

Ogrencilere sunulan rehberlik, psikolojik danismanlik hizmetlerini kanitlariyla agiklayiniz. *

Ogrenciler Bélim Danismanlarindan akademik ve mesleki konularda dilediklerinde kolaylikla hizmet alabilmektedir. Psikolojik danismanlik ve
kariyer merkezi hizmetleri ise Universite biinyesinde kolay erisilebilir kilinmis olup st yénetim tarafindan hizmetlerin yeterliligi takip
edilmektedir.

Ogrenciler Bslim Danigmanlarindan akademik ve mesleki konularda dilediklerinde kolaylikla hizmet alabilmektedir. Psikolojik danismanlik ve kariyer
merkezi hizmetleri ise Universite biinyesinde kolay erisilebilir kilinmis olup Ust yénetim tarafindan hizmetlerin yeterliligi takip edilmektedir.

Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *

(1) Galisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) Izleme sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.
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Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Tesis ve altyapilar

Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli calisma alanlari; saglik, ulasim, bilisim —hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi)
ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina  sunulmustur. Tesis ve altyapilarin kullanimi
irdelenmektedir.

Dezavantajli gruplar

Dezavantajli, kirlgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, gé¢men vb.) egitim olanaklarina erisimi  esitlik, hakkaniyet,
cesitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyaci dikkate alinarak ~ olusturulmustur.
Universite yerleskelerinde ihtiyaclar dogrultusunda engelsiz tniversite uygulamalari bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina
erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Sosyal, kilturel, sportif faaliyetler



58.

59.

60.

61.

Ogrenci topluluklan ve bu topluluklarin  etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerine yonelik mekan, biitce ve rehberlik destegi
vardir.
Ayrica sosyal, kiilturel, sportif faaliyetleri yiriten ve yoneten idari 6rglitlenme mevcuttur. Gergeklestirilen faaliyetler izlenmekte, ihtiyaclar
dogrultusunda iyilestitiimektedir.

Programinizda sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve yuritilmesine iliskin uygulamalari kanitlariyla
acgiklayiniz. *

Program biinyesinde Ogretim Elemani danismanhiginda Sehircilik Kuliibii olusturulmus olup sosyal-kiiltirel ve mesleki amagl etkinlikler B&lim
tarafindan desteklenmektedir.

Program biinyesinde Ogretim Elemani danismanliginda Sehircilik Kultibii olusturulmus olup sosyal-kiiltiirel ve mesleki amacl etkinlikler B&IGm
tarafindan desteklenmektedir.

Ogrencilere diizenlenen etkinliklerin duyurulmasina ve katilimini tesvik etmeye yénelik calismalarinizi kanitlariyla
acgiklayiniz. *

Ogrencilere yonelik etkinlikler 6grenci ders katilim gruplarinda yiiz ylize veya uzaktan bildiriimekte, katim tesvik edilmekte ve kolaylik
saglanmaktadir.

Ogrencilere ydnelik etkinlikler 8grenci ders katilim gruplarinda yiiz yiize veya uzaktan bildirilmekte, katilim tesvik edilmekte ve kolaylik saglanmaktadir.

Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *
(1

) Galisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gortsleri alinarak izlenmektedir.
)

(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Ogretim Kadrosu

Ogretim kadrosunun egitim-dgretim etkinliklerini yiriitecek ve programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica
yeterliligini irdeleyiniz. *

Ogretim kadrosu; 2022 yili itibariyla 2 profesér, 3 Dogent, 1 Doktor Ogretim Uyesi ve 1 Doktor Arastirma Gérevlisinden olusmaktadir.
Bolim Mifredatinin kuramsal+uygulamali ders agirhigi esas olmak tizere bireysel goriismeler ve uygulamalar yoluyla ilerleyen 6gretim
stirecine dayanmasi sebebiyle 6grenci sayisi ve 6gretim elemani sayisi dengesinin tutarli ve uygun olmadigi, 6gretim iiyesi ve arastirma
gorevlisi sayisal yetersizligi oldugu degerlendirilmektedir.

Ogretim kadrosu; 2022 yili itibariyla 2 profesér, 3 Docent, 1 Doktor Ogretim Uyesi ve 1 Doktor Arastirma Gérevlisinden olugmaktadir. B&lim
Mifredatinin kuramsal+uygulamali ders agirligr esas olmak Uzere bireysel gériismeler ve uygulamalar yoluyla ilerleyen 6gretim siirecine dayanmasi
sebebiyle 6grenci sayisi ve 6gretim elemani sayisi dengesinin tutarli ve uygun olmadigi, 6gretim Uyesi ve arastirma gorevlisi sayisal yetersizligi oldugu
degerlendiriimektedir.



62. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *
(1

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Tum Ogretim elemanlarinin  etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan egitim streclerini  6grenmeleri ve kullanmalari icin
sistematik egiticilerin egitimi etkinlikleri (kurs, calistay, ders, seminer vb) ve bunu Ustlenecek/ gerceklestirecek 6gretme-6grenme merkezi
yapilanmasi vardir. Ogretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artinlmaktadir. Kurumun égretim yetkinligi - gelistirme
performansi degerlendirilmektedir.

63. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini isaretleyiniz. *
(1

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Galisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuglar paydaslarla birlikte degerlendirilerek &nlemler alinmaktadir.

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6dillendirme

Ogretim elemanlari icin “yaratici/yenilikci egitim fonu”; yarisma ve rekabeti arttirmak tizere “iyi egitim 6dli” gibi tesvik uygulamalari vardir.
Egitim ve 6gretimi onceliklendirmek tizere ylkseltme kriterlerinde yaratici egitim faaliyetlerine yer verilir.

64. Egitim 6gretim faaliyetlerine yonelik programinizda uygulanan tesvik ve édullendirme yéntemleri varsa kanitlariyla
aciklayiniz. *

Ogrencilerin basari durumlarina yénelik olarak mezuniyet asamasinda il tic akademik basari sirasina gére derecelendirme &ddilleri verilmektedir.

Ogrencilerin bagari durumlarina yénelik olarak mezuniyet asamasinda il (i akademik basari sirasina gére derecelendirme &éddilleri verilmektedir.

Paydas Katilimi

ic ve dis paydaslarin karar alma, y&netisim ve iyilestirme siireclerine katilim mekanizmalar  tanimlanmistir.
Gergeklesen katilmin etkinligi, kurumsalligi ve strekliligi irdelenmektedir. Uygulama 6rnekleri, i¢  kalite glivencesi sisteminde 6zellikle
ogrenci ve dis paydas katilimi ve etkinligi mevcuttur. Sonuclar degerlendirilmekte ve bagli iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.



65. Tum sureclerde i¢ ve dis paydaslarin katilimini saglayan mekanizmalari kanitlariyla agiklayiniz.(Anket, geri bildirim,

toplanti, ziyaret vb.) *

ic ve Dis paydaslarin katilimina yénelik olarak;

ic paydaslar igin B&lim Kurulu ve Danisma Kurulu Toplantilari diizenlenmektedir.

Dis Paydaslar konusunda ise proje Uretimleri yaninda Kariyer Planlamasi Dersi kapsaminda kurumsal ve akademik dis paydaslardan soylesi-
toplanti ve ziyaret katilimlari ile 6gretim stirecine katki koymalari saglanmaktadir.

ic ve Dis paydaslarin katilimina yénelik olarak;

ic paydaslar icin Bolim Kurulu ve Danisma Kurulu Toplantilan diizenlenmektedir.

Dis Paydaslar konusunda ise proje tretimleri yaninda Kariyer Planlamasi Dersi kapsaminda kurumsal ve akademik dis paydaslardan sdylesi-toplanti ve
ziyaret katilimlari ile 6gretim siirecine katki koymalari saglanmaktadir.

66. Programinizda 6grenci katiimina yonelik mekanizmalari kanitlariyla agiklayiniz. (Kurul temsiliyeti, anket geri

67.

68.

69.

bildirimleri, 6grenci bulugsmasi vb.) *

Bolum bunyesinde 6grenci temsilcisi olarak 6grencilerin gindem ile ilgili olarak Bélim Kurulu ve Danisma Kuruluna katiimi saglanmaktadir.

Bolum biinyesinde 6grenci temsilcisi olarak 6grencilerin giindem ile ilgili olarak Blim Kurulu ve Danisma Kuruluna katilimi saglanmaktadir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Programla ilgili yaptiginiz iyilestirme calismalarini kanitlariyla aciklayiniz. (Onceki program 6z degerlendirme sonuglari,
ilgili kurul, komite, komisyon degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket sonuglar vb. élcim araglan dikkate
alinmalidir.) *

Program Oz Degerlendirme Kurulu tarafindan hazirlanan Raporlar, B6lim Kurullarinda tartisilmakta ve degerlendirmeler yapilarak, Bélim
Mufredati ve diger konularda iyilestirmeler yapilmaktadir.

Program Oz Degerlendirme Kurulu tarafindan hazirlanan Raporlar, B&lim Kurullarinda tartigilmakta ve degerlendirmeler yapilarak, Bélim Miifredati
ve diger konularda iyilestirmeler yapilmaktadir.

Tum kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin glicli oldugunuz yénlerini siralayiniz. *

Programin glicli yonleri;

-PAU kurumsal altyapisinin sundugu sosyal ve kiiltiirel olanaklarin varligi

-Bolim buinyesinde farkli konularda uzmanlasmis 6gretim kadrosunun varligi

-Ogrenci odakli olmakla akademik ve mesleki tam bilgi edinimine yénelik uygulamali ders mifredatinin varhigi

-Yazilim Gelistirme ve Mesleki Sertifika programlarina yonelik Gayrimenkul Degerleme ve Bilgisayar Destekli Tasarim derslerinin varligi

Programin guicli yonleri;

-PAU kurumsal altyapisinin sundugu sosyal ve kiiltirel olanaklarin varligi

-Bolim bunyesinde farkli konularda uzmanlasmis 6gretim kadrosunun varligi

-Ogrenci odakli olmakla akademik ve mesleki tam bilgi edinimine yénelik uygulamali ders miifredatinin varligi

-Yazilim Gelistirme ve Mesleki Sertifika programlarina yonelik Gayrimenkul Degerleme ve Bilgisayar Destekli Tasarim derslerinin varligi

Tum kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin zayif (gelismeye acik) oldugunuz yonlerini
siralayiniz. *

-Mekansal ve teknik altyapi yetersizliklerinin giderilmesine yonelik calismalar
-Surekli artan 6grenci kontenjanlarina kosut 6gretim elemani sayisindaki artisin yetersiz olmasi/kadro calismalari

-Mekansal ve teknik altyapi yetersizliklerinin gideriimesine yonelik galismalar
-Sirekli artan 6grenci kontenjanlarina kosut 6gretim elemani sayisindaki artisin yetersiz olmasi/kadro calismalari



