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SÜREÇ SAHİBİ/SORUMLUSU:          AÇIKLAMA 

 
SORUMLU (Pozisyon)                                                                                                                          İLGİLİ DOKÜMAN/KAYITLAR 

             

 

  

 

Personel Daire Başkanlığı                                                                                                       Aylık İşgücü Çizelgesi 

                                                                                                                                      

                                                                                                                                      

                                                                                                                                                                                                                                                              

 

 

 

 

İlgili Personel 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aylık İşgücü Çizelgesi formunun her ayın 
sonunda yazı (DYS) ile ilgili birimlerden 

istenmesi 

 

Aylık İşgücü Çizelgelerine göre sürekli işçi 

sayılarının https://esube.iskur.gov.tr/ adresinden 

(İŞ-KUR) güncellenmesi 
 

İlgili dosyada saklanması 

 

https://esube.iskur.gov.tr/
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SÜREÇ TANIMLAMA KARTI 
 

SÜREÇ KODU:    

SÜREÇ ADI: Aylık İşgücü Çizelgesinin Hazırlanması İşlemleri 

SÜREÇ SAHİBİ: (Bölüm/Pozisyon/Kişi):  Personel Daire Başkanlığı 

 
SÜRECİN AMACI: Aylık İşgücü Çizelgesinin Hazırlanması 

SÜREÇLE İLGİLİ YASAL 

MEVZUAT/STANDART 

ADI/MADDESİ: 

4904 sayılı Kanun 

SÜREÇLE İLGİLİ STRATEJİK PLAN 

HEDEFİ/GÖSTERGESİ: 

 

SÜRECİN HEDEFİ/HEDEFLERİ: 

 

 

1.  

2.  

SÜRECİN PERFORMANS 

GÖSTERGELERİ: 

 

 İlgili 

Hedef 

No.su 

Başlangıç 

Değeri 

2019 

– 1 

2019 

– 2 

2020 

– 1 

2020 

– 2 

2021 

– 1 

2021 

– 2 

İzleme 

Sıklığı 

1.          

2.          

3.          

SÜRECİN TEDARİKÇİLERİ: Sicil - Disiplin ve Eğitim Şube Müdürlüğü  

SÜRECİN 

MÜŞTERİLERİ/KULLANICILARI: 
İlgili Birimler 

 

SÜRECİN diğer PAYDAŞLARI: Personel Daire Başkanlığı, İlgili Birimler 

 

SÜRECİN temel GİRDİLERİ: Üst Yazılar, Aylık İşgücü Çizelgesi 

SÜRECİN ÇIKTILARI: Aylık İşgücü Çizelgesi 

SÜREÇ İLE ETKİLEŞİMLİ DİĞER 

SÜREÇLER: 
İŞKUR 

 


